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~ Lo dispuesto en la Ley N° 18.575,
DIVISION JURIDICA Orgénica Constitucional de Bases Generales de la
- Administracion del Estado; en la Ley N° 20.798, Ley de

COMITE 5 Presupuestos del sector pablico correspondiente al afio
2015; en la Ley N° 19.886 de bases sobre contratos
administrativos de suministro y prestacion de servicios;
JEFE en el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que establecio el reglamento de la ley

i 28 ENF 2015 | = individualizada precedentemente y sus modificaciones;
en la Ley N° 20.502 que crea el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas
y Alcohol; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-
20.502, de 2011, del Ministerio del Interior y Seguridad

mmum%@ Publica; en la Resolucidon N° 179, de 26 de junio de

SENDA %0 2014, del Servicio Nacional para la Prevencién y

& & Ofcial de Partes 1\ Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol; en la
05 2075 £0  Resolucion Exenta N° 3926, de 11 de diciembre de
0% 13 MAR ) 2014, del Servicio Nacional para la Prevencién vy
«\-;% TOTALMENTE > Rehabilitacién de! Consumo de Drogas y Alcohol; en la
V@%’;;m"m Y Resolucidn N° 1,600 de 2008, de la Contraloria General
A & de la Republica, y en el Decreto Supremo N°1086 de

fecha 14 de Mayo de 2014 del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, y;
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Distribucidn:

1.- Divisién Juridica SENDA

2.- Jefa de la Divisidn de Administracion y Finanzas
3.- Divisién de Administracién y Finanzas (Unidad de Presupuesto y Area de Finanzas)

4,- Divisién de Administracién y Finanzas (Unidad de Compras y Contrataciones)

5.- Divisién de Administracién y Finanzas (Unidad de Convenios)

6.- Jefa de la Divisidn Programatica

7.- Divisién Programatica (Area de Tratamiento)

8.- SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA, PROSAM (Direccion: Arturio Pratt
N° 35 A-B-C, comuna de Puente Alto}

9.- Partes y Archivo
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CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucion de las
politicas en materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias
psicotropicas e ingestién abusiva de alcohol, y del tratamiento, rehabilitacion y
reinsercion social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y
sustancias psicotrdpicas y, en especial, de la elaboraciéon de una Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol.

2.- Que, para tales efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas
en el articulo 19 letra j de la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitaciébn del Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra
facultado para celebrar contratos con entidades publicas o privadas destinados a
otorgar tratamiento y rehabilitar a personas afectadas por el consumo de drogas
estupefacientes o sicotropicas y alcohol.

3.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol licitd pablicamente a través del portal www.mercadopublico.cl,
bajo el ID 662237-26-LP14, la compra de meses de planes de tratamiento para
adolescentes infractores de ley con consumo problematico de drogas y alcohol,
que fue aprobada por la Resolucion N° 179, de fecha 26 de junio de 2014, de este
Servicio.

4.-  Que, mediante Resolucion Exenta N° 3926, de 11 de diciembre de 2014, el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, procedié a adjudicar la propuesta publica a diferentes entidades,
entre las cuales se encuentra la SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD
MENTAL LIMITADA.

5.-  Que, en virtud de lo anterior y en el marco fijado por la Ley N° 20.502, el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién para el Consumo de Drogas
y Alcohol, y la SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL
LIMITADA, han acordado celebrar un Convenio para la compra de meses de
planes de tratamiento para adolescentes infractores de ley con consumo
problematico de drogas y alcohol; y, procediendo la expedicion del
correspondiente acto administrativo que lo sancione vengo en dictar la siguiente,

RESOLUCION

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el
Convenio de prestacién de servicios celebrado con fecha 09 de enero de 2015,
entre la SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA vy el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol para ia compra de meses de planes de tratamiento para adolescentes
infractores de ley con consumo problematico de drogas y alcohol.

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que irrogard
para el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, SENDA, el Convenio de prestacion de servicios que se aprueba
por la presente Resolucion, ascendera a la cantidad de $ 549.418.224.-

Con todo, el gasto que irrogara para el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,




SENDA, el Convenio de prestacion de servicios que se aprueba por la presente
Resolucion, ascendera durante el afio 2015, a la cantidad de $ 274.709.112.-

El gasto antes indicado se finénciaré con cargo
a los recursos consultados en la partida 05-09-01-24-03-001 del Presupuesto del
afo 2015.

Se deja expresa constancia que la cantidad de
meses de planes que se contrataran durante el afo 2016, queda sujeta a la
disponibitidad presupuestaria que establezca la Ley de Presupuestos para el
sector publico correspondiente al aho 2016.

ARTICULO TERCERQO: El pago de los servicios
gue debera hacer este Servicio a la SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN
SALUD MENTAL LIMITADA, en virtud del convenio que se aprueba por la
presente Resolucion, se efectuara una vez que el presente acto administrativo se
encuentre totalmente tramitado.

ARTICULO CUARTO: El texto del convenio
que se aprueba por la presente Resolucion, es del tenor siguiente:

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN
SALUD MENTAL LIMITADA, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES DE
TRATAMIENTO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES DE LEY CON
CONSUMO PROBLEMATICO DE DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO
2015-2016.

En Santiago de Chile, a 09 de enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencidon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente “el Servicio” o “SENDA", RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofa LIDIA AMARALES OSORIO,
ambos domiciliados en Agustinas N° 1235, piso 6°, comuna y ciudad de Santiago,
por una parte, y SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL
LIMITADA, RUT N° 77.087.830-6, en adelante la “Entidad”, representado por
dofia MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ Y doiia GLADYS AMERICA DEL
CARMEN GRBIC BERNAL, ambos con domicilio en calle Arturo Pratt N° 35 A-B-
C, comuna de Puente Alto, Regidon Metropolitana, por la otra, se celebra el
siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestién abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas y,
en especial, de la elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.




Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones senaladas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades publicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, se licitd publicamente a través del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-26-LP14, la contratacion del servicio
objeto del presente convenio.

En el referido proceso de licitacién, mediante Resolucién Exenta N° 3926, de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta pulblica a
SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA, para la
compra de meses de planes de tratamiento, especificamente las lineas de
servicio N° 74,y 75.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamiento para adolescentes
infractores de ley con consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
ndmero 3 de las bases de licitacidn aprobadas mediante Resolucion N° 179 de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los ahos 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resolucién fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefnalan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefaladas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacion se indican:

1.- Las Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la
compra de meses de planes de tratamiento para adolescentes infractores de ley
con consumo problematico de drogas y alcchol, para el Servicic Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas
mediante Resolucion N° 179, de 26 de junio de 2014, de este Servicio; en
adelante indistintamente "bases administrativas y técnicas”.




2.- Propuestas Técnicas presentadas por “La Entidad”, para contratar la compra
de meses de planes de tratamiento para adolescentes infractores de ley con
consumo problematico de drogas y alcohol, presentadas en la propuesta publica
antes sehalada.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta publica
correspondiente al ID 662237-26-LP14.

4.- En la Resolucion Exenta N° 3926, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta publica correspondiente al ID 662237-26-LP14.

SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, deberd ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitaciéon de
dicho acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el ndmero 13.5 de
estas Bases Administrativas y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcion del contrato y con
anterioridad a la total tramitacién del mismo.

El plazo de ejecucidn del servicio se extendera desde 09 de enero de 2015 y hasta
el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista debera, a través
de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad correspondiente a
la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por tipo de plan y por
establecimiento, segun lo sefalado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se sefalan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

plan de tratamiento, fue reajustado.

CUARTO: DEL PRECIO //\;:?3
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Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el afio 201
2016, son los siguientes:

| Plan - PAL|PlanPR.  [Plan ~  |Plan  PAI

Medio Libre -~ | Privado " de | Seccién
' © |libertad . | Juvenil

Precio | $394.897.- $735.730.- | $314.570.- | $394.697.-




Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segun lo dispuesto en el nimero 3 de las bases
administrativas y técnicas.

En consecuencia, el monto total del convenio para el periodo 2015-2016
ascendera a la suma de $549.418.224.- (Quinientos cuarenta y nueve millones
cuatrocientos dieciocho mil doscientos veinticuatro pesos)

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afos 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad
de ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resolucion
fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacion es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
“bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacion
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en gue se encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacién, con el propdsito de lograr los objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicio gque dichas intervenciones se encuentran sefaladas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion correspondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes: '

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencién psicosocial de grupo.

- Consuita psicologica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagndstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.




Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licitd fueron
las siguientes:

1.A. Plan Ambulatorio Intensivo en Medio Privativo de Libertad (PAlI MP):

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta
intensidad y complejidad, que se realiza de manera ambulatoria, orientado al logro
de objetivos terapéuticos y dirigido a adolescentes o jovenes con medida cautelar
0 sancién en un medio privativo de libertad, con o sin sancion accesoria de
drogas, que presentan abuso y/o dependencia de drogas de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosocial moderado a severo, con o sin comorbilidad
psiquiatrica, la que -de existir- estad compensada.

Ademas de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
sociocultural y que complementan la intervencion terapéutica. De esta manera, el
plan proveera una intervencidn clinica complementaria a la intervencién que
realiza el equipo “de Casa” del Servicio Nacional de Menores, en adelante
SENAME, encargado de la administracion de la medida cautelar o del control de la
sancion aplicada al adolescente o joven y de su integracion social. Por lo tanto, es
fundamental la estrecha coordinacién entre ambos equipos.

La duracién aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracion de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo socioeducativo de
SENAME.

1. B. Plan Ambulatorio Intensivo en Medio Libre (PAI ML)

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutivo, de aita
intensidad y complejidad, que se desarrolla de manera ambulatoria, orientado al
logro de los objetivos terapéuticos dirigido a adolescentes o jovenes con medida
cautelar en medio libre, suspensién condicional del procedimiento con condicién
de tratamiento, con sancidon accesoria de acuerdo al articulo 7 de la Ley N°
20.084, o sin sancién accesoria y que voluntariamente quiera tratarse habiendo
sido sancionado a sistema semi — cerrado, Libertad Asistida o Libertad Asistida
Especial, que presentan abuso y/o dependencia a drogas de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosoctal moderado a severo, con o0 sin comorbilidad
psiquiatrica, la que de existir, esta compensada y familia 0 redes de apoyo con
capacidad de contenerlo durante el tratamiento. Este plan esta considerado para
adolescentes o jovenes que acceden a la atencion durante el dia, para asi
continuar insertos en su hogar o lugar de cumplimiento de sancién en los casos de
semi cerrado, por la noche y los fines de semana.

Ademas de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
sociocultural y que complementan la intervencion terapéutica. De esta manera, el
plan proveera una intervencién clinica complementaria a la intervenciéon que
realiza el equipo socioeducativo de Sename encargado de la administracion de la
medida cautelar si correspondiese o del control de la sanciéon aplicada al




adolescente o joven y de su integracion social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacién entre ambos equipos.

La duracién aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracion de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo socioeducativo de
Sename.

1. C. Plan de Tratamiento Residencial {PR)

Este plan es un Programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta intensidad y
complejidad, que se realiza en ambiente residencial, orientado al logro de los
objetivos terapéuticos y dirigido a adolescentes ¢ jévenes con medida cautelar en
medio libre, suspensién condicional del procedimiento con condicién de
tratamiento, con sancién accesotria de acuerdo al articulo 7 de la Ley N° 20.084, o
sin sancién accesoria y que voluntariamente quiera tratarse habiendo sido
sancionado a sistema semi — cerrado, Libertad Asistida o Libertad Asistida
Especial que presentan abuso y/o dependencia a drogas de alto riesgo,
compromiso biopsicosocial severo, con ¢ sin comorbilidad psiquiatrica, la que de
existir, estd compensada, y familia sin capacidad de contencién o apoyo al
tratamiento, donde existe consumo perjudicial de alcohol y/o drogas, trafico de
sustancias u otras situaciones que imposibiliten mantener la abstinencia y los
avances terapéuticos en el contexto ambulatorio.

Ademas se desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la
integracion sociocultural y que complementan la intervencién terapéutica. De esta
manera, €l plan proveera una intervencion clinica complementaria a la intervencién
que realiza el equipo socioeducativo de Sename encargadode la administracion de
la medida cautelar si correspondiese o del control de la sancién aplicada al
adolescente o joven y de su integracion social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacidn entre ambos equipos.

La duracién de éste plan estd dada por los objetivos terapéuticos a trabajar y las
necesidades de cada uno/a de los/as adolescentes y jovenes, con permanencia en
el centro variable segun la etapa del tratamiento en que se encuentre y una
jornada terapéutica de 5 a 8 horas aproximadas cada dfa (incluye permisos de fin
de semana u otros similares).

1. D. Plan de Tratamiento Ambulatoric Intensivo Secciones Juveniles {PAl
Seccion Juvenil)

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta
intensidad y complejidad, que se desarrolla de manera ambulatoria, orientado al
logro de los objetivos terapéuticos y dirigido a jovenes infractores/as que se
encuentran cumpliendo una sancién bajo la Ley N° 20.084 en una seccién juvenil
en recinto penal administrado por Gendarmeria de Chile, con o sin sancion
accesoria de drogas, que presentan abuso y/o dependencia de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosocial moderado a severo, con o sin comorbilidad
psiquiatrica, la que de existir, esta compensada.




Ademas de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
sociocultural y que complementan la intervencion terapéutica. De esta manera, el
plan proveera una intervencién clinica complementaria a la intervencion que
realiza el equipo psicosocial de Gendarmeria de Chile encargado del control de la
sancién aplicada al joven y de su integracion social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacion entre ambos equipos.

La duracién aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracién de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo psicosocial de
Gendarmeria de Chile.

Para todos aquellos planes descritos precedentemente, se entiende como
“‘complementariedad” con el equipo de SENAME o Gendarmeria de Chile segin
corresponda, al abordaje mancomunado entre ambos equipos, ubicando al
adolescente o joven al centro de la intervencién. Para la construccion y el
funcionamiento del programa, es necesaria la diferenciacion de roles, apuntando a
l[a gestibn complementaria de acciones y estrategias de alto impacto dependiendo
de la etapa en que se encuentre el adolescente o joven, lo que determinara la
intensidad y frecuencia de las intervenciones por parte de cada uno de los
equipos. Esto, a partir del diagnéstico y elaboracién del “Plan Individual de
Tratamiento Integral” de acuerdo a las necesidades del sujeto, evitando la
sobreintervencion.

La Entidad proporcionara a los beneficiarios, todas y cualquiera de las
prestaciones que incluye el plan de tratamiento contratado de acuerdo a las
necesidades del adolescente 0 joven, resguardando que las mismas se
desarrollen con la calidad adecuada para alcanzar los objetivos terapéuticos
acordados. Lo anterior, sin exigir al usuario y/o su familia algun tipo de pago por
las atenciones que le seran otorgadas. En el caso de existir complicaciones
médicas, psiquiatricas o de cualquier otra indole o bien se requiera la realizacion
de prestaciones no cubiertas por el presente convenio, la persona en tratamiento
debera ser derivada mediante interconsulta a un establecimiento del Sistema
Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar copia de dicho documento en la
respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser trasladada a un centro asistencial
privado, siempre y cuando la persona o su familia opte por esta alternativa
debiendo firmar un documento que explicite esta opcién. Para todos los efectos, el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol no cubrira ni financiarda atenciones o prestaciones que no estén
expresamente senaladas en el presente convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencién en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccién del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas, de salud mental, de adolescencia, de infraccion de ley
u otras analogas o similares estar en coordinacién con la red de Salud General,
segun el funcionamiento del sistema de derivacién y contra derivacion
correspondiente, con el propdsito de facilitar la atencion y resolutividad de




problemas de salud asociados, el acceso a oportunidades de apoyo a la
integracion social y la continuidad de la atencién y cuidados en salud de las
personas usuarias de los programas de tratamiento. La articulacién con la red de
centros de tratamiento de la jurisdiccion del Servicio de Salud correspondiente, asi
como con Ios centros ejecutores de sancién de la red de justicia juvenil de
SENAME y de GENCHI, deben favorecer ademas las derivaciones vy
contraderivaciones, teniendo en consideracién variables técnicas y de
accesibilidad, entre otras.

Por otra parte, dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas
usuarias, la Entidad debe contar con un equipo técnico capaz de realizar la
intervencion considerando las necesidades de los adolescentes y jévenes objeto
de este Programa. La intervencion es de caracter especializado por lo que el
equipo de profesionales debe tener formacion, experiencia y caracteristicas
personales adecuadas a la intervencion que se requiere.

Consecuentemente, el programa debera contar con un equipo profesional
capacitado que se desempene en la intervencién con adolescentes y/o jévenes
infractores de ley (considerando variables del desarrollo) con consumo
problemético de drogas — alcohol y otros trastornos de salud mental.

La seleccién del recurso humano en el programa debe considerar por tanto, las
variables anteriores. Se deben tener en cuenta también aspectos especificos,
tales como la intervencién en medio libre, variables de género (por ejemplo, en un
Programa Residencial con mujeres debe siempre contarse con una funcionaria en
los distintos turnos), de desarrollo, entre otros.

En aquellos casos en que un centro brinda tratamiento a poblacion que no se
encuentra en los meses de planes de tratamiento contratados, se debe resguardar
que el equipo propuesto en la propuesta técnica destine la cantidad de horas
comprometidas a la cantidad de planes contratados.

Asimismo, la intervencidn requiere de una coordinacion interna del equipo, sélida y
agil, que facilite el proceso que atraviesa el joven o adolescente. La coordinacion
interna del equipo permite un efectivo trabajo interdisciplinario a fin de no
fragmentar ni parcelar la intervencién, y permitir una mirada integradora y
potenciadora de aquellos aspectos del desarrollo del joven que el equipo técnico
evalua como esenciales en la intervencién.

El equipo debe tender a la interdisciplinariedad e integralidad de la intervencion a
través de la integracién de profesionales de diversos ambitos (psiquiatria,
psicologia, trabajo social, terapia ocupacional, psicopedagogia, técnicos, entre
otros). Cada miembro del equipo debe poseer una visién clara de sus propias
funciones y reconocer los intereses comunes en el irabajo especializado con
adolescentes.

El equipo debe contar con una organizacion interna operativa, con mecanismos de
evaluacién y autocuidado, fortalecer la acciéon conjunta de manera coherente, y
establecer mecanismos y estrategias de coordinacion con equipos /o
profesionales externos o instancias de la red. Sin perjuicio de lo anterior, y para
mantener la sistematizacién del trabajo en equipo, se requiere contar con
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instancias técnicas de participacién (reuniones de equipo, analisis de caso etc.),
en sus distintas 4reas (técnica, administrativa y directiva) favoreciendo la
planificacién y la evaluacion permanente de 1a labor realizada.

Finalmente, se esperan practicas laborales adecuadas que favorezcan Ia
estabilidad laboral de los/las funcionarios/as del Programa, considerando que el
desarrollo vincular con las personas usuarias es de alto impacto en la intervencion.
Por otra parte, asi como las relaciones y el vinculo establecido entre los
adolescentes o jovenes y sus familias con el equipo que trabaja en el centro de
tratamiento, las rutinas y otros forman parte del proceso de intervencion, también
la infraestructura debe ser entendida en el mismo sentido. Por lo tanto, la
ubicacion, tamano y disefio del centro estan relacionados con su proposito y con
su funcion, debiendo considerar las necesidades evolutivas, especiales, de
genero, étnicas, religiosas, culturales y sociales de las personas usuarias.

El inmueble en el cual el centro que ejecutara las prestaciones funciona, debe
contar con oficinas y salas de intervencién (individuales, familiares y grupales, de
descanso y esparcimiento y otras), en armonia con la cantidad de profesionales,
técnicos, personal administrativo y de apoyo, asi como con los adolescentes o
jovenes gque se encuentren en tratamiento y sus familias u otros significativos. Por
su parte, la implementacion y el equipamiento deben permitir la adecuada
ejecucion de los planes contratados, asi como también ser pertinentes al
desarrollo de las intervenciones planificadas.

Es relevante que los espacios interiores y exteriores sean mantenidos en buen
estado en términos estructurales y decorativos. Debe existir mantenciéon y un
programa de reparacion para el edificio, mobiliario, y equipamiento del lugar, y de
existir dafo, éste debe ser reparado oportunamente. Los espacios exteriores, de
igual forma, deben ser mantenidos en condiciones que aporten y puedan ser
utilizadas para la intervencion y no representen un peligro o espacios de riesgo
para el equipo y para los mismos usuarios.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL

La Entidad debera disponer en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en
la composicidn del equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacién, muerte, lncapaCIdad médica,
renuncia, desvinculacion, entre otros, fuere necesario sustituir a algin integrante
del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazara por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo. Para lo anterior, la Entidad deberé informar la vacancia
del cargo dentro de un plazo de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y
posteriormente en un plazo de 20 dias corridos debera presentar los antecedentes
del nuevo profesional o técnico propuesto, incluyendo certificado de inhabilidades
para trabajar con menores de edad, en la respectiva Direccién Regional de
SENDA, y los antecedentes del nuevo profesional que acreditan que tiene una
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experiencia similar al del profesional ofertado durante el proceso de licitacion, que
reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendrd a la vista, de manera
referencial, la calificacion de la propuesta técnica originalmente presentada por la
Entidad, y velara porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacién sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacion, la
que sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podra solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Regisiro Civil e Identificacidn
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, ast
como también las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en los términos
sefialados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una Péliza de
Garantia, emitida por Aval Chile Seguros ACh., N° 3002015004480, de fecha 05
de enero de 2015, por la suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio,
equivalente a la cantidad de 1.116 Unidades de Fomento, correspondiente a la
cantidad de $27.470.912.- (veintisicte millones cuatrocientos setenta mil
novecientos doce pesos), con una vigencia desde el 30 de diciembre de 2014
hasta el 03 de abril de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi como también las
obligaciones laborales y previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID
N° 662237-26-LP14, garantizando las lineas de servicio N° 74 y 75, segun consta
en endoso de aclaracion-modificacion N°1 a péliza N° 3002015004480, emitida
por Aval Chile Seguros ACh.

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacién que se refiere el anexo
del presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacion efectivamente
otorgado, un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables asociadas
al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al proceso
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terapéutico en que se encuentra y que tenga el registro en el Sistema de Gestién
de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el documento:
“Norma Técnica N° 85. Tratamiento Integral de Adolescentes Infractores de Ley
con Consumo Problematico de Alcohol- Drogas y Otros Trastornos de Salud
Mental” y “Orientaciones Técnicas. Tratamiento de Consumo Problematico de
Alcohol y Drogas y Otros trastornos de salud mental en Adolescentes Infractores
de Ley” establecido para cada uno de los planes de tratamiento y rehabilitacién
definidos por el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, conjuntamente con el Ministerio de Salud,
con la colaboracién técnica del Servicio Nacional de Menores y Gendarmeria de
Chile, que en calidad de anexo formaron parte de las referidas ‘Bases
administrativas y técnicas”.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagard a la Entidad, siempre respetando el tope méaximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizara mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompafar a [os prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depédsito o transferencia se realizara directamente a la cuenta
corriente bancaria (u otra cuenta a la vista) que sefale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitira un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procederd al retiro del cheque en la
Direccién Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevenciéon y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o© estén
incompletas, procediéndose a la devolucion de la misma, reclamando en contra
del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visacidn de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagara mensualmente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual senalado en el anexo, este Servicio Pablico
realizard, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
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2015 y 2016) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de tratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los méximos mensuales, pero
bajo el médximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente sefalados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los Gltimos dos anos, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato,
con un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol exigirda que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacion en
el plazo previsto en el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacion en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucion
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas, segin lo establecido en la clausula décimo cuarta del presente
convenio.

Finalmente, los pagos s6lo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y [a demés
documentacion correspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Pablico para los afios
2015y 2016.

NOVENQ: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervision administrativa

E! Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizara la supervision y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada. Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol verificard la condicidn de
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beneficiarias de las personas en tratamiento que hayan sido informadas mediante
el Sistema de Informacién y Gestién de Tratamiento (SISTRAT).

Esta supervisién tendrd como objetivo cautelar la adecuada ejecucion de los
servicios contratados, a traves de un correcto manejo o utilizacion de los recursos
entregados, a fin de entregar a los beneficiarios de los programas de tratamiento
un servicio de calidad.

La mencionada supervisidon y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacion Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara y asesorard técnicamente en forma periddica el
funcionamiento y operacién de los servicios contratados. Lo anterior, con la
colaboracién técnica del Ministerio de Salud, a través de los Servicios de Salud y
Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante “SEREMIS”.

Lo sehalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacién que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y Gestores de Red, a través de las Seremi respectivas y de los Servicios
de Salud, y de las facultades del Servicio Nacional de Menores y de Gendarmeria
de Chile respectivamente.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, pondra a disposicion a la Entidad la informacién o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, para su evaluacion,
asesoria y supervisién. La programacién de estas visitas sera acordada entre los
responsables de la asesoria y evaluacion de los equipos y los equipos de la
entidad, indicandose quiénes asistiran a las reuniones técnicas y los objetivos de
las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar
visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

Ei Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

15




Para el adecuado control y ejecucién de la actividad, asi como también para el
analisis técnico de la informacién, estara a disposicién de la entidad, el Sistema de
Informacién y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
saber: Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacion del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracion Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacién completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacion y Gestién de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
altimo dia habil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacién del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aguel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestion del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestion de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualguier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software deberd enviar al Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacion requerida a través de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electronico u ofro medio magnético, denominada “Planilla de Registro e
Instructivo Llenado Planilla de Registros”. Dicha planilla ser4 sélo
excepcionalmente utilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacién, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el correcto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacion que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, scbre
proteccion de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencidon y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podrd poner término total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes
circunstancias: -

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

C) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
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d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

f) Revocacién o ausencia de la autorizacién sanitaria del contratista, cuando
corresponda.

g) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucién del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los nimeros 1), 2), 4) y 5).

j) Falta de veracidad de la informacion o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacion, especialmente aquelios que fueron
considerados en el proceso de evaluacién de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los dos Ultimos dos afios y no dio
cumplimiento a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones o no acreditd dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.

I) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacién y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios{as) y al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién def Consumo de Drogas y Alcohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefaladas, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmente la indemnizacién de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hard efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
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acontecidas- ordenar mediante resolucién, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
debera pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, debera realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuard la atencion,
acompafnando un Informe actualizado que dé cuenta del diagndstico, plan de
intervencion, estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacoldgico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra f), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, la obligacién dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspension.

Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente deberd evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacion a otro centro, con o sin convenio
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra término parcial al convenio, respecto de aquelias lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucién que disponga
dicho término parcial, las partes suscribiran una modificacion de convenio en que
se excluyan las lineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que corresponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depésito o
vale vista, o péliza de seguro, en los mismos términos senalados en el namero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacién de la resolucién que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de la nueva garantia.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrarda multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1) Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasidon en que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.
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(2) Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento por
cada ocasion que el Servicio Nacional para la Prevencioén y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacién acerca
del monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y
previsionales gque le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucion
del contraio, y no entrega en el plazo establecido para ello en la clausula
décimo cuarto del presente convenio, los certificados emitidos por la Direccién
del Trabajo o cualguier medio idéneo que garantice |la veracidad del monto y
estado de cumplimiento: 0.5 Unidades de Fomento por dia habil de atraso,
con un tope de 15 dias habiles.

(4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los
20 dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccion de funcionamiento, renovacién o modificaciones
en la resolucion sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la
ejecucién del servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasiéon que el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol deba representarle tal hecho.

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso terapéutico.
10 Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la clausula
sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasién que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacién de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacion de multas por
este Servicio, el Jefe(a) de la Divisibn Programatica de SENDA le
comunicara a la entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y
su monto.

Las notificaciones que se efectden a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a
contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por
Carreo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, acompanando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la
existencia de un caso fortuito o fuerza mayor o0 que demuestren
fehacientemente que no ha tenido responsabilidad en los hechos que
originan las multas o que desvirtden los antecedentes analizados por el
Servicio.
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c) Sila entidad no presenta sus descargos en el plazo sefialado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicaciéon de la o
las multas que correspondan, dictandose la pertinente resolucion por parte
del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, y en la que se establecera el monto de la multa, en pesos
chilenos, de acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacion del
respectivo acto administrativo.

d) Sila entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la
recepcion de los descarges, para resolver, sea rechazandolos o
acogiéndolos, total o parcialmente, dictandose la pertinente resolucién por
parte del Servicio, y en la que se establecera el monto de la multa, en
pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacién del
respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se notificara al contratista por
carta certificada.

e) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de
los cinco dias habiles contados desde la notificacién de la resolucion que se
recurre, quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde
la recepcién del recurso, para resolver si lo acoge total o parcialmente. Si el
contratista no presenta recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la
muita quedara firme.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si el proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aquella haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este Ultimo caso, el contratista deberd entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depoésito o vale vista, o pdliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacidon de la multa, en los mismos
términos sefialados en el nimero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.

La aplicacion de alguna de estas multas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

L.as partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viernes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias habiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direccion del Trabajo o cualquier medio idoneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento.
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La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias héabiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacién de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
sefialado precedentemente, presentando ante el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacién dara derecho al Servicio Nacional para la
prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningdn caso el cumplimiento de esta obligacion implicarda subcontratacion en
los terminos del articulo 183 A y siguientes del Cédigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcién del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluara y propondrd al mismo la eventual
modificacion del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podrd desnaturalizar los servicios
contratados, cuestion que ocurriria si se modificara la poblacién beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus
objetivos terapéuticos.

Por su parte, si durante la ejecucién del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o la razdn social,
representante legal, direccién de funcionamiento; renovacién o modificaciones en
la Resolucion sanitaria, o cualquier ofro dato o hecho relevante para la ejecucién
del servicio, deberd informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose Ia
correspondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacién del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de
contrato.

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.
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DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucién de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del numeroc de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el segundo semestre del ano en curso, es decir, desde julio a
diciembre del afio 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sehalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junic del afio 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afo 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podra extender la reasignacién
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afo 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afno 2016 y consecuentemente, el
montoe del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de mulias
contempladas en el presente convenio.
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La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podrd asumir que el porcentaje de no ejecucién se
mantendra durante el periodo de enero a diciembre de! afio 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para el periodo antes sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podréa modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el numero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al ano 2016, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el pericdo de enero a junio del afio 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y, consecuentemente, el
monio del mismo convenio, sin que ello impligue la aplicacién de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podré asumir que el porcentaje de no ejecucién se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del namero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del ano 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
namero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afo 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
senalados precedentemente, el porcentaje de ejecucién esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
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senalados, para el aumento o disminucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afios 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector pablico
correspondiente a dichos afnos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podran
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
gue se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a |a jurisdiccién de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Isabel Guerra Lépez y dofia Gladys América del
Carmen Grbic Bernal para actuar en representacién de la Sociedad de
Profesionales en Salud Mental Limitada, consta en Escritura Publica de
Modificacién de Sociedad de Profesionales en Salud Mental Limitada de fecha 29
de diciembre de 2010, nimero de repertorioc 3609, ante el Notario Publico Titular
de la Sesenta y Siete Notaria de Santiago, don Sergio Jara Catalan.

La representacion con la que comparece dona Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacién como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en el Decreto
Supremo N° 1086, de 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.

DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder de! Servicio.

VIGESIMO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE
EDAD

Se deja expresa constancia que la entidad, respecto de los profesionales o
técnicos que participen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y
cuyas funciones involucren una relacion directa y habitual con menores de edad,
debera dar estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos contra menores y establece registro de
dichas inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, que introduce
modificaciones al Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de
Condenas.

Las partes dejan constancia que la entidad presenté declaracion jurada en la cual
indica que la entidad ha revisado en el registro de Inhabilidades para trabajar con
menores de edad del Registro Civil e Identificacion de Chile, a todos los
trabajadores sefialados en las propuestas técnicas presentadas.
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Firman: Maria Isabel Guerra Lépez. Representante Legal. Sociedad de
Profesionales en Salud Mental Limitada. Gladys América del Carmen Grbic Bernal.
Representante Legal. Sociedad de Profesionales en Salud Mental Limitada. Lidia
Amarales Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA.

Anexo

SOCIEDAD DE
. PROFESIOMNALES
74 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 420 0 0 0 189.454.560
LIMITADA
2015
SOCIEDAD DE
R PROFESIONALES
75 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 0 0 0 216 85.264.552
LIMITADA
SOCIEDAD DE
- PROFESIONALES
74 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 480 0 0 0 189.454.560
LIMITADA .
2016
SOCIEDAD DE
. PROFESIOMALES
75 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 0 0 I} 216 85.254.552
LIMITADA
TOTAL 2015| 480 0 0 216 274.709.112
TOTAL 2016 | 480 0 0 216 274.709.112
" TOTAL CONVENIO 3 _ 960 0 o 432 - | 549.418.224

Firman: Maria Isabel Guerra Lopez. Representante Legal. Sociedad de
Profesionales en Salud Mental Limitada. Gladys América del Carmen Grbic Bernal.
Representante Legal. Sociedad de Profesionales en Salud Mental Limitada. Lidia
Amarales Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA.
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SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 120
FECHA 19-01-2015

La jefa de presupuesto, certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto
que se indica, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente documento:

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA

TIPO Resolucion

N° 37

Aprueba Convenio de prestacién de
servicios entre el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohal,
Senda,” y la Sociedad de
DETALLE Profesionales en Salud Mental Ltda.,
Prosam, para la compra de meses de
planes de tratamiento para
adolescentes infractores de ley con
consumo problematico de drogas y
alcohol, para el periodo 2015-2016.

] REFRENDACION
PRESUPUESTARIA 24.03.001
::;g:CEIAMIENTO APORTE FISCAL
Presupuesto Vigente 41.403.518.000
Comprometido 543.854.742
Presente Docurnento 274709 . 1 12

Resolucion Exenta

/ 40 .384.954. 146

Saldo Disponible

5-805




‘Seguridad Piblica © © 0

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN
SALUD MENTAL LIMITADA, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES DE
TRATAMIENTO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES DE LEY CON
CONSUMO PROBLEMATICO DE DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO
2015-2016

En Santiago de Chile, a 09 de enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente “el Servicio” o “SENDA", RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofia LIDIA AMARALES OSORIO,
ambos domiciliados en Agustinas N° 1235, piso 6°, comuna y ciudad de Santiago,
por una parte, y SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL
LIMITADA, RUT N°® 77.087.830-6, en adelante la “Entidad”, representado por
dofia MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ Y doiia GLADYS AMERICA DEL
CARMEN GRBIC BERNAL, ambos con domicilio en calle Arturo Pratt N° 35 A-B-
C, comuna de Puente Alto, Regién Metropolitana, por la ofra, se celebra el
siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencién del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestidn abusiva de alcohol, y de fratamiento, rehabilitacion y reinsercidén social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas y,
en especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades pulblicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Suprema N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, se licitdé publicamente a ftravés del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-26-LP14, la contratacién del servicio
objeto del presente convenio.




En el referido proceso de licitacién, mediante Resolucién Exenta N° 3926, de 11
" de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta publica a
SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA, para la
compra de meses de planes de tratamiento, especificamente las lineas de
servicio N° 74, y 75.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamiento para adolescentes
infractores de ley con consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
numero 3 de las bases de licitacion aprobadas mediante Resolucién N° 179 de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los anos 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el numero de meses de planes contratados mediante resolucion fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefalan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacién se indican:

1.- Las Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la
compra de meses de planes de tratamiento para adolescentes infractores de ley
con consumo problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacidén del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas
mediante Resoluciéon N° 179, de 26 de junio de 2014, de este Servicio; en
adelante indistintamente “bases administrativas y técnicas”.

2.- Propuestas Tecnicas presentadas por “La Entidad®, para contratar la compra
de meses de planes de tratamiento para adolescentes infractores de ley con
consumo problematico de drogas y alcohol, presentadas en la propuesta publica
antes sefialada.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de |a propuesta publica
correspondiente al ID 662237-26-LP14.

4.- En la Resolucion Exenta N° 3926, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta pulblica correspondiente al ID 662237-26-LP14.




SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, debera ser aprobado a través del comespondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacion de
dicho acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
estas Bases Administrativas y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicic desde la fecha de suscripcién del contrato y con
anterioridad a la total tramitacion del mismo.

El plazo de ejecucién del servicio se extendera desde 09 de enero de 2015 y hasta
el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista deberd, a través
de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad correspondiente a
la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por tipo de plan y por
establecimiento, segun lo sefialado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se senalan en el Anexo, el que forma parte integrante de!
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes dé &
plan de tratamiento, fue reajustado . '

2016, son los siguientes:

Plan PAl | Plan PR Plan Plan  PAI
Medio Libre Privado de | Seccidn
Libertad Juvenil -

Precio | $394.697.- $735.730.- | $314.570.- | $394.697.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segin lo dispuesto en el nimero 3 de las bases
administrativas y técnicas.

En consecuencia, el monto total del convenio para el periode 2015-2016
ascendera a la suma de $549.418.224.- (Quinientos cuarenta y nueve millones
cuatrocientos dieciocho mil doscientos veinticuatro pesos)




Con fodo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinaréa por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca Ia ley
de presupuesto para los anos 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad
de ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resolucién
fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
“bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
gue se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas confenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacién
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en que se encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacidén, con el propdsito de lograr ios objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicio que dichas intervenciones se encuentran sefialadas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion comrespondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencién psicosocial de grupo.

- Consulta psicologica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnéstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licitd fueron
las siguientes:




1.A. Plan Ambulatorio Intensivo en Medio Privativo de Libertad (PAlI MP):

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta
intensidad y complejidad, que se realiza de manera ambulatoria, orientado al logro
de objetivos terapéuticos y dirigido a adolescentes o jovenes con medida cautelar
o sancion en un medio privativo de libertad, con o sin sancidn accesoria de
drogas, que presentan abuso y/o dependencia de drogas de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosocial moderado a severo, con o sin comorbilidad
psiquidtrica, la que -de existir- esta compensada.

Ademas de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
sociocultural y que complementan la intervencién terapéutica. De esta manera, el
plan proveerd una intervencién clinica complementaria a la intervenciéon que
realiza el equipo “de Casa” del Servicio Nacional de Menores, en adelante
SENAME, encargado de la administracién de la medida cautelar o del control de la
sancién aplicada al adolescente o joven y de su integracion social. Por lo tanto, es
fundamental la estrecha coordinacién entre ambos equipos.

La duracion aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracion de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo socioeducativo de
SENAME.

1. B. Plan Ambulatorio Intensivo en Medio Libre (PAI ML)

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta
intensidad y complejidad, que se desarrolla de manera ambulatoria, orientado al
logro de los objetivos terapéuticos dirigido a adolescentes o jovenes con medida
cautelar en medio libre, suspensién condicional del procedimiento con condicién
de tratamiento, con sancién accesoria de acuerdo al articulo 7 de la Ley N°
20.084, o sin sancion accesoria y que voluntariamente quiera tratarse habiendo
sido sancionado a sistema semi — cerrado, Libertad Asistida o Libertad Asistida
Especial, que presentan abuso y/o dependencia a drogas de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosocial moderado a severo, con o sin comorbilidad
psiquiatrica, la que de existir, estd compensada y familia o redes de apoyo con
capacidad de contenerlo durante el tratamiento. Este plan estd considerado para
adolescentes o jovenes que acceden a la atencion durante el dia, para asi
continuar insertos en su hogar o lugar de cumplimiento de sancién en ios casos de
semi cerrado, por la noche y los fines de semana.

Ademas de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
sociocultural y que complementan la intervencién terapéutica. De esta manera, el
plan proveera una intervencidn clinica complementaria a la intervencién que
realiza el equipo socioeducativo de Sename encargado de la administracién de la
medida cautelar si correspondiese o del control de la sancion aplicada al
adolescente o joven y de su integracidén social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacion entre ambos equipos.




La duraciéon aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracion de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo socioeducative de
Sename.

1. C. Plan de Tratamiento Residencial (PR}

Este plan es un Programa terapéutico de caracter resolutivo, de alta intensidad y
complejidad, que se realiza en ambiente residencial, orientade a!l logro de los
objetivos terapéuticos y dirigido a adolescentes o jévenes con medida cautelar en
medio libre, suspension condicional del procedimiento con condicién de
tratamiento, con sancidén accesoria de acuerdo al articulo 7 de la Ley N° 20.084, o
sin sancion accesoria y que voluntariamente quiera tratarse habiendo sido
sancionado a sistema semi — cerrado, Libertad Asistida o Libertad Asistida
Especial que presentan abuso y/o dependencia a drogas de alio riesgo,
compromiso biopsicosocial severo, con o sin comorbilidad psiquiatrica, la que de
existir, estd compensada, y familia sin capacidad de coniencién o apoyo al
tratamiento, donde existe consumo perjudicial de alcohol y/o drogas, trafico de
sustancias u otras situaciones que imposibiliten mantener la abstinencia y los
avances terapéuticos en el confexto ambulatorio.

Ademds se desarrollan actividades psicosociales orientadas a potenciar la
integracion sociocultural y gue complementan la intervencién terapéutica. De esia
manera, el plan proveera una intervencion clinica complementaria a la intervencion
que realiza el equipo socioeducativo de Sename encargadode la administracidn de
la medida cautelar si correspondiese o del control de la sancién aplicada al
adolescente o joven y de su integracién social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacion entre ambos equipos.

La duracién de éste plan estd dada por los objetivos terapéuticos a trabajar y las
necesidades de cada uno/a de [os/as adolescentes y jbvenes, con permanencia en
el centro variable segin la etapa del tratamiento en que se encuentre y una
jornada terapéutica de 5 a 8 horas aproximadas cada dia (incluye permisos de fin
de semana u otros similares).

1. D. Plan _de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Secciones Juveniles {(PAl
Seccién Juvenil

Este plan consiste en un programa terapéutico de caracter resolutive, de alta
intensidad y complejidad, que se desarmrolla de manera ambulatoria, orientado al
logro de los objetivos terapéuticos y dirigide a jévenes infractores/as que se
encuentran cumpliendo una sancién bajo la Ley N° 20.084 en una seccién juvenil
en recinto penal administrado por Gendarmmeria de Chile, con o sin sancién
accesoria de drogas, que presentan abuso y/o dependencia de riesgo moderado o
alto, compromiso biopsicosocial moderado a severo, con o sin comorbilidad
psiquiatrica, la que de existir, estd compensada.

Ademds de las prestaciones e intervenciones incluidas en este Plan, se
desarrolian actividades psicosociales orientadas a potenciar la integracién
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sociocultural y que complementan la intervencion terapéutica. De esta manera, el
plan proveera una intervencién clinica complementaria a la intervencion que
realiza el equipo psicosocial de Gendarmeria de Chile encargado del control de la
sancion aplicada al joven y de su integracion social. Por lo tanto, es fundamental la
estrecha coordinacién entre ambos equipos.

La duracién aproximada de este plan es de 12 meses, con una frecuencia de
asistencia de cinco dias a la semana y una concentracién de 3 a 6 prestaciones
por dia en complementariedad a las ofrecidas por el equipo psicosocial de
Gendarmeria de Chile.

Para todos aquellos planes descritos precedeniemente, se entiende como
“complementariedad” con el equipo de SENAME o Gendarmeria de Chile segun
carresponda, al abordaje mancomunado entre ambos equipos, ubicando al
adolescente o joven al centro de la intervencién. Para la construccién y el
funcionamiento del programa, es necesaria la diferenciacién de roles, apuntando a
la gestion complementaria de acciones y estrategias de alto impacto dependiendo
de la etapa en que se encuentre el adolescente o joven, lo que determinara la
intensidad y frecuencia de las intervenciones por parte de cada uno de los
equipos. Esto, a partir del diagnéstico y elaboracién del “Plan Individual de
Tratamiento Integral” de acuerdo a las necesidades del sujeto, evitando la
sobreintervencién.

La Entidad proporcionara a los beneficiarios, todas y cualquiera de las
prestaciones que incluye el plan de tratamiento contratado de acuerdo a las
necesidades del adolescente o joven, resguardando que las mismas se
desarrollen con la calidad adecuada para alcanzar los objetivos terapéuticos
acordados. Lo anterior, sin exigir al usuario y/o su familia algin tipo de pago por
las atenciones que le serdn oforgadas. En el caso de existir complicaciones
médicas, psiquiatricas o de cualquier otra indole o bien se requiera la realizacion
de prestaciones no cubiertas por el presente convenio, la persona en tratamiento
debera ser derivada mediante interconsulta a un establecimiento del Sistema
Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar copia de dicho documente en la
respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser trasladada a un centro asistencial
privado, siempre y cuando la persona o su familia opte por esta alternativa
debiendo firmar un documento que explicite esta opcidn. Para todos los efectos, el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcchol no cubrirda ni financiara atenciones o prestaciones que no estén
expresamente sefaladas en el presente convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencién en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de cenfros de tratamiento de la jurisdiccion del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas, de salud mental, de adolescencia, de infraccién de ley
u otras analogas o similares estar en coordinacién con la red de Salud General,
segun el funcionamiento del sistema de derivacion y contra derivacion
correspondiente, con el propdsito de facilitar la atencién y resolutividad de
problemas de salud asociados, el acceso a oportunidades de apoye a la
integracion social y la continuidad de la atencién y cuidados en salud de las
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personas usuarias de los programas de tratamiento. La articulacién con ia red de
centros de tratamiento de la jurisdiccidn del Servicio de Salud correspondiente, asi
como con los centros ejecutores de sancidon de la red de justicia juvenil de
SENAME y de GENCHI, deben favorecer ademds las derivaciones y
contraderivaciones, teniendo en consideracién variables técnicas y de
accesibilidad, entre otras.

Por otra parte, dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas
usuarias, la Entidad debe contar con un equipo técnico capaz de realizar la
intervencion considerando las necesidades de los adolescentes y jovenes objeto
de este Programa. La intervencién es de caracter especializado por lo que el
equipo de profesionales debe tener formacién, experiencia y caracteristicas
personales adecuadas a la intervencion que se requiere.

Consecuentemente, el programa deberd contar con un equipo profesional
capacitado que se desempefie en la intervencién con adolescentes y/o jovenes
infractores de ley (considerando variables del desarmrollo) con consumo
problemético de drogas — alcohol y otros trastomos de salud mental.

La seleccién del recurso humano en el programa debe considerar por tanto, las
variables anteriores. Se deben tener en cuenta también aspectos especificos,
tales como la intervencién en medio libre, variables de género (por ejemplo, en un
Programa Residencial con mujeres debe siempre contarse con una funcionaria en
los distintos turnes), de desarrollo, entre otros.

En aquellos casos en que un centro brinda tratamiento a poblacién que no se
encuentra en los meses de planes de tratamiento contratados, se debe resquardar
que el equipo propuesto en la propuesta técnica destine la cantidad de horas
comprometidas a la cantidad de planes contratados.

Asimismo, la intervencién requiere de una coordinacién interna del equipo, soélida y
agil, que facilite el proceso que atraviesa el joven o adolescente. La coordinacién
intema del equipo permite un efectivo trabajo interdisciplinario a fin de no
fragmentar ni parcelar la intervencién, y permitir una mirada integradora y
potenciadora de aquellos aspectos del desamrollo del joven que el equipo técnico
evalua como esenciales en la intervencidn.

El equipo debe tender a la interdisciplinariedad e integralidad de [a intervencion a
través de la integracion de profesionales de diversos ambitos (psiquiatria,
psicologia, trabajo social, terapia ocupacional, psicopedagogia, técnicos, entre
ofros). Cada miembro del equipo debe poseer una visién clara de sus propias
funciones y reconocer los intereses comunes en el trabajo especializado con
adolescentes.

El equipo debe contar con una organizacién interna operativa, con mecanismos de
evaluacidn y autocuidado, fortalecer la accion conjunta de manera coherente, y
establecer mecanismos y estrategias de coordinacidon con equipos y/o
profesionales externos o instancias de la red. Sin perjuicio de lo anterior, y para
mantener la sistematizacion del trabajo en equipo, se requiere contar con
instancias técnicas de participacion (reuniones de equipo, andlisis de caso etc.),




en sus distintas areas (técnica, administrativa y directiva) favoreciendo la
planificacion y la evaluacion permanente de la labor realizada.

Finalmente, se esperan practicas laborales adecuadas que favorezcan la
estabilidad [aboral de los/las funcionarios/as del Programa, considerando que el
desarrollo vincular con las personas usuarias es de alto impacto en la intervencion.
Por otra parte, asi como las relaciones y el vinculo establecido entre los
adolescentes o jovenes y sus familias con el equipo que trabaja en el centro de
tratamiento, las rutinas y otros forman parte del proceso de intervencion, también
la infraestructura debe ser entendida en el mismo sentido. Por lo tanto, la
ubicacién, tamafo y disefno del centro estan relacionados con su proposito y con
su funcién, debiendo considerar las necesidades evolutivas, especiales, de
género, étnicas, religiosas, culturales y sociales de las personas usuarias.

El inmueble en el cual el centro que ejecutara las prestaciones funciona, debe
contar con oficinas y salas de intervencion (individuales, familiares y grupales, de
descanso y esparcimiento y otras), en armonia con la cantidad de profesionales,
técnicos, personal administrativo y de apayo, asi como con los adolescentes o
jovenes que se encuentren en tratamiento y sus familias u otros significativos. Por
su parte, la implementacién y el equipamiento deben permitir la adecuada
ejecucién de los planes contratados, asi como también ser pertinentes al
desarrollo de las intervenciones planificadas.

Es relevante que los espacios interiores y exteriores sean mantenidos en buen
estado en términos estructurales y decorativos. Debe existir mantencidén y un
programa de reparacion para el edificio, mebiliarie, y equipamiento del lugar, y de
existir dafo, éste debe ser reparado oportunamente. Los espacios exteriores, de
igual forma, deben ser mantenidos en condiciones que aporten y puedan ser
utilizadas para la intervencion y no representen un peligro o espacios de riesgo
para el equipc y para los mismos usuarios.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL

La Entidad debera disponer en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrolio del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en
la composicidn del equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacién, muerte, incapacidad médica,
renuncia, desvinculacion, entre otros, fuere necesario sustituir a algun integrante
del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazard por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo. Para lo anterior, la Entidad debera informar la vacancia
del cargo dentro de un plazo de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y
pasteriormente en un plazo de 20 dias corridos debera presentar los antecedentes
del nuevo profesional o técnico propuesto, incluyendo certificado de inhabilidades
para trabajar con menores de edad, en la respectiva Direccion Regional de
SENDA, y los antecedentes del nuevo profesional que acreditan que tiene una
experiencia similar al del profesional ofertado durante el proceso de licitacién, que
reemplazara.




De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, ¥ se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccién Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, la calificacion de la propuesta técnica originalmente presentada por la
Entidad, y velard porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacién sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacién, la
que sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podrd solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e |dentificacion
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi
como también las obligacicnes laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en ios términos
sefialados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una Péliza de
Garantia, emitida por Aval Chile Seguros ACh., N° 3002015004480, de fecha 05
de enero de 2015, por la suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio,
equivalente a la cantidad de 1.116 Unidades de Fomento, correspondiente a la
cantidad de $27.470.912.- (veintisiete millones cuatrocientos setenta mil
novecientos doce pesos), con una vigencia desde el 30 de diciembre de 2014
hasta el 03 de abril de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi como también las
obligaciones laborales y previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID
N°® 662237-26-LP14, garantizando las lineas de servicio N° 74 y 75, seglin consta
en endoso de aclaracion-modificacidn N°1 a poliza N° 3002015004480, emitida
por Aval Chile Seguros ACh.

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo
del presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacion efectivamente
otorgado, un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables asociadas
al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al proceso
terapéutico en que se encuentra y que tenga el registro en el Sistema de Gestién
de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el documento:
‘Norma Técnica N° 85. Tratamiento Integral de Adolescentes Infractores de Ley
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con Consumo Problematice de Alcohol- Drogas y Otros Trastomos de Salud
Mental® y “Orientaciones Técnicas. Tratamiento de Consumo Problematico de
Alcohol y Drogas y Otros trastornos de salud mental en Adolescentes Infractores
de Ley” establecido para cada unc de los planes de fratamiento y rehabilitacién
definidos por el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, conjuntamente con el Ministerio de Salud,
con la colaboracidn técnica del Servicio Nacional de Menores y Gendarmeria de
Chile, que en calidad de anexo formaron parte de las referidas “Bases
administrativas y técnicas”.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope maximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizara mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompanar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentrc de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depésito o transferencia se realizard directamente a la cuenta
corriente bancaria (u otra cuenta a la vista) que sefiale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitira un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procedera al retiro del cheque en la
Direccion Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacidbn del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o estén
incompletas, procediéndose a la develucién de la misma, reclamando en conira
del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias comridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicioc Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacidn del Consume de Drogas y Alcohol, previa visacidn de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagard mensualmente el monto de los meses de
planes de fratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefialado en el anexo, este Servicio Publico
realizard, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un proceso de ajuste en el page de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
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la Entidad los meses de planes de tratamientc que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el méximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente sefalados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los Ultimos dos anos, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucidn del confrato,
¢on un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol exigird que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren ¢l total cumplimiento de la obligacién en
el plazo previsto en el pamrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo darz derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacién en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucion
del contrato, que éste le informe el monto y estade de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direcciéon del Trabajo o cualquier medio
idéneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas, segun lo establecido en la clausula décimo cuarta del presente
convenio.

Finalmente, los pagos so6lo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y la demas
documentacién correspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Publico para los anos
2015y 2016.

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervisién administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizarda la supervision y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada. Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol verificard la condicién de
beneficiarias de las personas en tratamiento que hayan sido informadas mediante
el Sistema de Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT).
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Esta supervision tendra como objetive cauteiar la adecuada ejecucidon de los
servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacién de los recursos
entregados, a fin de entregar a los beneficiarios de los programas de tratamiento
un servicic de calidad.

La mencionada supervisidn y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervisiéon y Evaluacién Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara y asesorarda técnicamente en forma periddica el
funcionamientoe y operacién de los servicios contratados. Lo anterior, con la
colaboracion técnica del Ministerio de Salud, a través de los Servicios de Salud y
Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante “SEREMIS”.

Lo sefalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y Gestores de Red, a través de las Seremi respectivas y de los Servicios
de Salud, y de las facultades del Servicio Nacional de Menores y de Gendarmeria
de Chile respectivamente.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Cansumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, pondra a disposicion a la Entidad la informacion o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar ias facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, para su evaluacién,
asesoria y supervision. La programacion de estas visitas sera acordada entre los
responsables de la asesoria y evaluacién de los equipos y los equipos de la
entidad, indicdndose quiénes asistirdn a las reuniones técnicas y los objetivos de
las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar
visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

E! Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objetc de asegurar la calidad de los
servicios prestades a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecucién de la actividad, asi como también para el
andlisis técnico de la informacidn, estara a disposicidn de la entidad, el Sistema de
Informacion y Gestién de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
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saber; Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacidn del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracién Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacién completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
altimo dia habil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestién del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestion de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software deberd enviar al Servicio Nacional para ila Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacion requerida a través de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electronico u otro medio magnético, denominada “Planilla de Registro e
Instructivo Llenado Planilla de Registros”. Dicha planilla sera sdlo
excepcionalmente utilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacion, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el correcto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacién que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de fratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo dérsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre
proteccion de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podra poner término total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

R) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

c) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley ¢ de autoridad que hagan imperativo terminarlo.
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f) Revocacién o ausencia de la autorizacion sanitaria del contratista, cuando
corresponda.

a) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento coenvenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucidn del contrato, de aguellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los nameros 1), 2), 4) y 5).

j) Falta de veracidad de la informacion o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacion, especialmente aquellos que fueron
considerados €n el proceso de evaluacion de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los dos dltimos dos afics y no dio
cumplimiento a la obligacidn de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones ¢ no acreditd dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.

[) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacidn y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios(as) y al Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Aicohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefialadas, el Servicio Nacional para
la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmente la indemnizacién de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hara efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucion, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
debera pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.
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La entidad cuyo convenie termine anticipadamente, deberd realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuara la atencion,
acompafiando un Informe actualizado que dé cuenta del diagnéstico, plan de
intervencion, estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacolégico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra f), y procediere la suspensién de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, la obligacién dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspension.

Respecto del registro de las prestaciones, el confratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacion a otro c¢entro, con o sin convenio
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucion que disponga
dicho término parcial, las partes suscribiran una modificacién de convenio en que
se excluyan las lineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que corresponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depésito o
vale vista, o péliza de seguro, en los mismos términos sefialados en el nimero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucién que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de la nueva garantia.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrard multas a la entidad, relacicnadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1)  Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasion en que el Servicio Nacional
para la Prevencidon y Rehabilitaciébn del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.

(2) Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasion que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.
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(3) Respecto 2 la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacidn acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucidon del contrato, v no
entrega en el plazo establecido para ¢llo en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
iddbneo que garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5
Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

(4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohel alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccion de funcionamiento, renovacion o modificaciones en
la resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarroilo del proceso
terapéutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasién
gue el Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacidn del Consumo de
DCrogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacion como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacién de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacién de multas por
este Servicio, el Jefe(a) de la Divisidn Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.

Las notificaciones que se efectien a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a
contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por
Correo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contadas desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
acompanando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que originan las multas 0 que desvirtaen los
antecedentes analizados por el Servicio.
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c) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefialado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacion de la o las
multas que correspondan, dictandose la pertinente resolucién por parte del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y
Alcohol, y en la que se establecerad el monto de la multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacion del respectivo acto
administrativo.

d) Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcion de los
descargos, para resolver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucién por parte del Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
de la fecha de la dictacion del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se
notificara al contratista por carta certificada.

e) En las dos situacicnes previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los
cinco dias habiles contados desde la notificacion de la resolucién gue se recurre,
quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcién del
recurso, para resoiver si lo acoge total o parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicidn dentro del plazo indicado, la multa quedara firme.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si el proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducida, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aquélla haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este dltimo caso, el contratista debera entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depésito o vale vista, o péliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacién de la multa, en los mismos
términos sefalados en el numero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, vy el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.

La aplicacidn de alguna de estas multas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viermnes, excepto los festivos,

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias habiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le comesponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direcciéon del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad de! monto y estado de cumplimiento.
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La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacidn de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones ©
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
sefialado precedentemente, presentandc ante el Servicio Nacional para la
Prevencidon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacién dara derecho al Servicio Nacional para la
prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fie! cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningun caso el cumplimiento de esta obligacidn implicara subcontratacion en
los términos del articulo 183 A y siguientes del Cédigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluara y propondra al mismo la eventual
modificacion del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar los servicios
contratados, cuestidbn que ocurriria si se modificara la poblacion beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus
objetivos terapéuticos.

Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemple cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccidon de funcionamiento; renovacién o modificaciones en
la Resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio, debera informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la
correspondiente modificacidn del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacién del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultdndose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de
contrato.

Toda modificacién de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.
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DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacicnal para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluard el nivel de ejecucidon de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucidn de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.

Reasignacion en el mes de junio del ano 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplide con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el pericdo de enero a junio del afo 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
terminos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacién de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucidon mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podréd asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julio a
diciembre del afio 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sefiatado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacidn, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% dei nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio de! ano 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
namero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afic 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar ¢ entregar una garantia de fiel cumplimiento
por €l aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicioc podrd extender la reasignacion
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del ndmero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y consecuentemente, el
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monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de enero a diciembre del afio 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para ¢l periodo antes sefialado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el numero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al afio 2016, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del ano 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamientc respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacién de multas
contempladas en €l presente convenio.

La disminucidén mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucidn se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacidén, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion det Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afic 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumentec de planes,

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
sefialados precedentemente, el porcentaje de ejecucién esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
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definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterics antes
sefalados, para el aumento o disminucidn de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afios 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector publico
correspondiente a dichos anos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podran
extenderse a planes no incluidos criginalmente en alguna de las lineas de servicio
que se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccidn de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de dofia Maria Isabel Guerra Lépez y dofia Gladys América del
Carmen Grbic Bernal para actuar en representacion de la Sociedad de
Profesionales en Salud Mental Limitada, consta en Escritura Publica de
Modificacion de Sociedad de Profesionales en Salud Mental Limitada de fecha 29
de diciembre de 2010, ndmero de repertorio 3609, ante €l Notaric Pablico Titular
de 1a Sesenta y Siete Notaria de Santiago, don Sergio Jara Catalan.

La representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacién como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencidén y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Aleohol, en el Decreto
Supremo N° 1086, de 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.

DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

VIGESIMO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE
EDAD

Se deja expresa constancia que la entidad, respecto de los profesicnales o
técnicos que participen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y
cuyas funciones involucren una relacién directa y habitual con menores de edad,
debera dar estricto cumplimientc a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos contra menores y establece registro de
dichas inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, que introduce
moadificaciones al Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de
Condenas.

Las partes dejan constancia que la entidad presentd declaracion jurada en la cual
indica que la entidad ha revisado en el registro de Inhabilidades para trabajar con
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menores de edad del Registro Civil e Identificacion de Chile, a todos los
trabajadores sefalados en las propuestas técnicas presentadas.
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ANEXO

SOCIEDAD DE

. PROFESIONALES
74 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 4B0 0 o] o] 189.454.560

LIMITADA
2018

SQCIEDAD DE
. PROFESIONALES
75 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 0 0 0 216 85,254,552

LIMITADA

SQCIEDAD DE
. PAROFESIONALES
74 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 480 4] o] a 189.454.560

LIMITADA

2016
SCOCIEDAD DE
- PROFESIONALES
75 | Metropolitana EN SALUD MENTAL AMANCAY 0 o} a 218 85.254.552

LIMITADA

TOTAL 2015| 480 0 0 218 274.709.112
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CIUDAD Y FECHA DE EMISIGN POLIZA N°
SANTIAGO, 09 DE ENERO DE 2015 3002015004480

AVALCHILE SEGUROS

POLIZA DE SEGURO DE GARANTIA CTO. EN GENERAL Y DE EJECUGION INMEDIATA

TOMADOR RUT
SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LTDA. 77.087.830-6
ASEGURADO RUT

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHARILITACION DEL CONSUMG DE 61.980.170-9
DROGAS Y ALCOHOL - SENDA

BENEFICIARIO RUT

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 61.980.170-9
DROGAS Y ALCOHOL - SENDA

DIRECCION DE TOMADOR CIUDAD
ARTURQ PRAT N°35, PUENTE ALTO

PUENTE ALTO - SANTIAGO
COBERTURAS INICIA - VENCE | VALOR ASEGURADO PRIMA NETA

FIEL CUMPLIMIENTO

ACTUAL 2014/12/30 - 2017/04/03 11160 3,94

OBJETO DEL SEGURO

GARANTIZAR EL FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, Y LAS OBLIGACIONES

LABORALES CON 5US TRABAJADORES Y MULTAS, CORRESPONDIENTE A LICITACION |D-662237-26-
LP14, LINEAS DE SERVICIOS 74 Y 75.-

EL MONTO ASEGURADO DE UF1.116 EQUIVALE A $27.470.912.~

PRIMA Y/O GASTO DE EMISIGN VA TOTAL A PAGAR

G119 1,19

Por medio del presente certificado el cual forma parte integrante de la péliza arriba indicada y segiin

# Se hamodificado el objeto de la péliza quedanda asl:
Objeto:GARANTIZAR EL FIEL. Y OPORTUNG CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, ¥ LAS OBLIGAGIONES LABORALES CON SUS TRABAJADORES Y

MULTAS, CORRESPONDIENTE A LICITACION ID-662237-26-LP14, LINEAS DE SERVICIOS 74 Y 75.-
EL MONTO ASEGURADO DE UF1.116 EQUIVALE A $27.470.912 -

LOS DEMAS TERMINOS DE LA POLIZA, NO MODIFICADOS MEDIANTE EL PRESENTE ANEXO CONTINUAN EN LOS
MISMOS TERMINOS.

PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS
CODIGO NOMBRE DEL INTERMEDIARIO | CATEGORIA % PART
200346 FRANCISCO RODRIGUEZ PRODUCTORA DE SEGUROS LIMITADA |CORREDOR 100.0

I ' o i
E L AMALCHILE SEti
P : DE CREDITD
b

L 7 .S
/‘é/j”ﬁzgé?;ag»ﬂ'

FIRMA AUTORIZADA i

Avalchile u

TANCELADO

Y GARAMTIA 5.4, I

E L. FEE

Cerro El Ploma 5420 - Oficina 701 - LLas Condes SANTIAGO - CHILE Tel: +56 2 2706 8900 Fax: -
www.avalchileseguros.cl




CIUDAD Y FECHA DE EMISION / POLIZA N° /
SANTIAGO, 05 DE ENERQ DE 2015 3002015004480

POLIZA DE SEGURO DE GARANTIA CTO. EN GENERAL Y DE EJECUCION INMEDIATA

TOMADOR RUT

SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LTDA. 77.087.830-5

ASEGURADO RUT

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 61.980.170-9

DRGGAS Y ALCOHOL - SENDA.

BENEFICIARIO RUT

SERVICIC NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 61.980.170-9

DRCGAS Y ALCOHOL - SENDA

DIRECCION DE TOMADOR CIUDAD ]

ARTURQ PRAT N°35, PUENTE ALTO PUENTE ALTO - SANTIAGO

COBERTURAS INICIA - VENCE VALOR ASEGURADO |PRIMA NETA

FIEL CUMPLIMIENTO 2014112130 - 2017/04/03 «/ | UF 1.116,0] UF 64,94
VIGENCIA DEL SEGURO NUMERO |PRIMA NETA VA TOTAL A PAGAR |
DESDE HASTA DE DIAS

2044/12/3D 2017104/03 B2S| UF 64,94 UF 12,34| UF 77,28
VALOR A PAGAR EN LETRAS

SETENTA Y SIETE COMA VEINTIOCHO UF

TOTAL VALOR ASEGURADO /
UF 1.116,00

AVALCHILE SEGUROS DE CREDITO Y GARANTIA S.A, emite la presente péliza considerando la propuesta

firmada y demas aniecedentes proporcionados por Tomador y/o Asegurado todos los cuales se entienden
forman parte de! conirato de seguro.

Declaramos que dichas informaciones son completas, veraces y que otorgamos a estas el caracter de
declaracion jurada.

FIRMA AUTORIZADA
AVALCHILE SEGUROS DE CREDITO ¥
GARANTIA S.A.
RUT:76.383.534-1

RAMGC |PRODUCTO OFICINA USUARIC (OPERACION |MONEDA

716 300 99| VCARCAMD _ UF

COASEGUROQ NUMERG POLIZA DOC. COMPANIA LIDER
DIRECTO 3002015004480 l 76.363.534-1

Cerre El Plomo 5420 - Oficina 701 - Las Condes SANTIAGQ - CHILE Tel: +56 2 2706 8900

www .avalchileseguros.cl 10f5




CIUDAD Y FECHA DE EMISION POLIZA N°
AVALCHILE SEGUROCS SANTIAGO, 05 DE ENERO DE 2015 3002015004480

POLIZA DE SEGURO DE GARANTIA CTO. EN GENERAL Y DE EJECUCION INMEDIATA

TOMADOR RUT
SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LTDA. 77.087.830-6
ASEGURADO RUT

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 61.980.170-9
DROGAS Y ALCOHOL - SENDA

BENEFICIARIO RUT

SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE 61.980.170-9
DROGAS Y ALCOHOL - SENDA

DIRECCION DE TOMADOR CIUDAD
ARTURO PRAT N°35, PUENTE ALTO

PUENTE ALTO - SANTIAGO

OBJETO DEL SEGURO
GARANTIZAR EL FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, Y LAS OBLIGACIONES

LABORALES CON SUS TRABAJADORES Y MULTAS, CORRESPONDIENTE A LICITACION 1D-662237-26-
LP14.

EL MONTO ASEGURADO DE UF1.116 EQUIVALE A $27.470.912.-

Incorporada al Depésito de Pélizas bajo el codigo POL120131716

PARTICIPACION DE INTERMEDIARIOS
CODIGO NOMBRE DEL INTERMEDIARIO % COMISION % PART
200348 FRANCISCO RODRIGUEZ PRODUCTORA DE SEGURQOS LIMITADA 10 100,0

S -
ﬂW AL L

FIRMA AUTCRIZADA
AVALCHILE SEGUROS DE CREDITO Y
GARANTIA S.A.
RUT:76.363.534-1

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA DIRECCION DE LA COMPANIA ES:
Cerro El Plomo 5420 - Oficina 701 - Las Condes SANTIAGO

Cerro El Plomo 5420 - Oficina 701 - Las Condes SANTIAGO - CHILE Tel: +56 2 2706 8900
www.avalchilesegurcs.cl
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POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO EN GENERAL Y DE EJECUCICON INMEDIATA
Incorporada al Depésito de Pélizas bajo el cédigo POL120131716

ARTICULO PRIMERO: CONDICIONES GENERALES

Se aplicaran al presente contrato de seguro las disposiciones contenidas en los articulos siguientes y las
normas legales de caracter imperativo establecidas en el Titulo VIII, del Libro |I, del Cédigo de Comercio. Sin
embargo, se entenderan validas las estipulaciones contractuales que sean mas beneficiosas para el asegurado
o el beneficiario.

ARTICULO SEGUNDO: DEFINICIONES

Para los efectos de esta pdliza se entiende por:

1. Asegurado: La persona natural o juridica que como acreedor tiene derecho a exigir el cumplimiento de las
obligaciones confraidas por el "afianzado”, segun la ley o el contrato especificado en las Condiciones
Particulares de esta péliza, y a cobrar la correspondiente indemnizacion en caso de sinfestro.

2. Beneficiaric: La persona natural o juridica designada por el asegurado, y autcrizado por la Compafiia, sélo
para el efecto de recibir el pago de indemnizacicnes a que haya lugar conforme a la pdliza, sin que le
corresponda requerir el pago o ejercer otro derecho respecto de la pdliza de Seguro de Garantia contratada.

3. Afianzado o Tomador: La persona natural o juridica que solicita la emisidon de una poliza de garantia para
caucionar las obligaciones que contfraiga con el asegurado o acreedor.

4, Asegurador o Compafia; La entidad aseguradora que toma por su cuenta el riesgo.

5. Ley o Contrato: El individualizado en las Condiciones Particulares, cuyas obligaciones quedan cubiertas por
la pdliza. Dentro del término "ley” se entenderan también comprendidas las normas reglamentarias o
administrativas que la complementen.

ARTICULO TERCERO: COBERTURA

La presente poliza garantiza el fiel cumplimiento por parte del Afianzado de las obligacicnes contraidas en virtud
de la Ley o del Contrato individualizade en las Condiciones Particulares de esta pdliza, siempre que el
incumplimiento de las obligaciones garantizadas sea imputable al Afianzade o provenga de causas gue afecten
directamente su responsabilidad.

Se considera que forman parte de dicho Contrato las bases adminisirativas, las especificaciones técnicas, los
planos y en general todos los documentos que conforme al Contrato debe entenderse que forman parte
integrante del mismo.

El texto del referido Contrato y los documentos que forman parte de él, son los que el Tomador ha entregado a
fa Compafiia al momento de solicitar la contratacion del seguro.

Esta poliza se ha emitido bajo el entendido que entre el Asegurado y el Tomador no existen vinculaciones
econémicas o juridicas de sociedad, asociacion o dependencia de uno y otro, ni de sociedad filial o coligada,
cuando se trate de sociedades anonimas.

Tratandose de personas naturales, es entendido que entre el Asegurado y el Afianzado no existen vinculos de
parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado inclusive.

Si con posterioridad a la emision de la poliza se produjera cualquiera de las vinculaciones aqui mencionadas, el
seguro quedara automaticamente sin efecto, a menos que el asegurador hubiere conocido tal vinculacion y la
haya aprobado expresamente y por escrito.

ARTICULO CUARTOQ: SUMA ASEGURADA Y LIMITE DE INDEMNIZACION

La presente péliza garantiza hasta el monto asegurado sefialado en las Condiciones Particulares, los perjuicios
que el Asegurado sufra como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones contraidas por el afianzado.
Las multas o clausulas penales pactadas en el Contratoc no quedan cubierias por este seguro, a menos que se
haya estipulado expresamente otra cosa en las Condiciones Particulares.

ARTICULO QUINTO: VIGENCIA DEL SEGURO Y PLAZO DE RECLAMACIONES

Este seguro sdlo cubre los riesgos que ocurran durante su vigencia.

El vencimiento del plazo de vigencia de [a presente poéliza no extingue la responsabilidad de la Compaiiia para
con el asegurado, pero éste podra reclamar page de indemnizacion sélo hasta dentro de los treinta dias
sigufentes al término de vigencia de la pdliza.

Queda entendido y convenido entre las partes que la devolucion, por el Asegurado a la Compafiia, de la
presente pdliza o del ejemplar que haga sus veces, antes del término de la vigencia de la cobertura, o antes de
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la expiracion del plazo sefialado en el inciso precedente implica por parte del Asegurado renuncia expresa de
sus derechos a reclamar indemnizacion por los riesges cubiertos por la misma.

ARTICULO SEXTO: MODIFICACION DEL RIESGO

El Asegurador queda liberado de su obligacién de indemnizar, en los casos de modificaciones introducidas al
Contrato después de la celebracidbn de este seguro, a menos que tales cambios hayan contado con su
conformidad previa y escrita.

No obstante, si en el contrato se hubieren previsto tales modificaciones, estas quedaran cubiertas con sujecion
alo siguiente:

a) Deberan corresponder a obligaciones de la misma naiuraleza que las contempladas en el contrato;

b) Su monto no podra significar un aumento o disminucion superior al 20% del valor inicial del contrato; y

c¢) No importen modificaciones de las clausulas del contrato relativas a su garantia, a la afectacién de la misma
o al procedimiento para hacerla efectiva.

ARTICULO SEPTIMO: PAGO DE LA PRIMA

La obligacién de page de la prima corresponde al Afianzado o Tomador de este seguro.

La falta de pago de la prima, no sera oponible ni afectara en modo alguno los derechos de! Asegurado frente al
Asegurador.

ARTICULO OCTAVO: CESION DE DERECHOS
Queda expresamente prohibido al Asegurado ceder o transferir en tode o en parte tos derechos provenientes de
esta poliza, a menos que tal cesién haya contado con la aprobacion previa, expresa y escrita de la Compariia.

ARTICULO NOVENO: DEBERES DEL ASEGURADO EN CASO DE SINIESTRO

Son deberes del Asegurado en caso de siniestro:

1. Todo reclamo deberd hacerse por el Aseguradc a la Compafiia tan pronto se haya constatado un
incumplimienio del contrato que autorice para hacer efectivo el amparo contenido en este seguro.

2. No agravar los riesgos asegurados en caso de incumplimiento del Afianzado, tolerando o permitiendo que
éste aumente el monto de la perdida indemnizable.

3. Tomar todas las medidas necesarias para evitar el aumento de tal pérdida.

El incumplimiento de estos deberes, faculta a la Compafiia para reducir la indemnizacion s6lo a la suma a que
habria ascendido la pérdida en caso que el Asegurade hubiese adoptado dichas medidas, o para pedir la
resolucion de este contrato.

ARTICULO DECIMO: DETERMINACION Y CONFIGURACION DEL SINIESTRO

El Asegurado podra reclamar el amparo ¢ garantia contenida en este seguro, hasta por un monto no superior a
la suma asegurada, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

1. Que el Afianzadoe haya incurrido en incumplimiento de las obligaciones garantizadas por esta péliza; y

2. Que el Asegurado haya notificado al Afianzado en forma fehaciente requiriéndole para gue cumpla el contrato
o pague los perjuicios causados por el incumplimiento.

Cumplido lo anterior, el Asegurado podra requerir el pago a la Compafiia. Este requerimiento consistira en una
declaracion suscrita por el Asegurado en la que se especifique el hecho en que consiste el incumplimiento y el
monto de la indemnizacion solicitada.

Todo reclamo de indemnizacion cubierto por este seguro debera hacerse por &l Asegurado a la Compafiia tan
luego como se produzca el hecho que motiva el reclamo y, en todo caso, dentro del plazo sefialado en el
articulo quinto precedente, o dentro del periodo especificado en las Condiciones Particulares.

El siniestro se entenderd configurado una vez transcurrido el plazo de 30 dias contados desde que la Compafiia
reciba el requerimiento de pago y copia de la notificacion hecha al afianzado.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: FORMA Y PAGO DE LA INDEMNIZACION

La Compaiia procedera al pago de la indemnizacion correspondiente una vez que el siniestro quede
configurado, segun lo establecido en el articulo anterior, sin que corresponda exigir ofros antecedentes respecto
a su procedencia y monto.

Lo anterior no afecta el derecho que tiene el Asegurado de exigir, siempre que lo estime conveniente, la
designacién de un liguidador de siniestros.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: SUBROGACION
Por el hecho del pago del siniestro la Compafila queda automatica y legalmente subrogada en los derechos y
acciones que el Asegurado tenga contra el Afianzado, en los términos del articulo 534 del Cédigo de Comercio.
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Sin perjuicio de lo antericr, 1a Compaiiia tiene derecho a que el Afianzado e reembolse foda suma que ella
haya pagado al Asegurade en virtud de esta péliza con |os reajustes & intereses que correspondan.

ARTICULO DECIMO TERCERO: PLURALIDAD DE SEGUROS

Al momento de contratar el seguro el Tomador deberd informar a la Compafiia sobre la existencia de ofros
seguros que amparen el mismo objeto.

Si hubiera otras pélizas de seguros u olras cauciones respondiendo por las obligaciones establecidas en el
contrato asegurado, se procedera en los términos establecidos en el articulo 556 del Codigo de Comercio.

En este sentido, el Asegurado podra reclamar a cualquiera de los aseguradores el pago del siniestro, segin el
respective seguro, v a cualquiera de los demads, el saldo no cubierto. El conjunto de las indemnizaciones
recibidas por el Asegurado, no podra exceder el limite de la suma asegurada, pactada en los condicionados
particulares.

ARTICULO DECIMO CUARTO: REEMBOLSO

Si por resolucién judicial se determinare que el Afianzado no ha incurride en incumplimiento o si con motivo de
la misma resclucion resultare que el perjuicio indemnizado por la Compafia es superior al que realmente era de
cargo del Afianzado, el Asegurade debera restituir las sumas correspondientes incluidos los reajustes que
procedan a la Compafiia o al propio Afianzado, sujeta la restitucion en este Gltimo caso a la condicion de que el
Afianzado ya hubiere hecho el reembolso respectivo a la Compafiia de lo estipulado en este condicionado.

ARTICULO DECIMO QUINTO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier dificultad que se suscite entre el Asegurado, el Contratante o el Beneficiario, seglin corresponda, vy el
Asegurador, sea en relacion con la validez ¢ ineficacia del contraic de segure, o con mctivo de la interpretacion
o aplicacion de sus condiciones generales o particulares, su cumplimiento o incumplimiento, o sobre la
procedencia o el monto de una indemnizacién reclamada al amparo del mismo, sera resuelta por un arbitro
arbitrader, nombrado de comun acuerdo por las partes cuando surja la disputa. Si los interesados no se
pusieren de acuerdo en la persona del arbitro, éste sera designado por la justicia ordinaria y, en tal caso, el
arbitro tendra las facultades de arbitrador en cuanto al procedimiento, debiende dictar sentencia conforme a
derecho.

En ningun caso podra designarse en el contrato de seguro, de antemano, a la persona del arbitro.

En las disputas entre el Asegurado y el Asegurador que surjan con motive de un siniestro cuyo monto sea
inferior a 10.000 Unidades de Fomento, el Asegurado podra optar por ejercer su accion ante la justida ordinaria,
en los términos establecidos en el articulo 543 del Cédigo de Comercio.

No seran aplicables al contrato de seguro las reglas sobre solucidon de controversias contenidas en la Ley
19.496.

ARTICULO DECIMO SEXTO: COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES

Las comunicaciones del Asegurador al Contratante, Tomador, Asegurado o Beneficiario, podran enviarse por
medios electrénicos o tecnoldgicos, garantizando su recepcidn y la posibilidad de almacenamiento o impresién,
Para los efectos sefialados en el parrafo anterior el Contratante, Tomador, Asegurado o Beneficiario debera
informar a la Compafiia su direccidon de correo electrénico, la que quedara consignada en el Condicionado
Particular de la pdliza.

A su falta, el Asegurador deberd comunicar por escrito, mediante carta enviada al domicilio del Confratante,
Tomador, Asegurado o Beneficiario.

Las comunicaciones que envie el Contratante, Tomador, Asegurade o Beneficiario deberan ser por escrito, y
remitidas al domicilio del Asegurader indicado en la pdliza.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DOMICILIO
Para los efectos del conirato de segure, las partes fijan como domicilio la ciudad y comuna de Santiago, o bien,
el que se sefiale en las Condiciones Particulares.
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ANEXON°7B

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE INHABILIDADES PARA CONTRATAR

En Santiago de Chile, a 22 de Diciembre de 2014, dofia Maria Isabel Guerra Lopez, cédula nacional de identidad
N*® 7.349.268-8, representante legal de Sociedad de Profesionales en Salud Mental Ltda., R.U.T 77.087.830-6,
viene en declarar bajo juramento, que tanto el (la) que suscribe como [a persona juridica a la que representa:

1. No estar afecto a ninguna de las inhabilidades indicadas en el articulo 4° inciso sexto, de la Ley 19.886,
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

2. La entidad que represento no ha sido condenada a alguna de las penas establecidas en los articulos 8°
y 10 de la Ley N® 20.393 que establece la Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los Delitos

de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delitos de Cohecho, que le impida celebrar actos
o contratos con organismos del Estado.

Tt |
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2 n Said Meal Lid

Nombre: Maria Isabel Guerra L.6pez Gor de Frofeoiens

Cédula Nacional de ldentidad N°: 7.349.268-8

Entidad que representa: Sociedad de Profesionales en Salud Mental Lida.




ANEXON° 6B

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE DEUDAS LABORALES Y
PREVISIONALES CON SUS TRABAJADORES

En Santiago de Chile, a 22 de Diciembre de 2014, dofia Maria Isabel Guerra Lépez, cédula
nacional de identidad N°7.349.268-8, representante legal de Sociedad de Profesionales en
Salud Mental Ltda., R.U.T 77.087.830-6, viene en declarar bajo juramento, que tanto el (la)
que suscribe como la persona juridica a la que representa:

No registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus
actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los uitimos dos afos, en los términos
del inciso 2° del articulo 4°, de la Ley N° 19.886, de 2003, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.

Aed] |
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Soo e Frofosales e Sofud Hantal Lida
v b Tt s aibed v

Nombre:
Cédula Nacional de Ildentidad N: 7.349.268-8

Entidad que representa: Sociedad de Profesionales en Salud Mental Ltda.




ANEXO N° 4

.

DECLARACION JURADA SIMPLE

La persona que suscribe, Maria Isabel Guerra Lépez, cédula de identidad N° 7.349.268-8 en
su calidad de representante legal de la entidad denominada Sociedad de Profesionales en
Salud Mental Ltda., Rut 77.087.830-6 y de conformidad con lo establecido en la ley N° 20.594
que crea inhabilidades para condenados por delitos sexuales contra menores y establece
registro de dichas inhabilidades, declara bajo juramento que la entidad que representa ha
revisado en el registro de Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil
e Identificacion de Chile, a todos los trabajadores sefalados en la propuesta técnica
presentada para esta licitacién publica y gque estos no se encuentran inhabilitados para
trabajar con menores de edad.

En Santiago, a 22 de Diciembre de 2014

Nombre: Maria Isabel Guerra Lépez

Firma: T%E,L_/\\ 3
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ANEXON° 5B

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA

En Santiago de Chile, a 30 de Septiembre de 2014, doria Maria Isabel Guerra Lopez, cédula
nacionai de identidad N° 7.349.268-8, representante legal de Sociedad de Profesionales en
Salud Mental Ltda.,, R.U.T 77.087.830-8, viene en declarar bajo juramento gue la persona
Juridica a la que representa:

a) No se encuentra afectc a ninguna de las inhabil idades meicaRas 2ol artioulo o8

_,mc;lso primero de la Ley 19.5868de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios,

b} Conocer los términos de referencia, haber estudiado los antecedentes y haber
verificado su concordancia, asi como también gque todos los antecedentes
presentados como parte de la oferta, son veraces y exactos, estando conforme con
los terminos de presente licitacidn publica.

Firma el 13

Nombre: Maria Isabel Guerra Lopez
Ceduta Nacional de Identidad N°: 7.349.268-8

Entidad que representa; Sociedad de Profesicnales en Salud Mental Lida.




REs. EXEnTAN- 1132076 14

Santiage,  1°gCT 204

VISTO: Estos antecedentes; la solicitud -ingresada el 13 de mayo. de 2014, bajo el ndmero
20067, las solicitudes de complementacion de antecedentes ingresadas el 4 de agosto bajo el
numero 31896 y el 26 de agosto de 2014 bajo el nimero 35180, presentadas por D, MARIA
ISABEL GUERRA LOPEZ RUN N° 7.349.268-8, domiciliada en calle Arturo Prat nomero 35
comuna de Puente Alto, en su calidad de Representante Legal de la Sociedad “PROSAM
LTDA”, RUT N° 77.087,.830-6 mediante la cual, pide a esta Secretaria Regional Ministerial de
Salud Region Metropolitana, autorizacion de modificacion del Centro de Tratamiento vy
Rehabilitaciéon de Personas con Consumo Perjudicial o Dependencia a Alcohol y/o Drogas,
denominado “COMUNIDAD TERAPEUTICA AMANCAY”, en modalidad ambulatoria para
personas con consumo problematico de alcohol y/o dragas consistente en aumentar la

capacidad de. 38 a 42 cupos, ubicado en calle Gabriel Salgado numero 0490 comuna de
Puente Alto; L

CONSIDERANDO: Que, de acuerdo a lo establecido en el Decrete Suprema N° 4 de 2009, que
aprueba el Reglamento de Centros de Trafamiento y Rehabilitacion de Personas con
Consumo Perjudicial o Dependencia a Alcahol Yo Drogas; el Decreto Supremo N° 594 de 1999
que- aprueba el Reglamento sobre Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los
Lugares de Trabajo; la Resolucion Exenta N° §1392 de fecha 21 de noviembre de 2008, gque
aprobd la instalacion y autorizé el {funcionamiento del establecimiento de Comunidad
Terapéutica denominado “AMANCAY" con un total de 13 personas; y sus modificaciones
posteriores; de acuerdo al mérito de 13 revision de los antecedentes presentados por D. MARIA
ISABEL GUERRA LOPEZ RUN N° 7.349.268-8, en su calidad de Representante Legal de la

- Sociedad “PROSAM LTDAY, RUT N° 77.087.830-8, cfectuada por el Subdepartamento de
Profesiones Médicas y Farmacia dependiente del Departamento de Accién Sanitaria de esta
Secretaria Regionai Ministerial de Salud Regidn Metropolitana; el acta de visita inspectiva
namero 0068069 del 28 de julio de 2014, el comprobante de recaudacion N° $1332-1 07/2014;
Que; con. lo anterior da cumplimiento a ta totalidad de los requisitos establecidos en la
reglamenitacién vigente; ) :

Y TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en los articulos. 3°, 7° y 129° del Cadigo Sanitario
aprobado por D.F.L. N° 725 de 1967; en la Ley N° 19.880 de 2003, que establece las Bases de
los Procedimientos Administrativos que rigen Ios Actos de los Organos de la Administracién del
Estado, el Decreto Supremo N° 4 de 2009, que aprueba el Reglamento de Centros de
Tratamiento y Rehabilitacién de Personas con Consumo Perjudicial o Dependencia a Alcohol
ylc Drogas; el Decreto Supremo N° 594 de 1999, gue apruesha el Reglamento sobre
Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo; y en uso de las
facultades que me confieren el D.F.L N° 1 de 2005, que fija ei texto refundido, coordinado y
sistematizado del D.L. N° 2.763 de 1979; y el D.S N° 136 de 2004, del Ministerio de Salud, gque
‘aprueba el Reglamento Organico de dicha Secretaria de Estado, dicto lo siguiente:

RESOLUCION

1. AUTORIZASE la madificacién del Centro de Tratamiento y Rehabilitacion de Personas
con Consumo Perjudicial o Dependencias a Alcohol y/o Drogas, denominado, “AMANCAY™, en
modalidad ambulatoria, ubicado en calle Gabriel Salgado numero 0490 comuna de Puente
Alto, solicitud presentada por D. MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ RUN N° 7.349.268-8, en su
calidad de Representante Legal de la Sociedad, ya individualizada.

2. DEJASE ESTABLECIDO que ia. modificacién autorizada por esta resolucian, consiste
. en'ampliar el cupo maximo 38 a 42 personas, en modalidad ambulatoria.

3. DEJASE ESTABLECIDOC que [a Direccion Técnica del establecimiento estara a cargo
de D. MARIANA VERGARA LOPEZ, RUN N° 12.673.130-2, Psicéloga.




4.  DEJASE ESTABLECIDO que el establecimiento deberd contar con un Botiguin,

autorizade conforme a [o dispuesto en el Titulo V de Decreto Supremo N°® 466 de 1984, del
Ministerio de Salud

5. DEJASE ESTABLECIDO que, cualquier modlifcacién a los términos de la presente
resolucidn, debera ser comunicado por escrito a esta Secretaria Regional Ministerial de Salud
Regaon Metropolltana para su autorizacion.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Porarden del SEREM! de Salud R.M.
Sequn Resolucion N°-0157 del 28/01/2010

JEFA SUBDPTO PROFESIONES MEDICAS Y FARMACIA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD
REGION METROPOLITANA

Int. 225 22-09-2014

DISTRIBUCION:

- ‘D, MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ, Calle Arturo Prat numem 35, Puente Alto
Superiniendencia de Salud

FONASA Direccian Ragional Metropolitana

SENDA

Dplo. deRentas.|. Municipalidad de Puente Alto -

Subdpto. Profesiones Madicas y Farmacia, SEREMI de Salud R.M.

Seccién Registro Subdpta. Profesiones Médicas y Farmacia, SEREMI de Salud R.M.
Panes y Archivo, SEREMI de Salad R.M.
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Lo que transeribo a wsted, para su
conocimiento y fines consiguientas
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Morandé 440 Telefono: 330 0800  www.conservador.cl
Santiago Fax: 695 3307 info@ conservador.ct

CBRS

Conservador de Bienas Ralces
de Santiago

Certificado
Registro de Comercio de Santiago

El Conservador de Bienes Raices y Comercio que suscribe, certifica que no hay
constancia al margen de la Inscripcion social de fojas 23538 ndmero 18972 del
Registro de Comercic de Santiago del afio 1997, de haber sido modificada, al 19
de diciembre de 2014, la administracién conferida por la sociegdd "Sociedad de
Profesionales en Salug’ Mental : eﬁ

del C. Grbic BernaL./a/

Guerra Lop Gladys America

Santiago, 22 de diciembr

Caratula: 9229966 PF

Documento incorpora firma electrdnica avanzada confarme a Ley N®19.799,
Lz vigencia de la firma electrénica en el documento, al igual que la integridad
y autenticidad del mismo, deben ser verificados en www.conservador.cl,




Morande 440  Teléfono: 390 GERD  www.conservador.cl
Santiago Fax: 695 2807 info@conseryadar.cl

Conservador de Bienes Raices
de Saniiago

Copia de Inscripcion
Registro de Comercio de Santiago

El Conservador de Comercio que suscribe certifica que la inscripcion adjunta,
correspondiente a |la sociedad "Sociedad de Profesionales en Salud Mental
Limitada", y que rola a fojas 23538 nimero 18972 del Registro de Comercio de
Santiago del afio 1997, esta confaorme con su original.

Asimismag, certifica que al margen de la citada inscripcién no hay nota o
subinscripcion que de cuenta que los socios o accionistas, segun sea el caso, le

hayan puesto término a la soci -'d.,fal 26:de diciembre de 2014.

Finalmente, certifica que | e mas subinscripciones o

notas marginales que a

' ascienden a la suma de

Caratula: 9245489

Sociedad de Profesi les en Salud Menlal Limitada
Documento incorpora firma electrdnica avanzada conforme a Ley N°19.7949.
La vigencia de la firma electronica en el dacumento, al igual que la integridad
y autenticidad del mismo, deben ser verificados en www.conservador.cl,

donde estara disponible por 90 dias contados desde la fecha de sy emision.

Cadigo de verificacién: 8d41331-0 Documento impreso es sélo una copia del documente original.
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Certificado de Habilidades http://chp224.mercadopublico.cl/ConsultarCertificadoHabilidad/Certif...

n B RSN
i) s ChileProveedores ]ﬂ?’ Mesa Ayuda 600 7000 600
T hd Registro Oficial de ChileCompra

ChileProveedores
Registro Electrénico de Proveedores del Estado
Direccién ChileCompra

CERTIFICADO DE ESTADO DE
INSCRIPCION EN CHILEPROVEEDORES

Fecha de Emisién de la Consulta : 13-01-2015 16:25
Chileproveedores, Registro Electrénico Oficial de Proveedores del Estado de Chile, certifica que la empresa indicada a continuacién, posee el siguiente
Estado de Habilidad de acuerdo a la fecha v hora de la consulta.

Se emite el presente certificado conforme a lo especificado en la Ley de Compras Publicas y su respectivo Reglamento, para uso exclusivo de los
Organismos Compradores del Estado de Chile.

Proveedores en Proceso

Rut Proveedor Razdn Social Estado
77.087.830-6 SOC DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA | HABIL (Cumple con los Requisitos de Inscripcian en el Registro)

Observaciones:

Proveedor Habil: Cumple con los requisitos de inscripcion en el Registro.
Proveedor inhabil: No Cumple con los requisitos de inscripcidn en el
Registro.

En Proceso de Revision: Proveedor se encuentra proceso de validacion con
fuentes oficiales para Ingreso al sistema. Su estado de Habilidad aparecera
a contar del dia habil siguiente.

Proveedor Sin informacion: Proveedor no tiene contrato vigente con
ChileProveedores.
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NOTARIO BURLICO-

| 67 NOTARIA-SANTIAGO
| LAREINA
Rep. 3.60¢% 2010

PAU

MODIFICACION DE
“SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD M ENT}&?
| LIMITADA”

0
“PROSAM LIMITADA” |
“CENTRO DE ESTUDIOS Y SALUD MENTAL comumﬁmmj
LIMITADA Lo

O
"TCESCOM LTDA."
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En Santiage de Chile, a veintinueve de Diclembre d=! afo dos mil

diez. ante mi, SERGIO JARA CATALAN. Abcgade, Motaro

o

Publico, Titufar de fa de la Sesenta y Siete Notaria ds Santi

)

con oficio en La Reina, Avenida Principe de Gales namarg gingg mi
setecientos ochenta y seis, comparecen Dofia MARIA ISABEL
GUERRA LOPEZ, chilena. casada. Psicologa. domiciiada en

=

Calle Carlos Aguirre Luce nimero dos mil quinientos cipcuenta
ocho, Comuna . Puente Altn, Region NMetropoiitang. Céduia
Nacional de Tdentidad nimera siete millones frescisning cuarenis

r nueve mil - dosgientos sesenta v oocho guitn ooho, Dofie
¥ §

GLADYS AMERICA DEL CARMEN GRBIC BERNAL. chilen

a

casada y separadz tolalmente de bienes, ssgim s= acn
Asistente Social, domicitiada en Calle Bernardo Q' Higains ndmearn
doscientos setenta y cuatro. Comuna de Sanfa [Maria, Provinoia

de San Felipe. V Region de Valparaiso, de paso =n éstz. Cédula

Nacionai de Identidad numero cuatro miltores ciento veintoghs

mil novecientos veinticcho guion siete; Dofia ANGELA ELISA




'ASPlLL-AGA GUERRA, chilena, casada, Licenciada en Literatura
y -Lenguas Hispanicas domiciliada en Las Araucarias Norte
nimero siete mil novecientos veintisiete, Vila Lo Cafas, La
Florida, Cédula Nacional de Identidad Atmero quince millones
seiscientos treinta y tres mil ochocientos treinta vy cuafro guidn
seis: y Dofa PAULINA MARIA WITTO GRBIC, chilena, casada
en paricipacion en los gananciales, Educadora de Parvulos,
domiciliada en Calle Ricardo Lyon numero tres mil trescientos
cincuenta y dos, departamento numero veintitrés, Comuna de
Nufioa, Region Metropolitana, Cédula Nacional de ldentidad
ntrmero trece millones novecientos veintitres mit doscientos
sesenta y dos guidn tres; todas las compadrecientes mayores de
edad, quienes me exhibieron sus identidades personales con las
cédulas ya anotadas, exponen PRIMERO; Mediante escritura
publica de fecha nueve de septiembre det afo mil novecientos
noventa y siete, ante el Notaro Publico Titular de Santiago, ubicado
en Calle José Luis Coo nimero cero ciento gchenta y siete,
Comuna de Puente Alto, don HUGO FRANZANI JARA, dona
MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ y dofia GLADYS AMERICA
DEL CARMEN GRBIC BERNAL, constituyeion la Sociedad de
Profesionales de  Responsabilidad Limitada, denominada
«SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL
LIMITADA”. cuyo nombre de fantasia es “PROSAM LIMITADA™.
El extracto de dicha escritura se inscribio a fojas veintitrés mil
quinientos treinta y ocho numero dieciocho mil novecientos
setenta y dos del Registro de Comercio, del Conservador de
Bienes Raices de Santiago del afio mil novecientos noventa y
siete: el mismo extracto de constitucion se publicd en el Diario
Oficial con fecha ocho de octubre del ano mil novecientos noventa y

siste. SEGUNDO: Mediante escritura pUblica de fecha cuatra de
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la Sesenta y Siete Nolaria de Santiago. ubicada 9—1 Ayerida
Princive ¢e Gales numero <ihco mil ssiecientos f*’hp?“* v E2iE.
Comuna de La Reina. don SERGIO JARA CATALEN, 4,'*”:3 WMARIA
ISABEL GUERRA LOPEZ. dofia GLADYS Amémé’n DEL
CARMEN GRBIC BERNAL, dofia ANGELA ELISA ASPFLLAGA
GUERRA vy dcrna PAULINA MARIA WlTTO GRBIC
sonstituyeron - la ‘%CCleﬁad de Protesionales de Resmnéébi}idad
Limitada, denominada “CENTRO DE ESTUDIOS Y SALUD
MENTAL COMUNITARIA LIMITADA”, cuyo nombre ds fantasia es
“CESCON! LTDA.”. E! exiracic de dicha escritura s2 inscribie a
fojas cuarenta y cuatro mil ciente treinta y ocho numearo treinta
mil trescientos noventa y umo def Registro de Comercio. d=
Conservador de Bienes Raices de Santiago del afic dos mil acho,
el mismo extracto de constitucion se publics en ef Digrio Oficial cor
fecha veintiseis de septiémbfe det afio dos mit ocho, TERCERO:
Por el prese:nte:'i'nstrumen‘;o, dofia MARIA ISABEL GUERRA
LOPEZ, dofiz GLADYS AMERICA DEL CARMEN GRBIC
BERNAL, por una parte v ellas mismas en conjunic ton doda
ANGELA ELISA ASPILLAGA GUERRA v dofia PAULINA
MARIA WITTO GRBIC, por otro lade. tnicas sooias

go 3

n

Sociedad de Profesionales de  Responsabididad  Limiada,
denominada “SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD
MENTAL LIMITADA™ o “PROSAM LIMITADA™. v -'j'eraque!ia nirg
denominada “CENTRO DE ESTUDIOS Y SALUD MENTAL
COMUNITARIA  LIMITADA" 0 "CESCOM LTDA"
respectivamente, vienzn en modificar por primera vez ambas
sociedades, susiituyendo integramente o sefiafado en la clausula
quinta de la Sociedad de Profesionales en Sajud NMental

Limitada. y la clausula séptima del Centro de Estudios y Salud




Mental Comunitaria Limitada, individualizadas en las clausulas
primera y segunda que preceden, las que son.reemptazadas por ia
siguiente, que tomara la misma numeracion de las clausulas que
reem‘pla?_an, relativas a la administracion y representacion de tales
sociedades, a saber: “En general las administradoras dona

PIIREDDEL QUERIRA LOPEZ ¢ dofia GLADYS AMERICA
(B CMROWMEN GRBIC BENENA cn foma SN ©

—tendran la representacion judicial y extrajudicial

de la mencionada Sociedad de Responsabilidad Limitada,

pudiendo ademas, celebrar toda clase de contratos, sean é‘stosa

de caracter comercial o civil, efectuar cualquier acto u operacion
de los comprendidos en el giro ordinario de 168 rfegocios; en
especial, conitratar con el Banca Central de Chile, Banco del
Estado de Chile, Banco Santander-Santiago, Bancas
Comerciales, Instituciongs de Créditc y parliculares, cuentas
corrientes mertcantiles de depdsito y de crédito y girar y sobregirar
en ellas; girar, endosar, sea a titulo traslaticic de dominio, en
comision de cobranza, en descuenito y en cobranza en general;
cancelar, avalar, protestar, aceptar, reaceptar, suscribir, revalidar,
descontar, cobrar, pagar, sustifuir, ceder y prorrogar cheques,
letras de cambio, cobrar y depositar cheques nominativos,
libranzas. pagarés y cualquier otro documentc mercantil o de
credito; retirar libretos de cheques y reconocer saldos en cuenta
cofriente; contratar boletas y pdlizas de garantia y de seguros
contra cualquier tipo de riesgo; solicitar y suscribir avances contra
aceptacion; retirar depdsitos a plazo, vista, condicional y de
ahorro; entregar y retirar valores en custodia y abrir cajas de
seguridad; abrir y cerrar cuentas bancarias, hacer depdsitos y
suspenderios; contratar sobregiros en cuenta corriente o a plazo,

con o sin garantia; comprar, ve’nder,'arrendar, permutar, hipotecar




LA RE%NA

y dar en prenda toda clase de bienes, tanic i
riuebles, valores, valeres moebiliarios o de

representar @ 12 mencionada Sociedad de

]

Limitada. ante las asociaciones o cooperalivas a: au

perteneciere. aceplar. posponer y alzar hipolecas v p'anﬁas W
otorgar y aceplar toda clase de garamtias. -susr_.:_rtrzfié-hgjcsg o3
documentos necesarios para ello; como tambisn FGL"E’E_EEVEB
ante el Banco de! Estads de Chile, en cads une dz g
departamentos., y anle fa Corporacion de Fomentn de iz
Produccién, si fuere menester. en foda clase de gestionss
destinadas a obtener créditos comerciales o de cualguier indois
gue ofrezcan de acusrdo a su aclividad; asmismo. con 231
mismas facultades podran representar a dicha sociedad. 2nis
cualquier enlidad. cea de Ia banca comercial, instiiucicnzs de
crédito. cualguier corperacion, persona juridica o natural. de iz
administracion central ¢ descentrafizada, o autonomar dar y tomar

dinero a interés, a corio plezo o a iarge plazo. ev mutugs o

Y]

cualguier otro titulo; con o sin garantia: firmar recdos de direm.
cobrar y percibir cusnto se adeude o se zdsudare a egia
sotiedad, por cualquier motivo o tiule, cotorgando  leos
instrumentos o finiquitos gue fueren menester, storgar en general.
toda clase de recibes. cancetaciones y finiguios. pagar 10 gue
adeudare la sociedad de profesionales, por cuzlguisr metive o
titulo;  cobrar  giros postares o telegréfices v refirar
correspondencia ordinaria vy piezas ceriificadzs posieles v
encontiendas v cuanto valor. especie o articulo veraa destinads 2
'a sociedad, sea por corred. por ios Ferrocarrites del Ectade o oor
cualquier otro medic; celebrar, modificar y Hguidar contratos de
construccian de cualguier lipo u obras de toda class com personas

naturates o juridicas o con instituciones fiscales © semrifscsiss




representar con la mayor amplitud de facultades a la sociedad

ante el Banco Central de Chile y su Comite, Ejecutivo,
Corporacién de Fomento de fa Produccion, Direccion General de
Impuestos Internos, Tesoreria General de Ia Repiiblica,
Administracion General de Aduanas, Servicio de Registro Civil e
Identificacion y demas organismios que deban intervenir en las
gestiones necesarias para llevar a cabo la importacién  de
implementos, maquinarias, mercaderias, accesorios, y demas
utensilios que la Sociedad, quiera comprar directamente en el
extranjero, si considerare necesario hacerlo; transar, celebrar
contratos de comisién, de representacion de agencias, de cambio,
de transporte; presentar propuestas para ante cualquier perscna
o autoridad; estipular en cada contrato que se celebre a nombre
de la Sociedad, los precios, plazos, intereses, garantias y demas
condiciones que esfime convenientes; conceder quitas y esperas;
renunciar acciones resolutorias y rescisorias: €Xigir rendicion de
cuerntas, aprobarias, o impugnarlas, contratar empleados vy
trabajadores, filando sus remuneraciones y demas condiciones de
prestacion de servicios: firmar, endosar y retirar documentos de
embarque, pdlizas de seguros, polizas de aduana, .cerﬁfi_cados:
manifiestos y todo otro documento que se requiera para el
despacho y recepcién de mercaderias en general; delegar sus
facultades administrativas en todo o parte y conferir poderes
especiales para tomar la representacion de la mencionada
Sociedad en asuntos o negocios determinados, revocar las
delegaciones y los poderes especiales que olorgue vy reasumir;
pedir, aceptar y hacer adjudicaciones de bienes; entrar o no en
concursos; representar en dichos concursas a la Sociedad:
nombrar arbitros de derecho, arbitradores, depositarios,

tasadores, liquidadores o cualquier clase de peritos; pactar




' ?ﬁ"f HGTAQ ASANTIRGD
R |

indivisién,  ingresar,
comunidades o asociaciones con ofras personas.o i
modificarlas © protrogarlas, representar a f
derechc & voz y volo en ellas, pedir su mm’ucia rficipada v s
liquidacion y  patticion.  pudiendo des,iqnar 'nc DSTEONSS

encargadas de ehlo, novar, anwar., rescmndir, #esr: ‘=sr renovar.

*,
Y,

prorrogar, modificar. ratificar. remitir y csmpezwsaa‘amda cigse s

oblrgacmnes vy contraios. En general, ﬂe

forma

|

Wactos Y conuratos aunaqunl Qs gue no han wdﬂ ovprecanw-ﬂc
'senaiados Drecednntnmpntﬂ ya gque dichg snumes

solamente tlenn el caracter de ser meramente ejemplar. no tienz
limitacion alguna. y es lo mas amplia posible en cuanic derecho
corresponda, pudiendo las administradoras. delegar el presente

mandato en todo o parte y revocar dichas delegacicnes. En

@

orden judicial. tendran. ademss las facultades ordinanas del
articuls séptimo del Cadigo de Procedimiento Civill 1as espeniales
de demandar y contsstar demandas. desistrse en primers
instancia de la accion deducida. aceptar la demanda contrara

absolver posiciones, renunciar {os recursos o terminos legales

L
m

fransigir, comprometer, ctorgar a los arbitros facultades

o
i

arbitradores, aprobar eonvenios y percibir. En ef casc gue

presenten demandas en confra de la indicada Socledad. de

fU

cualguier indole, para gue se le considere legalmente emplazada.
serda necesaric gue se notifigue a ambas representanias de ia

misma”. CUARTO: En fodo lo no modificado por b pressnis

Profesionales, precedeniemente individualizadas. QUINTO: Fars

todos los efectos legales v tributarics, 1as sociedad=s modificadas




por este instrumento, se hacen responsables de todas y cada una

de las obligaciones Que se pudieran generar con moctive de ia
presente escritura. SEXTO; Se faculta al portador de copia o
extracto autorizado de la presente escritura para requerir vy firmar
las publicaciones, inscripciones, subinscripciones y anotaciones
que procedan. La separacion de bienes de dofia Gladys América
del Carmen Grhic Bemal, consta de Certificado de Matrimonio.
emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacién, con fecha
veintisiete de Diciembre de dos mil diez, el cual es del siguiente
terfor: "Servicio de Registro Civil e ldentificacion. Certificado de
Matrimonio. Folio: uno cero cinco cuatro nueve cero seis uno,
Codigo de Verificacién: db siete cera f e cero dabf nuave tres d
uno dos. Circunscripcion: Santa Maria. Numero Inscripcion:
dieciseis. Registro:. Afo: mil novecientos sesenta .y siete,
Nombre del Marido: Guido Heman Witto Vidal Rol Unico
Nacional: dos millones setecientos noventa ¥ un mil ciento
sesenta Quidn nueve. Fechz Nacimiento: veinticinco Marzo mil
novecientos treinta y dos. Nombre de la Mujer: Gladys América
det Carmen Grbic Bernal. Rol Unico Nacional: cuatro millanes
ciento veintiocho mil novecientos veintiocho guidn siete. Fecha
Nacimiento: diez Moviembre mil novecientos treinta y siete.
Fecha Celebracion: veintiune Abril mil novecientos sesenta y siete
a las doce horas. Separacion Total de Bienes. Par escritura
publica de fecha diez de Junio de mil nov’eeientos ochenta y uno,
otorgada ante el Notario de Santiage Don Martin Fuentes
Hurtado. Marido: Guido Hernan Witto Vidal. Mujer: Gladys
America del Carmen Grbic Bernal, Requirente: Manuel Francisco
Lucero Ramirez. Cédula de Identidad- cuatro cero uno tres cero.
Fecha Subinscripcion: diecinueve de Junio de mil novecientos

achenta y uno. Fecha de Emision: veintisiete de Diciembre de dos




mit diez a las trece dos horas. Valor Pagado. Hay firma de don
Alfonso Oliva Novea, Oficina internet, v un timbre de! Servicia de
Registro Civil e |dentificacidn, Oficina Intermst. Chils ©
Minuta redactada por el Abogado don GUIDCWITTO GREIC £n

comprobante, asi o otorgaron y firmaron despuds de leida. 52 4s

copta. Doy fe. Repertorio nimers tres mil seiscienios nueve

e ,f,_.r-

MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ
C.l. N°73492688 '

i

*GL-ADYS AMERICADELCARMENGRBIC ERNAL 1

C.1.N® 4.128.928-7

ANGELA ELISA ASPILLAGA GUERRAI
C.I. N° 15.633.8346 °

AR e = e

= ;7
PAUEF’J MARIA WITTO Gﬁﬁf’
C.I. N° 13.923. 252‘3
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PROTOCOLO DE INSTRUMENTOS PUBLIEﬁﬁ

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA™ -

* SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SALUD MENTAL LIMITADA *
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En Fuente Alto, Eebﬂbliéa der Thile, Regidn Metropslitana, a

nueve de Septiembre.——— de mil navecientos noventa vy siete,

-arite mi, HUGO FRONZANI JARA, Abogacs, Notario Fablico Titulaw

Luis Tono nimers cers  cienta ochenta v siete de esta ciudad,

comparecan, Jdofa MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ, ~hilena, casada,

psictloga,; domiciliada en calle Carlos Aguirre nimers dos mil

guinientds cincuenta y ocho, comuna de Fuente Alto, cédula de

tdentidad nimero siete millones trescientios cuarenta Ly nueve

mil doscieéntos - sesenta y otho  guidn acha, Macional; @y dofa -

1

GLADYS AMERICA DEL CARMEN GRBIC® BERNAL, chilena, - casada y

s@parada totalménte de bignes segin seacreditard, asistente

gsonial, domiciliada en calle  Hremern nluners novecientos

cintuenta . y dos, coinuna de dAufoa, vy oo e pasc &n ésta, cédula

de  ddentidad nimers cuatrs millones cierho veintiocho mil

movesientos veintiocho guidn sietey, Macional; ambas mayosres

cgdulas y  exponen: PRIMERO: Las rcomparecientes vienen en

vonstituir por. este instrumento ora saciedad prafesional

zivil de regponsabilidad limitada gue se regira ﬁnr las

disprsiciones de la qu-nﬁmefﬁ'tres mi]/pﬂ?EETEﬂ{Fé diecioiho

S

¥ BUS madificggjﬁnes;VQVnr IaSV_diSﬁqéitiﬁneS dgl\ Chddigo de

—

de saete Departaments gque auwtoviza, domiciliads en calle Josd

de edad, gquienes acreditan su identidad <con sus respactivas
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Lomersin v el Ciddign  Civil e BN . especial  por lag

estipulacianes del presente  contrato. SEGUNDO: El nombre o

raxidn socigl  sard: " SOCIEDAD DE PROFESIONALES EN SAlLUD

MENTAL. LIMITADA ", pudiends usar coms nombivg de fantasiar

" PROSAM- LTDA Yoy Bl que . . servird | Toma suficignts

individualizacidn para toda clase de attoy y coantratos, pava

funcionar y actuar ante  todo bipo de autoridades  fiscales ¥

administrativas inclusive los bancos ¥, B genersl para todog

tos dafectos legales del  caso. TERCERD: EL domicilio de Ia

soviedad =sevd la ciodad de Santiage, sin pevjuicic  de las

sucUrsales o agencias gue  pueda establecer eén.. obtras partes

del territorin, CUARTOD: E1 objets de la sociedad es: Prostar |

servicins, profesionales en el ambita de la

T T - R T T T T -

VYencidin,asSgnorias, nltiorias

LAlgpliemnes profesionales, . astudics, investigasidng,

Duglimaciﬂneg,7edutatiﬁn, capacitacidn, vy toda obtra actividad

gue . las socias  atusrden.  QUINTO: La representacidn de  la

siociedad, su administracidn .y el usoode la . razan social

corvesponderd indistintamente. 8 cualquiera de las  socias,

quienes pudvan actuar oconjunta o gseparadamente, v ohligaran a

la sociagdad anteponiends a  su firma la razdn social en toda

clase de actos y  contratos, sin limitacien  de " ninguna

gspecie o naturaleza. Sin que la enumeracisn siguiente sea

taxativa, siny meramente ejemplar, 1os socios podran celebrar

toda clase de contratos o operacionegs bancarias o de  otra

indole. Especialmente podrén girar, tomar, aceptar, avalar,

endosar, descontar, prorrogar y oprotestar letras  de cambio,

pagards, cheque%\ y cualguisr otro gg;umgﬂfm a la arden;

~
-

otorgar, ceder ansferir valez,fﬁggaréﬁ Yy cualqguier atros

N
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tocamernto romittative oe-al. portadoy, abriv oo Sdervar cuentas

ccrrientes,-hate?jdepésitﬁg y suspender log, girar\tanta sobyre

"

lag cuentas  covrientes como sobre  las cuentas de Lorédite y

las de dephsitco que la sociedad abra o gontrate, en los

bammus, pudiends fambidn sobregirar en  allas; dar o Gomar

dinevs en préstaans, en foraa  de mbtuss o en cualguiesr’ obra

farma efectuar - todas las- DEeET s lones mans ianadas

pre dePanmentw en  cwalguier banTo, dnstitucian coneyrizial,

finarmnsigra o de femento o cvedito,  Como asimigma con el

Bancn del  Estado de Chile. De igual modo, quedan facultadas

para oltorgay cesivnes de cualguier nabturgless tgue ellas sean,

contratar avances conitra acegptacidn o cualguier ohra modalidad

lde crédita oon los  bapcos  y o suscyibiv  para ells los

documentos que Tueren RPecesavios  en repregentacidn de  la

lsociedad;  contratar  préstamos;  con oo . osin garantias

prendarias, - hipotecarias o de obra ifidole, en cualoguier

barigr, instituciin  financierva, de  fomentn, credito o en el

Banso  del Estvado de  Chile, suscribiendos al  efects Lo

divcumentos que fueiren mengster  y crorgands cualguier  otra

garantia necesaria pava bales finesjy constituir a la sociedad

en. codeudora. solidaria, siespre gque se trate e - asurntos en

gue termga interds  la sociedad, para loooual debevan  actuar

ambds socias  copjuntamente; realizar negocios U operaciones

e cambiss ifnternacicnales; asi como imporbacicnes Bn que la

soriedad sea parte o tenga intervés o .se trate de elementos de

RE=E0 profesional, efectuay toda clase de apervaciones Yy

tramites de importacidn y ewpartacidn ante el Ranco Central u

slyvos organismos o autoridades, suscribigndo la doumernitacidn

competente, tamhl! er el ﬁmblth fal=; 1 aekividades sociales:
efectuar ”pﬂrﬂu{lﬂgg_p4vpaaaﬁ de fﬁ give con Tinancieras y

=

e - g&—JL_,k_K\ S R - S A R
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ertidades similares  si - esbimarern  conveniente iriversir =1

gllas fondos socialesy tambign  podran celebrar toda clase de

contbratos civiles, mercantiles, del tvabajo, Y obros sin

excepoiin  alguna; reglamentar &l  gira de . las actividades

mociales y debterminar formas de trabajm, - turroes, etodtera,

Asimismos, cada socia  administradova. representarér»ral la

soviedad antes lag organismos . aremiales, oficinas publicas,

muvi<ipal idades, veparticianes . . del - Estado, - fales -como
impuastog interons, Tesnrerias, Gontvalovia, - Aduanas,
Divecoidn @ Inspecciones  del Trabajo, Cgjas de Frevisidn,

Administradora de Fondos de Fensiones, Isapres, Insbibtuts  de

Moirmalizacidn Previsionsl, Covrvens v Teldgrafos vy Ministerio

de  Galud y wrganismos  dependientes coos ante el Colegio

Frofesicoal covvespondientes al giro o de la gociedad.  Dobrar  y

percibir judicial o .extrajudicialmente  ruanto S8 adeude a la

saciedad y otorgar revibos, fimiguitos v cancelaciones. En el

crden judicial, -las adninisiradovas estardn . facultadas para

vepresentar a la sociedad en los términags conbemplados en 1os
AEE 2

hl

dos incisos del articulo  séptims del Céedigs de procedimiento

Civil, pudiends  ejersitar las facultades esperiales de

desistirse en primera  instancia de la  acoidn . deducida,

acapbar la demanda contravia, absolver posicionss, renanciar

A los recursas y bévrmines  legales, transigiv, sompromeber,

whorgar a los arbitros  tfacultades de  avbitvadores, aprobar

convenios y percibiv. SEXTO: E1 capital social es la suma de

cienta cincuenta mil  pesos gue las  socias aporftan de  la

siguiente fovrma: Unor DoRa Maria [sabéel Guerra Lapez aporta

la suma de =etenta y cinco mil pesosn, en este acto, pagados

an efectivo Q\ya entevadagewlktpajﬁ*=§gfial, v Das) - Dofa

deyAﬁ/fmérr*%\d‘l“faYmen urﬁ;r Bernal. dpurtd la  suma de

Nl e
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_satenta vy cinesemidlopesoe @ . Bste asta, pagados gn o efectivo

y.enteradmgnen,iéﬁaCaja_smcial.,SEPTIMD: De_c@mJﬁrracue?dﬁ B

N

veglamentard. la - forma vy digtvibuizidn de las ﬁctividades

profecicnales del | cada sooia  dentyo dex ], girm:; sivsial,
CONSEervand cada una el derechc fde gjeroar, ademis, &n

forma  individual e indeperndiente su profegsidn. _UCTQVD: La

responsabilidad de las sociag queda limitada al monto de sus

vaspectives  apgortes. NOVENO: Las  papancias vy perdidas  se

_repartivdn entre S las socias en. proporcidn a los regpechivos

aportes,. DEGIMO: Ss practicardé  inventario y balance generval

al treinta y urc de diciembre de cada- ado. DECIMO PRIMERD: I_a

duracidn de-la sociedad sera Cde cinco afos a contar de esta

“fecha, . plams . gue. . fquadard  avtomaticamente proyrogado pon

pericdos iquales o sucesivios de i FEfos. sl o nlnguna de las

csmcias manifestare  por simple  somunicacidng por escriko S

S des meses.de anticipacidn, a 1o genos, al-vencimiento del

plazo- pactad o de -cualguieva de | sUus. . prorrogas,  de su
_ L ¥

Cintencidén. de. ponerle  términe. DECIMO SEGUNDO: - En caso  de

fallecimisnte de  alguna de  les  socias, 5@ aplicardn  1&s

siguivntes norimasy &l la o sociedad terminaréd de inmediating bl

Lo haBeres que  corvespondan  a 1a Cemcid difunta  Te sevan

payados 3 suws hevederos., en doce cuwsrbas  sin veajustes ni

inteveses od ) La grcia  sobrevivients vesporiderd

indivisiblemente del paga. de  log  haberes de  la socia

fallecida. DECIMO = TERCERD: La liguidacidn del haber social

seré efet%uaﬂa por }aSVSmciaarde comin acwerdo. DECIMO CUARTO:

Sa. farulta al portador de copia antorizada de la presente

Cemescritura  para | requerivy  por si solo las ancbaciones,

S competente

N I e
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:pfégenfe1a¥engiaetﬁ?vabh{EUGENIdinénﬁNbd*nsprLnGn"rﬂNTAINE;

chileho,f'anfésbfrﬂe 'Eéiadﬁr_cagadb' con dofia Maria Isabel

Fsrra Lépez, v de su miém@'dﬂmicilio,_cédula de identidad

namero geis millones diecicehg mil sgiscisgihtns noventa y seis

guidn  ceEre,  Nacional; mayor  deé edad, - guiern atradita sy

icdentidad cod sS4 respactiva cddula y eupone: Due de

conformidad & . la Ley; viene en autsarizar a su sEfalada

Codmiyuge, para la celebrasién de gsta escvitura, estando

conforme oon Yedas y o cada tna- o de las | oldusulas  de este

Cinstrugientia,  firmando com las parles Bn 0 selfal  de  su

cenformidad. SEPARACION TOTAL DE BIENES: La separaciin  tefal

de bignes de dofa Hladys América del Carmen Grioie Bevrral, s

avredita. con el docunants gque en la pertinente dice: QERVICID

DE FEGISTRD CIVIL E IBENTIFICACION. ©HILE. CERTIFICADO DE

MATRIMONIO. Civewnsorigeian:. Santa Mavia.  piimerE e

bnscripoidng Diecis@iss Als mil noverientos Sesanta y siomte.

_Nombre del  maridos Goido HErnéthitto[Vidal,__NDmee del la

Mmjer:  Gladys  Amévica. del  Carmen - Grbic o Bernal. Fecha

L celebracidrme veintians  / Abiril. Aol noveojentos | sesenta Y

_ siete. OBES/SURINSCRIPCICONES: Separacifn - Total de- Bienes.

dierinueve /7  Junio /7 mil  noverientos nihenta y . Fecha

emisithnt Trece 7/ Mayo / mil novecientes ochenta y oinco. Hay

una  firma ilagible de dafia Reisa CTabells Lacroi.  Jefe

Coanfeccidn Certificados. Archive Nacional. Fegistro Civil,

Cofforme .~ Instrunents redactado confayrns a minuta pressatada

~ por el ahﬁ@aﬁdl dofia Isabel Segovia Lastarria. RuU.T. mdamers

cuatrs millongs setecientos oohic-mil guinigntos seseérta quidsn

Coithing = Enocoimprabante y previa Iectura firman. Di Copias. Doy

Fé\‘_j_ e S N
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B M0a—dizo21
AT AMHT
N=7784
MODIFICACION
SOCTEDAL D=
PROFESTONMLES FK
SATID MENTAT,

LIMITELD

Fojas 10160

Semtiage, weirtiuro de Febrers del afio doz mil once.— A
requerimiento de dor Guide Witts Srbic, procedc a
imserikir le sigtiente: Sergio Jara Catalén, XKokaric
piblico, Titular §7 Notzria Santlago, Principe de Gales
5786 La ZReina. Certifico: Por escritora hoy ante mi,
MERIA ISABEL GUERRA LOPEZ, Usries aguirre Luoe 2558,
Puente Alto; GLADYS BMERICAR DEL CARMEN GEBIC BERNAL,
Jornarde O'Higgins 274, Santa Maria, Fan Felipe, de pasc
en &slz; ANGILA ELISA ASPILLAGA GUERRY, Las Ardcéarias
Norte 7327, Villa Lo Cdifas, La Floride y PRULINA MARTR
WITTO GRBIC, Ricarido Lyon 3352, Do, 3, Hurica;
modifizaron "SCCIEDRD DE EFROFESIONALES EN SALUD MENTAL
LIMITADA" o "2ROSAM LIMITADA'. consliluida por MARIA
ISABREL GUERRA LOPEZ vy GLADYS AMSHTCR DEL CARMEN GRBIC
BERNAL, 09 Septienbre 1997, Notario BSantiago Hugo
Franzani Jara, inssrita fs. 23.538 N® 16.972, TRegistro
Comercia 1997, publicada Diario Oficial 08 Gctibre 1997
vy modificaron "CEHTRO DE ESTUDIOS Y  SALUD MENTAL
COMUMITARIA LIMITASRA® @ "CESCOM LTDA.°, coastituida por
MARTA ISABEL GUERRA LOFEE, GLADTYS AMERICA DEL CARMZIN
CRBIC BERNAL, ANGELA ELISAE ASPILLAGA GULBREA ¥ PAULLINA
MARLA WINTO GREIZ, 04 Septiembre 2008, Kotarlo Santiago
Sergio Jara Catalin, wnscrita fs. 44.138 NS 30.351,
Regictro Comercio 2008, publiceda Diarle OficiaZ Z%
Septiambre Z008; anbazy Conservador  Blenes Raices
Santisago, Modifican: MARIA ISABIL GUERRA LOPEZ, GLADYS
AMERTCA TFI. CARMEN GRBIC BERNAL, por una parte v 2llas
Tismas en cenjunte con AKGELA ELISA ASPILIAGR GUERRA ¥
PAULINA XMARIA WITTC GRBIC, pcr otro lado, vienen ea

modificar ambas sociecades, sustibuyende inlegramernle lo




sefinlado en clausula guinta de SOCIEDAD DE PROFESIOHALEX
EN HALID HMENTAL LIMITADA v en cldusula saptima del
CENTFEO DE ESTUDICS ¥ SALUD MENTAL COKUNITARTIA [IMITADA,
en o2l gentido gue a contar =sta fecha la administracion
¥y representacién de tales =soriedades correspondsrd a
dofia MARTA TSABEL GUEFRA LOPEZ y dofia GLADYS AMSETICA DEL
CLRMEN GRRAIC BIRNAL, en forma conjurnta o separadameate,
tendrdn la representacidn judicial ¥ extrajudicial de
las meneionad  Feoriedades, con amplias faculzades
detalladas en ascritura extractada. Bn-lo no modiZicade.
quedan pleomamente viqmitéé cIliusulas co:ltratos; sociales.
Jemas estipulaciones constan .nescritura exbractada.
Santiaga, 29 ﬁiciembre 2010~ Héy firina ilegible.—- Se
anotd al margen de la inscripeidn de Zejas 23538 rilimers
18972 del =3o 1997.- El extracte —ateria de la presente
inscripcldén, gqueda agregado al! final del Limezstre de

Comerciv en curso.




Continuacién de Notas Marginalee

Bl =xtracto con gue e prachtics la del centro fus
publicada en el Diario Oficial numerc:329877 de fecha:
04 de. Febrero de 2611 que he tenido a la vista.

Santiago, 21 de Febrero de 2Z011.- Trancisco Barriga.-

Coffificn qua fa pioseile copia. ssla ucn?ntnre con- Sl cmmat et Ra;;m ds

Comarciy al ...




oemenesraces 23938

DE SANTIAGO
0
mh Santiago, veinticuatro de Scptiembre de:wil novecientos
18972
NO 2 | moventa y= siete.- A requerimiento de dofa- Olga Magaly
CONSTLTUCION - Mufoz Ferrada, procedo-a inscribir lo.siguienté: Hugo
"SOCIEDAD DE Franzani' Jara, Notario' Pablico Titular- -Puente Alto,

FROFESTONALES Eﬂ José Luis:“Coo- carc ciento ochenta y - siete, Certifica:

SALUD I'IENTFnI‘..a Por escritura phiblica esta fecha, ante mi, MARIA ISADEL
LIMITADA" . GUERRA-LOPEZ, domiciliada-Carlos Aguirre -dos mil qui-
Rep: 7334 " nigntos cincuenta y ocho, Fuente Alto, y GLADYS AMERICA
C.Cr 994445 1o | DEL:-CARMEN: GRBIC -BERNAL,-domiciliada Bremen novecientos
20 tincuenta y -dos, fufica, constituyeron - sociedad profe—

- sional civil de respomsahilidad limitada-que se -regird

= disposiciones Ley ntmero' tres-mil- novecientos dieciocho

o | Y BUS modificaciones: OBJETD: El objeto de la- sociedad

; es! Prestar toda clase-de servicios profesionales en el

- Ambito de la - psicologia, la psiquiatria y 1a . salud

2 mental-- en general, y en particular en acciones de

- prevencidn, asesorias, censulteorias, atenciones profe-

» sicnales, estudids, investigacién, publicaciones,

» educacidn, capacitacidn, y toda otra actividad que las

socias acuerden. RAIDN SOCIAL: "SOCIEDAD DE PROFESIQ-
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27
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NALES EN SALUD MENTAL LIMITADAT,.pudiendo usar ,nombre

fantasia "RROSAN | LTDA",. (KEPRESENTACION, -ADMINISTRACION

¥, USD RAZON. SOCIAL:., .corresponderd  indistintamente

cualquiera de.las sogias, quienes podran-actuar conjum

ta, 0 .separadamente.. .CARITAL SOCIAL:,. Capital ciento

cincuenta mil pesos,;-que socias.aporian;siguiente Jor-

mat. Uno) Maria [sabel Guerra Lépez aporta suma, setenta

y cinca mil pescs.— Bn-este acto, papados en. efectivo

ya . entaradgs .caja social,, y. Dos) Gladys América del

Carmen Grbic Bermal aporta la suma de setenta vy cinco

mil pesosi=en este acto, pagados en efectivo y entera~

dos _caja social. BANANCIAS Y PERDIDAS: se.repartiran

enfre socias proporcién respectivoes aportes. RESPONSA-

BILIDAD, SOCIAS: gueda limitada monto,respectivos aperr

tes. DURACION SOCIEDAD:.-cinge aRos,a contar, esta fecha,

plazo ,, quedard autositicapentg ;. prerropado, . pericdos

iguales o .sucesivos cinco afos.si, ninguna de las socias

manifestare por  simple comunicacidn par escrito dos-

meses, anticipacién, a. le aengs,_al vencimiento; plazo

pactadc o cualguiera, de sus.prorrggas,.-de,su intencién

de ponerle término,,.DOMICILID.SOCIAL:. Saptiago,. sin

per juicig de sucursales. o agencias. gue pueda establecer

en, otras.partes , del terr_itJr;n. Demas estipulaciones

constan escritura extractada.- Puente Alto, cerc nueve

Septiembre mil novecientos noventa y siete,- Hay firma

ilegible.— El-extracto.materia de la presente- inscrip-

cidn, queda,a al,final del, bimestre de .Comercio

en cursp..v,

.
.-
]
'

-




Continuacién de Notas Marginales

MODIFICACION inscrita a fojas 10160 nimero 7784 del
afiec 2011. Por escritura publica de fecha 29 de
diciembre 2010 otorgada en la Notaria de don Sergio
Jara , se modificé la del centro en el sentido que se
establece administracidon. Santiago, 21 de febrero de

2011.- Francisco Barriga.-
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PUENTE ALTO {
CHILE !

EXTRACTO

Hugopee Fran:aﬁirjara, Motaric Fablicio Titular Pues\e Alter,

Jose  Ladis Coo D187, Certificra:  Por gscrituya pﬂhlikﬁ =5 ta

o \
cl . : - _ \
fecha, ante mi, MARIA ISABEL GUERRA LOPEZ, domicilisda Carlos

Aguirre ».538, Fuente Alto, y GLADYS AMERICA DEL CARMEN GRBIC

BERNAL, domiciliada Bremen 952, miuion, constituyeron socledad

profesional civil  de vesponsabilidad 1Timitads ue  se ragira

disposicicnes. Ley NG 3.918 y sus  modificaciones.,DBJETD:  E]

ohjets  de la  sociedad eer Prestar  Leda clase e BEFWICLoS

profesinngles e - el ambito oe 1a neinologiAa, la psiguiakria
- r 4 [ [

y la zalud mental en wpeneral, ¥ &R particular en aceioness de

prevensiingasesorias, consultorias, atensciones prafesionmnales,

QﬁtudiﬁﬁrihV@EfiqaﬁiﬁnwpUhlitaﬁiﬁﬁES,éﬂUfﬁiiﬁﬁ. cagiae i Tacide,
— iy — .

Y tuda obva actividad que las soaciaz acoevden. RAZON SOCIAL:

”SDCIEDQD_DE-PEDFESIGNQLES EN SALUD HFENTAL LIMITADA", puacierde

usar  nombre  Tamtasia "  PROSAM  LTDA™ » REPRESENTACION,

ADMINISTRACION Y~ 'USQ° RAZON  SOCIAL:  corresponderd

it

indistintamente cualyguierd®*de las sociss, quicnes pocrdn

actuar  conjunta. o ',ﬁeparadaméﬁtéh CAPITAL SOCIAL: Capital

$_150.000.~ quisocias apsrtan siguiente forma: Unoo Maria

Isabel Guevrra . Lépez apsSrta Suma £ 75, 000, - en s2ste acto
k . ¥

prRaoados en efective ya enterados cagja social, ¥ Dos) Gladys

Angirica gel Carmen Srbic Bevihal aporba la suma & 75,000, - &n

este acto, pagados em efective Yy enbterados caja social.,

GANANCIAS Y PERDIDAS: e vepartiran srbre eocias oy o ian

respectivos aportes. RESPONSABILIDAD S0C01AS: gueda  limitada

monts respectivos aportes. DURACION SOCIEDAD: 5 afos a conbar

esta fecha, plazo quedard automatizamente prorragade pericodog

iguales o suzesivos 50 afos  si rninguna e las  sociasg
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Debora Rodriguez Cabello

. .
De: Ruth Verdnica Sepulveda Saez <rsepulveda@senda.gob.cl>
Enviado el: viernes, 20 de febrero de 2015 11:27
Para: Debora Rodriguez Cabello
CC: Andrea Varela
Asunto: RV: Modificacion

I R Scpuiveda Saez
ol SRS PTATTETES 0 GanTil de Feresras
SEN DA Servicie Nacional rPara ba Prevenciin y
st el inerie y Rehabititacitn del Consurro de Dnogas ¥ Alcahat
S repibad Pidin Agustinas 1235 pEo 6

Sepiricdad Pl Fono: (562) 2510 0086

wiiwsendagobeol

De; CAROLINA MUNOZ [mailto:secretariaprosam@hotmail.com]
Enviado el: viernes, 20 de febrero de 2015 11:15

Para: Ruth Verdnica Sepllveda Saez
CC: Andrea Varela; Maria Isabel Guerra Lopez
Asunto: Re: Madificacion

Estimada Ruth, buen dia, acuso recibo de |a informacién y acepto dicha modificacién.
Saludos cordiales,

Maria Isabel Guerra Lépez
Prosam Ltda.

El 20-02-2015, a las 9:39, Ruth Verdnica Sepulveda Saez <rsepulveda@senda.gob.cl> escribis:

Estimada Maria Isabel Guerra lopez:

Junto con saludarle, me comunico con usted por especial encargo del Jefe de la Divisién Juridica de
SENDA, con el objeto de informarie que para concluir el tramite de la toma de razén de la resolucién
que aprueba el contrato entre este Servicio y su institucién, se debid hacer una pequefa correccién
formal a dichos instrumentos.

El cambio que se acaba de sefialar es el siguiente: el parrafo primero de la clausula tercera, que indicaba
“t as partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de plan de tratamiento, fue
reajustado conforme a lo dispuesto en el numero 3 de las bases administrativas y técnicas,
determinando un reajuste de un 3%.”.

Ahora es “Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de plan de
tratamiento, fue reajustado.”.




Debe enfatizarse, que esta modificacion sdlo se refiere al parrafo primero de la cladusula tercera (a
ninguna otra parte del contrato) y no altera en nada la sustancia del contrato, en especial en nada
afecta el precio de los planes de tratamiento que aparecen en el contrato previamente firmado.

Finalmente, debe indicarse que para reingresar el acto aprobatorio del contrato a la Contraloria General
de la Republica, es impreascindible que este correo sea respondido indicando que se tomé conocimiento
del cambio ya sefialado, aceptandolo expresamente.

Saludos cordiales,

<image001.png>




