Autoriza trato directo y aprueba Convenio de Prestacién de
Servicios- por contratacion directa- entre el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas vy Alcohol, SENDA, y el Centro de
Rehabilitacién Cultural, Social y de Beneficencia
Comunidad Terapéutica Tabor para la compra de meses
de planes de tratamiento para personas con consumo

problematico de drogas y alcohol, para el periodo 2015-
2016.

RESOLUCION N° 68
SANTIAGO, 30 DE ENERO DE 2015
VISTO:

Lo dispuesto en Ia Ley N° 18.575, Orgdnica
onstitucional de Bases Generales de la Administracién
el Estado, cuyo texto refundido, coordinado y
sistematizado, fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
- N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de
DIVISIGN JURIDICA la Presidencia; en la Ley N° 19.886 de bases sobre
COM ‘ contratos administrativos de suministro y prestacion de

. servicios; en el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que establecié el reglamento de Ia
ley individualizada precedentemente y sus modificaciones;
en la Ley N° 20.502 que crea el Servicio Nacional para Ia

12 FEB. 2075 Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas vy
Alcohal; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-20.502, de

,&‘%&QMW% 2011, del Ministerio del Interior y Seguridad Pablica: o Ia
SV senpa 14 o Resolucion N° 180, de 26 de junio de 2014, del Servicio

& Oficial de Partes %(fp Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo

de Drogas y Alcohol: en Ia Resolucion Exenta N° 3928, de
11 de diciembre de 2014, del Servicio Naciona! para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol; en la Resolucion Exenta N° 446, de 23 de enero
de 2015, del Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
rectificada mediante Resolucién Exenta N° 476, de 27 de
enero de 2015, de este Servicio: en e Decreto Exento N°
2901, de 9 de maye de 2014, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, que establece orden de subrogancia
para el cargo de Director Nacional del Servicio Nacional
para la Prevencidon y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol en relacién con Ia Resolucién N° 134, de
9 de mayo de 2014, de este Servicio; y en la Resolucion N°
1.600 de 2008, de la Contraloria General de la RepUbiica,
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CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la gjecucion de las politicas
en materia de prevencién del consumo de estupefacientes, sustancias psicotrépicas e
ingestion abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacidn y reinsercion social de
las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotrépicas v, en
especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcchol,

2.-  Que, para tales efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas
en el articulo 19 letra j) de la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para
celebrar acuerdos o convenios con entidades publicas o privadas que digan relacién
directa con la ejecucién de las politicas, planes y programas de prevencién del
consumo de drogas y aicohol, asi como el tratamiento, rehabilitacién y reinsercion
social de las personas afectadas por la drogadiccidn y el alcoholismo.

3.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol licité publicamente a través del portal www.mercadopublico.¢l, bajo
el ID 662237-27-LP14, la compra de meses de planes de tratamiento para personas
con consumo problematico de drogas y alcohol, para el periodo 2015-2016, cuyas
Bases Administrativas y Técnicas fueron aprobadas mediante Resolucién N° 180, de
fecha 26 de junio de 2014, de este Servicio.

4.-  Que, en el referido proceso de licitacidén, mediante Resolucién Exenta N°
3928, de 11 de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta publica,
correspondiente a la linea de servicio N°8, al Centro de Rehabilitacién Cultural,
Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor.

S.- Que, sin embargo, mediante Resolucién Exenta N° 446, de 23 de enero de 2015,
rectificada mediante Resolucién Exenta N° 476, de 27 de enero de 2015, ambas de
este Servicio, se revocd la adjudicacion realizada al Centro de Rehabilitacién
Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, por no haber
dado integro cumplimiento a la presentacién de los documentos exigidos en el N° 13.2
de las Bases Administrativas aprobadas mediante Resolucion N° 180, ya citada; y se
declaro desierta la licitacién pUblica ID 662237-27-LP14 respecto a la linea de servicio
N° 8, entre otras.

6. Que, resultando indispensable el otorgamiento de meses de planes de
tratamiento para personas con consumo problematico de drogas y alcohol, respecto a
la linea de servicio N° 8, este Servicio ha determinado contratarlo por la via del trato
0 contratacion directa, suscribiendo el respectivo Convenio de Prestacién de Servicio
con el Centro de Rehabilitacion Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor.

7.- Que, en virtud de lo anterior v en el marco fijado por la Ley N° 20.502, e
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién para el Consumo de Drogas y
Alcohol, y el Centro de Rehabilitacién Cultural, Social y de Beneficencia
Comunidad Terapéutica Tabor han celebrado un Convenio de prestacién de
servicios para la compra de meses de planes de tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y alcohol, para el periodo 2015-2016, respecto a la
linea de servicio N° 8, por configurarse la causal prevista en el articulo 8°, letra Q), de
la Ley N° 19.886, en relacion a articulo 10, N° 7, letra [}, de su Reglamento.



8.-  Que, en mérito de lo que se viene exponiendo, procede dictar el presente acto
administrativo que autoriza la contratacién directa y aprueba el Convenio de
Prestacién de Servicios, de fecha 28 de enero de 2015, suscrito entre el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y el
Centro de Rehabilitacién Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor.

RESOLUCION

ARTICULO PRIMERO: Autoricese la contratacion
directa y apruébese el Convenio de Prestacién de Servicios, suscrito con fecha 28 de
enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacidon del
Consumo de Drogas y Alcohol, y el Centro de Rehabilitacién Cultural, Social y de
Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor para la compra de meses de planes
de tratamiento para personas con consumo problematico de drogas y alcohol, para el
periodo 2015-2016.

ARTICULO SEGUNDO: E gasto que irrogara para
el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcahol, SENDA, la ejecucion del Convenio de prestacion de servicios que se aprueba
por la presente Resolucion, ascendera a la cantidad total de $338.495.640.-

Con todo, el gasto que irogara para el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA, el Convenio de prestacién de servicios que se aprueba por la presente
Resolucidn ascenderd, durante el afio 2015, a [a cantidad de $169.247.820.-

El gasto antes indicado se financiara con cargo a
los recursos consultados en la partida 05-09-01 -24-03-001 de la Ley de Presupuestos
para el sector publico correspondiente al afio 2015.

Se deja expresa constancia gue la cantidad de
meses de planes que se contratardn durante el afo 2016, queda sujeta a la
disponibilidad presupuestaria que establezca la Ley de Presupuestos para el sector
publico correspondiente al afo 2016.

ARTICULO TERCERO: El pago de Ios servicios
que se debera hacer al Centro de Rehabilitacién Cultural, Social y de
Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, en virtud del Convenio gue se
aprueba por la presente Resolucién, se efectuard una vez que el presente acto
administrativo se encuentre totalmente tramitado.

ARTICULO CUARTO: El texto del Convenio que
& aprueba por la presente Resolucion, es del tenor siguiente:

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS- POR CONTRATACION DIRECTA-
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION
DEL. CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y EL CENTRO DE
REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD
TERAPEUTICA TABOR, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES DE
TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016



En Santiago de Chile, a 28 de enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en adelante
indistintamente “el Servicio” o “SENDA", RUT N° 61.980.170-9, representado por su
Directora Nacional (TP) dofia Lidia Amarales Osorio, ambos domiciliados en
Agustinas N° 1235, piso 6°, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y el
CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, RUT N° 65.089.650-5, en adelante también la
“Entidad” o “el contratista”, representado por dofia Lilian Tapia Donoso, ambos con
domicilio en calle Bellavista N° 3846, comuna de Antofagasta, de paso en ésta, por la
olra, se celebra el siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestion abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de
las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotrdpicas y, en
especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas en la Ley
N® 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con entidades
publicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a personas
afectadas con consumo problemético de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 19.886
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios y
su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, se licitd publicamente a través del portal www.mercadopublico.cl, con el ID
662237-27-LP14, ia compra de meses de planes de tratamiento para personas con
consumo problematica de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, aprobandose las
correspondiente  bases administrativas, bases técnicas y anexos, mediante
Resolucion N° 180, de 26 de junio de 2014, de este Servicio.

En el referido proceso de licitacion, mediante Resolucién Exenta N° 3928, de 11 de
diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudic la propuesta publica y declard
desiertas las lineas de servicio gue en dicho acto se indican de la Licitacién Piblica
convocada a través del portal www.mercadopublico.cl (ID N° 662237-27-LP14). Con
tedo, mediante Resolucidn Exenta N° 446, de 23 de enero de 2015, se revocd la
adjudicacion realizada a las entidades que se indican, por la o lineas de servicio que
alli se senalan, entre las que se encuentra la linea de servicio N° 8 que habia sido
adjudicada al CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR.




Siendo indispensable el otorgamiento de meses de planes de tratamiento para
personas con consumo problematico de drogas y alcohol, respecto a la linea de
servicio N° 8, SENDA ha determinado contratarlo por la via del trato o contratacion
directa, suscribiendo el presente instrumento con el CENTRO DE REHABILITACION
CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR.

Las partes dejan constancia que la nueva propuesta técnica presentada por la Entidad
para la contratacion directa se adecua a las exigencias requeridas para el servicio
contratado.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
numero 3 de las bases de licitacién aprobadas mediante Resolucién N° 180, de 26 de
junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, destinard por cada unidad de mes
de pian de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuestos del
sector publico para los afios 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de ajustar
el numero de meses de planes contratados mediante resolucién fundada.,

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sehalan en el Anexo, que forma parte integrante de este
convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad de
meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y se
obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en el presente
instrumento y en los documentos que a continuacién se indican:

1.- Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la compra
de meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion de!
Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas mediante Resolucién N° 180, de
26 de junio de 2014, de este Servicio; en adelante indistintamente “bases
administrativas y técnicas”.

2.- Propuesta Técnica presentada por “La Entidad’, para contratar la compra de
meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de drogas
y alcohol, presentada para la linea de servicio N° 8.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta publica
correspondiente al ID 662237-27-LP14.

SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, debera ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzaré a regir a contar de la fecha de total tramitacion de dicho
acto.



3in perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de Ias
Bases Administrativas y Técnicas, por razones impostergables de buen servicio, se
podra comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcién del contrato y con
anterioridad a la total tramitacion del mismo.

El plazo de ejecucion del servicio se extenderd desde 28 de enero de 2015 y hasta el
31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista debera, a través de los
establecimientos de su dependencia, realizar la actividad correspondiente a la linea
de servicio contratada, por tipo de plan y por establecimiento, segin lo sefialado en el
Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los establecimientos
de su dependencia, la cantidad de meses de planes de tratamiento que se sefalan en
el Anexo, el que forma parte integrante del presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIOQ

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de plan
de tratamiento, fue reajustado conforme a lo dispuesto en el nimero 3 de las bases
administrativas y técnicas, determinandose un reajuste de un 3%.

Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el ano 2015-
20186, son los siguientes:

Plan P¥

Precio | $93.649.- | $270.989.- | $524.312.- | $366.463.- | $627.421.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el mes
de diciembre de 2015, segun lo dispuesto en el nimero 3 de las bases administrativas
y técnicas.

En consecuencia, el monto total del convenio para el periodo 2015-2016 ascendera a
la cantidad total de $ 338.495.640.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevenci6n y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcoho!, SENDA, destinara por cada unidad de mes de plan
de tratamiento, estardn sujetos a lo que establezca la ley de presupuestos del sector
publico para los afios 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad de ajustar
el numero de meses de planes contratados mediante resolucién fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes de
ptan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las “bases
administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio que se
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contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en documentos
vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento corresponde a un
mes en que una persona con problemas de consumo de sustancias de drogas y
alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacion que contempla un conjunto
de intervenciones y prestaciones recomendables, asociadas al cumplimiento de los
objetivos terapeuticos del mismo, de acuerdo al proceso terapéutico en gue se
encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en ia medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacion, con el propdsito de lograr los objetivos terapéuticos, de
acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin  perjuicio que dichas intervenciones se encuentran scRaladas en las
especificaciones tecnicas de las bases de licitacion correspondiente a este convenio
¥, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencion psicosocial de grupo.

- Consulta psicolégica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnéstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de [aboratorio que se requieran.
Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licité fueron las
siguientes:

1. Plan de Tratamiento Ambulatorio Basico para Poblacién General (PAB)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas que presentan consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
donde resalta la existencia de una actividad ocupacional (laboral o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento y
rehabilitacion, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de 2
dias por semana, con 2 a 4 horas de permanencia cada vez, y una concentracion de 1
a 2 intervenciones por dia. Se puede desarrollar en horario diurno o vespertino.



2. Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para Poblacién General (PAl)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas con diagndstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comorbilidad psiquidtrica o somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento, corresponde
a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos sugiere una
duracion aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de 5 dias a la
semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion de 3 a 4
prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario vespertino.

3. Plan de Tratamiento Residencial para Poblaciéon General (PR}

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso  biopsicosocial severo, (multiples tratamientos previos, consumo en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente o con gran deterioro,
con trastorno psiquiatrico severo compensado y una percepcién de autoeficacia
disminuida o ausente).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento corresponde a
la necesidad de cada persona. Un panel de expertos sugiere una duracion
aproximada de 12 meses (estimado), con permanencia de 7 dias, con una jornada
terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracién de intervenciones diarias no
menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros similares).

4, Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Especifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM)

Este plan esta destinado a mujeres adultas, con diagnéstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas o no y
compromiso biopsicosocial moderado a severo, (especialmente con comorbilidad
psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con algun grado de
soporte familiar).

Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 ahos puedan ser
acompanadas por ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen ambulatorio, de
permanencia promedio de 5 horas al dia, motivo por el cual ademas de brindar el
conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron precedentemente, que
son recomendables para el logro de los objetivos terapéuticos, se deben cubrir las
necesidades de permanencia, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como
contar con equipamiento y espacios adecuados para éstos Ultimos, por ejemplo, sala
de juegos y personal de apoyo para su cuidado.



Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas deben
corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere una duracion
aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5 dias a la semana,
entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracién de 4 a 5 prestaciones
por dia.

5. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas {PR-PM)

Este plan esta destinado a mujeres adultas con diagndstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas o no, con
compromiso biopsicosocial  severo (multiples tratamientos previos, consumo y/o
trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social, con trastorno
psiquiatrico severo compensado, percepcién disminuida o ausente de autoeficacia).
Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 afos puedan
ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de permanencia en el
Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual ademas de brindar el
conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron precedentemente, que
son recomendables para el logro de los objetivos terapéuticos, se deben cubrir las
necesidades de alimentacion, higiene, alojamiento y abrigo, tanto para la usuaria
como para sus hijas/os, asi como contar con equipamiento y espacios adecuados
para la permanencia de los nifios/nifas, por ejemplo, cunas, colchonetas, tina para la
ducha, mudadores, SEDILE, sala de juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas deben
corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere una duracién
aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una jornada terapéutica de 5
a 7 horas cada dia, y una concentracién de intervenciones diarias no menor a 5
(incorpora permisos fines de semana u otros similares).

La Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquieras de las prestaciones
que incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario algun tipo de pago
por las atenciones que le seran otorgadas.

En el caso de existir complicaciones médicas, psiquidtricas o de cualquier otra indole
o bien se requiera la realizacién de prestaciones no cubiertas por este convenio, la
persona en ftratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a un
establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar copia
de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser trasladada a un
centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su familia opte por esta
alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta opcién. Para todos los
efectos, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Aicohol no cubrira ni financiara atenciones o prestaciones que no estén
expresamente sefialadas en este convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencion en el
tratamiento del consumo problemético de sustancias, la Entidad debera ser participe
de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccion del Servicio de Salud
correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales de red de
alcohol y drogas y/c de salud mental u otras andlogas o similares, estar en

coordinacion con la red de Salud General, segin el funcionamiento del sistema de
9



derivacion y contra derivacidn correspondiente, con el propdsito de facilitar la atencion
y resolutividad de problemas de salud asociados, el acceso a oportunidades de apoyo
a la integracion social y la continuidad de la atencién y cuidados en salud de las
personas usuarias de los programas de tratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la Entidad
debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la intervencion
considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a este Programa.
La intervencién es de caracter especializado por lo que el equipo de profesionales
debe tener formacién, experiencia y caracteristicas personales adecuadas a la
intervencion que se requiere y al perfil de los consultantes, razén por la cual debera
estarse a lo previsto en la clausula sexta dei presente convenio.

En razén de lo anterior, la seleccién del recurso humano en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacion delito-droga.

Por otro lado, la intervencion requiere de una coordinacién interna del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario que no fragmente la intervencién, sino
que permita la integracién de los aspectos que el equipo técnico evalla como
esenciales en la intervencion. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y la
integralidad de la intervencién a través de la incorporacion de profesionales de las
distintas disciplinas (psiquiatria, psicologia, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, técnicos, entre otros).

Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren practicas laborales
que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto que ira en
directo beneficio del desarrollo del vinculo terapéutico con las personas usuarias,
fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL

La Entidad debera disponer en su equipo de trabajo del mismo personal profesional
considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio contratado. Salvo
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en la composicién del
equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacién, muerte, incapacidad médica, renuncia,
desvinculacion, entre otros, fuere necesario sustituir a algan integrante del personal
profesional o tecnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento, la Entidad lo
reemplazara por otro técnico o profesional con las condiciones requeridas para el
cargo.

Para lo anterior, la Entidad deberd informar la vacancia del cargo dentro de un plazo
de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de 20 dias
corridos debera presentar los antecedentes del nuevo profesional o técnico propuesto,
incluyendo, en los casos de ios programas PAI-PM y PR-PM, especifico de mujeres,
el certificado de inhabilidades para trabajar con menores de edad, en la respectiva

Direccion Regional de SENDA, y los antecedentes del nuevo profesional que
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acreditan que tiene una experiencia similar al de! profesional ofertado durante el
proceso de licitacion, que reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a sequir para una nueva propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de la
respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, la calificacion de la propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velard porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacidn sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacién, la que sera
comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a su domicilio,
comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la
carta por correc.

Con todo SENDA, podrd solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion de
Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

La partes dejan constancia que la Entidad ha entregado al Servicio una garantia
consistente en Poliza N° 01-56-091737, de fecha 8 de enero de 2015, y sus
respectivos endosos N° 001, de fecha 8 de enero de 2015, y N° 002, de fecha 28 de
enero de 2015, de Aseguradora Magallanes S.A, con vigencia hasta el 17 de abril de
2017, por un monto de $16.924.782.- (equivalente al 5% del monto total del contrato)
tomada a favor del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion para el
Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del
presente contrato, asi como también las obligaciones laborales con sus trabajadores y
multas, del trato directo en la linea de servicio N° 8.

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol pagard los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo del
presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacién efectivamente otorgado,
cuando se cumpla la condicién de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1, Libro II, de
2005 del Ministerio de Salud, y tenga registro mensual en el Sistema de Gestién de
Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el documento: “Norma y
Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y Rehabilitacién para Personas
Adultas con Problemas Derivados del Consumo de Drogas y Alcohol®, establecido
para cada uno de los planes de tratamiento y rehabilitacién definidos por el Servicio
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Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
conjuntamente con el Ministerio de Salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope méximo contratado, segun
cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizard mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos complementarios
que se exige acompadnar a los prestadores. El envio de la respectiva factura, es
dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente, por el monto exacto de los
meses de planes de tratamiento otorgados en el respectivo mes.

El respectivo depdsito o transferencia se realizara directamente a la cuenta corriente
bancaria (u otra cuenta a la vista) que sefiale el prestador, si éste asi lo ha solicitado
0, en su defecto, se emitird un cheque nominativo a nombre de! prestador, el que
debera ser retrado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de Santiago. Ante
prestadores regionales, se proceder4 al retiro del cheque en la Direccién Regional de
Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N° 61.980.170-9,
direccion calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma que el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Gonsumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se encuentren debidamente
extendidas, que presenten enmiendas o estén incompletas, procediéndose a la
devolucidn de la misma, reclamando en contra del contenido de la factura dentro del
plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 19,983. El Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
previa visacion de la factura correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagard mensualmente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefalado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de tratamiento
contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a la Entidad los
meses de planes de tratamiento que hubiere efectivamente realizado en el
correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero bajo el maximo
acumuilado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo, SENDA se reserva el
derecho de realizar ajustes en meses distintos a los anteriormente sefialados.

La entidad declara no registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los
ditimos dos afios, en los términos del inciso 2° del articulo 4° de la Ley N° 19.886, de

Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.
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En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o
con trabajadores contratados en los dltimos dos aros, los primeros estados de pago
producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucién del contrato, con
un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol exigira que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los comprobantes y
planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacién en el plazo previsto en
el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por parte del mismo dara
derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo llamarse a una nueva
licitacion en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucién del contrato,
que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de fas obligaciones laborales y
previsionales que le corresponden con sus trabajadores, mediante certificados
emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio idéneo que garantice la
veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de las mismas.

Finalmente, los pagos sélo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y contra
entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y la demas
documentacién correspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Publico para los afios 2015
y 2016.

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervision administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol, realizara la supervisién y el control administrativo-financiero de la actividad
realizada y de la calidad previsional de la persona atendida.

Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol verificard la condicion de beneficiarias de las personas en
tratamiento que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacién y Gestién
de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones o
tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1, Libro Il
de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en ningln caso
financiard atenciones a personas que no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervisién tendra como objetivo cautelar la adecuada ejecucion de los
servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacién de los recursos
entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de tratamiento un
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servicio de calidad.

La mencionada supervisidon y control administrativo-financiero estaré programada y se
efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo cual, podran
igualmente realizarse visitas extracrdinarias, sin aviso previo, a los centros ejecutores
en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacién Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisard, asesorard y evaluard técnicamente en forma periddica el
funcionamiento y operacidn de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacicnal para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol podra
contar con la colaboracion técnica del Ministerio de Salud, a través de los Servicios de
salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante “SEREMIS”.

Lo senalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervisién y
fiscalizacién que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad sanitaria y
gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS vy los servicios de salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, pondra a disposicion de la Entidad [a informacidén o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucién de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes y
datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, para su evaluacidn, asesoria vy
supervision. La programacion de estas visitas sera acordada entre los responsables
de la asesoria y evaluacion de los equipos vy los equipos de las entidades prestadoras,
indicandose quienes asistiran a las reuniones técnicas y los objetivos de las distintas
visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar visitas, no
procgramadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podré realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso, cada
vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los servicios
prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podrda SENDA realizar
supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecuciéon de la actividad, asi como también para el
analisis técnico de la informacion, estara a disposicion de la entidad, el Sistema de
Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga a
ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a saber:
Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones, Ficha de
Evaluacion del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracion Social y Ficha de
Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una informacion completa
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y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas beneficiarias de este
Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema de
Informacion y Gestién de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el Gltimo dia
habil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacién del servicio, con un plazo
maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a aquel en que se ejecutaron
las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestion del programa, siendo critico, por ejemplo, el lienado en tiempo real de la Ficha
de Demanda, atendida su implicancia en la gestién de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar el
referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccién Regional
correspondiente, la informacion requerida a través de una planilla de registro disefada
en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante correo electrénico u
otro medio magnético, denominada “Planilla de Registro e Instructivo Lienado Planilla
de Registros”. Dicha planilla sera solo excepcionalmente utilizada y, una vez
regularizado el acceso al software destinado para el registro de la informacion, el
prestador deberd poner al dia el registro de la actividad realizada en la herramienta
destinada para ello.

Ademas, para supervisar el correcto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacién que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre proteccion de
la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el caracter secreto o
reservado de la informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicic Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion para el Consumo de Drogas
y Alcohol podra poner término total o parcial al convenio, por acto administrativo
fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes circunstancias:

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de ias partes.

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de notoria
insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las existentes sean
suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

c) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés pablico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de ley
0 de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

f) Revocacion o ausencia de la autorizacion sanitaria del contratista, cuando
corresponda.
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g) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las prestaciones
contratadas.

h} Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aguellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente a
la mitad de la ejecucion del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula décimo
tercero de este convenio en los ndmeros 1), 2), 4) y 5).

i) Falta de veracidad de la informacion o de los antecedentes presentados por la
entidad durante el proceso de licitacién, especialmente aquellos que fueron
considerados en el proceso de evaluacién de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneragiones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores o
con trabajadores contratados en los dos ultimos dos afios y no dio cumplimiento a ia
obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de este convenio al pago
de esas obligaciones o no acreditd dicho pago en la oportunidad establecida en el
contrato.

) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema de
Informacion y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas a las
personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios(as) y al Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefaladas, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademads, solicitar
judicialmente la indemnizacién de perjuicios que corresponda, de conformidad a las
reglas generales del derecho comun,

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga por
causa imputable al contratista, el Servicio hard efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se produzca
por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, antes de dictar y
notificar el acto administrativo que disponga el termino anticipado del contrato, podra
- atendida la gravedad de las circunstancias acontecidas- ordenar mediante
resolucion, que el contratista suspenda los servicios que se encuentra otorgando,
caso en que este Servicio Nacional solo deberd pagar por los servicios que
efectivamente se hayan alcanzado a prestar hasta esa fecha.
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La entidad cuye convenio termine anticipadamente, debera realizar las prestaciones
adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta la fecha
decretada de término del mismo, ademds de realizar la derivacién asistida, de cada
caso, al centro de tratamiento que continuara la atencién, acompanando un Informe
actualizado que dé cuenta del diagnostico, plan de intervencidn, estado de avance de
los objetivos terapeuticos, esquema farmacoldgico, si corresponde, y de todos
aquelios datos relevantes para el éxito de! proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra f), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas vy
Alcohol, la obligacion dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la fecha
de la indicada suspension.

Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipc de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacion a otro centro, con o sin convenio segun
corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o mas
lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA pondra
término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha materializado el
incumplimiento. Una vez tramitada la resolucién que disponga dicho término parcial,
las partes suscribiran una modificacién de convenio en que se excluyan las lineas de
servicio a que se ha puesto término. En los casos de termino parcial del convenio,
SENDA hara efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento en el porcentaje que
corresponda y restituira el saldo si lo hubiere, debiendo el contratista entregar una
nueva boleta de garantia bancaria, depdsito o vale vista, o0 péliza de seguro, en los
mismos términos sefialados en el numero 13.3 de las bases administrativas y
tecnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde la notificacion de la resolucion que
disponga ei término parcial. Con todo, no se cursaran pagos, sin la entrega de la
nueva garantia.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podré la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero las
abligaciones que emanan dei presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrara multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por parte de
éste, aplicables en los siguientes casos:

(1)  Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre otras:
10 Unidades de Fomento por cada ocasidén en que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba representar tal
hecho.

(2)  Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento por
cada ocasidn que el Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.
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(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacién acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le
corresponden con sus trabajadores durante la ejecucion del contrato, y no entrega en
el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente convenio, los
certificados emitidos por la Direccién del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5 Unidades de
Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

(4)  No informar al Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20 dias
habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razon social, representante
legal, direccion de funcionamiento, renovacién o modificaciones en la resolucion
sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucidn del servicio: 5
Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

(5)  Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso terapéutico. 10
Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

(6)  No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos estabiecidos en la clausula
sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasién que ef
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas que
amerite la aplicacion de muitas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacion de multas por este
Servicio, el Jefe(a) de la Divisién Programatica de SENDA le comunicara a la entidad,
mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.

Las notificaciones que se efectien a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a contarse
los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por Correo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, acompafiando
todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un caso fortuito o
fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha tenido responsabilidad
en los hechos que originan las multas o que desvirtGen los antecedentes analizados
por el Servicio.

C) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefialado, se tendran por
acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacion de la 0 las multas que
correspondan, dictandose la pertinente resolucion por parte del Servicio Nacional para
la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, y en ia que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF de
la fecha de la dictacion del respectivo acto administrativo.
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d) Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcion de los
descargos, para resolver, sea rechazadndolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucién por parte del Servicio, y en la que se estabiecerd
el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF de la fecha de la
dictacion del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se notificar4 al contratista
por cara cenrtificada.

€) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los cinco
dias habiles contados desde la notificacion de la resolucién que se recurre, quien
dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcién del recurso,
para resolver si lo acoge total o parcialmente. Si el contratista no presenta recurso de
reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara firme.

La entidad podré pagar la muita directamente, no obstante si el contratista no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para fa Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del valor
de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto de aquélla
haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de contrato. En este
ultimo caso, el contratista deberd entregar una nueva boleta de garantia bancaria,
depdsito o vale vista, o pdliza de seguro, dentro de los 10 dias habiles siguientes,
contados desde la aplicacion de la multa, en los mismos términos sehalados en el
numero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el SENDA restituira el saldo si
lo hubiere.

La aplicacion de alguna de estas muitas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner término
anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viernes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DE CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol deberd solicitar a la entidad, los primeros 5 dias hébiles de cada mes, durante
la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante de un certificado de antecedentes laborales y previsionales emitido por la
Direccion del Trabajo o cualquier medio iddneo que garantice la veracidad del monto y
estado de cumplimiento.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicaciéon de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones ¢ cotizaciones
de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar que la totalidad
de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de los 30 dias
contados desde el vencimiento del plazo de entrega del ceriificado sefalado
precedentemente, presentando ante el Servicio Nacional para la Prevencién vy
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Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacién dard derecho al Servicio Nacional para la
prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una nueva
garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y técnicas.

En ningun caso el cumplimiento de esta obligacion implicar4 subcontratacién en los
terminos del articulo 183 A y siguientes del Cédigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, estima necesario
realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la calidad de
los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo significativo para la
entidad, se evaluara y propondrd al mismo la eventual modificacion del contrato.
Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podrd desnaturalizar los servicios
contratados, cuestion que ocurriria si se modificara la poblacién beneficiaria de cada
pian de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus objetivos
terapéuticos.

Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o la razén sociai,
representante legal, direccion de funcionamiento; renovacién o modificaciones en la
Resolucion sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion del
servicio, deberd informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho, dentro de
los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la cofrespondiente
modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose a
este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de contrato.

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totaimente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucién de los meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y diciembre de
2015, y en junio de 2016.
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Reasignacion en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables, no
ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a junio del afo 2015, se podra modificar el convenio suscrito con la Entidad
en el plan y la linea de servicio afectada, en términos de disminuir la cantidad de
meses de planes de tratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente al
ano 2015 y, consecuentemente, el monto del mismo convenio, sin que ello implique la
aplicacion de multas contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerard los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se mantendra
durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julio a diciembre del
ano 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes sefialado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la entidad a la referida fecha presentare
una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar el convenio suscrito
con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el nimero de meses planes
de tratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente al afio 2015, a
efectos de cubrir asi la demanda existente. En estos casos se debera complementar o
entregar una garantia de fiel cumplimiento por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podra extender la reasignacion ocurrida
en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son imputabies,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a diciembre del ano 2015, se podra modificar el convenio suscrito con la
Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en términos de disminuir ia cantidad
de meses de planes de tratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente
al ano 2016 y consecuentemente, el monto del mismo convenio, sin que ello implique
la aplicacion de multas contempladas en el presente convenio.

La disminucion mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucién se mantendra
durante el periodo de enero a diciembre del afo 2016, disminuyendo dicho porcentaje
para el periodo antes sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha presentare
una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar en el plan y la linea
de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y aumentar el nimero de
meses planes de fratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente al
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ano 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En estos casos se deberd
complementar o entregar una garantia de fiel cumpliimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afic 2016, y por razones que no le son imputables, no
ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a junio del afo 2016, se podra modificar el convenio suscrito con la Entidad
en el plan y la linea de servicio afectada, en términos de disminuir la cantidad de
meses de planes de tratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente al
anc 2016 y, consecuentemente, el monto del mismo convenio, sin que ello implique la
aplicacion de multas contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerard los meses de planes de tratamiento no
gjecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucién se mantendra
durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje en el periodo
sefiatado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacién, la Entidad a la referida fecha presentare
una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada, en el periodo
de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar el convenio suscrito
con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el nimero de meses planes
de tratamiento anuales y mensuales contratados correspondiente al afo 2016, a
efectos de cubrir asi la demanda existente. En estos casos se debera complementar o
entregar una garantia de fiel cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
sefialados precedentemente, el porcentaje de ejecucidn esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan, definido
en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes sefalados,
para el aumento o disminucién de los meses de planes de tratamiento respectivos de
cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses de
planes de tratamiento, que deban sjecutarse durante los afics 2015 y 2016 estaran
sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector publico
correspondiente a dichos afos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podran extenderse
a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio que se haya
contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccién de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.
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DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de dofa Lilian Tapia Donoso, para comparecer en representacion del
CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, consta en el Acta de Asamblea Eleccion
Directiva del Centro de Rehabilitacion Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor, de fecha 16 de octubre de 2012, reducida a escritura publica de
fecha 5 de noviembre de 2012, otorgada ante dofia Maria Soledad Lascar Merino,
Notario Publico Titular de la Sexta Notaria de Antofagasta; en concordancia con el
Certificado N° 79/2015, de fecha 28 de enero de 2015, de la |. Municipalidad de
Antofagasta.

La representacion con la que comparece dona Lidia Amarales Osorio, consta de su
nombramiento como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, dispuesto por Decreto Supremo
N°1086, de fecha 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando
uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

VIGESIMO: INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD Y
DECLARACIONES

Se deja expresa constancia que la entidad, respecto de los profesionales o técnicos
que participen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y cuyas
funciones involucren una relacion directa y habitual con menores de edad, debera dar
estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea inhabilidades
para condenados por delitos contra menores y establece registro de dichas
inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, que introduce modificaciones
al Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de Condenas.

La entidad declara, bajo juramento, que ha revisado en el registro de Inhabilidades
para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificaciéon de Chile,
respecto a todos los trabajadores sefialados en la propuesta técnica presentada y que
estos no se encuentran inhabilitados para trabajar con menores de edad.

La Entidad también declara, bajo juramento, no encontrarse afecta a ninguna de las
inhabilidades indicadas en el articulo 4°, inciso primero y sexto, de la Ley N° 19.886,
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

La entidad declara bajo juramento, ademas, no haber sido condenada a alguna de las
penas establecidas en los articuios 8° y 10° de la Ley N° 20.393 que establece la
responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de lavado de activos,
financiamientos de terrorismo y delitos de cohecho, que le impida celebrar actos o
contratos con organismos del Estado.

Firman: Lilian Tapia Doncso. Representante Legal. Centro de Rehabilitacién
Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor Lidia Amarales
Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién
del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA
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SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 325
FECHA 30-01-2015

La jefa de presupuesto, certifica que se cuenta con ta disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto
que se indica, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente documento:

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA

TIPO Resolucion

N°® 66

Aprueba Convenio de prestacién de
servicios entre el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacién
del Consumo de Drogas y Alcohol,
Senda, y Centro de Rehabilitacién
DETALLE Cultural, Social y de Beneficencia
Comunidad Terapéutica Tabor, para
la compra de meses de planes de
tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y
alcohal, para el periodo 2015-2016.

REFRENDACION
IMPUTACION
PRESUPUESTARIA 24.03.001
TIPO DE
FINANCIAMIENTO APORTE FISCAL
Presupuesto Vigente 41.403.518.000
Comprometido 24.249.380.834
Presente Documento
Resolucion Exenta 169.247.820
Saldo Disponible 16.984.889.346

A

A GO LEZ GELVEZ
JEFA DE PRESUPUESTO
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS- POR CONTRATACION
DIRECTA- ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y EL
CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, PARA LA COMPRA DE MESES DE
PLANES DE TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO
PROBLEMATICO DE DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016

En Santiago de Chile, a 28 de enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistinfamente ‘el Servicio® o "SENDA”, RUT N° 61.880.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofia Lidia Amarales Osorio, ambos
domiciliados en Agustinas N° 1235, pisc 8°, comuna y ciudad de Santiago, por una
parte, y el CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, RUT N° 65.089.650-5,
en adelante también la “Entidad” o "el contratista”, representado por doiia Lilian
Tapia Donoso, ambos con domicilio en calle Bellavista N° 3846, comuna de
Antofagasta, de pasc en ésta, por |a otra, se celebra el siguiente convenio:

PRIMERQC: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencion del consume de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestidn abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas vy,
en especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacidn del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades puablicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en ia Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, de!
Ministeric de Macienda, se licité pulblicamente a ftravés del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-27-LP14, [a compra de meses de
planes de tratamiento para perscnas con consumo problematica de drogas y
alcohol, para el Seivicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, aprobandose las correspondiente bases
administrativas, bases técnicas y anexos, mediante Resolucion N° 180, de 26 de
junio de 2014, de este Servicio.




En el referido proceso de licitacion, mediante Resolucién Exenta N° 3928, de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta pUblica y declard
desiertas las lineas de servicio que en dicho acto se indican de la Licitacion
Publica convocada a través del portal www.mercadopublico.cl (1D N° 662237-27-
LP14). Con todo, mediante Resolucién Exenta N° 446, de 23 de enero de 2015,
se revocd la adjudicacion realizada a las entidades que se indican, por la o lineas
de servicio que allf se sefialan, entre las que se encuentra la |inea de servicio N° 8
que hablfa sido adjudicada al CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL,
SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR.

Siendo indispensable el otorgamiento de meses de planes de tratamiento para
personas con consumo problematico de drogas y alcohol, respecte a |a linea de
servicio N° 8, SENDA ha determinado contratarlo por la via del trato o
contratacion directa, suscribiendo el presente instrumento con el CENTRO DE
REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD
TERAPEUTICA TABOR.

Las partes dejan constancia que la nueva propuesta técnica presentada por la
Entidad para la contratacion directa se adecua a las exigencias requeridas para el
servicio contratado.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
nimero 3 de las bases de licitacidn aprobadas mediante Resolucion N° 180, de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Coensume de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estardn sujetos a lo que establezca la ley
de presupuestos del sector publico para los afios 2015 y 2016, reservandose
SENDA la facultad de ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante
resolucion fundada.

l.as partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefialan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio, y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta fa labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en el presente
instrumento y en los documentos que a continuacion se indican:

1.- Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la
compra de meses de planes de tratamientc para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohel, SENDA aprobadas mediante
Resolucion N°® 180, de 26 de junio de 2014, de este Servicio; en adelante
indistintamente “bases administrativas y técnicas”.



2.- Propuesta Técnica presentada por "La Entidad”, para contratar la compra de
meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohal, presentada para Iz linea de servicio N° 8.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta plblica
correspondiente al ID §62237-27-LP14.

SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, debera ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacion de
dicho acto.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
las Bases Administrativas y Técnicas, por razones impostergables de buen
servicio, se podré comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcion del
contrato y con anterioridad a la total tramitacién del mismao.

El plazo de ejecucidén del servicio se extenderd desde 28 de enero de 2015 y
hasta el 31 de diciembre de 2016. Durante este periode, el contratista debera, a
través de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad
correspondiente a la linea de servicio contratada, por tipo de plan y por
gstablecimiento, segdn lo sefialado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se sefialan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de
plan de tratamiento, fue reajustado conforme a lo dispuesto en el nlimera 3 de las
bases administrativas y técnicas, determinadndose un reajuste de un 3%.

Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el afic 2015-
2018, son los siguientes:

' Plan PAI-

| PlanPAB | PlanPAI |. PlanPR . Al- | Plan PR-
Precio |$93.649.- |$270.989. | $624.312.- | $366.463. | $627.421.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segln lo dispuesto en el niumero 3 de las bases
administrativas y técnicas.



En consecuencia, el monto totai del convenio péra el periodo 2015-2016
ascenderd a la cantidad total de $ 338.495.640.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuestos del sector publico para los afios 2015 y 2016, reservandose este
Servicio la facultad de ajustar el nimero de meses de planes contratados
mediante resolucién fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
‘bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mMes en (ue una persona con probiemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacién
gue contempla un conjunto de intervencicnes y prestaciones recomendabies,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en que se encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacién, con el propésito de lograr los objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de |as personas usuarias.

Sin perjuicio que dichas intervenciones se encuentran sefialadas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacién correspondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica,

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencidn psicosocial de grupo.

- Consulta psicologica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagndstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licitd fueron
las siguientes:



1, Plan de Tratamiento Ambulatorio Basico para Poblacion General (PAB)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que son recomendables para el logro de los objetivos
terapeuticos, y destinado a personas que presentan consumeo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
donde resalta ia existencia de una actividad ocupacional (laboral o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.

El tiempo estimado para lcgrar los objetivos del proceso de tratamiento y
rehabilitacion, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracidn aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de
2 dias por semana, con 2 a 4 horas de permanencia cada vez, y una
concentracion de 1 a 2 intervenciones por dia. Se puede desarrollar en horario
diurno o vespertino.

2, Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para Poblacién General
{PAY)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas con diagnéstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comaorbilidad psiquiatrica o somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento,
corresponde a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos
sugiere una duracion aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de
5 dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion
de 3 a 4 prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario
vespertino.

3. Flan de Tratamiento Residencial para Poblacién General (PR)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestacionas que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso bhiopsicosocial severo, (mllliples tratamienfos previos, consumo en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente o con gran
deterioro, con trastorno psiquidtrico severo compensado y una percepcion de
autoeficacia disminuida o ausente).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento
corresponde a la necesidad de cada persopa. Un panel de expertos sugiere una
duracién aproximada de 12 meses (estimado), con permanencia de 7 dias, con
una jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 {incorpora permisos fines de semana u otros
similares).



4, Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Especifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM)

Este plan esta destinado a mujeres aduitas, con diagnéstico de consumo
perjudicial 0 dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no y compromiso biopsicosocial moderade a severo, (especialmente con
comorbilidad psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con .
algun grado de soporte familiar).

Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 afios puedan
ser acompafiadas por ellos a fratamiento. Se desarrolla en un régimen
ambulatorio, de permanencia promedic de 5 horas al dia, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapeuticos, se deben cubrir las necesidades de permanencia, tanto para la
usuaria como para sus hijas/os, asl como contar con equipamiento y espacios
adecuados para estos ultimos, por ejemplo, sala de juegos y personal de apoyo
para su cuidado.

Tanto la duracion del plan, como fa frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5
dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracién de
4 a 5 prestaciones por dia.

6. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas (PR-PM)

Este plan estd destinado a mujeres aduitas con diagnéstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no, con compromisc biopsicosocial severo {muitiples tratamientos previos,
consumo y/o trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social,
con trastorno psiquiatrico severo compensado, percepcidn disminuida o ausente
de autoeficacia). Este plan permite que las mujeres gue tienen hijas/os menores a
5 afios puedan ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de
permanencia en el Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de alimentacién, higiene,
alojamiento y abrigo, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como contar
con equipamiento y espacios adecuados para la permanencia de los nifios/nifias,
por ejempla, cunas, colchonetas, tina para la ducha, mudadores, SEDILE, sala de
juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracion aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una
jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a § (incorpora permiscs fines de semana u ofros
similares).



lL.a Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquieras de las
prestaciones que incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario
algun tipo de pago por las atenciones que le serdn otorgadas.

En el caso de existir complicaciones médicas, psiguiatricas o de cualquier ofra
indole o bien se requiera la realizacién de prestaciones no cubiertas por este
convenio, la persona en tratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a
un establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar
copia de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser
trasladada a un centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su
familia opte por esta alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta
opcidn. Para todos los efectos, el Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohel no cubrird ni financiara
atenciones o prestaciones gue no estén expresamente sefialadas en este
convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencion en el
tratamientc del consumc problematico de sustancias, la Entidad deberéa ser
participe de la red de centros de fratamiento de la jurisdiccion del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcchol y drogas y/o de salud mental u otras analogas o similares, estar
en coordinacién con la red de Salud General, segun &l funcionamientc del sistema
de derivacién y conira derivacion correspondiente, con el propdsito de facititar la
atencion y resolutividad de problemas de salud asociados, el acceso a
oportunidades de apoyo a la integracion social y la continuidad de la atencidn y
cuidados en salud de las personas usuarias de los programas de fratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la
Entidad debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la
intervencién considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a
este Programa. La intervencién es de caracter especializado por lo que el equipo
de profesionales debe tener formacién, experiencia y caracteristicas personales
adecuadas a la intervencién que se requiere y al perfil de los consultantes, razén
por la cual debera estarse a lo previsto en la clausula sexta del presente convenio.

En razon de lo anterior, la seleccion del recurso humane en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacion delito-droga.

Por ofro lado, la intervencién requiere de una coordinacion interna del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario gue no fragmente la intervencion, sino
gue permita la integracién de los aspectos que el equipo técnico evalda como
esenciales en la intervencion. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y
la integralidad de Iz intervencién a través de la incorporacion de profesionaies de
las distintas disciplinas (psiquiatria, psicologla, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, téenicos, entre otros).



Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren préacticas
laborales que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto
que ira en directo beneficio del desarrollo del vinculo terapéutico con las perscnas
usuarias, fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAIL. PROFESIONAL

La Entidad debera dispener en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcchol, autorice lo contrario, no se efectuardn cambios en
la composicidn del equipo de trabajo.

Si por cualguier motivo, tales como jubilacién, muerte, incapacidad medica,
renuncia, desvinculacion, entre otros, fuere necesaric sustituir a algan integrante
del personal profesional o técnice, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazard por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo.

Para lo anterior, la Entidad debera informar la vacancia del cargo dentro de un
plaze de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de
20 dfas corridos deberd presentar los antecedentes del nuevo profesional ©
tecnico propuesto, incluyendo, en los casos de [os programas PAI-FM y PR-PM,
especifico de mujeres, el certificado de inhabilidades para trabajar con mencres
de edad, en la respectiva Direccién Regional de SENDA, y los antecedentes del
nuevo profesional que acreditan que tiene una experiencia similar al del
profesional ofertado durante el proceso de licitacion, gue reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regicnal, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordard con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes ser&n evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a Ia vista, de manera
referencial, la calificacion de fa propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velara porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacion sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencion ¥y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacion, la
que sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada |a carta por correo. '

Con todo SENDA, podra solicitar a la entidad el certificado del registro de
inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.



SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

La partes dejan constancia que la Entidad ha entregado al Servicio una garantia
consistente en Poliza N° 01-56-091737, de fecha 8 de enero de 2015, y sus
respectivos endosos N° 001, de fecha 8 de enero de 2015, y N° 002, de fecha 28
de enero de 2015, de Aseguradora Magallanes S.A, con vigencia hasta el 17 de
abril de 2017, por un monto de $16.924.782.- (equivaiente al 5% del monto total
del contrato) tomada a favor del Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacion para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel y
oportuno cumplimiento del presente contrato, asf como también las obligaciones
laborales con sus trabajadores y muitas, del trato directo en la linea de servicio
N° B,

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacién que se refiere el anexo
dei presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacion efectivamente
otorgado, cuando se cumpla la condicidn de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1,
Libro Il, de 2005 del Ministeric de Saiud, y tenga registro mensual en el Sistema
de Gestién de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el
documento: "Norma y Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y
Rehabilitacion para Personas Adultas con Problemas Derivados del Consumo de
Drogas v Alcohol”, establecido para cada unc de los planes de tfratamiento y
rehabilitacion definidos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, conjuntamente con el Ministerio
de Salud.

El Servicio Nacional para ta Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el fope maximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefialado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizard mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompafar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los fres primeros dlas corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento oforgados en el
respectivo mes.

Ei respectivo depdsito o transferencia se realizard directamente a la cuenta
corriente bancaria {u otra cuenta a la vista) que sefiale el prestador, si éste asl lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitird un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procederd al retiro del cheque en la
Direccion Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.



Las facturas deberdn ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago ¢ en la forma
que el Servicio Nacional para {a Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohel, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o estén
incompletas, procediéndose a |a devolucién de la misma, reclamando en contra
del contenide de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.883. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visacion de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagaréd mensuaimente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefialado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abyil, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un procese de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumeo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de tratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el maximo acumulade al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente sefialados.

La entidad declara no registrar saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones
de seguridad social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados
en los Ultimos dos afios, en los términos del inciso 2° del articulo 4° de la Ley N°
19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con trabajadores contratados en los ultimos dos afos, los primeros estados de
pago productc del presente convenio deberan ser destinados al page de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucién del contrato,
con un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabiiitacién del Consume de Drogas ¥
Alcohol exigira que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de |a obligacién en
el plazo previsto en el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacion en la cual éste no podra participar.
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Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcchal debera solicitar al contratista, durante la ejecucién
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion dei Trabajo o cualquier medio
idonec que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas.

Finalmente, los pagos sdlo podran hacerse efectivos una vez gue se encuentre
totaimente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio vy
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, v la demas
documentacidn correspondiente.

Con todo, los pagos estardn condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Plblico para los afios
2015y 20186,

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervisién administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizard la supervisiébn y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada y de |a calidad previsional de la persona atendida.

Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol verificard la condicién de beneficiarias de las personas en
tratamientc que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacién y
Gestion de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones
o tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1,
Libro ll, de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, en ninglin caso
financiara atenciones a personas gue no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervision tendra como objetive cautelar la adecuada ejecucién de
los servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacidén de los
recursos entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de
tratamiento un servicio de calidad.

La mencionada supervision y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuard con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacién Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara, asesorara y evaluara técnicamente en forma periddica el
funcionamiento y operacién de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
podra contar con la colaboracion técnica del Ministerio de Salud, a través de los
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Servicios de salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante
"SEREMIS".

Lo sefialado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen at Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS y los servicios
de salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion dei Consumo de Drogas y
Alcohol, pondra a disposicion de la Entidad la informacion o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para |a correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencidn y
Rehabilitacion del Consuma de Drogas v Alcohal, para su evaluacion, asesoria y
supervision. La programacién de estas visitas sera acordada enfre los
responsables de la asesorfa y evaluacidn de los equipos v los equipos de las
entidades prestadoras, indicandose quiénes asistiran a las reuniones técnicas y
los objetivos de las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se
podran realizar visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo,

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuade contral v ejecucion de la actividad, as{ como también para el
andlisis tecnico de la informacidn, estara a disposicion de la entidad, el Sistema de
Informacién y Gestidn de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en [as Fichas existentes en el mismo, a
saber: Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacién del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracion Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacién completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través de! Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
uitimo dia habil del mes en gue se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestién del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestidn de la lista de espera.
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En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacion requerida a través de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electrénico u otro medio magnético, denominada "Planilla de Registro e
Instructive  Llenado Planila de Registros”. Dicha planifla sera sélo
excepcionalmente ulilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacién, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en |a herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el cerrecto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacion que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior deberd hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N® 19.628, sobre
proteccién de la vida privada, y en cualquier ofra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podra poner término total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguienies
circunstancias:

a) Por resciliacion o mutuo acuerda de las partes,

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra ¢ si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, @ menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

c) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el intereés plblico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuite o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminario.

f) Revocacion o ausencia de la autorizacion sanitaria del contratista, cuando
corresponda.

a) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

)} Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucion del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
decimo tercero de este convenio en 10s numeros 1), 2), 4) ¥y 5).
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i Falta de veracidad de la informacién ¢ de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacién, especialmente aquellos que fueron
considerados en el proceso de evaluacién de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contrafar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con frabajadores confratados en los dos (Gltimos dos afios y no dio
cumplimiento a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones o no acredité dicho page en la
oportunidad establecida en el contrafo.

[} Falta grave y deliberada de veracidad de la infermacion registrada en el Sistema
de Infermacion y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los{as) usuarios(as) y al Servicioc Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefialadas, el Servicio Nacional para
la Prevencidn y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademds,
solicitar judicialmente la indemnizacién de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun,

En todos aguellos casos en que el termino anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hard efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
MNacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucién, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
deberd pagar por los servicios que efectivamente se hayan aicanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, debera realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademdas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuara la atencidn,
acompafiandc un Informe actualizado que dé cuenta del diagnéstico, plan de
intervencién, estado de avance de los objetivos terapéuficos, esquema
farmacolégico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapeutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la [etra ), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohal, la obligacién dispuesta en el parrafo anterior debera reglizarse desde la
fecha de la indicada suspensién.
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Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como aita terapéutica o derivacién a otro centro, con o sin convenio
segln corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas fineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra termino parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucion que disponga
dicho terminc parcial, las partes suscribiran una medificacién de convenio en que
se excluyan las tineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva |a garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que comresponda y restituird el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depésito o
vale vista, o pdliza de seguro, en los mismos términos sefialados en el namero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucién que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de |la nueva garantia.

DECIMO SEGUNDOQ: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las cbiigaciones gue emanan del presente convenio,

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrard multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1)  Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasion en que el Servicio Nacional
para fa Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hechoe.

{2) Incumplimiento de cbligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasion que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas vy Alcoho! deba representarle tal hecha.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicic Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacidon del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacién acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecuciéon del contrato, y no
entrega en el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccién del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad del monto y estade de cumplimiento; 0.5
Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

(4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccion de funcionamiento, renovacion o modificaciones en
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la resolucién sanitaria, o cualguier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso
terapeutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacicnal
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasion
que el Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacién de multas, se aplicard el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacién de multas por
este Servicio, el Jefe(a) de la Division Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.

Las notificaciones que se efectien a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizardn mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a
contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada [a carta por
Carreo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohal,
acompafiando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que ariginan las multas o que desvirtten los
antecedentes analizados por el Servicio.

C) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefialado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacién de la o las
multas que correspendan, dictandose la perinente resolucidn por parte del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, y en la que se establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacion del respectivo acto
administrativo.

d) Si la entidad ha presentado descargos oporiunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcién de los
descargos, para resolver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucién por parte del Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
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de la fecha de la dictacidén del respectivo acte administrativo. De lo resuelto, se
notificard al contratista por carta certificada.

e} En las dos siluaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los
cinco dias habiles contados desde |a notificacién de la resolucién que se recurre,
guien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde |a recepcion del
recurso, para resolver si lo acoge total ¢ parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara firme.

La entidad podra pagar fa multa directamente, no obstante si el contratista no paga
directamente la multa, el Servicic Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcochol estara faculiado para deducirla, a su arbitria, del
valor de cualquiera de ios pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aquélla haciendo efectiva la garantla de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este Ultimo caso, el contratista debera entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depésito o vale vista, o péliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacién de la multa, en los mismos
términos sefialados en el nimero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el salde si lo hubiere.

La aplicacién de alguna de estas multas no impide gue el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacidén del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las paries dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio serdn de lunes a viernes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DE CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias hahiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto vy estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificadoc de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direccién del Trabajo o cualquier medio iddéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimienta.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacién de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de sequridad social con sus actuales trabajadores, deberd acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
seflalado precedentemente, preseniando ante el Servicio Nacicnal para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas v Alcohol el comprobante de
pago respectivo,
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El incumplimiento de esta obligacién dara derecho al Servicio Nacional para Ia
prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningtn caso el cumplimiento de esta obligacién implicard subcontratacién en
los terminos del articulo 183 A y siguientes del Cédigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcién del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas vy Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluard y propondra al mismo la eventual
modificacion del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar los servicios
contratados, cuestién que ocurriria si se modificara la poblacién beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus
objetivos terapeuticos.

Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplc cambios en el nombre o la razdén social,
representante legal, direccién de funcionamiento; renovacion o modificaciones en
la Resolucidn sanitaria, o cualquier ofro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio, debera informarse a este Servicic de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la
correspondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, enfonces se proceders a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva |la garantia de fiel cumplimiento de
contrato.

Toda modificacién de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consume de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucion de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, serad en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.
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Reasignacion en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afic 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del numero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscritc con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2015 v, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucion mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podrd asumir que el porcentaje de no ejecuciéon se
mantendré durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julic a
diciembre del afio 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sefialado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con [a Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
numero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afic 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podrd extender la reasignacian
ocurrida en junio de 2015 por todo el perfodo de vigencia del convenio.

Reasignacién en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones gque no le son
imputables, no ha cumplide con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afic 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan v la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacién de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucidén mencionada considerard los meses de planes de tratamiento no
gjecutados y SENDA podrd asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el pericdo de enerc a diciembre del afic 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para el periodo antes sefialado.

Asimisma, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el pericdo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
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la Prevencion y Rehabilitacion del Consumeo de Drogas y Alcohol, podra modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al afio 2018, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacién en el mes de junio del afio 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir 1a cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afo 2016 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello impligue la aplicacién de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucion mencionada considerard los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podréa asumir que el porcentaje de no ejecucidn se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo sefialado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacién, la Entidad a la referida fecha
prasentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podréd modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
numero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afio 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para [a Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podréa evaluar en perfodos distintos a los
sefialados precedentements, el porcentaje de egjecucion esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
seflalados, para el aumento o disminucién de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afies 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector ptiblico
correspondiente a dichos afios, reservandose este Servicio la facullad de requerir
modificaciones a al convenio suscrite con la Entidad.
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Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiente no podrén
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
gue se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccién de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de dofia Lilian Tapia Donose, para comparecer en representacion
del CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, consta en el Acta de Asamblea Eleccion
Directiva del Centro de Rehabilitacion Cultural, Social y de Beneficencia
Comunidad Terapéutica Tabor, de fecha 16 de octubre de 2012, reducida a
escritura publica de fecha 5 de noviembre de 2012, otorgada ante dofia Maria
Soledad Lascar Merino, Notaric Publico Titular de Ia Sexta Notaria de Antofagasta;
en concordancia con el Certificado N° 79/2015, de fecha 28 de enero de 2015, de
la I. Municipalidad de Antofagasta.

La representacién con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, consta de
su nombramiento como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, dispuesto por
Decreto Supremo N°1086, de fecha 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica.

DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

VIGESIMO: INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE EDAD Y
DECLARACIONES

Se deja expresa constancia que la entidad, respecto de los profesionales o
técnicos que participen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y
cuyas funciones involucren una relacién directa y habitual con menores de edad,
debera dar estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos contra menores y establece registro de
dichas inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, gue introduce
modificaciones a! Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de
Condenas.

La entidad declara, bajo juramento, que ha revisado en el registro de Inhahilidades
para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificaciébn de Chile,
respecto a todos los trabajadores sefialados en la propuesta técnica presentada y
que estos no se encuentran inhabilitados para trabajar con menores de edad.

La Entidad también declara, bajo juramento, no encontrarse afecta a ninguna de
las inhabilidades indicadas en el articulo 4°, inciso primero y sexto, de la Ley N°
19.8886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios.
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La entidad declara bajo juramento, ademds, no haber sido condenada a alguna de
las penas establecidas en los articidos 8° y 10° de la Ley N° 20.393 que establece
{a responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de lavade de
activos, financiamientos de terrorismo y defitos de cohecho, que le impida celebrar
actos © coniratos con organismos del Estado.

RVIGIO NACIONAL PARA LA
EION Y REHABILITACION DEL

E DROGAS Y ALCOHOL,
SENDA

SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUN
TERAPEUTICA TABOR
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Certificado de Habilidades

-

) i% ChileProveedores

Registro Oficial de ChileCompra

ChileProveedores
Registro Electrénico de Proveedores del Estado
Direccidn ChileCompra

Paginaldel

@&3 Mesa Ayuda 600 7000 &00

CERTIFICADO DE ESTADO DE
INSCRIPCION EN CHILEPROVEEDORES

Fecha de Emisidn de la Consulta : 68-01-2015 12:37

e

Chileproveedores, Registro Electronico Oficial de Proveedores det Estade de Chile, cerfifica que la empresa indicada a continuacién, posee &l siguiente%

! Estado de Habilldad de acuerdo a la fecha y hora de la consulia.

Se emite &l presente certificado conforme a lo especificado en la Ley de Compras Plblicas v su respectivo Reglamentp, para uso exclusivo de Ias§

' Qrganismos Compradores del Estado de Chile,

Proveedores en Proceso

Rut Proveedor

65.089.650-5

Observaciones:

Razon Social

CENTRO REHAB CULTURAL SOC Y DE BENEF COMUN
TERAP TABOR

|

Estado

HABIL (Cumpte con los Requisitos de Inscripcidn en el
Registro)

Proveedor Habil: Cumple con los requisitos de inscripcion en el Registro.
Proveedor inhabil: No Cumple con los requisitos de inscripcién en el

Registro.

En Proceso de Revisidon: Proveedor se encuentra proceso de validacion con
fuentes oficiales para Ingreso al sistema. Su estado de Habilidad aparecerd
a contar del dia habil siguiente.
Proveedor Sin informacidn: Proveedor no tiene contrato vigente con
ChileProveedores.

http://chp224.mercadopublico.cl/ConsultarCertificadoHabilidad/CertificadoHabilidadOnl...

Imprimir
Certificado
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) Magallanes

Garantia y Crédito

[ Mon

ASEGURADO : COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR. RUT : 65089650-5
DIRECCION : BELLAVISTA 3846 3846, ANTOFAGASTA

COMUNA H FOND :

CIUDAD : ANTOFAGASTA

CORREDOR :: FRANCISCO RODRIGUEZ PROD.SEG.LTDA RUT: 79619240-2 PROPUESTA : 91737
FECHA DE VIGENCIA

Desde las 12 hrs. del : 23-Diciembre-2014 Hasta las 12 hrs. del : 17-Abril-2017

Beneficiario : SERVICIQO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITAC 61980170-9
Cambio Efectuados

1) Se deja constancia gue para esta poliza, A contar del: 28-01-2015%
Por MODIFICA GLOSA GENERAL
MOTIVO

MEDIANTE EL PRESENTE ENDOSCO SE DEJA CONSTANCIA DE LO SIGUIENTE:

DEBE DECIR: PARA GARANTIZAR EL FIEL Y /OPORTUNC CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO Y LAS OBLIGACIONES LABORALEZ CON SUS TRABAJADORES Y MULTAS,
SEGUN TRATO DIRECTC DE L& LINEA 8.

et =TT

* SIN MOVIMIENTO DE PRIMA.
* RIGEN MISMOS TERMINOS ¥ CCKNDICIONES ESTIPULADOS EN
POLIZA ORIGINAL.-

Fin de las declaraciones.
NNN

oude Tk bomand B
9—-'""—'-‘-———-‘—“_——
APODERADO APODEZEDD

Wak g %%

Fli de verificacion:6458212

Av. Alonso de Cérdava 5151, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fono: 715 4603 Fax: 715 4860 Codige Postal: 7560873
La autenticidad de este documento puede ser verificado en www.magallanes.cl



Magallanes

Garantia y Crédito

ASEGURADO : COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR. RUT  : 65089650-5
DIRECCION  : BELLAVISTA 3846 3846, ANTOFAGASTA

cOMUNA FONO :

CIUDAD : ANTOFAGASTA

[ CORREDOR :: FRANCISCO RODRIGUEZ PRODSEGLTDA RUT: 796192402 PROPUESTA : 91737 ]
FECHA DE VIGENCIA :

Desde las 12 brs. del  : 23-Diclembre-2014 Hastalis 12 hrs.del  : 17-Abril-2017

Beneficiario : SERVICIOD NACIONAL PARA I.A!, E_!REVEHCIGN Y REERABILITAC el2B017G-9
Cambiic Efectuados :

1) Modifica Cobertura Item 001 como se Indica, A contar del: 08-01-2015
Por AUMENTA MONTO ASEGURADO

Cobertura M.Asequrado Prima Meta
GARANTIA FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PUBLIC 19.22 1.25
Total Neto : 1.25
P.AFECTA: 1.25  P.EXENTA: 0.00 IVA: 0.2¢4 P,TOTAL: 1.39
MOTIVO : -

MEDIANTE EL PRESENTE ENDOSO SE AUMENTA MONTO ASEGURADO ER 19.22

MILLONES NOVECIENTOS VENTICUATRO MIL TR Y DOS PESOS
CHILENOS. }

* RIGEN MISMOS TERMINOS Y CONDICIONES ESTIPULADOS EN
POLIZA QRIGIMAL, -

Fin de las declaraciones.
NNN

La autenticidad de este documento puede ser verificado en www.magallanes.cl
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DIRECCION :
COMUNA : ANTOFAGASTA
CIUDAD H

FONO

Corredor :: FRANCISCO RODRIGUEZ PRODSEG.LTDA RUT: 796192402 PROFUESTA : 051737 I

FECHA DE VIGENCIA ¥ RENUEVA POLIZA N°

Desdelas 12 hrs.del = 3 a ) FORMA DPEPAGO
Hastabas I2brs. ded : 17-Abril-2017 F. MAX. DOCUMENTACION

El ascgurado s serviri leer ks Condiciones, examinar s Poliza y confimar si clla comticne lo expuesto en Ia propuesta debiendo
mmm:nwmwmﬁﬁnﬁnmmaﬂm&&mmom

acnforeaidad sa bu propoeshs doy to e Sorma paikc wiopmts 4 W T, W Conpelita Ascguradors Magdieoes de Curanta
MSA-(mmwuwmmmaMmmmyMkhm
Nhahwmomﬁdmmhﬂnmﬁﬁh(m&hm&m&'ﬂ@imﬁah@mym,ﬁ
mmﬁmﬂsmmmmm&lw&&mﬂm

- Segin se ndics

LI T 1

Beneficidrio: SERVICIO NACIONAL PARA LA FREVENCION Y REHABI 61980170-9L CONSUMO DE DROGAY

ITEM NH° 001

Hateria Asequrada :
Ubicacidn del Riesgo. -
Direccién:
Clase
zZona

00 i

LI ]

Descripcion Materia.

IA PRESENTE POLIZA SE EXTIENDE PRRA GARANTIZAR EBL FIE
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ¥ LAS OBLIGACIO :

INE R

EL MONTO ASEGURADO CORRESPONDE A $16.431.816 (DIECISEIS MILLONES CUA-
TROCTENTOS TREINTA Y UNO OCHOCIENTOS DIECISEIS PESOS CHILENOS)
EQUIVALENTE A UF 668 (CALCULADA SEGUN UF DE DIA 08-01-2015)

&

HO OBSTANTE LO SERALADO EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, SE ES—
TIPOLA COMO: '

- Afianzado, a: TABOR
. R.U.T: 65.089.650-5
~ Asegurado, a: SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITA-

- CION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL, SENDA.
- RUT: 61.580.170-9

Continga Piginn !
Fofio de verificacion:

Av. Alonso de Cérdova 5181, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fono: 715 4603 Fax: 715 4860 Cédigo Postal: 7560873
La autenticklad de este documento pueds ser verificado on WiWwW.magallanes.cl
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{OBSERVACIONES:

Se deja constancia que no existen otros sequros.

- Be incluye el pago de maltas.

Solo son validas las condiciones expresamente senaladas en este do-
cumento y/o en anexos especiales.

La copia del Contrato, Resolucion u Orden de Trabajo, que se encuen-
tra en poder de la Compania, es el v?iel reflejo de su original ¥y
cualesquiera modificacion debe ser notificada a la Compania para sa -
aceptacion o rechazo. .

Para todos los efectos legales qué deriven de la presente poliza ¥
especificamente para todas a’qtiellas acciones ya sean de reembolso u
otra naturaleza contra los Afianzados, Codeudores y/o Avales, las

partes prorrogan competeéncia a Los Tribunales de Santiago, fijando
domicilio en dicha ciudad.

RIGE POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONYRATO EN GENERAL Y DE
EJECUCION INMEDIATA, INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA SUPERINTENDENCIA
DE VALORES Y SEGURGS, BAJO EL CODIGO "POL 120130189".-

Cobertura M.Asegurado . Pxima Neta
GARANTIA FIEL CUMPLIMIENTO DE , CONTRATO PUBLICOS £68.00 43.35
’ Total Neto: T 43.35

INFORMACTION SOBRE PRESERTACION DE CORSULTAS Y RECLAMOS .

En virtud de la Circular No. 2131 de 28 de Noviembre de 2013, las compafiias Oe seguros,
corredores de sequros y liquidadores de siniestros, deberan registrar y responder todas laT
presentaciones, consultas o reclamos gque se les presenten directamente por el contratante,
asegurado, beneficiaric o legitimos interesados o mandatarios. '

Las presentaciones pueden ser efectuadas en todas las oficinas de las entidades en que 8
atienda publico,presencialmente, por correo postal, medios  electronicos,
telefonicamente, sin formalidades, en el horaric normal de atencién.

Recibida una presentacion, consulta o reclamo, esta debera ser respondida en el plazo mas]
breve posible, el que no podra exceder de 20 dias habiles contados desde su recepcion.

El interesado, en caso de disconformidad xespecto de lo informado, © bien  cuando - exist
demora injustificada en su respuesta, podrdd recurrir a la Superintendencia de Valores
Seguros, RArea de proteccion al Inversionista y Asegurado, cuyas oficinas ae encuentr
obicadas en Av.Libertador Bernardo Ohiggims 1449, piso 1 Santiago o a txaves del sitio web
www.Svs.cl

Av. Alonso de Cordova 5151, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fono: 715 4603 Faxc 745 4860 Cédigo Postal: 7560873
La autenticidad de este documenio mudomveﬁﬁuﬁoenm.magaﬂﬂm



Aseguradora Magallanes de Garantia ¥ Credito s.a,,
al Cbdigo de Antorrequlacién ¥ Compendic de Buenas p

estas ¥y sus clientes.

Copia del Compendio de Buenas Practicas Corporativazs de las Companias de Seguros s

encuentran a disposicion de los intexesados en cualquiera de las oficinas de Asegurador
Magallanes de Garantia y Credito S.A. y en www.aach.cl.

Comisién del Corredor : B8.40% de Prima Bruta.
P.AFECTA: 43.35 P.EXENTA: 0.00 1va: 8.24 P.TOTAL: 51.59

Las facturas por el pago de la prima del Jequro, seran emitidas a nombre de

ROT : 650896505

Naombre o Razon Social : COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR.,

Direccion : BELLAVISTA 3846 3846, ANTOFAGASTA, ANTOFAGASTA
Fin de las declaraciones.

(Eve\FRU}

Av. Alonso de Cordova 5151, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fong; 715 4603 Faxc 715 4860 Codigo Postal: 7560873
La autenticidad de este documento pueda ser verificado en Www.magallanes.cl



COMPROBANTE DE PAGO N° 756501 Fecha : 09/01/2015

OFICINA : ANTOFAGASTA Hora : 17:16
, N°Ingreso: 510171
65089650-5 COMUNIDAD TERAPEUTICA TAROR. U.Pomento: 24,627.10
. ; US$ Dolar: 613.08
Cuenta Docto. - Mo Ra Poliza En Cuo Valox
Cta. Cte. Serie-Numero - Vencimiento Cucta Debe Haber
1116301 970180001 B988369784 " 098/01/2015 36,694
1213101 000000 01-56-091737-01-01 22/02/2015 1.49 36,694
Total:
Valor Cuotas : 1.49 1Interes : 0
Valor Pdte. 0.00 cargos : 0
Total a Pagar: 1.49 Descuentos 0
Valor Recibido: 36,694




CERTIFICADO N°79/2015 DEP.J.

Acta Constitutiva de In Orgamzacmn Juncional denominada CENTRO DE
REHABILITACION CULTURAL SOCIAL ¥ DE BENEFICENCIA “COMUNIDAD
TERAPEUTICA TABOR”, ANTOFAGASTA, la que se ha inscrito con la misma fecha
en el Registro de Organizaciones Comunitarias de esta Municipalidad, bajo la
Personalidad Juridica N° 35/2002 conforme a lo prescrito en los articulos 7°y 8° de la
Ley 19.418.

Ademis acredita que, de acuerdo a los antecedentes proporcionados a ésta Corporacidn
Edilicia por la referida organizacidr, su Directorio tiene vigencia hasta el 16 de octubre

del 2015 y conformado de la siguiente forma:

PRESIDENTA:  LILIAN TAPIA DONOSO / 9.054.553-1
SECRETARLA:  ~GLADYS FIGUEROA GUERRA /3.706.852-7
TESORERA: = EVELYN ARCE FLORES/ 21.652.291-5
DIRECTORA:  GLADYS TORQ ANGEL / 9.130.116-4

DIRECTOR: ALEJANDRO SAAVEDRA CASTILLO /9.261.500-6

Antofagasta, 28 de enero de 2015
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ANEXO N° 8
DECLARACION JURADA SIMPLE

La persona que suscribe, en su calidad de representante legal de la entidad
denominada CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR y de conformidad con lo
establecido en la ley N° 20.584 que crea inhabilidades para condenados por delitos
sexuales contra menores y establece registro de dichas inhabilidades, declara bajo
juramento que la entidad que representa ha revisado en el registro de inhabilidades
para frabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion de Chile, a
todos los trabajadores sefialados en la propuesta técnica presentada para esta
licitacibn pdblica y que estos no se encuenfran inhabilitados para trabajar con
menores de edad.

En Antofagasta, a 26 de enero de 2015

v

Nombre Representante Legal:|Lili

Firma Representante Legat: ..|....

J




N°: 0201/ 2015/ 957

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y
PREVISIONALES

t.a Direccién dal Trabalo, CERTIFICA que, respecto de la smpresa solicitante que se individualiza a continuacién, se

registran, on las bases informéaticas de Ia Direccidn dol Trabajo, los antecedentes que se detallan en el presente:

1.- INDIVIDUALIZACION DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

RUT RAZON SOTIAL | NOMBRE
65,089,650 5 CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICECIA COMUNIDAD
I
RUY REP. LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
9,054,553 1 LILIAN SOLEDAD TAPIA DONOSO
DOMICILIO
bellavista 3846
REGION COMUNA TELEFONO
02 ANTOFAGASTA (55) 2793858
CORREC ELECTRONICO
TABOR@VTR.NET
CODIGO OE ACTIVIDAD ECONOMICA (CAE)
ACTIVIDADES DE OTRAS ASQCIACIONES N.CP,

2.- ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES DEL SOLICITANTE:

{Disponibles en Sistema Informdtico de la Direccitn del Trabajo y Boletin de Infractores a la Legislacion
Laboral y Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS - NO INCLUIDAS EN BOLETIN DE INFRACTORES

{ N" MULTA , N LM ] UNIOAEY MONETARLA ' INSPECCION I ESTADO

-- NO REGISTRA -

DEUDA PREVISIONAL (BOLETIN DE INFRACTORES)

[ MOTIVO | INSTITUGION I MONTO EN UTH I MONTOEN §

-~ NO REGISTRA --

RESOLUCIONES DE MULTA {BOLETIN DE INFRACTORES)

[ N* RESOLUGION I TIPQ DE MULTA I MONTO EN §

-- NO REGISTRA --




3.« PLAZO Y AMBITO DE VIGENCIA:

£1 presente Certificado tendré vigencia hasta of 10/0212015 , slendo valido en todo al tarritorio nacional.

INSPECTOR DEL TRABRAJO
IPT ANTOFAGASTA

EL SIGUIENTE ES EL FOLIQ PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL CERTIFICADO EN EL SITI0 WEB DE LA DIRECCION DEL

TRABAJO, EN htip://ventanilia.dt.gob.cltramitesentineaftramitefinicio2.aspx (INGRESAR EL FOLIO EN EL RECUADRC
“Verificaclon de Trémites”, Y SELECCIONAR EL TRAMITE "Cartificado Contratista”)

U ozisam |

Distribucién

Interesada
U. de Fiscdlzackn
Of. de Panes




MARIA SOLEDAD LASCAR MERINO
ABOGADO - NOTARIO PURI ICO TITULAR
’ /\NTOFAGASTA

ANO 2012.- REPERTORIO N° 9.352.2012.-

OT. 189327

ACTA
-0 -

ASAMBLEA ELECCION DIRECTIVA

CCMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR ANTOFAGASTA”

C.G.T. &éf‘;&&&&_&&&&&&&&&&&&&&;&&&&&&&&&&&&&&&&(‘L&&
ANTOFASASTA, REPUBLICA DE CHILE, a cinco de noviembie del
ano dos mil-doce, anle mi, MARIA SOLEDAD LASCAR MERINO,
chilena, casada. Abogado, Cédula nacional de identidad numers ocho
millones woscientos quince mil novecientos catorce guitn dos, di este
domicilio, calle Prat -nL'!me.ro cuatrocientos ochenta y dos, local
- veinticinco, interior, Notario. P:Ublico Tiiular de la Sexta Notarin de
Antofagasta, COMPARECE - doﬁaALlLiAN TAPIA DONOSO, clilena,
soltera, reiigiosa céduia naéianai de identidad y Rol Unico Tribwitario
nUméro nueve m%!!onesvcm'we‘nta y cuatro mil quinientos cincurnta vy
tres raya uno, domiCiIiada‘ en esta ciudad, calle Bellavista nimero tres
mil ochocientos cuarenta y seis, Antofagasta; mayor de edad, doy fe y
expone; Que viene en ;edudr a escritura. publica fa siguiente Acta

ACTA ASAMBLEA: ELECCION DE DIRECTIVA. En Antofugasta

Martes dieciséis de ociubre del dos mil doce se realiza asamblen de la

organizacion comunitaria de caracter funcional denominada Centre

de Rehabilitacién Cuit'l..:ra_}‘, ‘Social y de Beneficencia Comumidad

1
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Teraptutica Tabor, siendo las diecinueve horas treinta minutos. Luego
del debate correspondiente y las motivaciones de los miembros de |a
asamblea se procede a elegir la directiva qgue los representard en

todas las actividades gestiones, refativa a la institucion requiera sea

en el orden financiero firmar convenios con olras instituciones o

contrafos con otras entidades, elc econéimco,- social cultural de
prevencion, tratamiento y rehabilitacion, en todo lipo de orden. trabajo
con violencia intrafamiliar v clros que demandan la situacién. en el
abordaje de problemaéticas asociadag al consumo de drogas licitas e
ilicitas. La directiva puede cumnplir todo lo qué=en los estatutos figura.
La duectiva definitiva segun conteo de  votas queda de la siguiente
manera: Presidenta: quince votos. Secréiar:ia: cualro votos, Tesorera:
tres votos Primer director: dos votos: 'Segtﬁdo director un voT‘o_ En
ausciicia de la presidenta por cualguier motivo asume el primer
director la respon'sabilidad de la institucion es un - acuerdo de la
asamblea y directiva  elegida. Presidenta: Lilian Soledad Tapia
Doneso. Sarmiento cuatro mil setecientos veintiune, Corvallis: C.4.
nueve: millones cincuenta y cuatra mil quinientos cincuenta y fres guidn
uno, Secretaria Gladys Figueroa Guérra Bagquedano trescientos
veinilidos C .-l tres millones setecientos éeis mil occhocientos cincuenta
y dos guidn siete; Tesorers Evelyn‘-Arze 'F!ores, Condeil dos mil
trescientos cincuenta y siete. veintiun millones seiscientos cincuenta vy
das mil doscientos noventa v uno raya. cinco, Primer Director Gladys
Toro Angel Graham Bell mil trescientos noventa y'seis B treinta
Corvallis Cl. nueve millones ciento ireinta mil ciento dieciséis guion
cliatro; Segundo Director Alejandro. Saavedra = Castillo Psje Pica
cuulio mil trescientos ochenta poblacion Ana Giglia Zappa Cl nueve
millones  doscientos sesenta 'y un mi( 'quini.entos guion seis; La
presidenta hermana Lilian Soledad Tapia.Donoso C.I. nueve millones

Cincuenia y cuatro mil quinientos cincuenta y tres guion uno  es la
. ‘ ‘
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represent inte legal de la insfitucion Centro de Rehabilitacidn Culiural,

Social y ¢ 3 Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, teniendu eila

|
tod'as las facultades correspondiente para representar la instifucion, '

NON]INA DE 1.OS SOCIOS Y AS]STENTES A LA ASANILIILEA. !‘
Uno, Hna. Lilian |apta Donoso asj C.i nueve millones cincucnta vy
cuatro mil quinientos cincuenta y tres guién uno D. Sarmiento uato
mil setec entos veintiuno, Corvallis; Dos, Gladys Toro Angel nuevea
millones ciento treinta mil ciento dieciséis guidn cuatro Graham Bell
mil trescientos noventa y seis B trescientos uno; Tres, Hna. tiladys

Figueroa Guerra C.1. tres millones setecienios seis mil ochocientos

cincuenta y dos guidn siete, Baguedano irescientos veintidés: Uuatro,
Algjandre Saavedra Castille, nueve millones doscientos sesenti youn

mil quinie ntos guidn seis, ije Fica cuatro mil trescientos ochenta Ana

Giglia Z#:ppa; Cinco, Beatraz Flores Espinoza C.1. catorce nullones
seiscient »s nov-@ma y dos mil trescientos frece raya cinco; fquigua seis
mil ochocientos setenla; Sel& Angelica Mamani Rodriguez C.| once
mitlcnes oc,homentos trece mil qumlenios noventa y dos raya cinco,

Avda On:e norte doscientos ochenta y tres casa ciento treinta Y uno,

Siete, Evelyn Arze Flores C.i veintiin millones seiscientos chnuenta

y dos mil doscientos -'nover,ﬂ'a y uno raya cinco, Condell drs mil
lrescientos cinc_uenta y stete; Ocho Marta Mickeison Paniagua C |
cinco mii setecientos treinta y siete cero diecisiete raya tres: Orella
mii noventa vy cinco; NLleVé, Rosa Concha Michea C.1 seis nullones
ochocientos ngvenfa \,f un mil novecientos diez guion K, Talculiuaro

tres mil setecientos treinta y uno, Pob. El Ancla; Diez, Raul Cori

Arancibia  ocho millones cincuenta y cuatio mil lrescientos Lreinta y

ocho guion siete, Juan Ferrada siete mil cuatrocientos cincueita y

siete, Once Mauricio Meneses Vega C1 catorce millones trescientos

setenta mi setecientos cincuenta guién cuatro, Bellavista fres mil

novecienlos cincuenla y cuatro Depto. setenta y uno; Doce Sergl
3
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Contreras V. C.L. seis miliones ochocienfo;‘- cuérenta y niueve mil
quinienios sesenta y uno guion K, Solon Salas ocho mil ochocientos
sesentu v siete, Pobl. Bonilla: Trece, Gilda Arze'FIores, C.|. catorce
millones setecientos treinta vy seis mil ciento sesenta y ocho guion
ocho, Iguigue tres mil novecientos diecinueve; Catorce, J_uan Carlos

Alfaro Herrera, C.l. diez millones ochocientos diecinueve mil

seiscivnios noventa y uno guion dos: Bid-bio cinco mil seiscientos
trece, Villa los Copihues; Quince, Bessie Rfojas Sepulveda nueve
millones  ciento treinta v cinco mil doscientos cinco guidon dos Puerto
Monll cinco mil cuatrocientas cuarenta; Dieciséis Patricia Aze Flores
Bellavista tres mil novecientos diecinueve: Diecisiete, Adolfo Soza
Cortes C.l. ocho mitiones cuatrocienlos veintici;wéo mil trescientos
treintin y nueve guion uno, Judea mil trescientos cuarenta y seis Villa
Ol Satar; Dieciocho Marcela Chavezr Avalo G, disciséis millones
setecientos cuatro mil quinientos cincuenta Yy cuatro raya cinco, Rio
Impetial nimero ocho mil novecientos cuaerenta vy uno; Diecinueve

Karen Qrellana Cli veintitn millones ochocientos siete  mil

ochocientos trece guion tres, Psje. Andacollo cuatro mil sesenta vy
cinco, Veinte, Juan Ficon Ocampo C‘l._ca’tor.ce mii%oneé ciento nueve
mit cuatrocientos cuarenta v siete g'uién cinco, Rosita Renard cero
novenla v dos: Vemltluno, Juan  Carlos Cuevas‘Gonzaiez' diez
millones cuatrocientos  diccisiete mit treinta y cinco‘ guion ocho,
Genman Seguré mil occhocientos quince 1E‘Dob_!. Ricérda Mora Veintidds,
Roburto Lillo, Rut dieciséis millones seteéientos seis mil trescienios
tres raya nueve, Avenida Bonilla nimero nueve mil setecientos
cuarenta y seis; Veintitrés,- Yibette Tejeda, Pérez diecisicte millones
dictinueve mil setecientos treinta y's'iete guion dos, Nicolas Tirado
veinle, deplo. ciento doce; Dofia Cristina; Veinticuatm,'Cecilia Zuleta
Cabrera, C .| quince millones seiscientes noventa y tres wil quinientos

veante - cuatro;,  Las  Guayabas nueve mil ochenta y cuatro;

4
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cuatro; Veinticinco Janet Rojas Cepeda, C.1. diez millones ochoriontos

ochenta y dos mil novecientos dieciocho quion cuatro, Talcahuano ties
mil ochocientos noventa y nueve pob. Chile. Se cierra la  rennion

asamblea a las veintiuna horas”.- Conforme Previa lectura fiirna - Se

. LIIFf-fL\.N TAPIA DONOSO
i

da copia.- Doy fe.-

- MARIA SOEGEATE | Al MERING

ANTOFAGANTA
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ESTATUTO DE LA ORGANIZACION COMUNITARIA DE CARACTER
FUNCIONAL

CENTROQ REHABIL[TAClON CULTURAL, SOCIAL Y DE BENEFICENCIA
COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, ANTOFAGASTA

' TITULO |
DENOMINACION, OBJETO Y DOMICILIO

ARTICULO 1: Conslituyese una organizaciéon comunitaria de caracter funcional,
regida por la Ley N°® 19418 y por este eslalulo, de duracion ndefinida, .
denominada CENTRO REHABILITACION CULTURAL, SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, ANTOFAGASTA.

ARTICULO 2: Son fines de la organizacion:

1) La organizacién es un organismo que agrupa a personas para practicar,
organizar y desarrollar actividades educativas lerapéulicas, culturales, soctales,
deporlivas relacionadas con la organizacion en mencion u olras de caracler
similar y en general, tada actividad sera encaminada a lo siguiente,

Al servicio de las personas con abuso a drogas, legales e illegales
(personas toxicodependientes).

2} Impulsar y desarrollar acciones tendientes a apoyar y forlalecer la labor
que realiza la comunidad Terapéulica TABOR, siluada en Antofagasla en pro de
la rehabilitacion de las personas sumergidas en el alcohol y en las drogas que
acuden en busca de un tratamiento especializado,

3) Mantener una permanente y adecuada comunicacion con la comunidad
en general y dar a conocer la labor que realiza la Comunidad Terapeulica
TABOR,

4)  Procurar la obtencion de fuenles de financiamiento para el
fortalecimiento y la ampliacion de la cobertura  de la Comumdad Terapeutica
TABOR, a través de diferentes vias, tales como, proyectos sociales, programas,
aporles inslitucionales, privados o publicos y de lerceros, socios cooperadores,
enlre otras;

5) Enricjuecer y fortalecer la formacion de los socios del Cenlro a objelo de
realizar una eficaz labor de apoyo y prevencion del consumo de alcohol y drogas.

B) lLa Organizacion comunitaria denominada Centro de Rehabihilacion
cullural social y de Beneficiencia comunidad Terapéulica TABOR, no podra
perseguir fines de fucro, deberd respelar la posicion religiosa vy polilica dc sus
integrantes, quedando prohibida toda propaganda, campana o acto proselilista;

7) En el cumplimiento de sus objetivos la organizacion comunitana podra

a) Realizar prevencion, lratamiento y rehabilitacion en el ambilo de fas
drogas;

by Promover y realizar aclividades de competencias culturales, sociales,
deporlivas y recreacionales.

c) Formar o adherirse a otros organismos relactonados con sus objelivos;

d) Promover y realizar aclividades que incentiven el conocimientio y la
sensibilidad social hacia 1as personas y familias afecladas por el flagelo
del alcohol y 1as drogas;

e) Formular un proyecto para la construccion de un focal acorde a los
requerimientos de la infraestructura para el adecuado funcronamiento
de una Comunidad Terapéutica para la Rehabilitacion de personas con
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. ' adiccion at alcohot y otras drogas:

: f) Propender a la generaciéon de lalleres laborales orientados a
capacilacion y terapia laboral y como apoyo real, a su pnmera elapa de™x
la reinsercion sociafl;

g) Impuisar y desarroltar el derecho de iodos los residenles de ia
Comunidad Terapeulica TABOR a una mejor calidad de vida v a una
real reinsercion social:

h) Propender .suplir en parte las carencias afeclivas, emocionales v
espintuales de los residentes de la comunidad, a tlavés de! permanente
acompanamienlo y preacupacion por la satlisfaccion de sus milereses,
inquietudes y necesidades;

1) Buscar soluciones a los problemas inherenles a los residentes v a la

Comunidad Terapéulica TABOR, dentro del ambilo de su accion

Promover la convivencia y la amislad enlre los socios del centro, a

lraves de la realizacién de acciones comunes. Y, olros,

k) En general, realizar todas aguellas acciones lendientes a oblener el
mejor logro de los fines propuestos

——
—

ARTICULQO 3: Para todos los efeclos legales, el domicilic de la organizacion sera
la comuna de Antofagasta, Il Regidn, calle Bellavista N°3846, Sector Centra

TITULO N ’
DE LOS MIEMBROS DE LA ORGANIZACION

-

ARTICULO 4: Son miembros de la organizacion las personas, mayores de 15
anos de edad, que tengan residencia en la comuna y que se encueniren Nscolos
en los regislros de asociados de la organizacion.

Los miembros de la organizacion no podran pertenecer a olra
organizacion de la misma indote.
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ARTICULO 5: La calidad de afiliado de la organizacion se adquiere por la
inscripcion en el registro correspondiente. No obsta a la valdez de dicha
inscripeion 1a circunslancia de efectuarse anles o después de la aprobacion de
éslos estatutos.

$

ARTICULO 6: Los miembros de la crganizacidon tendran los siguientes derechos

a) participar en las asambleas que se lleven a efecto, con derecho a voz y
a volo. El voto sera unipersonal e indelegable, y solo podra ejercerse cuando se
este al dia en las cuolas sociales; _

b} elegir y ser elegido para servir los cargos direclivos de la organizacion,

c) presentar cualquier iniciativa, proyeclo o proposicion para su esludio por
el directorio o la asamblea de la organizacion. Sila iniciativa es patrocinada por el
10% de los afilados, a lo menos, el direcloric debera somelerla a la consideracion
de la asamblea, para su aprobacion o rechazo;

d} acceder a los libros de actas vy de contabilidad de la ‘erganizacion,

e} ser alendidos por los dirigentas.

2w ARTICULO 7. Los asociados lendran los siguienles deberes para con a
- organizacion:

333
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a) servir en los cargos en que {ueren designados o elegidos, y colaborar
fas tareas que la organizacion les encomiende;

b) concurrir a las asambleas a que fueren convocados

¢} pagar puntualmente las cuotas sociales y cumplic con lodas las
obligaciones centraidas con fa organizacion o a través de ésla, v,

d) cumplir con lo dispuestc en ios eslatulos y acatar tos acuerdos de ia
asamblea y del direclorio.

ARTICULO 8. La calidad de afilado de la organizacion terminara

1} por muerte del socio,

2} por perdida de alguna de las condicicnes habililantes para ser socio de
ella;

3) por desafiliacidon voluntaria, la que debera ser presentada por escrlo al
directorio; i

4} por exclusion, la que deberd ser acordada en asambleas general
exiraordinaria, con el volo favorable de los 2/3 de los miembros presentes. La
exclusion debera fundarse en ura infraccion grave a las normas contenidas en ia
Ley N° 19.418 o los estatutos.

Se consideraran infracciones graves a las disposiciones de los

eslatutos: =

a) la no concurrencia reiterada a las asambleas de la organizacion,

b) la falta de pago de las cuotas sociales por mas de seis meses
conseculivos;

c) arrogarse la representatividad de la organizacion, sin lener
derecho a ello;

d) usar los bienes de la organizacién en forma indebida, v,

e) causar dano o perjuicio injushficadamente a la persona de los
dingentes, con motivo u ocasién del desempefio de sus cargos. Se enlenderan
comprendidas en esta infraccidn los alaques a la honra de los direciores, en su
calidad de tales.

ARTICULO 9: Acordada la exclusion de un socto en conformidad al articulo
anterior, el afectado padra pedir la reconsideracion de la medida, a la Asamblea
de la organizacion, denlro de los 10 dias siguientes a su nolificacion La asamblea
debera reunirse con el fin de tratar exclusivamente esle punto Se entendera
ratificada la exciusion si es aprobada por los 2/3 de ios afliados presenles.
Confirmada la exclusion, el directaric procedera a eliminar de sus registros al
socio excluido, cancelando 1a inscripcion respectiva.

Quien fuere excluido de la organizacion por las  causales
establecidas en establecidas en esta lelra, sélo podra ser readmitido después de
un ano.

TITULO NI
DE LAS ASAMBLEAS

)

CARTICULO 10; La asamblea sera el organc resclulivo supenor de I3
organizacion, y eslard constiluida por la reunion de i{odos sus miembros Las
sesiones seran ordinarias o extracrdinarias. -
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ARTICULO 11: La Sesion General Ordinaria de la organizacion es su maximas

autoridad. Se celebrard mensualmenle, v en ella se trataran todos los asuntos >
refacionados con los intereses de la organizacién. Sera citada por el presidente y
el secretario, o quienes los reemplacen. E qQuoruUm para sesionar sera la mayoria

absolula de los socios con derecho a volo,

ARTICULO 12: Las sesiones exlraordinarias tendran lugar cuando lo exjan los
inlereses de la organizacion, éste estatuto o [a Ley N® 19418 ©n ellas solo
podran fralarse y adoptarse los acuerdos relativos a las maternas o asunios
senalados en la convocatoria.

Las cilaciones a estas Asambleas las efeciuara el presidente, a
iniciativa del directorio, o por requerimiento de a lo menos el 25% de los socios.
La convocaloria deberd realizarse con una anticipacion minima de 5 dias habiles
a la fecha de su realizacion, mediante el envio de una carla a los afiiados o {a
publicacion de avisos deslacados en la sede de |z organizacion

dddd2dDRBPOIBIBDS

L.a asamblea se celebrara con los socios que asistan Los acuerdos
se lomaran por la mayoria de los presentes, salvo que la ley o los eslatulos exijan
un quorum diferente, y seran obligalorios para los socios ausenies

ARTICULO 13 Deberan lratarse en sesidn extraordinaria los siguientes asuntos:

a) la reforma de los estatulos; .

b) la adquisicion, a cualquier tilulo, la enajenacion y el gravamen de los
bienes raices de la organizacion,

c} la determinacian de las cuotas exlraordinarias,

d) la exclusidon o la reintegracion de uno o mas afliados, cuya
delerminacion deberd hacerse en votacion secreta, como asimismo la cesacion
en el cargo de director por censura, segun lo dispuesto en la lelra d) del arliculo
24 de eslos eslatutos;

e) la eleccian del primer directorio definitivo:

f) 1a disalucion de la organizacion;

g) la incorporacién a una union comunal o el retiro de la misma, vy,

h) la aprobacion del plan anual de aclividades.

ARTICULO 14. Las asambleas seran dingidas por el presidente v el secrelano
actuara como ministro de fe. De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan,
se dejara constancia en un libro de aclas, que sera llevado por el secretario Fl
acla debera contener las siguientes menciones:

ITRTIILIDIBRI» 220

- Dia, hora y lugar de la asamblea:

- Idenlificacion de los directores presentes;
- Extracto de las deliberaciones:

- Acuerdos adoptados; vy,

- Dia y hora de la préxima asamblea.

Ll acta deberd ser firmada por el presicenle y el secrelano de la
AGRUPACION,

TITULO IV
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 15: El directorio sera el organismo encargado de la direccion vy
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administracion de la organizacion. Estara compueslo por un minimo de 20
miembros titulares (presidente, vicepresidente, secrelario, lesorero y un directon?, W Sy
elegidas por un periodo de 2 afios en una misma asamblea genaral ordinaria’
pudiendo ser reelegidos.

En el mismo acto se elegira 5 miembros suplenles, los que ordenados
segun la votacion obtenida por cada uno de ellos de manera decreciente, supliran
al 0 a los miembros. titulares que se encuentren lemporalmente impedidos de
desempenar sus funciones, mientras dure lal imposibilidad o los reemplazaran
cuando, por fallecimiento, inhabilidad sobrevinienle, Imposibilidad u olra causa
legal, no pudieren continuar en el desempefo de sus funciones

XTI ITIIITI L

ARTICULO 16: Para ser director de la organizacion se requenra;

. a) tener 18 anos de edad; )
b} tener un afo de afiliacidon coma minimo, al mamenlo de la eleccion No
se requerira esle requisilo para la eleccion del primer Directorio Definilivo,
¢) ser chileno o extranjero avecindado por mas de 3 afos en el pais,
d) no estar procesado ni cumpliendo condena por delilo que merezca pena
aflictiva; '
e) no ser miembro de la comision electaral de la organizacion; y,

f} no estar afeclo a las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en
la Constitucion y las leyes,

ARTICULO 17: En las elecciones de directorio pedran  poslularse  como
candidalos los afiliados que, reuniendo los requisitos sefalados en el articulo
anterior, se inscriban a lo menos con 10 dias de anlicipacion a la fecha de la
eleccion ante la comision electoral de la organizacion.

Resultaran electos como directores quienes, en una misma volacion
obtengan las mas allas mayorias, correspondiéndole el cargo de presidentie a
quien oblenga la primera mayoria individual: los cargos de vicepresidente,
secrelario, lesorero y director se proveeran por eieccion enlie los PropIos
miembros del directorio. En caso de empate prevalecera la anliguedad en el
comité y si éste subsisle, se procedera a sorleo entre los empatados.

En la eleccion, cada uno de los afiliados de ta organizacion tendra
derecho a voto.

ARTICULO 18: La renovacion del directorio se efectuara no anles de 60 ni
. despues de 3C dias anteriores al vencimiento del pericdo de la direcliva vigenle.

El proceso eleccionario se cefira a las siguientes direcirices

a) existira una Comision Electoral que tendra a su cargo la organizacion y
direccion de las efecciones internas

Esta comision estara conformada por 5 miembros que deberdn tener
! a lo menos, un afo de antigiedad en el comité, salvo cuando se lrale de la
. constitucton de ta primera, y no podran formar parte del actual directorio ni ser
candidatos aigual cargo. '
, La comisién electoral debera desempedar sus funciones en el
llempao que medie enlre los 2 meses anteriores a la eleccion y el mes posterior a
ésta.

i

Correspondera a esta comision velar por el normal desarcollo de los
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procesos eleccionarios y de los cambios de directonio, pudiendo imparlir
instrucciones y adoplar las medidas que considere necesarias para lales efeclo

Asimismo le correspondera realizar los escrutinios respeclivos y
cuslodiar las cédulas y demas antecedentes electorales, hasla el vencimienlo de
los plazos legales establecidos para presentar reclamaciones y soliciludes de

nulidad. A esta comisién le correspondera ademds la calificacion de las
elecciones de la organizacion.

Por otra parte, le correspondera realizar las nscripciones de tos
candidalos a dirigentes y a miembros de la comisién fiscalizadora de finanzas, de
la confeccion de las cédulas eleclorales y de los registros de votantes.

b) el liempo de funcionamiento de las mesas receploras de sufragios sera
delerminado por la comisién a que se refiere la lelra antertor, debiendo considerar
para ello el numero de sufragantes:

c) los electores deberan depositar el sufragro en la urna correspondiente,
previa identificacion en la mesa receplora;

d) una vez culminada la votacion, se procedera al escrulinio de los
sufragios emitidos. El recuento se efectuara en el mismo recinlo en que funciond
la mesa receptora; v,

e) la comision electoral serd la encargada de proclamar a los ganadores de
la eleccién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo anlerior. Asimismo, eslara

facultada para resolver acerca de los reclamos que se presenlen durante el
desarrolio del proceso eleccionario.

ARTICULO 19: £l directorio que resulte electo debera asumir sus funciones el
mismo dia en que expire el periodo de la directiva anlerior. Ei nueva direclorio se
conslituird con la mayoria de sus miembros.

Sin perjuicio de lo anterior, el nuevo directorio debe denlro de los 10
dias que anteceden a aquél en que deban asumir sus cargos, interiorizarse
acerca de la marcha de la organizacian, pudiendo para ello revisar los libros y
actas respeclivos. La direcliva saliente debera brindar todas las faciidades para la
realizacion de esta gestion.

ARTICULO 20! El quérum para sesionar serd la mayoria absolula de los

directores titulares, y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria de los presenles.
En caso de empate, decidira el presidente,

De las deliberaciones y acuerdos del directorio se dejara constancia
en el libro de actas, el que debera conlener las menciones senaladas en el
articulo 14. Los directores deberan eslampar sus firmas en dicho libro, y si alguno

s& negare a hacerlo, se dejard conslancia de este hecho y las razones que lo
molivaron.

ARTICULO 21: En ej desemperio de sus funciones, el directorio lendra las
siguientes atribuciones y deberes:

a} solicilar al presidente, por la mayoria de sus miembros, que cite a
asamblea general extraordinaria’ '

b} proponer a la asamblea, en el mes de Marzo, e! plan anual de
actividades v el presupueslo de ingresos y gaslos;

c) colabecrar con el presidente en la gjecucion de los acuerdos de fas
asambleas;

d) colaborar con el presidente en la elaboracidon de 1a cuenta anual de la

e 30
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estatulos;

asamblea sobre el funcionamiento general de |z organizacién, especialmente
lo referido al manejo e inversion de los recursos que iilegran su pairimonio;

e) representar a la organizacion en los casos en que expresamente o exija
la ley o los eslalutos; v,

f) los miiembros del directorio seran civimente responsables hasta de Ia
culpa leve en el ejercicio de las compelenctas que sobre adminislracion les
corresponda, no obstante de la responsabilidad penal que pudiere afeclaries

ARTICULO 22: En el gjercicio de su calidad de adrministrador de ia organizacion,

el direclorio podrd realizar, sin necesidad de acuerdo de la asamblea, las
siguientes gesliones:

a) abrir y cerrar cuenlas de ahorro y/o cuenlas corrientes en el Banco del
Eslado u otras instituciones comerciales a nombre de fa organizacion, pudiendo
girar sobre ellas, depositar endosar y cobrar loda clase de documentos
mercantiles:

b) celebrar los contratos gue sean necesarios para el cumphmienlo de los
fines de la organizacion, estiputando los plazos, precios v condiciones gue eslime
convententes, resguardando los intereses de Ja misma;

c) exigir rendiciones de cuentas a quienes eslén obligados a ello,

d) aceptar o rechazar herencias y asignaciones por causa de muerle que
se hagan de la organizacion. La aceplacién debera hacerse con beneficio de
inventario: |

e) pedir y aceplar adjudicaciones de toda clase de bienes,

f) cobrar y percibir las sumas que se adeudaren por cualquier conceplo a la
organizacion; y,

g} conferir mandato, firmar todas las escrituras, instrumentos, escritos vy
documentos necesarios para el cumplimiento de sus fines.

ARTICULO 23: Sin perjuicio de lo anterior, tralandose de aclos o coniratos que
versen sobre los bienes raices de la organizacion, el direclorio debera conlar con
la aprobacidn de una asamblea general extraordinaria para su celebracion:

Una vez acordada la realizacion de cualquiera de los aclos
senalados en el articulo anlerior, ellos serdan llevadas a cabo por el presidente de
la organizacién, conjuntamente con el tesorero, quienes deberan cefirse
esfrictamente a los términos del acuerdo del direciorio o de Ia asamblea que
autorizo su celebracion.

Sino se diere cumplimiento a lo dispuesto en el inciso anlerior los
direclores que celebren el acto seréan solidariamente responsables de los
perjuicios que éste irrogue a la organizacion.

ARTICULO 24: Los direclores cesaran en sus cargos por las siguienles causas

a) por cumplimiento del periodo para el que fueron elegidos,
b) por renuncia, la que debera presenlarse por escrito al direciorio,;
¢) por inhabilidad sobreviniente, la que sera cahficada en conformidad a los

d) por.censura de la asamblea, la que debera lener el caracler de

exlraordinaria. La censura debera contar con el volo favorable de los 2/3 de los
miembras presentes;

JURIACA




e) por perdida de 1a calidad de afiliado at cLUB; v,
f) por perdida de la calidad de ciudadano.

TIiTuLo v
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, TESORERQO, SECRETARIO y
DIRECTOR

ARTICULO 25: El presidente del direclorio lo serd lambién del CLUB. £l
presidente administrard los bienes que conforman el paliimonio  de |a
organizacion, siendo civilmente responsable hasta de la culpa leve en e

desempeno de dicha administracion, sin perjuicio de la responsabilidad penal que
pudiere afectarle.

Correspondera especialmenie al presidenle del directorio, entre
otras, las siguientes atribuciones:

a) cilar a asamblea general ordinaria o extraordinana;

D} ejecutar los acuerdos de |a asamblea;

c) representar judicial y extrajudicialmente de la organizacion,

d) rendir cuenta anualmente a la asamblea del manejo e inversion de los
recursos que infegran el patrimonio de la organizacion y del funcionamienio
g%ﬂﬁ@b E}OéSZt 'dLgﬁn\gigceeglor?eﬁs?dae%[ﬁeﬁOsrUbrogaré al presidenle del Club en ias
Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias, y las reuniones del Directorio
y en olras actividades en que participe el Club, ante su simple ausencia  Stn
embargo, en caso de que el presidente sufra impedimento temporal de
desempenar sus funciones y mieniras dure tal imposibilidad o en caso de
fallecimiento, ihhabilidad sobreviniente u olra causa tegal, que signifique
imposibilidad de continuar en el desempeno de sus funciones, el presidenie sera
reemplazado de acuerdo con lo sefalado en &l arliculo 15, nciso 2°

%%*%%t%ff?%?ﬁ%%%mxtbbéé
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ARTICULO 27: El secrelario sera el encargado de llevar los libros de aclas del
direclorio y la asamblea general, en cuyas sesiones aciuard como ministro de le.
Asimismo, le correspondera maniener un registro aclualizado con ia nomina de

los afiliados de la organizacion, y sera responsable del recibo vy despacho de
correspondencia.

ARTICULO 28: El tesorero de la organizacion serd responsable de la recaudacion
de las cuotas sociales ordinarias vy exiraordinarias Le correspondera flevar la
contabilidad de la organizacion, para lo cual debera manlener al dia toda |a
documentacién financiera, facturas, recibos y demas comprobanles de ingresos y
egresos, asi como también un inventario de los bienes de (a organizacion

ARTICULO 29: E} Direclor tendra la facultad de asislir a las Reuniones de
Direclorio con derecho a voz y voto y podran delegarsele las funciones que el
Direclorio  acuerde. Ademas, podra presidir las Asambleas Ordinarias 0

Extraordinarias y las reuniones del Direclorio en caso de simple ausencia del
Presidente y del Vicepresidente.

TITULO V!




.J:t"' ASES0N
JURIDIC

-

S il
N

DEL PATRIMONIO DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 30: EJ patrimonio de la organizacion eslara integrado por.

a) las cuolas o aportes ordinarios y extraordinanos que acuerde |a
asamblea en conformidad a los estatutos:

b) las rentas obtenidas por la adminisiracion de los bienes que posea

c) los ingresos provenientes de sus actividades, como benelicios, rifas,
fiestas sociales, eventos deportivos u olros de naturaleza simitar;

d} tos bienes muebles e inmuebles gue adguieran a cualguier litulo:

e) las subvenciones fiscales o municipates que se les otorguen:

f) las donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hicieren y:

g) los demas ingresos que perciba a cualquier tilulo.

ARTICULO 31: Las cuolas ordinarias se delerminaran anualmente en pesos, no

pudiendo ser inferiores al 3% ni superiores al 10% de una Unidad Tribularia
Mensual (U.T.M.). ’

Las cuotas exlraordinarias seran delerminadas por la asamblea
general, no pudiendo ser inferiores al 5% ni exceder al 50% de una Unidad
Tributaria Mensual (U.T.M.),

En ningun caso podrd exigirse la cancelacion de canlidades
superiores a las sefnaladas en los incisos precedenies.

ARTICULO 32: Los fondos de |a organizacion deberan mantenerse en bancos o
instituciones financieras legalmenle reconocidas, a nombre de la misma. =1

presidente y el tesorero podran girar conjuntamente contra dichos fondos, previo
acuerdo del directorio.

No podra mantenerse en caja, en dinero efectivo, una suma superior
a 2 Unidades Tributarias Mensuales (U.T.M.).

ARTICULOQ 33: £l tesorero debera confeccionar anualmente un balance o cuanta
de resultados de la gestion financiera de |a organizacion, para lo cual se podrd
conlralar la asesoria contable pertinente. Este balance debera ser someltdo a la
aprobacién de la asamblea.

ARTICULO 34: El directorio podra autorizar el pago de los gastos de locomocion
en que incurran los direclores o socios comisicnados para realizar una gestion
directamente vinculada a las necesidades de la arganizacién. Lo que se entiende
sin perjuicio de la obligacion de rendir cuenta sobre el empleo de los fondos
destinados a fal fin. |

Asimismo, podrdn financiarse con cargo a los fondos de Ia
organizacion los vialicos de los directores y/0 socios que deban Irasladarse fuera
de la Comuna de Antofagasta, cuando deban realizar una geslion relacionada con
la organizacién. Para ello sera necesaria la anuencia del direclorio, debtendo

ademas rendirse cuenla circunstanciada de los fondos empleados.
|

TITULO VI
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS
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ARTICULO 35: Existira una comisién fiscalizadora de finanzas, que sera E) 516
encargada de revisar las cuentas e informar a la asamblea sobre el balance o\\J
cuenla de resuilados, inventario y contabilidad de la organizacion La comisidn
estara compuesta por 3 miembros titulares y dos suplentes, elegidos por los
socios en conformidad a las normas contenidas en el Titulo IV de eslos estalulos.
Sera su presidente aquel socio que obtenga la mayor cantidad de volos.

Los miembros de 1a comisidn durardn un afo en sus cargos, los que
seran incompatibles con los de directores y cesaran en ellos por las mismas
causas aplicables a éstos.

La comisidn sesionard y adoptara acuerdos con 2 de sus miegrantes
a lo menas.

ARTICULQ 36: En el cumplimienlo de sus funciones, la comision podra recabar
del directorio toda la informacion que eslime pertinente para la realizacion de su
comelido. El directario debera facilitar todos los medios a su alcance para poner a
su disposicion dicha informacion.

La comision dara cuenta de su gestion a la asamblea a lo menos 3 veces 3l
ano. Esta rendicion de cuentas sera obligatoria en las asambleas que se realicen
en los meses de Marzo y Diciembre.

TITULO VI
DE LA INCORPORACION A UNA UNION COMUNAL

ARTICULO 37: La incorporacién de la organizacién a una union comunal debera
ser aprobada por una asamblea general extraordinaria, la que tralard
exclusivamente de este asunto. Se requerira el volo favorable de los 2/3 de los
socios presentes en la asamblea.

TITULO IX
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 38: Las modificaciones a los estatutos deberan ser aprobadas en una
asamblea general exlraordinaria, especialmenle convocadas al efeclo, y
requernran para su aprobacion el voto favorable de la mayoria absolula de los
miembros de la asamblea. Las modificaciones regiran una vez aprohadas por la
llustre Municipalidad de Anlofagasta. |

TITULO X '
DE LA DISOLUCION DE LA ORGANIZACION
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ARTICULO 39: Una asamblea general exiraordinaria podran acordar la disoluc
de la organizacién. Para ello se requerira el volto favorable de la mayoria absolu
de sus miembros con derecho a sufragar.

oy Sin perjuicio de lo anterior, la disolucion lendra lugar ademas en 105
- siguienles casos:

( a) por incurrir en alguna de las causales de disolucion previsias en estos

) estatutos;
N b) por haber disminuido sus integrantes a un porcentaje o NuMero, en su
ot caso, inferior al requerido para su constilucion, durante un lapso de & meses,

‘ hecho éste que podra ser comunicado al Secretario Municipal de la Municipalidad
de Antofagasta por cualquier afitiado a la organizacion; y -
¢) por caducidad de la personalidad juridica, de acuerdo con Io establecido
en el inciso quinto del articulo 7° de la Ley N° 19.418.

¥
.
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ARTICULO 40: Una vez producida la disolucidon, se procedera a hqguidar el
N palrimonio de la organizacion, Para este efeclo, se designara una comision,
’ compuesta por tres miembros designado por la asamblea general, que sera la
encargada de determinar el aclivo y el pasivo de ia orgapizacion, cobrar los
crédilos y pagar las deudas de la misma y concluir los conlratos, acuerdos y
convenios celebrados por la organizacion con terceros. La comision lendra el
término de 30 dias para el desarrollo de su gestion

Si una vez efectuada esta operacion quedaren bienes, eslos seran
lraspasados en dominio al Arzobispado de Antofagasta, el gue debera eslar
conslituido fegalmenie, acreditando su existencia medianie cerlificado extendido
por {a autoridad competente.
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Certifico que la presente fotocopia,
es idéntica a su original que he tenido
a la vista y develvi al inferesado
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Ministerto de
Salud

DEPARTAMENTO PROFESIONES MEDICAS Y FARMACIA

CERTIFICADODE VIGENCIA

Certifico que se encuentra inscrita y vigente en los registros del Departamento
Profesiones Médicas y Farmacia de la Secretaria Regional Ministerial de Salud, Regi6n
Antofagasta, la "COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR”, modalidad ambulatoria, de
propiedad de Centro de Rehabilitacion Cultural Social y Beneficencia Comunidad
Terapéutica Tabor, Rut. N° 65.089.650-5, Ubicada en calle Bellavista N°3846, de la ciudad
de Antofagasta, seguin consta en la Resolucién de autorizacion N°542 de 06.02.1998 del
Servicio de Salud de Antofagasta, autorizacién que se extiende automatica y
sucesivamente prorrogada por periodos de tres afios, mientras no sea expresamente

dejada sin efecto.

Se encuentra registrado como Director Dofia Gladys Jacqueline Toro Angel, RUN

N° 9.130.116-4.
Se constata que este establecimiento no registra sumarios sanitarios desde su

apertura.
Se otorga el presente certificado de vigencia 2 "COMUNIDAD TERAPEUTICA

TABOR" para los fines que estime conveniente.

L MINISTERIAL DE SALUD
TOFAGASTA
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ELSHON AN

SEREMI DE SALUD REGION ANTOFAGASTA

ANTOFAGASTA, 23 de Octubre de 2014.

ALTORIZACION NOTARIAL
AL REVERSO
MANUEL ANTONIO MATTA NO 1999
FONO: (55) 2655057-2655011

http: //seremiz.redsalud.gob.cl
REGION ANTOFAGASTA
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DR . MZGNPS/pmv. N° 25
RESOLUCIONNe__ 042
ANTOFAGASTA,

VISTOS; estos antecedentes, solicitud de
fecha 15.08.97 de Monsefior Patricio Infante Alfonso, Arzobispo de Antofagasta; Of. int.

2301 de 26.11.97 de DAIP., Ord. 515 de 01.10.97 de Seremi de Salud; lo informado por la
Unidad de Profesiones Médicas y Paramédicas; lo dispuesto en e! Decreto N° 2298 de

10.10.95 de! Ministerio de Salud y en uso de las atribuciones que me confiere el Decreto
N° 77/90 del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- AUTORIZASE la instalacion vy
funcionamiento de la “Comunidad Terapedtica” TABOR de propiedad del Arzobispado
de Antofagasta que consta de dos centros, ubicados en calle Bellavista N°3846 (Etapa
coloquio y acogida) y una sucursal ubicada en calle Coridell N°-3248 (Grupo comunidad,
insercion y terapia familiar) en la ciudad de Antofagasta.

2.- REGISTRESE a la asistente social
Dia. LILIAN TAPIA DONOSO, RUT. N° 9.054.553-1, como Director Técnico.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DR. MANUEL ZAMORANO GODOY
DIRECTOR
SERVICIO DE SALUD ANTOFAGASTA.

7

DISTRIBUCION: Transcrito fielmente.
- Interesado

- Of. de Partes
- Farmacia Ministro de Fe.
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DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE INHABILIDADES PARA
CONTRATAR

En Antofagasta de Chile, a 18 de diciembre, don/dofia Lilian Scledad Tapia Donoso,
cédula nacional de identidad N°9.054.553-1, representante legal de CENTRO DE
REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD
TERAPEUTICA TABOR, R.U.T 65.089.650-5, viene en declarar bajo juramento, que tanto
el (la) que suscribe como la persona juridica a la que representa:
1. No estar afecto a ninguna de las inhabilidades indicadas en el articulo 4° inciso
sexto, de la Ley 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

2. La entidad que represento no ha sido condenada a alguna de las penas
establecidas en los articulos 8° y 10 de la Ley N° 20.393 que establece la
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los Delitos de Lavado de
Activos, Financiamiento del Temorismo y Delitos de Cohecho, que le impida
celebrar actos o contratos con organismos del Estado.

~/  Firma

Nombre: Lilian Soledad Tapia Donoso
Cédula Nacional de Identidad N° : 9.054.55-1
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DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE DEUDAS LABORALES Y
PREVISIONALES CON SUS TRABAJADORES

En Antofagasta de Chile, a 18 de diciembre de 2014, don/dofia Lilian Soledad Tapia Donoso, cédula
nacional de identidad N°2.054.563-1, representante legal de CENTRO DE REHABILITACION
CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, R.U.T
65.089.650-5, viene en declarar bajo juramento, que tanto el {la) que suscribe como la persona
juridica a la que representa:

No registra saldos insoiutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los ultimos dos afios, en los términos del inciso 2° del
articulo 4°, de la Ley N° 19.886, de 2003, de Bases sobre Contratos Administrati e Suministro y
Prestacion de Servicios.

Nombre: Lilian Soledagd Tapia Donoso
Cédula Nacional de ldentidad N°9.054.553-1

Entidad que representa CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR
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DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE INHABILIDADES PARA
CONTRATAR

En Antofagasta de Chile, a 18 de diciembre, don/dofia Lilian Soledad Tapia Donoso,
cédula nacional de identidad N°9.054.553-1, representante iegal de CENTRO DE
REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD
TERAPEUTICA TABOR, R.U.T 65.089.650-5, viene en declarar bajo juramento, que tanto
el (la) que suscribe como ia persona juridica a la que representa:
1. No estar afecto a ninguna de las inhabilidades indicadas en el articulo 4° inciso
sexto, de la Ley 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

2. La entidad que represento no ha sido condenada a alguna de las penas
establecidas en los articulos 8° y 10 de la Ley N° 20.393 que establece la
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los Delitos de Lavado de
Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delitos de Coh le impida

Nombre: Lilian Soledad Tapia Donoso
Ceéduia Nacional de ldentidad N° : §.054.55-1
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DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE DEUDAS LABORALES Y
PREVISIONALES CON SUS TRABAJADORES

En Antofagasta de Chile, a 18 de diciembre de 2014, don/dofa Lilian Soledad Tapia Donoso, cédula
nacional de identidad N°9.054.553-1, representante legal de CENTRO DE REHABILITACION
CULTURAL SOCIAL Y DE BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR, RUT
65.089.650-5, viene en declarar bajo juramento, que tanto el (la) que suscribe como la persona
juridica a la que representa:

No registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los Gltimos dos afios, en los términos del inciso 2° del
articulo 4°, de la Ley N° 19.886, de 2003, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

Firma

Nombre: Lilian Soledad Tapia Donoso
Cédula Nacional de ldentidad N°9.054.553-1

Entidad que representa CENTRO DE REHABILITACION CULTURAL SOCIAL Y DE
BENEFICENCIA COMUNIDAD TERAPEUTICA TABOR
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ISTRIBUCION:

Revoca adjudicacién realizada a las
entidades por la © las lineas de servicio
que se indican, todas de licitacién pdblica
iD ©62237-27-LP14, declara desierta
lineas de servicios N°8, 49, 53, 74, 75, 81,
86 y 87 y ordena el cobro de la garantia
de seriedad de la oferta que indica.

RESOLUCION EXENTA N° 446
SANTIAGO, 23 DE ENERO DE 20156

VISTO: Lo previsto en la Ley N° 18.575, Orgénica
Constilucional de Bases Generales dg
Administracién del Estado; en la Lay N° 19.888,
de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Sarvicios; en el
Decreto Supremo N° 250, de Hacienda, de 2004
gue establecid el Reglamenmo de la Ley
individualizada  precedentemente y  sus
modificaciones; en la Ley N° 20.798, Ley de
Presupuestos para et sector  publico
correspondiente al afio 2015; en la Ley N° 20.502
que crea el Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica y el Servicio Nacional para la Prevencicn
y Rehabilitaciéri del Consumo de Drogas vy
Alcohol; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-
20.502, de 2011, del Ministerio del interior y
Sequridad Pblica; en la Resolucién N° 1,600, de
30 de octubre de 2008, de la Contraloria General
de la Republica, que fija normas sobre exencién
del tramite de Toma de Razdn; en el Decreto
Supremo N°1086 de fecha 14 de Mayo de 2014
del Ministerio del Interior y Seguridad Pablica; en
la Resolucion N° 180, de 26 de junio de 2014 y en
la Resolucion Exenta 3928, de 11 de diciembre de
2014, ambas del Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol; ¥

1. Jefe de la Divislén de Administracién y Finanzas de SENDA

2. Divisién de Administracién y Finanzas (Area de Finanzas)

3. Division de Administracién y Finanzas (Unidad de Campras y Gonfratacionas)
4. Division de Administraclén y Finanzas {Unidad de Prasupuesie)

5, Jefa Division Programatica

6. Division Programatica (Area de Tratamisnto)
7. Divisiéin Juridlca de SENDA

8. Oficina de Parles y Archivo

9. Division de Adminisiracidn y Finanzas (Unidad de Canvenio)
10. Comunidad Terapéutica Tabor (Direccitn: Bellavistz N°3846, comuna de Antofagasia, Regién de

Antafapasta)

11. Comunidad Terapéutica Herizonte (Direcclén: Camino a Rinconada N*1221, comuna de Malpt, Regién

Metropolitana)

12, ONG Casa de Acogida

Santingo)

13, Servicios Ana Maria Hue

Matropolitana}
S1070M15

La Esperanza (Direccién: Departamental N°323, comuna de San Joaquin,

rta E..R.L (Dirscoién: Vicufia Mackenna N°999, comuna de Pefaflor, Reglon



CONSIDERANDQ:

1. Que, en el glarcicio de sus funciones, el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol procedid a licitar
plblicamente en el portal www.mercadopublico.cl, bajo el ID 662237-27-LP14, la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol para el periodo de 2015-2016, cuyas bases
administrativas y técnicas, fueron aprobados mediante Resolucién N° 180, de 26
de junio de 2014, de esle Servicio.

2. Que, de conformidad a lo establecido en el nimero 2 de las Bases de
administrativas y técnicas antes sefialadas, la referida licitacidn puiblica estd
compuesta de 118 lineas de servigio,

3. Que, mediante Resolucién Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014,
el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol adjudico entre otras, la linea de servicio N° 8 a Centro de Rehabllitacién
Cultural, Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, R.UT.
65.086.650-5, las lineas de servicios N° 74,75 y 86 a Comunidad Terapéutica
Horizonte, R.U.T. 65.053.320-8, ias lineas de servicio N°49,53 y 81 a ONG Casa
de Acogida La Esperanza, R.U.T. 73.188.700-4 y la linea de servicio N° 87 a
Servicios Ana Maria Huerta E.l.LR.L., R.U.T. 76.744.480-k.

4, Que, las Bases Administrativas en el nimero 12.5 sefiala las causales para
dejar sin efecto la adjudicacion, entre ellas, la letra b) expresa: "Si el oferente
adjudicado no entregase en tiempo y forma los documentos sefialados en el punto
13.2 de las presentes bases’.

5. Que, las entidades antes individualizadas, no presentaron en fiempo y
forma, los siguientes documentos:

Centro de Rehabilitacion | RUT: 65.089.650-5 No presentd hinguna

Cultural, Social y de declaracién jurada.

Beneficencia Comunidad No presentd garantia da fiel

Terapéutica Tabor cumplimianto.

Comunidad Terapéutica | RUT: 65.089.650-5 No presentd certificado de

Horizonte vigencia con nomina de
directorio.

No presentdé declaracion
jurada segun anexo N°8,

ONG Casa de Acogida | RUT. 65.089.850-5 No presentd declaracion
La Esperanza jurada segln anexo N°8.
Servicios Ana Maria | RUT: 76.744.480-k No presentd declaracion
Huerta E.l.LR.L jurada sagiin anexo N°8.

6. Que asimismo, de conformidad al ndmere 9.4.1 de las Bases
Administrativas en comento, sefala que ia garantia de seriedad de la oferta se




hara efectiva entre otros, en el casc en que un oferente adjudicade no entregase

en tiempo y forma, [0S documentos sefalados en el 13.2. de las bases
administrativas y técnicas.

7. Que, en las lineas de servicio anteriormente indicadas, esto s, lineas N°8,
49, 53, 74, 75, 81, 86 y 87, no se presentd otra oferta, razon por la cual se debe
deciarar desierta la licitacidn plblica ID 662237-27-L.P14, respecto a dichas lineas
de servicio.

8. Que, en razén de o expuesto, vengo en dictar la siguiente:
RESOLUCION:

ARTICULO  PRIMERO: Revécase |la
adjudicacion realizada a Centro de Rehabilitacién Cultural, Social y de
Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor, R.U.T. 65.089.650-5, respecto ia
linea de servicio N° 8; a Comunidad Terapéutica Horizonte, R.U.T. 65.053.320-8
respecto las lineas de servicios N° 74,75 y 86; a ONG Casa de Acogida La
Esperanza, R.U.T. 73.188.700-4, respecto las lineas de servicio N°49, 53 y 81 y a
Servicios Ana Maria Huerta E.LR.L., R.U.T. 76.744.480-k, respecto ia linea de
servicio N° 87 de |a licitacidn publica ID 662237-27-LP14, dispuesta mediante
Resolucidon Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, de este Servicio
Pdblico, por las razones expuestas en los considerando del presente acio
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Declirense desierta las
lineas de servicios N°8, 49, 53, 74, 75, 81, 86 y 87 de la licitacién publica
identificada en el portal www.mercadopublico.c! bajo el 1D 662237-27-LP14,
porque las ofertas presentadas en ella no son convenientes a los intereses del
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA,

ARTICULO TERCERO: Higase efectiva las
siguientes garantias de seriedad de Ia oferta, presentada por las entidades que a
continuacion se individualizan:

" " Entidad -

Centro de

Rehabiiitaclén

Cultural, Social

yde Boletade | 115006 | scotiabank | $150.000.- 8

Beneficencia Garantia

Comunidad

Terapéutica

Tabor

Comunidad Boleta de

Terapéutica N 105794 BBYA $150.000 74

. Garantia

Horizonte

Comunidad Boleta de

Terapéutica 105793 BRVA $150.000 75
Garantia

Horizonte ‘

Comunidad Boleta de

Terapéutica . 105795 BBVA $150.000 86
Garantia

Horizonte




ONGCasade | .. - 4e

Acogida La 2.1.019682 | CESCECHILE $150.000 49
Seguros

Esperanza

ONG Casa de o
Pdliza de

Acogida La 2.1.019683 | CESCECHILE £150.000 53
Seguros

Esperanza

ONG Casa de Péliza de

Acoglda La 2.1.019684 | CESCECHILE 5150.000 31
Seguros

Esperanza

Servicios Ana s

Maria Huerta | DSPOSItO | y191g.5 | Bancode $150.000 87

ELRL ala vista Chile

Los recursos obtsnidos deberdn imputarse a la partida 05.09.01.08.02 del
presupuesto del secter plblico vigente para ef afio 2015.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN EL PORTAL
www.mercadopublico.cl

LIDIA AMARALEP 050

DIRECTORA NACJONAL (TP)
DNAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
*/ CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL
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Rectifica Resolucién Exenta N° 446, de 23 de enero de
2015, del Servicio Nacional para la Prevencibn y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, en los
términos que sefiala y déjese copia.

RESOLUCION EXENTA N° 476
SANTIAGO, 27 DE ENERO DE 2015

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado; en Ley N° 20.502, que ¢rea ol Ministerio del interior y
Seguridad Publica y el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol; en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 2-20502, de 2011, del
Ministerio del Interior y Seguridad Publica; en la Ley N°
20.798, Ley de Presupuestos para el secter publico
correspondiente al afto 2015; en la Ley N° 19.880, ds 2003,
que establece bases de los procedimientos administrativos
que rigen los actos de los 6rganos de la administracién del
estado, en especial en su articulo 62; en el Decreto Supremo
N°1086, de fecha 14 de mayo de 2014, del Ministeric dei
Interior y Seguridad Publica; en la Resolucién Exenta N° 446
de 23 de enero de 2015, del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas v
Alcohol.

CONSIDERANDO:

1) Que, mediante Resolucion Exenta N° 446 de 23 de enero
de 2015, se revocs la adjudicacion realizada a las entidades
y por la o las lineas de servicio que se indican, todas de
licitacidn pdblica 1D 662237-27-LP14, se declara desierta
lineas de servicios que indica y ordena sl cobro de la garantia
de seariedad de la oferta que indica.

ch csp | @_g;_
SAIPCC/RPHICSB/RG{/ALRIDTc

DISTRISBUCION:

—— et

1. Jafe de la Divisién def Administracién y Finanzas do SENDA

2, Divisién de Administracién y Finanzas {Area de Finanzas)

3. Divisién de Administracion y Finanzas (Unidad de Compras y Contrataciones)
4. Divisién de Administracidn y Finanzas (Unidad de Presupuesto)

5. Jefa Divisidn Programatica

6. Divisidn Programatica (Area de Tratamiento)

7. Dlvisidn Juridica de SENDA
8. Oficina de Partes y Archivo

9. Divisidn de Administracién y Finanzas (Unidad de Convanio)
10. Comunidad Terapéufica Tabor {Direccién: Bollavista N°3848, comuna de Antofagasta, Regién de

Antofagasta)

11. Comunidad Terapéutica Horizonte (Direccién: Caming a Rinconada N°1221, comuna de Maipi, Regitn

Metropolitana)

12. ONG Casa de Acogida La Esperanza (Direccidn; Deparlamental N°323, comura de San Joaquin,

Santlago)

13. Servicios Ana Marla Huorta E.LR.L (Direccidn: Vicufta Mackenna N°298, comuna de Pafiaflor, Regién

Metropalitana)
S-1186H15



2) Que, en dicho acto administrativo, se incurrié en un emor de transcripcidn en el cuadro del
considerando quinto, al indicar erréneamente los RUT de las entidades Comunidad Terapéutica
Herizonte y ONG Casa de Accgida La Esperanza y al indicar erréneamente los documentos no
presentados por las entidades Centro de Rehabilitacién cuitural, social y de beneficencia
Camunidad Terapéutica Tabor y Comunidad Terapéutica Horizonte.

3) Dicho lo anterior, ef cuadro debiese indicar lo siguiente:

* No presentd Certificado de
vigencia con némina de

directorio
» No presenté declaracidn
CENTRO DE jurada segun el Anaxo N° B.

REHABILITACION

CULTURAL SOCIAL Y + Ingreso de garantia de fiel
DE BENEFICIENCIA | 65.089.650-5 cumplimienta  fuera  del
COMUNIDAD plazo legal indicado en las
TERAPEUTICA bases administrativas vy
TABOR técnicas.  Garantia se

presenta a través dei E-850-
15 de fecha 12 de enero de
2015, sisndo 1a fecha limite
de la presentacion el 8 de
enero de 2016,

« No opresentd acta de
asamblea constituyente vy
estatutos, reducidos =&
escritura plblica.

COMUNIDAD « No presentd documento que

TERAPEUTICA 65.053.2320-8 acredite la personeria del

HORIZONTE representante legal,
autorizado  para  suscribir
contratos.

+ No presentd garantfa de fiel
cumplimiento del contrato.

ONG CASA DE
ACOGIDA LA 73.188.700 - 4 » No presentd declaracion
ESPERANZA jurada segin el Anexo N° 8.
SERVICIOS ANA
MARIA HUERTA 76.744.480-k = No presentd declaracion
E.LR.L. jurada segun e Anexa N° 8,

4) Que el error sefialado debe subsanarse a través de la dictacién del respectivo acto
administrative, por lo que vengo a dictar la siguiente rasolucién.



RESOLUCION

ARTICULO PRIMERO: Rectifiquese el error incurrido en la
transcripcién def cuadro indicado en el considerando quinto de la Resolucidn Exenta N° 446, de
fecha 23 de enero de 2015, ya citada, en el sentido de indicar corractamente los RUT de las
entidades Comunidad Terapéutica Horizonte y ONG Casa de Acogida La Esperanza y de indicar
correctamente los documentos no presentados por las entidades Centro de Rehabilitacion Cultural,
Social y de Beneficencia Comunidad Terapéutica Tabor y Comunidad Terapéutica Horizonte.

ARTICULO SEGUNDO: Dispénese, que copia de la presents
Resolucién Exenta, una vez tofamente tramitada, debers archivarse conjuntamente con la

Resolucion Exenta N° 446, de 23 de enero de 2015, ya citada, que por este acto se rectifica.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE




