SENDA Aprueba Convenio de prestacion de servicios entre el
Waerll  Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del

| Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, y la CENTRO DE
EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS, para la compra de meses de planes de tratamiento
para personas con consumo problematico de drogas vy
alcohol, para el periodo 2015-20186.
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CONSIDERANDO:

1.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucion de las
politicas en materia de prevencién de! consumo de estupefacientes, sustancias
psicotropicas e ingestion abusiva de alcohol, y del tratamiento, rehabilitacion y
reinsercion social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y
sustancias psicotropicas y, en especial, de [a elaboracion de una Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol.

2.- Que, para tales efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas
en el articulo 19 letra j de la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra
facultado para celebrar contratos con entidades publicas o privadas destinados a
otorgar tratamiento y rehabilitar a personas afectadas por el consumo de drogas
estupefacientes o sicotrépicas y alcohol.

3.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol licité publicamente a traves del portal www.mercadopublico.cl,
bajo el ID 662237-27-LP14, la compra de meses de planes de tratamiento para la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, que fue aprobada por la Resolucion N° 180, de
fecha 26 de junio de 2014, de este Servicio.

4.- Que, mediante Resolucién Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol, SENDA, procedi¢ a adjudicar la propuesta publica a diferentes entidades,
entre las cuales se encuentra la CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO
PSICOLOGICO CEPAS.

5.-  Que, en virtud de lo anterior y en el marco fijado por la Ley N° 20.502, el
Servicio Nacional para la Prevencidén y Rehabilitacién para el Consumo de Drogas
y Alcohol, y CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS, han acordado celebrar un Convenio para la compra de meses de planes
de tratamiento para personas con consumo problematico de drogas y alcohol; vy,
procediendo la expedicion del correspondiente acto administrativo que lo sancione
vengo en dictar la siguiente,

RESOLUCION

ARTICULO PRIMERQ: Apruébase el
Convenio de prestacion de servicios celebrado con fecha 12 de Enero de 2015,
entre la CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS vy el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol para la compra de meses de planes de tratamiento para
personas con consumo problematico de drogas y alcohol.

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que irrogara
para el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, SENDA, el Convenio de prestacion de servicios que se aprueba
por la presente Resolucion, ascendera a la cantidad de $ 610.729.848.-

Con todo, el gasto que irrogara para el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA, el Convenio de prestacioén de servicios que se aprueba por la presente
Resolucién, ascendera durante el ano 2015, a la cantidad de $ 305.364.924.-



El gasto antes indicado se financiara con cargo
a los recursos consultados en la partida 05-09-01-24-03-001 del Presupuesto del
ano 2015.

Se deja expresa constancia que la cantidad de
meses de planes que se contrataran durante el afo 2016, queda sujeta a la
disponibilidad presupuestaria que establezca la Ley de Presupuestos para el
sector publico correspondiente al afio 2016.

ARTICULO TERCERO: ElI pago de los servicios
que debera hacer este Servicio a CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y
APOYOQO PSICOLOGICO CEPAS, en virtud del convenio que se aprueba por la
presente Resolucion, se efectuara una vez que el presente acto administrativo se
encuentre totalmente tramitado.

ARTICULO CUARTO: El texto del convenio
que se aprueba por la presente Resolucion, es del tenor siguiente:
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ENTRE EL SERVICIO

NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y
APOYO PSICOLOGICO CEPAS, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES
DE TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016.

En Santiago de Chile, a 12 de Enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente “el Servicio” o “SENDA®, RUT N°® 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dona Lidia Amarales Osorio, ambos
domiciliados en Agustinas N° 1235, piso 6°, comuna y ciudad de Santiago, por una
parte, y CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS, RUT N° 51.003.550-k, en adelante la “Entidad”, representado por don
(fa) Ivan Centellas Contreras, cédula nacional de identidad N° 8.460.082-2,
ambos con domicilio en calle Calle Maipu N°2677, Poblacion Alemania, comuna
de Calama, ciudad de Calama, por la otra y de paso por ésta, se celebra el
siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para ia Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestion abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas y,
en especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones senaladas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades publicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.



Dentro del contexto descrito, y en cumplimienio de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, se licitd pablicamente a través del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-27-LP14, la contrataciéon del servicio
objeto del presente convenio.

En el referido proceso de licitacion, mediante Resolucion Exenta N° 3928, de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicd la propuesta publica a
CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS, para
la compra de meses de planes de tratamiento, especificamente las linea(s) de
servicio N° 10,11,12,13.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
numero 3 de las bases de licitacidn aprobadas mediante Resolucion N° 180 de 26
de junio de 2014, del Servicic Nacional para ia Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afos 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el numero de meses de planes contratados mediante resolucién fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar fos meses de
planes de tratamiento que se sehalan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio, y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacién se indican:

1.- Las Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Plblica para contratar la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo. de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas mediante
Resolucion N° 180, de 26 de junio de 2014, de este Servicio; en adelante
indistintamente “bases administrativas y técnicas’.

2.- Propuesta Técnica presentada por “La Entidad”, para contratar ta compra de

meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol, presentada en la propuesta publica antes sefialada.




3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta plblica
correspondiente al ID 662237-27-LP14.

4.- En la Resolucion Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta publica correspondiente al ID 662237-27-LP14.

SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, debera ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacién de
dicho acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
estas Bases Administrativas'y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcion del contrato y con
anterioridad a la total tramitacion del mismo.

El plazo de ejecucién del servicio se extenderd desde 12 de Enero de 2015 y
hasta el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista debera, a
traves de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad
correspondiente a la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por
tipo de plan y por establecimiento, segun lo sefalado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto lLa Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se sefalan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de megs-de
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Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el an
2016, son los siguientes:

| Pian PAB

Plan  PAI-

Plan PAl | PlanPR Plan . PR-
L iPM PM
Precio |$93.649.- |$270.989.- | $524.312.- | $366.463.- | $627.421.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segln lo dispuestoc en el ndmero 3 de las bases
administrativas y tecnicas. '




En consecuencia, el monto total del convenio para el periodo 2015-2016
ascendera a la suma de $ 610.729.848.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a 10 que establezca la ley
de presupuesto para los anos 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad
de ajustar el numero de meses de planes contratados mediante resolucion
fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
“bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacion
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en que se encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacion, con el propésito de lograr los objetivos terapeuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicio gue dichas intervenciones se encuentran sefaladas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion correspondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencién psicosocial de grupo.

- Consulta psicoldgica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnostico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental. _

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licité fueron
las siguientes:

1. Plan de Tratamiento Ambulatorio Basico para Poblacién General (PAB)

Este plan esta compuesto por €l conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que son recomendables para el logro de los objetivos
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terapeuticos, y destinado a personas que presentan consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
donde resalta la existencia de una actividad ocupacional (laboral o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento y
rehabilitacion, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracion aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de
2 dias por semana, con 2 a 4 horas de permanencia cada vez, y una
concentracion de 1 a 2 intervenciones por dia. Se puede desarroliar en horario
diurno o vespertino.

2. Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para Poblacion General
(PAI)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapeuticos, y destinado a personas con diagnéstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comorbilidad psiquidtrica o somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de iratamiento,
corresponde a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de
5 dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion
de 3 a 4 prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario
vespentino.

3. Plan de Tratamiento Residencial para Poblacion General (PR)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso biopsicosocial severo, (multiples tratamientos previos, consumo en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente o con gran
deterioro, con trastorno psiquiatrico severo compensado y una percepcidén de
autoeficacia disminuida o ausente).

Ei tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento
corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos sugiere una
duracién aproximada de 12 meses (estimado), con permanencia de 7 dias, con
una jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

4. Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Especifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM)




Este plan esta destinado a mujeres adultas, con diagndstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no y compromiso biopsicosocial moderado a severo, (especialmente con
comorbilidad psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con
algan grado de soporte familiar).

Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 anos puedan
ser acompanadas por ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen
ambulatorio, de permanencia promedio de 5 horas al dia, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de permanencia, tanto para la
usuaria como para sus hijas/os, asi como contar con equipamiento y espacios
adecuados para éstos ultimos, por ejemplo, sala de juegos y personal de apoyo
para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracion aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5
dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentraciéon de
4 a 5 prestaciones por dia.

5. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas (PR-PM)

Este plan esta destinado a mujeres adultas con diagnéstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 Nno, con compromiso biopsicosocial severo (miltiples tratamientos previos,
consumo y/o trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social,
con trastorno psiquiatrico severo compensado, percepcion disminuida o ausente
de autoeficacia). Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a
5 afos puedan ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de
permanencia en el Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
-precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de alimentacion, higiene,
alojamiento y abrigo, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como contar
con equipamiento y espacios adecuados para la permanencia de los nifos/nifas,
por ejemplo, cunas, colchonetas, tina para la ducha, mudadores, SEDILE, sala de
juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracion del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una
jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

La Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquiera de las prestaciones
que incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario algun tipo de
pago por las atenciones que le seran otorgadas.



En el caso de existir complicaciones medicas, psiquiatricas o de cualguier otra
indole o bien se requiera la realizacion de prestaciones no cubiertas por este
convenio, la persona en tratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a
un establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar
copia de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser
trasladada a un centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su
familia opte por esta alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta
opcion. Para todos los efectos, el Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol no cubrird ni financiara
atenciones o prestaciones que no estén expresamente sefaladas en este
convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencién en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccién del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas y/o de salud mental u otras analogas o similares, estar
en coordinacion con la red de Salud General, segun el funcionamiento del sistema
de derivacién y contra derivacién correspondiente, con el proposito de facilitar la
atencion y resolutividad de problemas de salud asociados, el acceso a
oportunidades de apoyo a la integracién social y la continuidad de la atencion y
cuidados en salud de las personas usuarias de los programas de tratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la
Entidad debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la
intervencién considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a
este Programa. La intervencion es de cardcter especializado por [o que el equipo
de profesionales debe tener formacion, experiencia y caracteristicas personales
adecuadas a la intervencion gue se requiere y al perfil de los consultantes, razén
por la cual deberé estarse a lo previsto en la clausula sexta del presente convenio.

En razén de lo anterior, la seleccién del recurso humano en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacion delito-droga.

Por otro lado, la intervencién requiere de una coordinacion interna del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario que no fragmente la intervencién, sino
que permita la integracién de los aspectos que el equipo técnico evalda como
esenciales en la intervencién. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y
la integralidad de la intervencién a través de la incorporacion de profesionales de
las distintas disciplinas (psiquiatria, psicologia, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, tecnicos, entre otros).

Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren practicas
laborales que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto
que ird en directo beneficio del desarrollo del vinculo terapéutico con las personas
usuarias, fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL




La Entidad deberd disponer en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en
la composicion del equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacién, muerte, incapacidad médica,
renuncia, desvinculacion, entre otros, fuere necesario sustituir a algan integrante
del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazara por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo.

Para lo anterior, la Entidad debera informar la vacancia del cargo dentro de un
plazo de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de
20 dias corridos deberd presentar los antecedentes del nuevo profesional o
técnico propuesto, incluyendo, en los casos de los programas PAI-PM y PR-PM,
especifico de mujeres, el certificado de inhabilidades para trabajar con menores
de edad, en la respectiva Direccion Regional de SENDA, y los antecedentes del
nuevo profesional que acreditan que tiene una experiencia similar al del
profesional ofertado durante el proceso de licitacion, que reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordard con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, |a calificacién de la propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velara porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacion sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente det Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacién, la
gue sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podra solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar e fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi
como también las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en los términos
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sefialados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una péliza de
seguros, emitida por Aseguradora Magallanes S.A., N° 01-56-091639, de fecha 7
de enero de 2015, por la suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio,
equivalente a la suma de $ 30.536.492.-, con una vigencia desde el 1 de enero de
2015 hasta el 1 de abril de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencion
y Rehabilitacién para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel
cumplimiento de ias obligaciones del presente convenio, asi como también las
obligaciones laborales y previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID
N°® 662237-27-LP14, garantizando las linea (s) de servicio N°10,11,12,13.

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo
del presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacién efectivamente
otorgado, cuando se cumpla la condicion de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1,
Libro 1l, de 2005 del Ministerio de Salud, y tenga registro mensual en el Sistema
de Gestion de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el
documento: “Norma y Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y
Rehabilitacién para Personas Adultas con Problemas Derivados del Consumo de
Drogas y Alcohol”, establecido para cada uno de los planes de tratamiento y
rehabilitacion definidos por el Servicio Nacional para la Prevencidn vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, conjuntamente con el Ministerio
de Salud.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope maximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefalado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizara mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompanar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depésito o transferencia se realizara directamente a la cuenta
corriente bancaria (u otra cuenta a la vista) que sefiale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitird un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procedera al retiro del cheque en la
Direccién Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de
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Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente exiendidas, que presenten enmiendas o estén
incompletas, procediéndose a la devolucion de la misma, reclamando en contra
del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visacion de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagara mensualmente el monto de los meses de
planes de ftratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual senalado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de tratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el maximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente senalados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los ultimos dos afos, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totaiidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato,
con un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol exigira que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacién en
el plazo previsto en el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacién en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucién
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
iddneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas.

Finalmente, los pagos solo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y la demas
documentacion correspondiente.
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Con todo, los pagos estaran condicionados a l0s recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Publico para los afos
2015y 2016.

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervision administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizara la supervisién y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada y de la calidad previsional de |la persona atendida.

Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol verificara la condicion de beneficiarias de las personas en
tratamiento que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacion y
Gestion de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones
o tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1,
Libro 11, de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en ningun caso
financiara atenciones a personas que no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervisién tendra como objetivo cautelar la adecuada ejecucién de
los servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacién de los
recursos entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de
tratamiento un servicio de calidad.

La mencionada supervision y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros gjecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacién Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién de! Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara, asesorara y evaluara técnicamenie en forma periddica el
funcionamiento y operaciéon de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
podra contar con la colaboracién técnica del Ministerio de Salud, a través de los
Servicios de salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante
“SEREMIS”.

Lo sefalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS vy los servicios
de salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, pondr4 a disposicion de la Entidad la informacién o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

13




La Entidad deberd proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, para su evaluacién, asesoria y
supervisiobn. La programaciéon de estas visitas' sera acordada entre los
responsables de la asesoria y evaluacién de los equipos y los equipos de las
entidades prestadoras, indicandose quiénes asistiran a las reuniones técnicas y
los objetivos de las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se
podran realizar visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecucién de la actividad, asi como también para el
analisis técnico de la informacion, estara a disposicion de la entidad, el Sistema de
“Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
saber: Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacion del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracién Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacion completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacion y Gestién de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
uitimo dia habil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestién del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestion de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a traves de la Direccion
Regional correspondiente, la informacién requerida a través de una planilta de
registro disenada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electrénico u otro medio magnético, denominada “Planilla de Registro e
Instructivo Llenado Planila de Registros”. Dicha planilla sera sdlo
excepcionalmente utilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacién, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el correcto cumplimiento dei convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacién que éste le requiera, estando facultado
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para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesio en la Ley N° 19.628, sobre
proteccion de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podra poner término total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere. alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por resciliacion o mutuo acuerdo de las partes.

b} Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

C) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

f) Revocacion o ausencia de la autorizacidn sanitaria de! contratista, cuando
corresponda.

Q) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas. '

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i} Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucion del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los nameros 1), 2), 4) y 5).

)i Falta de veracidad de la informacion o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacién, especialmente aguellos que fueron
considerados en el proceso de evaluacién de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con trabajadores contratados en los dos dltimos dos anos y no dio
cumplimiento a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones o0 no acredité dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.
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) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacién y Gestién de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios{as) y al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefaladas, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmente la indemnizacidbn de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hara efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucién, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
debera pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, deberd realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuara la atencion,
acompafando un Informe actualizado que dé cuenta del diagndstico, plan de
intervencién, estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacoldgico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra ), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, la obligacidn dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspensién.

Respectio del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacion a otro centro, con 0 sin convenio
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en gque se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucion que disponga
dicho término parcial, las partes suscribiran una modificacion de convenio en que
se excluyan las lineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
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termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva ia garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que corresponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depésito o
vale vista, o pdliza de seguro, en los mismos términos sefialados en el nGmero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucién que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de la nueva garantia.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrara multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1) Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasion en que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.

(2)  Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasion que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarte tal hecho.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacion acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucion del contrato, y no
entrega en el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idéneo que garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5
Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razon social,
representante legal, direccion de funcionamiento, renovacioén o modificaciones en
la resolucion sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucién
del servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho. ' o

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso
terapéutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarie tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasién
que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion det Consumo de
Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.
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En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacién de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacion de multas por
este Servicio, el Jefe(a) de la Divisién Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.

Las notificaciones que se efectlden a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a
contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por
Correo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
acompafando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que originan las multas o que desvirtden los
antecedentes analizados por el Servicio.

c) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefnalado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacién de la o las
multas que correspondan, dictdndose la pertinente resolucidon por parte del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, y en la que se establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacién del respectivo acto
administrativo.

d} Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondrd de diez dias habiles, contados desde la recepcion de los
descargos, para resolver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parciaimente,
dictandose la pertinente resolucién por parte del Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
de la fecha de la dictacion del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se
notificara al contratista por carta certificada.

e) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicién ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los
cinco dias habiles contados desde la notificacion de la resolucién que se recurre,
quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcién del
recurso, para resolver si lo acoge total o parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara firme.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si el proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aquélla haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este Gltimo caso, el contratista debera entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depdsito o vale vista, o péliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacion de la multa, en los mismos
términos sefialados en el nimero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.
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La aplicacion de alguna de estas multas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viernes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién def Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias habiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direccion del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencidon y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacion de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
senalado precedentemente, presentando ante el Servicic Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacion dara derecho al Servicio Nacional para la
prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningin caso el cumplimiento de esta obligacién implicara subcontratacién en
los términos del articulo 183 A y siguientes del Cddigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluard y propondra al mismo la eventual
modificaciéon del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar [os servicios
contratados, cuestién que ocurriria si se modificara la poblacién beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, 0 sus
objetivos terapéuticos.
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Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccién de funcionamiento; renovacién o modificaciones en
la Resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio, deberd informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la
correspondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de
contrato.

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucidon de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecuciéon de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea- de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afo 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al ano 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello impliqgue la aplicacidn de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucién se
mantendra durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julio a
diciembre del ano 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacidn, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del numero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar et
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
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correspondiente al ano 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podrd extender la reasignacion
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del ano 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con ia Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
téerminos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
‘mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin gue ello impligue la aplicacibn de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucién se
mantendra durante el periodo de enero a diciembre del afio 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para el perfodo antes senalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el namero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al afno 2016, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del numerc de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afno 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
terminos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al aho 2016 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminuciéon mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
gjecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
‘en el periodo sefalado.
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Asimismo, si producto de dicha evaluacidén, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de -enero a junio del afo 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podrd modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al ano 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
senalados precedentemente, el porcentaje de ejecucidn esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
senalados, para el aumento o disminucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de fo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los anos 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector publico
correspondiente a dichos afos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podran
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
que se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccion de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Ivan Rory Centellas Contreras para actuar en representacion
de Le Entidad, consta en Certificado de Vigencia N° 320/2012, de fecha 12 de
junio de 2012, emitido por el Secretario Municipal de la llustre Municipalidad de
Calama, don Oscar Marin Giovanetti, en relacién con lo dispuesto en el articulo 4°
inciso segundo de la Ley 19.418 sobre Juntas de vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias.

L a representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacion como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en el Decreto
Supremo N°1086, de 14 de Mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.
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DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS
El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

VIGESIMO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE
EDAD

Se deja expresa constancia que la entidad, respecto de los profesionales o
técnicos que participen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y
cuyas funciones involucren una relacién directa y habitual con menores de edad,
debera dar estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos contra menores y establece registro de
dichas inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, que introduce
modificaciones al Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de
Condenas.

Las partes dejan constancia que la entidad presentd declaracion jurada en la cual
indica que la entidad ha revisado en el registro de Inhabilidades para trabajar con
menores de edad del Registro Civil e Identificacion de Chile, a todos los
trabajadores sefalados en las propuestas técnicas presentadas.

Firman: Ivan Centellas Contreras. Representante Legal. CENTRO DE
EDUCACION POPULAR Y APOYQ PSICOLOGICO CEPAS. Lidia Amarales
Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA.

Anexo

CENTAD OE EDYCACEHN
19 Lnlcfagasla [PCPULAAY AP0Y0 CT GEPAS (Homires) 120 144 ] ] 2 50.269 296
FSC0LOGKEC CTRas

CINTRO DE EDUCACCH

1 Aaigfagasta  |PORULAR Y AP0V CT CEPAS (Hombres) [ ] 218 0 [ 143 251,232
i PSICOLOBICG CEPAS
o CENTRO DE SDUCLCCH
12 |Anltagasta |POPULARY APGYO CT CEPAS (Mujeres) [ 0 [ 120 9 £3 975550
PSCOLGGEC [TPAS
CEUTRC DEEDUCACON
1% |Antofagasis  |POPLLSR Y 28OYD CT CEPAS (Mujeres) o a b k] 155 97 877.675
PSEOLGEICD CEASS
CENTAD DE DUCLHEON
Y0 |Lnlofagasta  |POREAH Y APOYD CT CEPAS {Homixes) 120 144 [ b b £0.280.296|
PECCLGGID CEPAS
CENMG CE SHUtACoH
H Aniofagasia  [POPAAR Y APOVD CT CEPAS (Homtres] ) il 216 7 4 113281 %2
P PSICOLOSICO CEBAS

CEHTRO bE EDUCACTN
32 Antafagasts  |PCRAARY 22000 CT CEPAS (Muperes) ¢ a ¢ 120
PEICOLDGLO CEFAS

CENTRO DE EDVCALDN

43 975550

o

13 Antsfagasta  |PORLARY AP0%0 CT CEPAS (Mupres) [ 9 T a 158 97.877.575
PSICCLOGICO CERAS

TOTAL 2045 120 16d 218 120 155 305 384 514

TOTal 2016f 120 124 216 120 155 X3 354828

TOTAL CONVEMO . | 240 288 432 240 H2 610,779,849
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Firman: Ivan Centellas Contreras. Representante Legal. CENTRO DE
EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS. Lidia Amarales
Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevenciéon y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA.

AN()T_ESE, REFRENPESE, TOMESE RAZON, COMUNIQUESE Y
PUBLIQUESE A TRAVES DEL PORTAL www.mercadopublico.cl

[o8 LIDIA AMARALE$ OSORIO

as DIRECTORA NACJONAL|(TP) )

é\” L PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL
2% UMO DE DROGAS Y ALCOHOL, SENDA

o’
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SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 357
FECHA 04-02-2015

La jefa de presupuesto, certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto
que se indica, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente documento:

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA

TIPO Resolucion

N® 81

Aprueba Convenio de prestacion de
servicios entre el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohoi,
Senda, y el Centro de Educacion

DETALLE oo
Popular y Apoyo Psicoldgico, para la
compra de meses de planes de
tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y
alcohol, para el periodo 2015-2016,

REFRENDACION

IMPUTACION

PRESUPUESTARIA 24.03.001

TIPO DE

FINANCIAMIENTO APORTE FISCAL

Presupuesto Vigente

41.403.518.000

Comprometido

Presente Documento
Resolucion Exenta

Saldo Disponible

25.307.853.482

$-1677

15.790.299.594
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I
SENDA

Ministerio del Interiory
Seguridad Publica

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y
APOYO PSICOLOGICO CEPAS, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES
DE TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016.

En Santiago de Chile, a 12 de Enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente ‘el Servicic” o “SENDA”, RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofa Lidia Amarales Osorio, ambos
domiciliados en Agustinas N° 1235, piso 69 comuna y ciudad de Santiago, por una
parte, y CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS, RUT N¢ 51.003.550-k, en adelante la. "Entidad”, representado por don
(fa) lvdn Centellas Contreras, cédula nacional de identidad N° 8.460.082-2,
ambos con domicilio en calle Calle Maipi N2677, Po blacion Alemania, comuna
de Calama, ciudad de Calama, por la otra y de paso por ésta, se celebra el
siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

Ei Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucion de las politicas en
maieria de prevencién del consurmno de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestion abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacidn y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas y,
en especial, de ia elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefaladas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades publicas o privadas desfinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problemético de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Coniratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N® 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, se Ilicith puablicamente a través del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-27-LP14, la contratacion del servicio
objeto del presente convenio.




Ern el referido proceso de licitacidon, mediante Resolucién Exenta N°3928 , de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicd la propuesta publica a
CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS, para
ia compra de meses de planes de tratamiento, especificamente las linea(s) de
servicio N°10,11,12,13.

En virfud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
nimero 3 de las bases de licitacion aprobadas mediante Resolucion N°180 de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afios 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resolucion fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefialan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacidn se indican:

1.- Las Bases Administraiivas y Técnicas de Propuesta Piblica para contratar la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas mediante
Resolucion N°® 180, de 26 de junic de 2014, de este Servicio; en adelante
indistintamente “bases administrativas y técnicas”.

2.- Propuesta Técnica presentada por “La Entidad”, para contratar la compra de
meses de planes de fratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol, presentada en la propuesta piblica antes sefialada.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta publica
correspondiente al iD 662237-27-LP14.

4.- En la Resolucion Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta pablica correspondiente al ID 662237-27-LP14.



SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, deberd ser aprobado a fravés del comrespondiente acto
administrativo ¥ comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacién de
dicho acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
estas Bases Administrativas y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcion del contrato y con
anterioridad a la total tramitacion del mismo.

El plazo de ejecucion del servicio se extendera desde 12 de Enero de 2015 y
hasta el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista debera, a
través de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad
correspondiente a la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por
tipo de plan y por establecimiento, segin lo sefialado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidead de meses de planes de
tratamiento que se sefialan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

2016, son los siguientes:

PlanPAB |PlanPAl |PlanPR |Plan PAl-|Plan PR- Legich e
PM PM

Precio | $93.649.- | $270.989.- | $524.312.- | $366.463.- | $627.421 .-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segin lo dispuesio en el nimero 3 de las bases
administrativas y técnicas.

En consecuencia; el monto total del convenioc para el periodo 20152016
ascendera a la suma de $ 610.729.848.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley




de presupuesto para los afos 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad
de ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resclucion
fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes
de plan de tratamiento, y que sin pefjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
‘bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
comesponde a un mMes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacian
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos det mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en que se encuentra,

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se

desarroltan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacion, con el propdsito de lograr los objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicioc que dichas intervenciones se encuentran senaladas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion comespondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencidn psicosocial de grupo.

- Consulta psicoldgica.

~ Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnéstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licitd fueron
las siguientes:

1. Plan de Tratamiento Ambulatorio Basico para Pablaciéon General (PAB)

Este plan estad compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que sen recomendables para el logro de los cbjetivos
terapéuticos, y destinado a personas que presentan consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
dende resalta la existencia de una actividad ocupacional (laberal o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.




El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tfratamiento y
rehabilitacién, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de
2 dias por semana, con 2 a 4 horas de pemanencia cada vez, y una
concentracion de 1 a 2 intervenciones por dia. Se puede desarrollar en horario
diumo o vespertino.

2. Plan_de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para_Poblacién General
(PAI)

Este plan estd compuesto por el conjunte de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapeuticos, y destinado a personas con diagnostico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comorbilidad psiquiatrica o somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivas del proceso de tratamiento,
corresponde a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos
sugiere una duracion aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de
5 dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion
de 3 a 4 prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario
vespertino.

3. Plan de Tratamiento Residencial para Poblacion General {PR)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapeuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso biopsicosocial severo, (miltiples tratamientos previos, consume en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente ¢ con gran
deterioro, con trastomo psiquiatrico severo compensado y una percepcion de
autoeficacia disminuida o ausente).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de fratamiento
corresponde a la necesidad de cada perscena. Un panel de expertos sugiere una
duracién aproximada de 12 meses (estimado), con pemanencia de 7 dias, con
una jomada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 (incomora permisos fines de semana u otros
similares).

4, Plan_de Tratamiemto Ambulatorio Intensivo Especifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM)

Este plan estd destinado a mujeres adultas, con diagngstico de consumo
perjudicial 0 dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no y compromiso biopsicosocial moderado a severp, (especialmente con
comorbilidad psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con
algan grado de soporte familiar).




Este plan permite que [as mujeres que tienen hijas/os menores a 5 afios puedan
ser acompafadas por ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen
ambuiatorio, de permanencia promedio de 5 horas al dia, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de permanencia, tanto para la
usuaria como para sus hijas/os, asi como contar con equipamiento y espacios
adecuados para éstos litimos, por ejemplo, sala de juegos y personal de apoyo
para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un pane! de expertos sugiere
una duracién aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5
dias a la semana, entre 4 a 6 horas de pemmanencia diaria, y una concentracién de
4 a 5 prestaciones por dia.

5. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas {PR-PM)

Este plan estd destinado a mujeres aduftas con diagndstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
O Nho, con compromiso biopsicosocial severo (mukiples tratamientos previos,
consumo Yy/o trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social,
con trastorno psiquiatrico severo compensado, percepcion disminuida o ausente
de autoeficacia). Este plan permite que ias mujeres que tienen hijas/os menores a
5 afios puedan ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de
permanencia en el Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detaltaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de alimentacidn, higiene,
alofamiento y abrigo, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como contar
con equipamiento y espacios adecuados para la permanencia de los nifios/nifias,
por ejemplo, cunas, colchonetas, tina para la ducha, mudadores, SEDILE, sala de
juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben comesponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracion aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una
jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 {incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

La Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquiera de las prestaciones
que incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario algon tipo de
pago por las atenciones que le seran otorgadas.

En el caso de existir complicaciones médicas, psiquiatricas o de cualquier otra
indole o bien se requiera la realizacion de prestaciones no cubierfas por este
convenio, la persona en tratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a
un establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar
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copia de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser
trasladada a un centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su
familia opte por esta alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta
opcion. Para todos los efectos, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol no cubrira ni financiara
atenclones © prestaciones que no estén expresamente sefialadas en este
convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencian en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccion del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas y/o de salud mental u otras analogas o similares, estar
en coordinacion con fa red de Salud General, segln el funcionamiento del sistema
de derivacion y contra derivacién comrespondiente, con el propdsito de facilitar la
atencion y resolutividad de problemnas de salud asociados, el acceso a
oportunidades de apoyo a la integracion social y la continuidad de la atencion y
cuidados en salud de las personas usuarias de los programas de tratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la
Entidad debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la
intervencion considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a
este Programa. La intervencion es de caracter especializado por lo que €l eguipo
de profesionales debe tener formacion, experiencia y caracteristicas personales
adecuadas a la intervencion que se requiere y al perfil de los consultantes, razon
por la cual deberé estarse a lo previsto en la clausula sexta del presente convenio.

En razén de lo anterior, fa seleccion del recurso humano en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacion delito-droga.

Por ofro lado, la intervencién requiere de una coordinacion intema del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario que no fragmente la intervencién, sino
que permita la integracion de los aspectos que el equipo técnico evalia como
esenciales en la intervencion. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y
la integralidad de la intervencion a través de la incorporacion de profesionales de
las distintas disciplinas (psiquiatria, psicologia, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, técnicos, entre otros).

Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren practicas
laborales que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto
gue ird en directo beneficio del desarrolio del vinculo terapéutico con las personas
usuarias, fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL
La Entidad debera disponer en su equipo de frabajo del mismo personal

profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del




Consumo de Drogas y Alcohal, autorice o contrario, no se efectuaran cambios en
la composicion del equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacion, muerte, incapacidad médica,
renuncia, desvinculacion, entre otros, fuere necesario sustituir a algun integrante
del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazard por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo.

Para {o anterior, la Entidad debera informar la vacancia del cargo dentro de un
plazo de 5 dias comidos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de
20 dias comidos deberad presentar los antecedentes del nuevo profesional o
técnico propuesto, incluyendo, en los casos de los programas PALPM y PR-PM,
especifico de mujeres, el certificade de inhabilidades para trabajar con menores
de edad, en la respectiva Direccidon Regional de SENDA, v los antecedentes del
nuevo profesional que acreditan que fiene una experiencia similar al del
profesional ofertado durante el proceso de licitacidn, que reemplazara.

De no haber sido posible propener el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direcciéon Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, la calificacion de la propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velara porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacion sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional comespondiente del Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacion, la
que sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse [os plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podra soficitar a la entidad el cerfificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacion directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi
como también las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en los términos
sefialados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una poliza de
seguros, emitida por Aseguradora Magallanes S.A., N°01-56 -091639, de fecha 7
de enero de 2015, por la suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio,
equivalente a la suma de $ 30.536.492 .-, con una vigencia desde el 1 de enero de
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2015 hasta el 1 de abril de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacion para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel
cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi como también las
obligaciones laborales y previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID
N°662237-27-LP14, garantizando las linea (s) de se rvicio N*0,11,12,13.

OCTAVO: DEL PAGO

Ei Servicio Nacional para ia Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo
dei presente convenio, por mes de pian de tratamienio efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacion efectivamente
otorgado, cuando se cumpla la condicién de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1,
Libro Il, de 2005 del Ministerio de Salud, y tenga registro mensual en el Sistema
de Gestion de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el
documento: “Norma y Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y
Rehabilitacion para Personas Adultas con Problemas Derivados del Consumo de
Drogas y Alcohol”, establecido para cada uno de los planes de tratamiento y
rehabilitacion definidos por el Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, conjuntamente con el Ministerio
de Salud.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope maximo contratado,
s$egun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo seftalado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizara mensuaimente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba [as facturas debidamente emitidas y [los documentos
complementarios que se exige acompafiar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depdsito o transferencia se realizara directamente a la cuenta
corriente bancaria (u ofra cuenta a la vista) que seiiale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitira un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N°® 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procedera al retiro del cheque en la
Direccion Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o estén
incompletas, procediéndose a la devolucion de la misma, rectamando en contra




del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visacion de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagara mensualmente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefialado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 20186) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de iratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el comrespondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el maximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente sefialados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los (Himos dos afios, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liguidadas al cumplirse fa mitad del periodo de ejecucion del conirato,
can un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y
Alcohol exigira que la Entidad proceda a dichos pagos y  presente los
comprobantes y planilias que demuestren el total cumplimientc de fa obligacion en
el plazo previsto en el pamafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacion en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para fa Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucion
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas.

Finalmente, los pagos sdlo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y la demas
documentacion corréspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple 1a Ley de Presupuestos para el Sector Pablico para los anos
2015 y 2016.
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NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
De la supervisién administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohal, realizara la supervision y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada y de la calidad previsional de la persona atendida.

Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol verificara fa condicién de beneficiarias de las personas en
tratamiento que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacion y
Gestion de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones
o tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1,
Libro 1, de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en ningdn caso
financiara atenciones a personas gue no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervisién tendra como objetivo cautelar la adecuada ejecucion de
los servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacién de los
recursos entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de
tratamiento un servicio de calidad.

La mencionada supervision y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacion Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara, asesorara y evaluara técnicamente en forma periodica el
funcionamiento y operacién de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
podra contar con la colaboracion técnica del Ministerio de Salud, a través de los
Servicios de salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante
“SEREMIS".

Lo sefialado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS y los servicios
de salud.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Aiconl, pondra a disposicion de la Entidad la informacion o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, para su evaluacion, asesoria y
supervision. La programacién de estas visitas serd acordada entre los
responsables de la asesoria y evaluacion de los equipos y los equipos de las
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entidades prestadoras, indicandose quiénes asistiran a las reuniones técnicas y
los objetivos de las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se
podran realizar visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecucion de la actividad, asi como también para el
andlisis técnico de la informacion, estara a disposicion de la entidad, el Sistema de
Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se cbliga
a ingresar los datos comespondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
saber. Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacion del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracion Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacion completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasia ei
ditimo dia habil del mes en gue se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestion del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo reat de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestion de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacion requerida a través de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
corren electronico u ofro medio magnético, denominada “Planilta de Registro e
Instructive Llenado Planila de Registros”. Dicha planilla serd soélo
excepcionalmente utilizada y, una vez reqularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacion, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el comrecto cumplimiento del convenio, la entidad deberd
proporcionar al Servicio toda la informacion que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre
proteccion de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacion.
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DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podra poner témmino total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos gue se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento de! contrato.

c) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés ptblico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuitc o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

) Revocacion o ausencia de la autorizacién sanitaria del contratista, cuando
corresponda.

g) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalenie
a la mitad de la ejecucion del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los nimeros 1), 2), 4) y 5).

) Falta de veracidad de la informacion o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacion, especialmente aquellos que fueron
considerados en el proceso de evaluacion de propuestas,

K) Si la entidad que al momento de confratar reqgistraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con trabajadores contratados en los dos Oitimos dos afios y no dio
cumplimierto a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones 0 no acreditd dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.

1) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento respecto de ias intervenciones realizadas
a las personas usuarias en fratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios(as) y al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.
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En caso de verificarse alguna de las causales sefialadas, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmentie la indemnizacidén de perjuicios que comresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun,

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Setvicio hard efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aguellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucién, que el contratista suspenda los
servicios que se encuenira otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
debera pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, debera realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuara la atencion,
acompafando un Informe actualizado que dé cuenta del diagndstico, plan de
intervencion. estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacoldgico, si comesponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
deid proceso terapéutico.

En el caso de que se produzea el termino anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra f), y procediere la suspension de los servicios ordenada por ei
Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion de! Consumo de Drogas v
Alcohol, la obligacion dispuesta en el pamafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspension.

Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacidén a otro centro, con o sin convenio
segun coresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas iineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucion que disponga
dicho término parcial, las partes suscribiran una modificacion de convenio en que
se exciuyan las lineas de servicio a que se ha puesto témino. En los cascs de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que comesponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depdsito o
vale vista, o pdliza de seguro, en los mismos términos sefalados en el ndmero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucion que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagoes, sin la entrega de la nueva garantia.

14




DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

Ei Servicio cobrara multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1) Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como 1a ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasion en gue el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion de! Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.

{2) Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasion que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representare tal hecho.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacion acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucion del contrato, y no
entrega en el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5
Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

{4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, denfro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razdn social,
representante legal, direccion de funcionamiento, renovacién o modificaciones en
la resolucion sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
det servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarmollo del proceso
terapéutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasion
gue el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situackdn como las anteriormente mencionadas
gue amerite fa aplicacion de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:
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a) 8i analizados los antecedentes se determina la aplicacion de multas por
este Servicio, el Jefe{a) de la Divisidén Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.

Las notificaciones que se efectuen a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizardn mediante carta cerfificada dirigida a su domicilio, comenzandoe a
cantarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada ia carta por
Corren.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
acompafando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que originan las multas o que desvirttien los
antecedentes analizados por el Servicia.

c) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefialado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacién de la o las
multas que correspondan, dictandose la perfinente resclucién por parte del
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, y en la que se establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacicn del respectivo acto
administrativo.

d) Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencioén y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcion de los
descarges, para resojver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucion por parte de!l Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
de la fecha de la dictacidon del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se
notificara al contratista por carta certificada.

e) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
preseniar recurso ge reposicion anie ei Jjefe Superior dei Servicio, dentro de los
cinco gias nabiles CONIAdos desde 13 NOUTCAcion ge 1a resoiucion que se recurre,
quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcién del
recurso, para resolver si io acoge total o parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara fimne.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si el proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas v Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o safisfacer el monto
de aquélla haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este Gltimo caso, el contratista deberd entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depésito o vale vista, o péliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacion de la mufta, en los mismos
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términos sefialados en el nimero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.

La aplicacion de alguna de estas multas no impide gue el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viemnes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias habiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direccion del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacién de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
sefialado precedentemente, presentando ante el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacidn dard derecho al Servicio Nacional para la
prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohot a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningun caso el cumplimiento de esta obligacion implicara subcontrataciéon en
los términos del articulo 183 A y siguientes del Codigo dei Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, €1 Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la -entidad, se evaluard y propondra al mismo la eventual
medificacion del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar los servicios
contratados, cuestion que ocurriria si se modificara la poblacidn beneficiaria de
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cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus
objetivos terapéuticos.

Por su parte, si durante la ejecucién del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccion de funcionamiento; renovacion o modificaciones en
ta Resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la gjecucion
del servicio, debera informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, reguiriéndose la
comrespondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de
contrato.

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el comrespondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucidn de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada [inea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucion de los meses de
planes de tratamientio respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.

Reasignacién en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables,
ne ha cumplido con realizar el 100% del mimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definidc en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Enfidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados comrespondiente al ano 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiente no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julio a
diciembre del afno 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el pericdo antes
sefalado.

Asimismo, si producio de dicha evaiuacion, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del numero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para
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la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenijo suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al ano 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratadaos.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podra extender la reasignacion
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamienio respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados cormrespondiente al afo 2016 y consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello impligue la aplicacidn de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir Ciur; & p\.nwumjll: gs 0o e;::;;:::r; z2

dicho porceniaje para el periodo antes sefiaiado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacién, la Entidad a ta referida fecha
presentare una ejecucion superior ¢ igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra medificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el nomero de meses planes de fratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al afio 2016, a efectos de cubnr asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del ano 2016
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contempladas en el presente convenio.
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La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo senalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacién, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podréa modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afo 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se deberd complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
sefalados precedentemente, el porcentaje de ejecucién esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
sefialados, para el aumento o disminucién de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afios 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector publico
correspondiente a dichos afhos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podran
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
gue se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccién de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Ivan Rory Centellas Contreras para actuar en representacion
de Le Entidad, consta en Certificado de Vigencia N° 320/2012, de fecha 12 de
junio de 2012, emitido por el Secretario Municipal de la llustre Municipalidad de
Calama, don Oscar Marin Giovanetti, en relacioén con lo dispuesto en el articulo 4°
inciso segundo de la Ley 19.418 sobre Juntas de vecinos y demas Organizaciones
Comunitarias.

La representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacién como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en el Decreto
Supremo N*10886, de 14 de Mayo de 2014, del Ministe rio del Interior y Seguridad
Puablica.
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DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

VIGESIMO: DE LAS INHABILIDADES PARA TRABAJAR CON MENORES DE
EDAD

Se deja expresa constancia que la entidad, respecio de los profesionales o
técnicos que pariicipen en el otorgamiento de los servicios que se contratan, y
cuyas funciones involucren una relacion directa y habitual con menores de edad,
deberd dar estricto cumplimiento a las disposiciones de la Ley 20.594, que crea
inhabilidades para condenados por delitos contra menores y establece registro de
dichas inhabilidades, en especial lo dispuesto en su articulo 2, que introduce
modificaciones al Decreto Ley N° 645, de 1925, sobre el Registro General de
Condenas.

Las partes dejan constancia que la entidad presentd declaracion jurada en la cual
indica gue la entidad ha revisado en el registro de Inhabilidades para trabajar con
menores de edad del Registro Civil e Identificacion de Chile, a todos los
trabajadores sefalados en las propuestas técnicas pr

REC@@&Q‘E@A ACIONAL (TP)
AC]@ﬁmﬂﬁ NACIONAL PARA LA
PREVEN@%bﬁY HABILITACION DEL

‘DE DROGAS Y ALCOHOL,
SENDA

" CENY ; .
$$0Y0 PSICOLOGICO CEPAS
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Andrea Varela

L .
De: Centro de Educacidn Popular y Apoyo Psicologico CEPAS
<cepas_directorio@hotmail.com>
Enviado el: jueves, 26 de febrero de 2015 12:19
Para: Jonathan Sepllveda Quezada; Andrea Varela
Asunto: RE: Acusa recibo Re: FW: Modificacién

Sefiores SENDA:
Por medio del presente correo, mi institucion CEPAS Calama, acepta expresamente la modificacion.

Sin mas que informar, se despide atte.,
Ivan Centellas Contreras.
Presidente Directorio y representante legal de CEPAS Calama.

From: jsepulveda@senda.gob.cl

To: cepas_directorio@hotmail.com

Subject: RE: Acusa recibo Re: FW: Modificacidn
Date: Wed, 25 Feb 2015 16:34:15 -0300

Estimada

El mail sefala que debe aceptar expresamente ta modificacian, por favor proceder segun lo solicitado.

Gracias y saludos

I [onathan Sepilveda Quezada

Afwpadi
Drivizian Junidica

SENDA Servicio Nacienal Fara (3 Prevencion y

Ministeric del Interior y Hehahﬁmdlgggﬁa{ Cogsu:mde Droges ¥ Alcohot
: : o : Agustinas , pE0
wwwsndagobot

De: Centro de Educacion Popular y Apoyo Psicologico CEPAS [mailto:cepas_directorio@hotmail.com]
Enviado el: miércoles, 25 de febrero de 2015 16:12

Para: jsepulveda@senda.gob.cl

Asunto: FW: Acusa recibo Re: FW: Modificacién

Reenvio correo enviado por nuestro representante legal tomando conocimiento de la modificacion
sefialada.

Atte.

CAROLINA VALDERRAMA OSSANDON
Cootdinadora Técnica y Administrativa
Centto de Educacién Popular y Apoyo Psicologico
CEPAS
Fonos: 826356, 540030, 540020, 927365




Date: Tue, 24 Feb 2015 12:02:08 -0300

Subject: Acusa recibo Re: FW: Modificacion

From: esdeivan@gmail.com

To: cepas directorio@hotmail.com

Sefiores Senda

Acuso recibo del correo informando reajuste de planes.

Atte,

Ivan Centellas Contreras

El feb 24, 2015 10:44 AM, "Centro de Educacién Popular y Apoyo Psicolégico CEPAS"
<cepas_directorio@hotmail.com> escribio:

Estimado por favor acusar recibo y conocimiento de la modificacién sefialada.

Atte.

From: rsepulveda@senda.gob.cl

To: cepas_directorio@hotmail.com
CC: avarela@senda.gob.cl

Subject: Modificacion

Date: Fri, 20 Feb 2015 09:26:39 -0300
Estimado Ivan Centellas Contreras:

Junto con saludarle, me comunico con usted por especial encargo del Jefe de la Divisidn Juridica de SENDA,
con el objeto de informarle que para concluir el trdmite de la toma de razén de la resolucion que aprueba
el contrato entre este Servicio y su institucién, se debid hacer una pequefia correccion formal a dichos
instrumentos.

El cambio que se acaba de sefialar es el siguiente: el parrafo primero de la cladusula tercera, que indicaba
“Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de plan de tratamiento, fue
reajustado conforme a lo dispuesto en el numero 3 de las bases administrativas y técnicas, determinando
un reajuste de un 3%.”.

Ahora es “Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de plan de
tratamiento, fue reajustado.”.

Debe enfatizarse, que esta modificacion sélo se refiere al parrafo primero de la cldusula tercera (a ninguna
otra parte del contrato) y no altera en nada la sustancia del contrato, en especial en nada afecta el precio
de los planes de tratamiento que aparecen en el contrato previamente firmado.

dei camblo ya senalado aceptandala expresamente

Saludos cordiales,



I
SENDA

Ainisterio del Interior y
Sepuridaid Piblics

Ruth Sepulveda Saez

FSE SR

Diepartanssor de ixestion de Parsoras
Servicio Nacienal Para (3 Frewancitin y
Rehabilitacibn del Comsumo de Drogss y Alcohot
Agustinas 1235 piso 6

Foro: (562} 2510 0985

WL sanda.gob.el
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VICTOR ANTONIC VARAS PLAZA,
ABOGADBD
NOTARID PUBLICO Y CONSERVADCR DE MINAS
SOTOMAYCR 1261 — FONO 830157
E-MAIL notario@nakariavaras.cl
EL LOA CALAMA

® ok > ko oo

DECLARACION JURADA

EN CALAMA, REPUBLICA DE CHILE, A 26 DE DICIEMBRE DE 2014, COMPARECE don
IVAN RORY CENTELLAS CONTRERAS, chileno, casado, Abegada, domiciliada
para estos efectos en Calama, calle Maipd N° 2677, céduia nacional de identidad no
8.460.082-2, mayor de edad, quién acredita su identidad con su respectiva cedula ¥
axpone, bajo fe de juramento:

Que en mi callded de Presidente de la Orgenizacién Comunitaria Funcional
denominada CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYQ PSICOLOGICO, CEPAS,
creada conforme a fa Ley 19.418, e inscrita con fecha 18 de Noviembra de 2002
bajo el N 823/2002, en los Registros de ta Secretariz Municipal de Calama, estoy
facultada para representarla legalmente y firmar, percibir v celebrar convenios con
instituciones publicas v privadas con las mas amplias facultades de administracldn.

Formulo la presente declaracion jurada para ser presentada en SENDA, vy en otras
instituciones plblicas o privadas que la reguieran.

FIRMO ANTE MI. RQY FE. CALAMA, 26 DE DICIEMBRE DE 2014.

f 3
MOTARIO PUBLIC, CONSs VAD@R D MINAS
PLE E K
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'rngnd'1 por 1a Ley N° "41“ y poi esle, eslatula. de duramon ingfeliaida,
T ﬂu{,‘kuou Co LaL

ARTICULO 2: Son fines de la organizacion:

1) desarrcllar
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B r’l.\-/f 'ru Oy
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21 pucmover la parl cinacian de la comuridad en aclividades degorlivas,

sociales y cullurales en general;’ ;
3) promover € mejorainienlo mora! g inte Inl:’.uLI dz sus aliliados;
4) promover y realizay ..ampunaq y evenlos deporlivos, sociaies v cullurales
an gr?nmal
5} lormar o adherirse a clras organizacicres :'e'.a_ciona:las con adlividades
" sociales, de deperle y de cullura; :
G) promover, fealizar y auspiciar cursos de perfecciona: mbnlo charias o
cenlegrencias para sus "IQGCBJOS‘
7) crear y manlener malerial relagicrado dﬂ car £1Llr-=r deparlive, social ¥
cullural, con el fin d2 lograr uo mejor conod |n|cnr:> y lzmiliarizacian cc.l deporle v
la cullura; 4
9) conslruir,® adq._nrr adminislrar o .omgr 2 su cargo a cualgdier liluio,
estadios o ceniros deporlivos ¢ cualquisr olra clase de inmueble; y.
) en genera!, reaiizar lodas aqualias acciores doslinadss i ¥4 consecunion
de los lines propueslos. :

ARTICULD 3 Para lodos los efecics legales, el Somigilin-de la erganizasion s 'sz
la comuna dp Ca Ia ma, il Regidn, ...&7L f I S 2 A NI SN AT <L I
obla sus A at staon :

1

i

J

TITULG 1} .
DE LO5 MIEMERQS DE LA QRGANIZACION |

-

ARTICULO 4 Son mieimtros de la o janizacicl s [erspnas. mayores dn 5
aftos de 2dad, que 1eng:.|1 residensia en la co :m,lw Y€ ut—: se C,I"G-.lc"l ren iscritos
en los regislios de asociados de |z muen.(nc-m !

lLos miemus'ms fle la oiganizacién ro nodran serenzcer a ol




GER IFICT GUE LA PRE FHTE FOTQNORL
ESTESTIMONIC FIRL A UMENTD OUE
el HETENID

anizacion de la-misma indole. .- L
- -t . oot

o T <} ST v o ROBEZRL KTABAS .
i Lo - 5 ok RoBz! BAT MIORA
DR '_1‘_,-;-.;___%_ . i . ne : . Su&'.;—ﬂeq‘dunz_i' E|LES
_ARTICULD. 5:° L.a galldad; de. afiliade de la craniZEoAamns s a@%ﬁ‘l‘é?é?’?fo%ﬁdﬁ
insceipoion én el registra l_cp‘r're;.':,pnndiente_ No obsia & @ valaez JETEhe
fa te efecluarsa anles o después de la- aprchacién de

S P

inscrpcion la-circunstand:
éslos estatulos.

- ARTICULO &: Lo$ miemlbros d& la r}.’gan‘lzacién'ten'c.‘-rén._l'cs siguia’n]es dergchas:

a) participar en las asambleas que se lieven a electe, con derecho a ¥ozZ ¥
o voto. Cl volo sérd unipersonal e indelegabie, v sdio podra ejércsrse guando se
eslé ab dia enias cuptas sociales; 4
D) elegit y ser elegido para semvir 108 cargos dirgciivos Ge la crganizacién,
c) presentar cualguier iniciativa, preyecte & proposicion para s eshudio por
e} directorio o' 1a asambles de 1a organizacion. Sila inlclaiiva &s patrocinada pos el
10% de jos afiliados, a 1o menos, el direcloria tebera sonigteria a 12 cansideation
de |z asamblea, para su aprobacian ¢ rechazo; ' '
d) acceder a los libros de actas ¥ de corlablidad de ja organizacidn:
- e) ser alendidos por ios dirigenlas. :

ARTICULO 7: Los asoriades lendian igs siguinnles deberes pard Lon e
grganizacion: '

=

a) servir en los cargos en que fuersr designados o eiegidos, y coiaborar en
las lareas que 12 organizacion ies encomiende;
b} concurlr a las asambleas @ que fueren sonvocadds; ; .
¢) pagar puntualmendie las cuolas sociales: y curnplir con todas 8s
: obligaciohes eontraidds con (@ prgé_nizacibn oa laves de éstat y. .
o) ‘cumpliricon b dispuesto en Ics eslatutos y acaiar los acuerdos de '@
asamblea y dé! directoric. :

ARTIE:LJLO §: La calidad de afiliado ce 'a crganizacian terminars

1) por muette del socio; _ -
bt 2) por pércida de alguna de las condiciones Fabililanies paia ser socio de
elia; ) P _ -
3) por desatiliacicn volinlaria, 18 que debera ser presenlada nat escriio 8.
directorio; i : . : ‘
1) pcr.exbiu’sidry la que debera ser acordada en asambieas general
exiraordinaria, con el volo tavorable de los 2i3 de los miemiros presenies. La
axclusién debera fundarse en una infraccion grave & lak NoSmas corienidéds en l8
Ley N° 19.418 o los eslatulos, _ ' - '
3 Se consideraran infraccionas graves, g ias c!iqusiciones de o3

eslaiulos: '

al la no r::_:mcurrencia (eiierada a las asamblzas de la organizacion:

by la falla de pago d= las cudias sozia'es nor mas de seis meses
conseeltivos; ) ;

&) ér{ogarse G representéliv%dmi de ia organizdcion, sinm LEn2T

darecho a el . . )
", djuser'os bienss de/fa crganizacion en forma indebidary, -

e) causar dafc o perjuicio inuslificadamenle a @ persona de los

dirigentes, con /motivo U ocasion del desempefio de sus cargos. Se entenderan

comprendicdas en esia infraceipn 'os alagles a ia honra de igs direciores, B3 sU
calidad de 1dkas. :




wir

ARTICULD 9: Acordada ia exclusidn de un sogio ei conformida! al arliculo
anterior, el aleclado padra padiv la reconsideracion de ia medida, a la Asamblea
de la omanizacion, denlro de Ios 10 dias siguieries a su nolificacién, La asamblea’
debera reunirse con el {in de lralar exclusivaimenle esle punio. Se enienders
ralilicada la exclusidn si es aprobada por los 273 de los afifadas presentes.
Confirmada la exclusian, el direclorio nrc\.ede-a a gliminar de sus registros al
socio exciuido, cancelando Ia insaripcion raqpmrwn

Qulien fuere -excluido de la orgarizacidn por fas  causalgs
eslabiecidas en eslab.efmab -en esla lelra, sdlo podrd sg ilido después de
un afio. —

{C FOTOCORA
OCUMENTC QL

TITULO Ii
DE LAS ASAMBLEAS -

ROBERTO BERBAS MORALES
ll?’:talilfg\ni‘wlﬁmr.:lpal .

CALAMA, ] 7 5'1;_5'-[0 :'E ﬁ.ﬂl

ARTICULC 10: "La asamblea serd e drgano |esc|L.uvo sunerior de A

organtzacién, y eslard consliluide paor la reurion dz lotes sus miembros. Las
sesiongs serdn ¢rdinarias o extraordinarius, :

ARTICULO 11: La Sesién General Grdinaria de ja organizacidn es su maxima
aulorided. Se ceiebrard mensualmenie, ¥y an efia se tralaran iodos ios asunlos
reiacionados con los inlereses de la organizacidn. Sera cilada por el presidenle y
el seerelario, 0 qwenes los reempiacen, £l gudrum para se5|crar se:3 |2 mayoris
absolula c'e Ias socigs con garecho & volc. :

ARTICULD 12! Las sesiones exlraordinarias fendran ligar cuanda Is exiian 0s
inlereses de la orgamizagion, éste eslaluio o 'z Lay N° 19418, =i elas solo
podran lratarse v adoplarse los acuerd*-s reiglivos & lgs malerias o asuntos
sef ‘1|EII'JI:IS en |la convocatoria, S -

Las c:liac'orcs a eslas Asambleas las eflecluara ¢t presidents, a
iniciativa del directorio, o per requerimisnio de a lo mencs el 25% de los sacigs,
La eonvocaloria debera raalizarse con una anticipacion Minima de 5 dias habiies
a la fecha de su realizacion, medianiz el envic de una carla-a los @ afitadcs o 1a
pubkcacion de avises desiacados en la sade de la organizacion.

La asamb. a se celebrard ¢on s socios gug asistan. Los acuerdos
se lon:ardn por la gayoria de fos presenies, salvo que |2 ley 0 los gslafulos exijan
un quarum difersnte, vy saera:n cbiiga mrms para .Ds 50TIos ause: ‘|Lcs

ARTICULG 13. Deberdn lrzlarse en sasian oxiraord .|ZII'F<] log smuwﬂnlc sunlos:

al ta reforma de los esiululos] -

k) fa adguisicion, a cualguizr tiltio, 2 enajenacion vy el gravamen de o8
bienes raices de la organizacién: '

o) |2 determinacién de las 1:1|01as eiraordi |1c|nq

d) 1a exclision o " reintagracién e’ qu o ;
de;ernlnac:lorl deberd hacerse ea w-hc én secreld, eaie asm_s‘l, @ ces
en e cargo de director por censural qngm lo disouesld en ia leira d) del az'-’.icuin
24 de eslos eslatutos: ) :




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA

im0 rataria Municinal,
VICUNA MACKENNA N° 2001 . Teléfono: 55 592627 392530

AL AREA

CONSTANCIA N315/2013.-

El Secretario Municipal de la Tlustre Municipalidad de Calama que suscribe, deja
constancia de lo siguiente:

1° Que la Organizacion Comunitaria Funcional, denominada:

“CENTRO DE

EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS”, posce Personalidad Juridica en

virtud de la Ley N° 19.418, inscrita con fecha 18-11-2002, bajo el Numero 823/2002.-

2° Su Directiva, se encuentra constituida de la siguiente manera:

-
CARGO NOMBRE R.U.T.
PRESIDENTE (a) | IVAN RORY CENTELLAS CONTRERAS 08.460.082-2
SECRETARIO (a) | CAROLINA ROSITA YALDERRAMA OSSANDON 14.561.018-4
TESORERO (a) MARIA ELISA OYARCE CARVAJAL 07.610.054-3
1° DIRECTOR (a) | IVANIA DEL PILAR RAMOS SANDOVAL 14.108.802-5
Dicha Directiva estd vigente, desde el 16-06-2013 al 16-06-2016.-
Téngase presente por el Organismo recurrente, lo establecido en el articulo 11 de
la Ley N° 20.500. '
Calama, 08 de Julio de 2013.-
L it ©
£ SicEro "
RIN GIOVANETTI
RIO MUNICIPAL
OMG/NAZ/LMZ/mtar.-

DISTRIBUCION: Interesado, DOC, Control, Carpeta, Arcl
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FOLIO : 145446123}

i

CIVIL E IDENTIFICACION ;

Ccodigo Verificacién:!
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REPUBLICA DE CHILE 145446123 !5

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE

PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisién 29-12-2014 !

DATGS PERSONA JURIDICA
INSCRIPCION : N°23288 con fecha 05-04-2013.

NOMBRE 2J . : CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO

(CEPAS) 1

DOMICTLIO : MAIPU N° 2677 POB. ALEMANIA,CALAMA,REGION DE !

ANTOFAGASTA !

NATURALEZA : COMUNITARIA/VECINAL

FECHA CONCESIGN PJ : 18-11-2002

DECRETC/RESOLUCION : 00000 t

ESTADQ PJ : VIGCENTE J

A

ﬁ

:

|

i

i

FECHAEMISION: /o 1y niembre 2014, 11:02,

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Ve}iﬂqde documento en W@.-.régi..sfrééivil.gmb.cl ca nueétrd Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y

celulares. La proxima vez, obtén este certificado en www.regisfrocivil.gob.cl.
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Jofo dv Archivw Genaral (8]
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Mi Ficha Mis servicios contratadoes Capacitaciones Registros Especializadas Renovar Servicios

Home >Mi Ficha >Datos De! Proveedor
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(;\&3‘7 “., CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO

=
¥ .& = CEPAS cepas
4 E T A "
i S & Rut: 51.008.550-K :

3 (Dﬁ Estado de inscripeién: HABIL {(Cumple con los Requisilos de Inscripeldn en el Registro)

|
9 — S
i

Recomandaciones: Total 0 4 ver recomendaciones?

Carolina Rosita Valderrama
Osandén

Cerrar sesifn

Idoneidad del Proveedor: : I I 0
e e s TP — Servicios Contratados
Legal Finandiere  Téenica en ChileProveedores

B e LT e Su contrato con ChileProveedores
Desempenio Comercial: ¢Qué es Desampefic Comercial? i finatiza en 55 dias

CommTIeT Tt P T e Nl - T ¥ ol 11 Lt il e S

Vigencia : 19-02-2015

Ver mis servicios conlralados

Datos del Proveedor Acreditacion Deocumentos Acreditados

Renovar Servicios

A Antecedentes B Descripcion de Empresa y Proyectes ¢ Catalogo Web Directorio de Proveedores

Antecedentes
. . Irnprirmir
Identificacién
RUT Proveedor: 51,003.650-K
Tipe Proveedor: Natural B
Razén Sociak CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYQ .
. PSICOLOGICO CEPAS Al cantratar ests servitio Su empresa
Nombre Fantasia- cepas podra publicitar en ntemet sus productos
Nacionalidad: Chilena ¥ sarvicios al sector privado.
Gire: VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS DE - B .-
PANADERIA Y PASTELERIA] SERVICIOS DE
MEDICOS EN FORMA INDEPENDIENTE s ir a Mi Escritorio en:
Namero de Hasta 5 Trabajadores ’
trabajadores: [%] . 3
Tipo Empresa: Micro ' “LMercadoPublico
Datos de Contacto Club de Proveedores
Nombre: Carclina Rosita Valderrama Osandén
Cargo: Encargada Gestion —
Teléfono Fijo: 56-55-2826356 A
Teléfono Celular: 56-5-3590491 ChileProveedores
Fax:
E-Mail: cepas_directorio@hotmail.com 423 b o =y
Area de trabajo de 1a Directorio, Gestitn ey e e .
Empresa:
. . . Red de Compras Publicas
Direccién Casa Matriz
Dirsccién: MAIPU 2677 WMercadoPublico.=i

Comuna: Antofagasta
Ciudad: Antofagasta
Regitn; Segunda

Pais: CL

Analiza
ChileCompra

ChileCompra Express

http://chp222.mercadopublico.cl/WebPrivado2.0/FichaFull/FichaFullDatosProveedor.aspx  26-12-2014




CENTRT D cOUCACION PIPULAR Y apoyd
PSICOLOGIND CEPAS

«0033.550-K

MUMERC




" BE PAIS GE NAGlDNALlQAD
M- - GHILE - -

. FECHADENACIMIENTO .

- 2BMAR1ETIT T !
. FECHA DE EMISION - FIRMA DELTITULAR

. - FEGHA DE VENCIMIENTO /Aﬁ"’z{ls

28 MAR 2021

=y

A

Y

|

ﬁzﬁ:’ﬁ"__—‘r‘

I*, N

£ .
1Serle: A026501707% Inss Nee! N* 638,1972, CALAMA
sldn;  ABQOGADO
NO DUNANTE

(DCHLB4600822<2B02<<L<<<LLLLLLL
7103287M2103282CHLAD26501701<9
"ENTELLAS<CONTRERAS<<IVAN<RORY |

g
- =

1

J

Cerifficd que la presente fotocopia
‘es testionio fiel de su original.

a2 9 SET, 200

CALAMA:

VARAS PLAZA

DOR DE MINAS TITUERA

v
Lk

49 0
Ay




‘ regida por la. Ley N° 19.418 y,por este, estatuto de duraclon mdefrm_da

& 1 ' QUE HE T !DU A LA VISTA

06 ENE 70 |

ARTICULO 1 Constltuyese una organlza(:lon comumtarla de caracter funmonal

denominada . CEuTro  0& £ 3Ucacions F-’ﬂ[’ vLAR T e

. E?/—‘{Au MOLGM::.S W - 7#‘(’/?15&‘6_.‘“0:./ G oﬁ’cgg,- A 7'/7?« 74 M/qum ;’:A,T-B‘j‘MZ
........... '/)WNMS W W‘n..wj..‘..-.é'; P.A#.Q}“Df‘ mq%'bv a’ wi FAM! ct ﬂ"—(j
2) promover la partlclpamon de X comumdad en; ac’uwdades eportlvas

SOClales v culturales en genera! R i TR
3) promover el meJoramlento moral e mtelectual de sus aﬂhados

4, promover y reahzar campanas y eventos deportivos somales y culturales
“en general ' T :

- B) formar 9 adhenrse a otras rgamzacmnes relaclonadas con actlwdades
soc;aies de deporte y-de: culturaz-:  Fo SO e ‘

¢ 6) promover, reahzar y auspu:lar cursos de perfec;monamlento charlas o
onferenmas para sus asomados '

7Y creary” mantener materlal re[amonado de caracter deportwo soc1a| y :
cultural ‘con-el fln de Iograr un mejor Conommrento y famlllanzamon del deporte y
la cultura A : - i

8) constru Jadquurlr admlmstrar tomar 3 Su cargo a cualqmer t|tulo

‘ estadlos o centros deportivos 6. cualquzer otra clase de lnmueble, y, ST ru

9) en general realizar todas aquellas acmones destmadas a Ia consecucmn

de Ios ﬂnes propuestos - = R

ARTICULO 3 Para todos los efectos gal s e! dom|c[||o de ia organlzac;:on sera

la comuna dg Calama Il Reguon ; L Laltle 267
L AR )

¥

S . Tulon” ST A
DE LOS MIEMBROS DE LA ORGANIZACION -




‘c) pag'ér 5. :
obllgac:lones contratdas con Ia‘ orgamzac:on o a traves de esta y

| 'lp) pormuerte

2) por perdld

directorlo '_" ] BEEEEE PR . L g
_ ;_4) por; exclus;on Ia que debera ser acordada en asambleas general
exfraordlnana co 'vqto favorable d 'Mlos“2/3 de | Ios #_miembros‘j_presente‘s_ La

sl e) causar dano 0 pe!’JUIClO lnjustn‘icadamente a la persona de los
dlrlgentes ‘con motivo-u:ocasién del desempeno de -sus cargos Se entenderan_
comprendldas er‘esta’ [nfraccson [os ataques d'la honra de los dlrectores eh su
@alldad cle tales ! L o R S




e L LT e Lt
‘ ..;Esnmomo F|EL:DEL DOCUMENTO
&, QUE HE TENIDO A LAVI.STA

, 'antenor el afectade padra: pedir Ia reconaderacron 'de T amedlda a, la® Asambleaﬂi
. dela orgamzacron ‘dentro:de’ los: ‘IO dlas sugurentes a°su- Rotificacion “La; asambléea’
debera- reunirse :con-el fip ide: tratar exclusrvamente este. punto Se ‘entendera K
ratificada. la; eXCIUSIOI'I Sive8 aprobada ‘bor los- 23 :delos afiliados - presentes
Confirmada- la echusmn el direetorio procedera, a- eIIminar de, sus reglstros al
somo echUIdo cancelando Ia Inscnpcmn respectlva -

».‘.-.'QUIen fuere_- -':-echUIdo de Ia ' orgamzaCIon por Ias ic:ausaIes :
. establemdas en, establecrdas en ESIa Ietra solo podra ser readmmdo despues del._:
":‘.unano S T

DE LAs ASAMBLEAS

’

.ARTICULO 10 L asambIea -seraf eI J,otrgano --‘-‘resolutive supemor de
orgamzacnon -y -estara: constltwda por Ia reumon de* todos sus miembros Las
sesmnes seran ordmanas o extraordinarlas - SREE

l b

e

ARTICULO 11 La Sesmn General Ordmarla de Ia organlzamon es su maXIma'
autoridad. Se celebrara mensualmente y en eIIa se trataran todos los: asuntos
reIaCIonados con Ios Intereses de _organlzacmn_.‘ Sera__(:ltada por eI pres[dente Y

5 Las C‘Itacrones a estas’ Asambleas EEE efectuara'el preSIdente ‘a
ImCIatIva deI directorio, o por requerimiento de.a lo menos. el 25% de los socios.

- La convocatorla debera realizarse com una anIICIpaCIon mmlma de 5 dias habiles
ala fecha de su réalizacion, mediante: ef envio ‘de una cdrta’a. Ios aﬂlaadas o) Ia .
pubhcamon de awsos des‘[acados en. Ia sede de Ia orgamzaclon )

]

La asaranea se'c Iebrara Eori Ios SOCIOS que as;stan Los acuerdos
se tomaran por Ia mayorla de Ios presentes salvo que E| Iey o los estatutos exijan ;

a) Ia reforma de [os estatutos R
b) Ia adqmsmuon a cualqmer tltqu Ia enajena on y eI grayamen de Ios,




.

“ la Constltucuan y Ia*s leyes,‘

; e T 'rmc

e 0. GUE LA, PREEENTE FOTOGOPIA
U TIMONIO FiEL DEL DOCUMENTO
QUE HETENIDD ALAVISTA.

I]B EHE 2&12

' f) Ia dt§olu010n de Ia organlzacnonf_ o s YA
b a una unjon comunal o el retlro G mlsma“

i

ARTICULO 14 Las asambleas sera'n dirlg|das por ‘el presadente y el secrétano '

actuara cofno mlnlstro de fe De Ias dellberamones y a: f_e dos qUe se produzcan

- Dla hora y Iugar de Ia asamblea SRR
Identlf[cacmn de los directores presentes
- Extracto de las. deltberacmnes

“el secretario del

'DEL, DiREc'Toifél'o

ARTTCULO 15 EI dlrectono sera el orgamsmo encargado de Ia dlrecmon y
admlnlstra0|on de la; orgamzacnon Estara compuesto Jpor. un: m|n|mo de.. 5
miembros titulares‘(preadente VICepreSIdente secretarlo tesorero y un dlrec;tdr)
elegléos por. U f 'odo de 2 anos en una mlsma asamblea general ordmarla
pudlendo ser reelegtdos ) : : -

: En e[ mlsmo acto se e!egrra 3] mlembros suplentes Ios. que ordenados
segun la votamon obtenlda por cadé uno de ellos de manera decrec;lente supllran
aloa Ios mlembros fitulares. que . se. encuentren temporalmente lmpedldOS de
‘desempefiar sus funCIones ‘mientras dure tal imposibilidad o 1és reemplazaran
cuandoi. por fallec:lmlento lnhabilldad sobrevmlente Jmp03|bll|dad u otra causa
legal no pudleren contlnuar en el desempeno de sus fun0|ones '

ot
i

se requerlra este reqwsno pa _ ' :
iG)Ber; chilene;o ‘extranjero ayecmdado por,mas de 3 anos en el pals;
i rd)no estar prOCesado ni cumpllendo condena por deltto que merezca pena
‘ aflibtiy'a* : : .
S e no ‘ser- n‘nembro de-la comision. electoral de Ia orgamzac:lon Yy, ¢

f)- i estariafecto’: alas: mhabHIdades 0 lncompatlbllldades establecndas en

ARTICULO 17 En 1as,",'3|elec0|ones de directo.rlo padran postularse .6omo
‘candidatos los a‘ﬂhados que reunlendo los requisitos senalados en el articulo

¢ ariterior, sé mscrlban a Io menos .con 10 dias de antlmpamon a la fecha de la

elecolon ante Ia comlsuon electoral de |a organlzar:]on

E" e
n

: _ Resultaran electos como dtrectores qu‘ienes én’una mnsma Vota0|on
obtengan las - mas altas mayorlas correspondlendole el cargo de preSIdente a




i f:g{rzac{lﬂco QUE LAPRESENTE FOTOCOPIA.
] Q?f;snmomo FIEL DEL DOCUMENTO
Epsza'r V0 ; ik qus HETENIDO A LA VISTA

‘ a) exrstlra urra Comrsmn EIectoral que tendra, _ ;sp;._.parg__ :;,I.a,f_qr.g_amZac_réh v, o
_direqplond.e las elecouones Internas e S
_ Esta comision éstarg conformada. por 5 mrembros gue deberan tener E
a’ Io menos, .un afjo:.de antlguedad en el comlte,salvo clando: se: trate de la - :
constitucion de.la prjmera y-no;podran forrnar p' e deI actual d:rectorlo ni ser Py
'_.candadatosargual cargo,: R S © o g ¢ ;
“"La comisién eIectoraI debera desempenar sus funcrones en eI
-trempo que medre entre Ios 2: meses anterrores a. Ia eleccronry eI mes posterlor a
.esta 0 N - } I

‘ Correspondera a esta comlsron velar por el normaI desarrollo de Ios
procesos eleccronarlos y ,de los cambios de drrectorro pudrendo lmpar’ur s
H mstruccrones y adoptar Ias‘-'medrdas que' eonsrdere nece rlas para taIes efectos

, Asm‘usmo Ie corresplondera re'allzar fos’ escrutmros respectrvos y :
custodiar las' ‘cédulas'y’ demas BHtecedentés’ eIectbraIes “hasta eI vancrmrento de
los- plazos legales establecudos para“presentar réclamacionés -y sollmtudes de .
nulidad: A esta” or'mSIan Ie c'orrequndera'ademas Ia‘ caIn‘rcacron de I"s Lo
: elaccrones de Ia orgamzacron S ;s ot - fo

: _P"r otra parte Ie corr - .
‘,candldatos a'dlngentes yia. mlembros da la’ comISIon frscallzadpra dé: f|nanzas de’
la confeccion de fas cedulas electorales y de los registros de votantes. ¢ L

D b) el trempo de funcronamlento de fas: mesas receptoras de sufraglas sera

‘ para eIIo el numero de sufragantes

, ‘& los: ‘eleictores ‘debéran depositar el sufragro en Ia urna correspondlente
previa identificacion en la mesa receptora; - _
: ‘d) una vez cuImlnada Ia Vvotac;|on se procedera al escrutlmo de QS

sa, receptora o BT e
- WY 13 comision eIectoraI serala encargada de procIamar a Ios ganadores de
la eleccion, de conformldad alo’ drspuesto en el ar’uculd ‘nterror Asimismo, estara
facultada para resolver acerca de Ios reclamos qUe se presenten durante eI
desarrollo deI proceso elecc:onarlo - R S : C

-

-ARTICULO 19: EI drrectorro que resuIte ele
mismo dia‘en-que eprre eI perrodo de Ia drre
constrturra con la mayori



actas respec’uvos La dlrec’uva saliente debera brlndar toéﬁa\)}[as fa&@ﬂyd’ades dra -
‘reallzaclon da esta gestwn‘ R S -l

a-

o' refendo al manejo’e. inversiorn de Ios racursos qug mtegran su patrimonia;

la 1ey o los éstatutos; v,

: Estado ur otras mst:tucnones comercra{es a- no brt’-‘i de Ia organlzacmn pudlendo I

s fmes de Ia orgamzacmn es’upulando los plazos" remos condICIoneS que estlme '

'ARTICUL,O 21

corresponda no obstanteé‘de _Ia reSponsabIIrdad penai que pudlere afectarles

EERTIFICO QUE U‘LFHESEI“ B FUIOGURA
'E??rnisﬂmomd FiEL DEL DOCUMEaTo :
< QUEHE TENIDO A LA VISTA _- g

L@LL 08 ENE it

i ';:‘."_ i‘m? "HH.:”’E“HA

Ly A r. : [ . - ‘:A B

l' R o
. \. ;,

8 en dlChO llbro Y. sr a!guno
echo. -y"las razones que 10

; En €l desempefio.de- sus fur
519u|entes atr1bucrones ¥4 deberas

a) sol1c:|tar aj._‘;presqdente‘ per '{a‘-' mayona *de'sus"m|embrqsr que crte a _ :
asambfea -gengral.e draordinaria;, ST o
“b) proponer a la asamblea en el: mes de Marzo el plan anual de _

L actlwdades y el presupuesto de lngresos y gastos o ' ,

. 6) colaborar con el presudente en. la, ejecucmn de los acuardos de Ias o
asambleas;. . S B
' d) colaborar con el pre5|dente en Ia elaboramon de !a cuenta anual de la .
asamblea sobre e] funmonamlento general de la organizacmn espema!mente en -

e) representar a'la orgamzamon en los casos en qu.e expresamente Io exlja '

1) los. mlembros de] dlrectorio seran cnnlmente responsabies hasta de la
culpa leve en-el ejercmlo de 1as competencras que sobre admmlstracnon le‘_s'

N was -

) abriry cerrar cuentas de- ahorl‘o yfo cuerttas.corrlentes en- el Banco del R

By celebraru Tos- tontratosque sean necesan@s para el cumphmtento de Ios

d) aceptar o rechl Zar herenmas y a&gna(nanes' por causa de muerte que _
e hagan deﬂ Ia orgamzaCIon' La’ aceptacton debera hacerse con _benefrcm de

) pedlf y aceptar adjudlcacmnes de todat‘:lase de b|en‘es S
f) cobrar y perglblr las sumas gue ‘s€ adeu’daren por cualqmer concep,, o_a Ia -




CF éh:z;,

S .»@H“- "'Eﬁ-ﬂttd‘&a QUE LAPRESENTE FOTOCORIA
f.rad TAF !ga'r ONIO FIEL DEL DOCUMENTO -
m i ,M : HE TENIDO ALAVISTA - :

. B, 06 ENE. 2012

= Ia aprobamon de una asamhlea genera[ extraordlnarla para\é ‘ @g 301om/ ’

a) por cumpll’mlento &l perlodo para el’ gue: fueron elegldos S
b) porrénuncia; fa-que debera: presentarse por escritd ial d1rector|o

"estatutos . ST )
sid Y por « censura de laviasa

rmembros presentes; :
Cae) por perdida de la oahdad de aﬁllado a Ia Orgamzamqm Funmonal y,
f) por perdlda de Ia calldad de cmdadano S

L

N »_,"., o '. oo

DEL PRESIDENTE VICEF’RESIDENTE TESORERO SECRETARIO Yy

tf ctio 1o sera:tamblen dela’ Orgamza'cuon

r‘ Ios b,;enes que conformanrel patrlmomo de‘ :

EARTICULO 26 Ef wcepremdente subr gara l preadente' de’1a "Orgamzacron,

Funmonal en 1as" Asambleas ‘Genefales” Ordinarias y Extraordmarras,, y las

reuniones del Directorio y en etrag actividades en que partlmpe La Organizacion

‘Funcional, ante su simple ausencia, Sin embargo en caso de que el presidentg

sufra lmpedimento temporal de desempenar sus_funclones y m1entras dure tal
|mp03|b1l|dad o'en ¢aso de fallemmlento,hmhab dad sobrev "‘nte g tra calsa.

legal, que signifique™ impos1b|lldad de” contlnuar enl{ b d empenou; e”.sus

- funcjones, el. preSIdente sera reemplazado de acuerd ; ‘on lo senalatl e._f el

arhculo 15, lnclso 2° o

Pl e g e el Rn S T

senalados enel: art:culo anténor“pnos seran llevados a cabo por @l premdente de
~la " ‘organizagiéns- conjuntamente con el tesorero, - quienes deberan’ cefiirse
estnctamente a, Ios termmos del acuerdo del dlrectono © de la asamblea que

“G)poOr mhabmdad'sobrevmlente Ia que sera cahﬂcada eh conformldad a los ‘

kg _ ue'---:debera tener '-ei caracter de .
,extraordmana dan censura debera contar conel -Voto favorab1e de los 2/3 ‘de lgs ¢
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T R TR {/4 SECHETARIG S 4l
IR ‘ e MUM"EEFMLCMMA'

T ﬂﬁﬂﬁ‘ico Q!JE Lmnasznre FOTOCORIA |
; /\u-‘?’f “u%gs TESTIMONIO FIEL DEL DOCUMENTO
o QUE HE TENIDO ALRVISTA:

BB ENE 2!]11

r,, .—

ARTICULO 27 E1 secretarlo sera el encargado de M5 ar 1 sﬂlﬁjés
_-dlrectorlo y. Ia asamblea general en cuyas seSIOnes a :éf)mo min

Ios afullados de la- organlzacmn y sera responsable del rembo y despacho de ,:

correspondencna

" .u_J';»- o Do -‘-'.""f\ LA T T T L ]

ARTICULO 28 El tesorero de la organrzacmn sera ;esponsable de la recaudamon
-‘de las cuotas somales ordmanas y extraordinarias. Le: @orrespondera Alevar - la
contabllidad de#a.. orgamzam@n spara; Io cual debera manterer-al dia: toda 1a
documentacion finapciera, facturas, recibos y demas comprobantes. de mgresos y
egresos a5| como tamblen un. mventa,r:o de los: blenes de la @rgamzamon LERE

b :‘- X r"-y

ARTICULO 29: EI Dlrector tendra'la facultad de aSIStlr a Fas Reumones de
Directorio con derecho a.voz y voto y podran delegarsele las-funciones que eI‘.

- Directorip ¢ acuerde . Ademas, © podra presndlr +las.:7Asambleas..-Ordinarias . o
Extraordlnarlas y..las reuniones- del Dlrectorlo en Caso: -de. S|mple ausencua del
PreSIdemteydel VlcepreSfdente e m e el Ed L :

n '.-'.'h bl

” : TITULO Vl S
DEL PATRIMONIO DE LA ORGANIZACION

K

ARTICULO 30 EI patnmomo de 1a orgamza,cson estara |ntegrado por

asamblea en conformldad alos' estatutos :
b) ]as rentas obtemdas por Ia administracion’ de ios blenes que posea
ey 108' ingresos” provementes de sus: actlvsdades -COMo beneﬂmos rlfas
flestas sociales, eventos deportivos u otros de naturaleza stmllar :
' d) los bienes muebles e inmuebles. que adqweran a cualqwer tltulo
e) las subvenmones_ﬂscales e} mummpales‘que se lés’ otorguen R

s f)llas don’“’mones o asagn‘amon.es por Ca‘"sa"de muerte que's "Ie h;c:eren y,

ARTICULO 31 Las cuotas ordlnarlas se- determmaran anualmente en pesos no

pudiendo ser mferlores al 1% m superlores al TO% de una Unldad Trlbutana :

| Mensual (U T M.):".*.

traordlnarlas ser
general, ‘ho pudlendo set’ -i‘nfe‘r!ores al 2% fi exceder a! 20% de una Umdad
Trlbutarla Mensual (UTM) S e

' En ningdn caso podra ex1g:rse la cancelamon de cantldades

A 6.

supenores a ]as senaladas.en los |nc|sos precedentes oDt

-ARTICULO 32: Los fondos de la organlzamon deberan manteneuse en bancos 0

ms’utuc:lones flnancreras Iegalmente ;economdas a nqmbre de la misma. El .

a) Ias cligtas o aportes Ord'na“QS y extraordmarlos que acuerde 1@

an determma'das por la’ asamblea

a*dmhos fondos prewo o

)
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AR

en: que mcurran 1@5 dlrectores =,o *sbcqos c0m|510nados para realrzar una gestlon :
directamente Vingl ada alas’ neceSIdadeS de la orgamzacmn Lo que se entiende
sm per}umlo de la obhgamon de’ rendlr cuenta sobre el empleo de los fondos :

‘."-e 3

SR e Asmlsmo podran; : flnanclarse con carg‘o a os fondos de la
orgamzamon Jos viaticos dé los directores yio socios’ que deban trasladarse fuera
de la Comuna de’ Calama, cuando deban reallzar una gestion . relacionada con la
‘organlzamon Para . elio ‘sera necesaria "la-anuencia del directorio, debrendo
ademas rendn*se cuenta cwcunstan(:lada de ios fondos emp!eados

DE LA COMISIGN FISCALIZAIORA DE FINANZAS

ART[CULO 35 Ex1st|ra una COFT'IISIOH flscalrzadora de flnanzas que serd la
encargada ‘de revisar las cuentas e informar a la asamb|ea sabre: el balance 0
cuenta de resultados, lnventarto y contabllldad de la orgamzaaron La comlsmn :
estara compuesta por 3' mlembros. htuiares y dgs suplentes elegldos por los

SOCIOS en conformIdad a Ias normas ':c‘ontemdas-‘en e['ﬂtule Y de"estos es‘tatutos

L 'Sera su pre5|dente aquel socm que obtenga la mayor cant'ldad de votos

su dISpOSICIOH dloha mforr‘namon
La comlsmn dara cuenta de su gestlon é. Ia asamb1ea a o mer_mos 3 veces al
ano Esta rendrmon de cuentas sera obligatoria en a8 asambleas que se reahcen

- CTITUCO Vi N
BE LA INCORPORAGION A'UNA UNION COMUNAL mE

ungs\l"t;:l_el:)ear
e "'-Q"itﬁafarg )
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‘_de sus mlembros con derecho a sufragar

: termlna de 30=7dlas para el deSarroHo de SY’ gestlo

' ARTICULO 38 Las rnndtﬂcacmnes a Ios estatutos deberan sef aprdbadas en una

asamblea general extraondlnana espeualmente gonvogadas . al.. efecto, 'y
requerlran para Su. aprobacmn el voto favorable de la mayorla absoluta de los
miembros de la asamblea Las modlflcamones regiran una vez aprobadas por fa
Ilustre Mummpaﬂdad de Ca!ama T e

Sm perjumo de Ib antenor ia dtsolucuon tendra lugar ademas en 1os

fmgwentes Casos S e T '

‘ “a). por mcumr en alguna de Ias causales de dlsolumon prewstas en estos
estatutos PO AP -

. b) por haber‘ dtsmtnwdo Sus. mtegrantes a un porcentaje 0 numero en su

caso, inferior al requendo para su. constitucion, ‘durante.un lapso de 6 meses,
hecho éste que podra ser comuh|cado al Secretario Municipal de la Munncnpahdad

~.de Calama por Cualqmer af|I|ado a la.organizacion; y o R

' ) por cadumdad de la’ personalidad juridica, de acuerdo con 5 establec:ldo

Len el inciso qumto del articulo 7° de la Ley N2 19.418.
" d) por no realizar eleccién del directorio deﬂtho dentro de !os 30 y 60

dias postenores a Ia obtenmon de Ia persona jur|dlca

:LARTICULO 40. Una veZ produmda ja. dlbOlUClOﬂ se procedera a Isqu;dar el
._-patrlmomo de la- organlzaCIon Para.este’ efecto se designara una comision,
-compuesta por fres- miembros demgnado por la asambIEa general que sera la

encargada de- determtnar el activo'y el pasivo. de la orgamzacnon cobrar. Jos
crédifos 'y -pagar las- deldas de la’ ‘misma y-concluir- los: contrates,- -acuerdos v o
CONVENIos ceiebrados por da orgamzacton con 1erceros» La Comlsmn tendra el

r-eu vr‘z!— ﬂe— C/.H/JA{_/]

- e w8 ‘u'na vez efeotua a esta operac:lon quedaren blenes estos seran
ntraspasados en domimo a Ia
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CALAMA
e Sarretoda Monicinale. e
VIGURA MACKENNA h* 2001 Teléfonia: 55 -392627-892630

CONSTANOCILA N3152013.-

El Secretario Municipat de 1a Jlustre Municipalidad de Calama que suscribe, deja
cornstancia de fo signicnte:

1° Que Iz Organizacién Covnitaria Funcional, denominada: “CENTRO DE
FDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS™, posee Personalidad Turidica en
virtud de 1a Ley N° 15418, inscrita con fecha 18-11-2002, bajoe el Numere 823/2002.-

22 Sy Directive, se encuentra constituida de ka signiente manera:

CARGO NOMERE RU.T. |
PRESIDENTE (a) | IVAN RORY CENTELLAS CONTRERAS 09,460,082-2
SECRETARIO (a) | CARQLIKA ROSITA VALDERRAMA OSSANDON 14.561.018-4
TESCQRERD (a) MARIA FLISA OYARCE CARVAJAL 07.6£0.054-3
71° DIRECTOR (2} | IVANEA DEL PILAR RAMOS SANDOVAL 14.108,802-5

Dicha Directiva esti vigente, desde el 16-06-2013 al 16-06-2016.-

Téngase presente por ¢1 Organisme recurreate, fo establecido en el articula 1) de
[a Ley IN° 20.500.

Calamsz, 08 de Julio de 2013.-
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DISTRIBUCION: Yuteresado, DOC, Conirol, Carpeta, Archi




ANEXO'N°6E

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE DEUDAS LABORALES Y
PREVISIONALES CON SUS TRABAJADORES

En Santiago de Chile;, a'2'de Enerc de 2015, dan/dofia IVAN RORY CENTELLAS CONTRERAS,
cédula nacional de identidad -N"8.460.082-2, representante legal del CENTRO DE EDUCACION.
POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO CEPAS; RU.T 51.003.550-K, viene en declarar bajo
. juramento, que tarito.el (la) que suscribe como la.persona juridica & la que representa;

No registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus dctuales
trabajadares o con frabajadores contratados en los ditimes dos afios, en los téminos del-inciso 2°
del arliculo 4°, de la Ley N° 19.886, de 2003, de Bascs sobre Confratos Administrativos de
Suministroy Prestacién.de Servicios.

Nombre: VAN RORY CENTELLAS CONTRERAS. |
Cedula Nacional de Identidad N°®: 8.450.082-2 |




ANEXGN°7EB

Zeepemirva de b ile

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE INHABILIDADES PARA CONTRATAR

&n Czlama de Chile, a 02 de Eners de 2015, dor/dafia VAN RORY CENTELLAS: CONTRERAS, cédula
nacional ‘de dertivad N° 8.460.082-2, represeniznte legal del CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y
APOYO PSICOLOGICO CEPAS, R.U.T 51.003.550-K, viene en declarar bajo juramenta, que tanto el (la} que
suscribe come la persona juridica a ta que representa:

1. No estar afscto a ninguna de las inhabllidades indicadas en el articulo 4° inciso sexto, de la Ley 19.885,
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suminiétro.y Prestacin de Servicios.

2. Laentidad que represento no ha.sido condenads a algura de las penas establecidas en los articulos 8°
y 10 de la Ley N®.20.393 que establece la Responsabilidad Penzl de las Personas Jurldicas en los
Delis de Lavado d¢ Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delitos de ‘Cohecho, que le impida
celgbrar actos o contratos con-organismos del Estado, '

‘Nombre: VAN RORY CENTELLAS CONTRERAS.
Cédula Nacional -de 1dentidad N°: 8.460.082-2
Entidad que representa: CENTRG DE EDUCACION POPULAR Y APQYO PSICOLOGICO CEPAS.




ANEXO N® &
DECLARACION JURADA SIMPLE

La persona que suscribe, en su calidad de representante legal de la entidad
denominada GENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO PSICOLOGICO
CEPAS (la cursiva ‘en caso de persches juridicas), y de confermidad con lo
establecido. en la ley N° 20.594 gue crea inhabilidades para condenados per delitos
sexuales contra menores y establece- registro de-dichas inhabllidades, declara bajo
juramento que la-entidad que representa ha revisado en el registro de [nhabilidades
para trabajar con menores de edad del Registro Civil e ldentificacién de Chile, a
todos los trabajadores sefialados en la propuesta técnica presentada para esta
licitacién plblica. ¥ que estos no se encuentran nhabiltades para trabajar con
menores de edad.

En Calamaz, a 02 de Enero de 2015
{Ciudad), (Fecha)
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ChileProveedores

ChileProveedores

Regisire Oficial de ChileCompra

Registro Electrénico de Proveedores del Estado

CERTIFICADO DE ESTADO DE
INSCRIPCION EN CHILEPROVEEDORES

Direccién ChileCompra

Pigina 1 de 1

EJ Mesa Ayuda 800 7000 600

| Fecha de Emisi6n de la Consulta : 08-01.2015 12:34

Chileproveedores, Registra Electrsnica Oficial de Proveedores del Estado de Chile, cerfifica que la empresa indicada a continuacién, posee el siguiente

Estado de Habilidad de acuerda a la fecha y hora de la consulia,
Se emite el presente certificado conforme a lo especificado en la Ley de Corpras Publicas y su respective Reglamento, para uso exclusivo de los

{ Organismos Compradores del

Estade de Chile.

Proveedores en Proceso

Rut Proveedor

51.003.550-K

Observaciones:

Razdn Social

CENTRO DE EDUCACION POPULAR Y APOYO
PSICOLOGICO CEPAS

Estado

HABIL {Cumple con los Requisitos de Inscripcidn en el

Registro)

Proveedor Habil: Cumple con los requisitos de inscripcidén en el Registro,
Proveedor inhabil: No Cumple con los reguisitos de inscripeidn en el

Registro.

En Proceso de Revision: Proveedor se encuentra proceso de validacién con
fuentes oficiales para Ingreso al sistema. Su estado de Habilidad aparecera
a contar del dia habil siguiente.
Proveedor Sin informacion: Proveedor no tiene contrato vigente con

ChileProveedores.

http://chp224 . mercadopublico.cl/ConsultarCertificadoHabilidad/CertificadoHabilidadOnl...

Imprimir
Certificado
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