SENDA -

o Aprueba convenio de Transferencia de Recursos
o TR celebrado entre el Servicio Nacional para la Prevencion

y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol yla

llustre Municipalidad de Talcahuano, para la

implementacién del ‘Programa de Prevencion del

Consumo Abusivo de Alcohol”.

RESOLUCION EXENTA N° 1042
SANTIAGO, 25 DE FEBREROQ DE 2015

VISTO: Lo dispuesto en la Ley N° 18.575, Organica

é. 1\:.\&?1?&11;@ Ll Constitucional de Bases Generales de Ila

@‘ % @ Administraciéon del Estado, cuyo texto refundido,
lu ogcmd, Pane (A coordinado y sistematizado, fue fijado por el
Q3 %‘& Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653, de 2000,
og 27 FEB 2015 gg del Ministerio Secretaria General de la Presidencia:
-% en la Ley N° 20.798 de Presupuestos para el Sector
W%, TOTAPﬁ%ENTE gb Plblico para el afio 2015; en la Ley N° 20.502 que
%@&3 ADO "’G‘ crea el Servicio Nacional para la Prevencion vy

s A Wt Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol:

en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-20.502, de
2011, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica;
en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica; la Resolucion
N° 759, de 23 de diciembre de 2003, publicada en
el Diario Oficial de 17 de Enero de 2004, de
Contraloria General de la Republica, que Fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicion de
Cuentas, y en el Decreto Supremo N° 1086 de
fecha 14 de Mayo de 2014 del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica;

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
en adelante “"SENDA", es un Servicio Publico
descentralizado, dotado de persecnalidad juridica
y patrimonio propio, creado por la Ley 20.502, y
que tiene por objeto la ejecucién de las politicas
en materia de prevencion del consumo de
estupefacientes, sustancias  psicotropicas e
ingestion abusiva de alcohol, y de tratamiento,
rehabilitacién y reinsercion social de las personas
afectadas por dichos estupefacientes y sustancias
psicotrépicas. Le corresponde, ademas, la
elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y
Alcohol.
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2. Que, en cumplimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 19, letra
j), de la Ley N° 20.502, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos 0 convenios con instituciones publicas o
privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan relacion directa con |la ejecucion de las
politicas, planes y programas de prevencién del consumo de drogas y alcohol, asi como el

tratamiento, rehabilitacidn e integracion social de las personas afectadas por la drogadiccion y
el alcoholismo.

3.- Que, en el marco de las atribuciones que la Ley N° 20.502 ha otorgado al Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol y con el
objeto de desarrollar y ejecutar acciones de prevencion para disminuir el consumo de riesgo
de alcohol en la poblacidn, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Alcohol y Drogas, SENDA, en conjunto con la Municipalidad de Talcahuano, han
decidido desarrollar e implementar un componente del programa denominado “Programa de
Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”, cuyo objetive general es fortalecer la
percepcion de las consecuencias y dafios socio sanitarias del consumo de riesgo de alcohol,
y contribuir con la disminucion del consumo de riesgo de alcohol y sus consecuencias en la
poblacidén en general.

4.- Que, este programa se desarrolla actualmente en coordinacién con CONASET vy
Carabineros de Chile, especificamente para la ejecucion del componente de Ceontroles
Preventivos, en el que se realizan coordinaciones semanales para la ejecucion de los
mismos. De acuerdo al modelo de produccidn de los componentes propuestos, el programa
definird un proceso de transferencias a municipios, los cuales se comprometeran a la
ejecucion de los compeonentes. Para ello se realizaran coordinaciones permanentes con los
SENDA Regionales y SENDA Previene (Estructura comunal del Senda). Finalmente, este
programa tendra coordinaciones con los Servicios de Salud y APS comunales, dado que el
componente de intervencién con jovenes tiene contemplado trabajar con poblacidn que puede
presentar ccnsumo problematico, en estos casos se realizaran derivaciones como parte de la
consejeria.

5.- Que, la Municipalidad de Talcahuano, es una corporacion auténoma de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de
la respectiva comuna, y que cuenta con los insumos tanto fisicos come humanos necesarios
para poder implementar el programa mencionado programa.

6.- Que, |la aprobacion de convenio que por la presente Resolucion Exenta se realiza, requiere
ser sancionada mediante la expedicién del correspondiente acto administrativo, razon por la
cual vengo en dictar la siguiente,

RESOLUCION

ARTICULO PRIMERO: Apruébese el convenio
celebrado con fecha 23 de diciembre de 2014, entre el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacion del consumo de Drogas y Alcohol, SENDA y la llustre Municipalidad de
Talcahuano, para la implementacién de programa denominado “Programa de Prevencion del
Consumo Abusivo de Alcohof”.

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que irrogara para el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA, el contrato de transferencia de recursos que se aprueba por la presente Resolucion
asciende a la cantidad total de $60.736.320 (sesenta millones setecientos treinta y seis
mil, trescientos veinte pesos). Esta cantidad el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, la pondra a disposicion de la llustre
Municipalidad de Talcahuano en la forma, por los montos, dentro del plazo y modalidades
estipuladas por las partes contratantes.

El gasto antes indicado se financiara con cargo a los
recursos consultados en la partida 05.09.01.24.03.013 de! Presupuesto vigente para el afio



2015 del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol.

ARTICULO TERCERO: El textc del contrato que se
aprueba por la presente Resolucién, es del tenor siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA “PREVENCION DEL CONSUMO ABUSIVO DE ALCOHOL” ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO.

En Santiago, Chile, a 23 de diciembre de 2014, entre el Servicio Nacional para la Prevencioén
y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N° 61.980.170-9, representado por
su Directora Nacional (TP), dofia Lidia Amarales Osorio, ambos domiciliados en Agustinas N°
1235, piso N° 9, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y la llustre Municipalidad de
Talcahuano, en adelante también “la Municipalidad”, RUT N° 69.150.800-5, representada por su
Alcalde Sr. Gaston Saavedra Chandia, ambos con domicilio en calle Bulnes N° 266, 2° piso,
Comuna de Talcahuano, por la otra, de paso en ésta, se ha convenido en lo siguiente::

PRIMERO: El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas vy
Alcohol, en adelante también “SENDA”", es un Servicio Publico descentralizado, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la ejecucidn de las politicas en materia
de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias sicotropicas e ingesta abusiva de
alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y reinsercion social de las personas afectadas por
dichos estupefacientes y sustancias sicotropicas. Le corresponde también la elaboracion de una
Estrategia Nacional de Drogas y Alcchol.

En cumplimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 19, letra j), de la
Ley N° 20502, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos o convenios con instituciones publicas o
privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan relacion directa con la ejecucion de las
politicas, planes y programas de prevencidon del consumo de drogas y alcohol, asi como el
tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de las personas afectadas por la drogadiccion y el
alcoholismo.

A su turno, la Municipalidad de Talcahuano, es una corporacion autonoma de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y cultural de la
respectiva comuna.

SEGUNDOQ: En marco de las atribuciones que la Ley N° 20.502 ha otorgado al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcchol y con el objeto de
desarrollar y ejecutar acciones de prevencion para disminuir el consumo de riesgo de alcohol en
la poblacién, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Alcohol y
Drogas, SENDA, en conjunto con la Municipalidad de Talcahuano, han decidido desarrollar e
implementar el programa denominado “Programa de Prevencién del Consumo Abusivo de
Alcohol”, cuyo objetivo general es fortalecer la percepcién de las consecuencias y dafios socio
sanitarias del consumo de riesgo de alcohol, y contribuir con la disminucién del consumo de
riesgo de alcohol y sus consecuencias en la poblacién en general.

Este contrato se rige por lo establecido en el presente instrumento y por el anexo N°1
denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la Implementacion del
Programa Prevencién del Consumo Abusivo de Alcohol”, parte integrante de este convenio.

Los objetivos especificos del Programa son:

1.- Desarrollar conciencia en los conductores de las consecuencias negativas del consumo de
alcohol asociado a la conduccion.

2.- Implementar intervenciones preventivo educativas dirigida a adolescentes y jovenes, dentro
del contexto de esparcimiento, fundamentado en estrategia de pares y basandose en el modelo
de gestion de riesgos.



3.- Implementar un modelo municipal coordinado para el gjercicio de las facultades asociadas a
la ley 19.925, normando, definiendo y revisando una politica comunal para abordar la venta de
alcohol a menores de edad, los horarios de expendio, la entrega de patentes y cualquier otra
medida comunal para favorecer el consumo responsable de alcohol en la poblacion.

4.- Fomentar el consumo responsable de alcohol en la poblacion a través de campafias
educativas y promocionales.

TERCERQO: Este programa se desarrolla actualmente en coordinacidon con CONASET vy
Carabineros de Chile, especificamente para la ejecucion del componente de Controles
Preventivos, en el que se realizan coordinaciones semanales para la gjecucion de los mismos.

De acuerdo al modelo de produccion de los componentes propuestos, el pregrama definira un
proceso de transferencias a municipios, los cuales se comprometeran a la ejecucion de los
componentes. Para ello se realizaran coordinaciones permanentes con los SENDA Regionales y
SENDA Previene (Estructura comunal del Senda).

Finalmente, este programa tendra coordinaciones con los Servicios de Salud y APS comunales,
dado que el componente de intervencion con jGvenes tiene contemplado trabajar con poblacion
que puede presentar consumo problematico, en estos casos se realizaran derivaciones como
parte de la consejeria.

Para el cumplimiento de dichos objetivos, El Programa Prevencién del Consumo Abusivo de
Alcchol, estara conformado por 3 componentes:

1.- Componente Control Cero Alcohol: El operativo “Control Cero Alcohol” consiste en la
realizacién de controles preventivos de alcohol aleatorios a conductores, mediante la aplicacion
de alcotest, operados por Carabineros de Chile y gestionada por el SENDA Regional.

SENDA dispondra de puntos de control vehicular equipados para la realizacién de controles
preventivos. Cumplird la funcién de disponer de toda la logistica, facilitando la labor de
Carabineros en la toma de muestras tipo screening y, para aquellos casos que resulten positivos
por el consumo de alcohol, se les realizara una toma de muestras in situ, con la finalidad de
realizar un examen de alcoholemia.

Con ello se logra mayor eficiencia y mayor cobertura de los procesos de control preventivo,
acortando el tiempo que demora Carabineros y aumentando significativamente el numero de
screening.

Esta intervencién se realizara a nivel Provincial y en coordinacion estrecha entre SENDA y
Carabineros. Estos Gltimos son los encargados de disponer de fechas y horarios para ejecutar la
toma de muestras en calles. El modo de financiamiento es a través de transferencias a érganos
publicos para la ejecucion del componente de ambulancia o faboratorio movil a través de la
utilizacién de ambulancias de los consultorios o servicios de salud comunales.

2.- Gestién Municipal frente al consumo de alcohol de riesgo: Tiene por objeto fortalecer las
competencias y los recursos de los municipios y sus organizaciones territoriales y funcionales,
con el objeto de desarrollar estrategias orientadas a ¢rear ambientes de alcohol mas sanos en la
comunidad.

Este componente supone el desarrolio de un plan comunal de alcohol donde se definan las
prioridades de intervencion y Ia jerarquizacion de las necesidades comunales.

Con todo, el equipo de Previene comunal, sera el que lidere la construccion e implementacion
del plan, a través de las capacitaciones, charlas y mesas de trabajo intersectoriales.

3 - Intervencion Educativo-Preventivas en Adolescentes: Con este componente se busca
informar a los jovenes y adolescentes sobre los riesgos del consumo de alcohol y como adoptar
medidas simples de cuidado.

Consiste en la entrega de consejerias frente al consumo de alcohol de riesgo. La que se
realizara en espacios donde se puede dar el consumo de alcohol y esta enfocada al grupo de



jovenes entre 18 y 25 afios, quienes presentan una mayor prevalencia de “Binge Drinking” o,
como hemos mencionado, el consumo de alcohol de riesgo.

SENDA comunal dispondra de profesionales quienes capacitaran monitores comunales que
cumpliran funciones relacionadas con la disminucién del consumo de alcohol de riesgo en
jovenes. Se realizaran intervenciones de consejeria en espacios de esparcimiento adolescente,

promoviendo instancias preventivas bajo el modelo de gestién del riesgo en cuanto al consumo
de alcohol.

Todas las especificaciones técnicas de estos componentes, se encuentran establecidas en el
Anexo denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la Implementacion del
Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”.

CUARTO: La Municipalidad, por su parte, acepta la labor encomendada y se obliga a
implementar el Programa desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre del afio 2015, en los
términos, formas y condiciones que se estipulan en el presente Convenio.

Para la implementacion del presente Programa, la Municipalidad se obliga a lo siguiente:

1.- Ejecutar el programa de acuerdo a los requisitos técnicos definidos por el SENDA.

2.- Prestar el componente de ambulancia para los operativos y actividades preventivas, con
certificaciones minimas del Servicio de Salud, con a lo menos un chofer, un meédico y un
Profesional o técnico capacitado y facultado para la toma de muestras de sangre segun
Resolucion Exenta N°8833, del 30 de Septiembre de 2010, del Servicio Médico Legal.

El componente consistira en la realizacidon de un minimo de 8 operativos menhsuales y un
maximo de 10 operatives mensuales, de 5 horas cada uno. Durante los meses en que se
realicen menos de 10 operativos mensuales, el saldo se deberd reasignar a fechas en visperas
de festivos o en ocasiones donde lo soliciten Carabineros o Senda. Sin perjuicio de lo anterior,
la cantidad maxima de operativos a realizar en el periodo de suscripcion del presente convenio,
es de 120 operativos anuales.

3.- Ejecutar intervenciones en adolescentes.
4.- Promover ia revision de las politicas de alcohol del Municipio.
5.- Generar un plan de prevencion del consumo abusivo de alcohol comunal.

6.- Debera realizar la rendicién de los gastos generados y presentar un informe final de
ejecucion, de acuerdo a la clausula décimo cuarta del presente contrato.

7.- Cumplir con todas las obligaciones especificas, establecidas para cada componente del
Programa, sefialadas en documento denominado “Qrientaciones Técnicas y Presupuestarias
para la Implementacién del Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”.

QUINTO: Para la implementacion del presente Programa, el Servicio Nacional para la
Prevencion del Consumo de Alcohol y Drogas, se obliga a:
1 - Coordinar la ejecucién de los operativos y disponer de las fechas y horarios de los mismos.

2 - Gestionar y encargarse de la relacién y coordinacion con Carabineros de Chile para el
control preventivo de alcohol en los conductores.

3.- Entregar orientaciones técnicas del funcionamiento de los componentes Intervencién
Educativo-Preventivas en Adolescentes y Capacidad de Gestion Comunal frente al consumo de
alcohol de riesgo.

4.- Asimismo, podra capacitar a los funcionarios municipales, y asociados al programa en la
revision de leyes y facultades municipales.



5.- Cumplir con todas las obligaciones especificas, establecidas para cada componente del
Programa, sefialadas en documento denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias
para la Implementacién del Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”.

SEXTO: Para la implementacién del “Programa Prevencién del Consumo Abusivo de
Alcohol”, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Progas y
Alcohal transferird durante el afio 2015 a la Municipalidad de Talcahuano, quien acepta
mediante su Alcalde, la suma Unica y total de $60.736.320 (sesenta millones setecientos
treinta y seis mil, trescientos veinte pesos), una vez que se haya tramitado totalmente la
resolucion que aprueba el presente instrumento. Los recursos que SENDA entregue a la
Municipalidad de Talcahuano, deberan destinarse exclusivamente para la ejecucion del
Programa, en los términos y condiciones establecidos en el presente convenio.

Lo anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA de modificar el total a transferir en atencién
a la disponibilidad presupuestaria.

SEPTIMO: Los recursos que en virtud del presente instrumento se entregaran a la
Municipalidad, deberan ser destinados a la implementacién del Programa; la realizacion de las
actividades planificadas y, en general, sélo en gastos que guarden directa relacion con su
ejecucion.

En el documento denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la
Implementacion del Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”, consta el
detalle de los conceptos de gastos en los cuales la Municipalidad podra incurrir con cargo a los
recursos que SENDA le entregard para la ejecucion del Programa materia del presente
convenio.

OCTAVO: E! Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, en conjunto con la Municipalidad de Talcahuano, seré la responsable del cumplimiento
de los objetivos del Programa. Con el objeto de dar cumplimiento a esta obligacion, SENDA
contara con un Gestor Regional, el que velara por el desarrollo e implementacion del Programa,
y velar por el correcto desarrollo de los diagndsticos e implementacién de la politica comunal, en
el ambito de la prevencidn del consumo de alcohol.

NOVENO: La Municipalidad se obliga, en caso de ser necesario, a celebrar un Contrato a
Honorarios, hasta el 31 de diciembre de 2015, con cada uno de los profesionales y técnicos
capacitado y facultado para la toma de muestras de sangre segn Resolucion Exenta N°8833,
del 30 de Septiembre de 2010, del Servicio Médico Legal; que se desempefaran en la
implementacion del Programa.

La Municipalidad asimismo, se obliga a otorgarles las facilidades necesarias para asistir a los
programas de capacitacién y reuniones de seguimiento y evaluacién del Programa que realice
SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

Déjese establecido que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol no contrae obligacion alguna de caracter laboral, previsional,
de salud, tributaria, ni de ninguna otra naturaleza, en relacion con las personas que por cuenta
de Ia Municipalidad ejecutaran las funciones convenidas por el presente Convenio, las que, por
lo tanto, no tienen la calidad de funcionarios de SENDA.

DECIMO: La Municipalidad se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacion necesaria para la
ejecucion del Programa con las diversas unidades municipales. Asimismo, la Municipalidad se
obliga a facilitar los mecanismos administrativos para que los profesionales y tecnicos que se
desempefian en el Programa desarrollen las actividades de terreno que son propias de su
funcion.

UNDECIMO: SENDA desarroliara funciones de capacitacién, coordinacion y supervision para
asesorar la implementacion de las diversas etapas del Programa, evaluar su aplicacion y
controlar sus resultados, a fin de proponer a la Municipalidad las modificaciones ¥
reorientaciones que se estimen pertinentes para la acertada ejecucion del Programa y el
debido cumplimiento de sus objetivos. En dicho contexto, SENDA evaluara el desarroilo
institucional del Programa, la gestion programatica, su desarrollo territorial y 1a del respectivo



equipo de profesionales y técnicos. Lo anterior, generara informes de recomendaciones y
cbservaciones a la Municipalidad. El cumplimiento de estas recomendaciones vy
cbservaciones sera considerado en la evaluacion y continuidad del Programa.

Sin perjuicio de lo expuesto en la clausula decimocuarta, SENDA podra requerir a la
Municipalidad la presentacion de otros Informes sobre materias especificas del Programa. La
presentacion de tales informes debera requerirse con, a lo menos, diez dias de anticipacion a
la fecha en que se determine que deben ser entregados por la Municipalidad. El
procedimiento de aprobacion de dichos Informes se regird por lo establecido en la clausula
anterior.

Finalmente, las partes dejan constancia que la implementacion de cualquier intervencion
relacicnada con la prevencion del consumo de alcohol, o con el tratamiento y rehabilitacion de
las personas afectadas por el consumo problematico de alcohol, que realice la Municipalidad
con recursos aportados por SENDA, debera desarrollarse en forma vinculada a las
actividades del Programa “Prevencién del Consumo Abusivo de Alcohol”, contando con la
asesoria, monitoreo y supervisién del Gestor Regional del referido Programa.

DUODECIMO: La Municipalidad, entidad que actuara como unidad ejecutora del Programa,
debera manejar los recursos que SENDA le entregara en virtud del presente Convenio en una
Cuenta Complementaria de Administraciéon de Fondos.

DECIMOTERCEROQ: El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total
tramitacion del acto administrativo aprobatorio del mismo y hasta el 31 de diciembre de
2015.

Sin perjuicio de ello, y por razones impostergables de buen servicio, relacionadas con la
necesidad de ejecutar el Programa, la Municipalidad se obliga a implementarlo a contar del 1
de enero de 2015, aunque no se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que
apruebe el presente convenio. En este sentido, las partes dejan constancia que, al momento
de la rendicion de gastos, la Municipalidad podra presentar documentos sustentatorios de los
mismos emitidos desde esa fecha.

Con todo, SENDA solamente podra proceder a la trasferencia de los recursos una vez que el
acto administrativo, dictado por este Servicio, se encuentre totalmente tramitado.

DECIMOCUARTO: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada de la inversion de
los recursos recibidos en los términos dispuestos por la Reselucién N° 759, de 23 de diciembre
de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de enero de 2004, de la Contraloria General de la
Reptblica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o el texto que lo
reemplace; y conforme a las orientaciones generales sefialadas en documento denominado
“Qrientaciones Técnicas y Presupuestarias para la Implementacién del Programa
Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohot”.

Los documentos sustentarios de los gastos no podran tener una fecha posterior al dia 31 de
diciembre de 2015.

La Municipalidad debera proceder a la restitucion de los recursos no ejecutados, no rendidos u
observados, a mas tardar, dentro de los primeros cinco dias del mes de enero del afio 2016.

Ademas la Municipalidad debera entregar un informe final de ejecucién, a mas tardar en 10
dias después de finalizada la ejecucion del convenio, el que debera dar cuenta del cumplimiento
de los objetivos convenidos para el programa, informando las metas logradas, las coberturas
proporcionadas, todo lo relativo al desarrollo e implementacion del mismo.

SENDA debera aprobar el respectivo informe dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de su
entrega, o en su defecto, formular observaciones al mismo.

| as observaciones al informe deberan comunicarse a la Municipalidad mediante Oficio del
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, y Ia
Municipalidad tendra un plazo de 15 dias para aceptar las observaciones modificando el
correspondiente informe.



En el evento de no subsanar las observaciones, el Informe se entendera rechazado
definitivamente, lo que sera informado a la Municipalidad; e impedira a ésta suscribir nuevos
convenios con SENDA en materias relacionadas con el Programa “Prevencién del Consumo
Abusivo de Alcohol”, durante el afio 2016.

DECIMOQUINTO: SENDA podra poner término anticipado en forma unilateral al presente
Convenio, administrativamente y sin forma de juicio, en caso de que concurra alguna de las
siguientes causales:

1.- Por mutuo acuerdo de las partes.

2.- Porque la Municipalidad no inicia o suspenda la ejecucion del Programa por un periodo
superior a 10 dias corridos.

3.- Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.
4.- Por fuerza mayor o caso fortuito.

5.- SENDA podra poner término al contrato, de forma unilateral, en caso de una necesidad
imperiosa, debidamente justificada, pero para ello debera considerar el término del mes
laboral del personal contratado por la Municipalidad, a este efecto.

6.- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente convenio, por
causas o hechos imputables a la Municipalidad. Al respecto, las partes consideran como
incumplimiento grave, especialmente, el incumplimiento, por parte de la Municipalidad, de las
obligaciones que se sefialan en la clausula septima y octava de este instrumento. En igual
sentido, se entendera que existe incumplimiento grave si la Municipalidad, durante dos meses
seguidos, no envia el comprobante de ingreso de los recursos percibidos y el informe
mensual de su inversion, en los términos sefialadas en la clausula decimocuarta.

Para estos efectos, y en cualquiera de los casos sefalados anteriormente, SENDA debera
notificar a la Municipalidad el acto administrativo fundado que pone término anticipado al
presente convenio.

Las partes dejan constancia que si se pusiera término anticipado al presente convenio, y la
Municipalidad hubiera recibido la entrega de recursos, ésta entidad debera hacer devolucién
de lo percibido previa deduccién del importe de Ios gastos, aprobados por SENDA, en que ya
hubiere incurrido a la fecha de término del Convenio y que digan relacién con la debida
ejecucion del Programa. La devolucion debera realizarse en el plazo maximo de 15 dias
contados desde la notificacion del acto administrativo que pone termino anticipado al presente
convenio

DECIMOSEXTOQ: Las partes declaran que para todos los efectos derivados del presente
Convenio se encuentran domiciliadas en la ciudad de Santiago y que se someten a la
jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMOSEPTIMO: La representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, por
el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, emana de su nombramiento como Directora Nacional (TP) dispuesto por
Decreto Supremo N° 1086, de 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.

La Personeria de don Gastén Saavedra Chandia, para actuar en representacion de la Hustre
Municipalidad de Talcahuano, consta en Decreto Alcaldicio N°3038, de fecha 6 de diciembre
de 2012, de la |. Municipalidad de Talcahuano.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercién.



DECIMOCTAVO: Las partes dejan constancia que, salvo que se exprese que se trata de dias
corridos, los plazos de dias establecidos en el presente convenio son de dias habiles,
entendiéndose que son inhabiles los dias sabados, los domingos y los festivos.

DECIMONOVENO: El presente Convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y
contenido, quedande uno de ellos en peder de cada una de las partes comparecientes.

FIRMA: Gastén Saavedra Chandia. Alcalde. llustre Municipalidad de Talcahuano. Lidia
Amarales Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacidén del Consumo de Drogas y Alcohal.

ANEXQO
ORIENTACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTARIAS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PREVENCION DEL CONSUMO
ABUSIVO DE ALCOHOL

El presente documento tiene como propésito, entregar orientaciones para la regulacion
de los aspectos técnicos y presupuestarios a los que debe cefiirse la Municipalidad en
la implementacién del Programa de Prevencidn del consumo abusivo de alcohol el afio
2015. En tal sentido, a continuaciébn se especifican las actividades que deben
realizarse, la cobertura estimada, la metodologia y las evaluaciones asociadas a la
gjecucién del Programa. Finalmente, se detallan los aspectos presupuestarios
asociados.

El proposito general de! Programa es aumentar la percepcién de las consecuencias y
dafos socio sanitarias_del consumo de riesqo de alcohol para de esta manera
contribuir a la disminucién del consumo de riesgo de alcohol y sus consecuencias en
{a poblacion que se encuentra entre los 12 a 65 afios.

Dado que este programa es de prevencion universal, apunta a la intervencion en toda

la poblacién sin diferenciarla por sus caracteristicas de riesgo. Sin embargo, se
prioriza a las poblaciones que por sus caracteristicas de desarrollo, salud o sociales
pudiera estar expuesta a mayor dafio.

Por su parte, los objetivos especificos del Programa son:

a) Desarrollar conciencia en los conductores de las consecuencias negativas del
consumo de alcohol asociado a la conduccion.

b) Implementar intervenciones preventivo educativas dirigida a adolescentes y
jovenes, dentro del contexto de esparcimiento, fundamentado en estrategia de
pares y basandose en el modelo de gestion de riesgos.

¢) Implementar un modelo municipal coordinado para el ejercicio de las facultades
asociadas a la ley 19.925. Normando, definiendo y revisando una politica comunal
para abordar la venta de alcohol a menores de edad, los horarios de expendio, la
entrega de patentes y cualquier otra medida comunal para favorecer el consumo
responsable de alcohol en la poblacion.

d) Fomentar el consumo responsable de alcohol en la poblacion a través de
campanas educativas y promocionales

1. Usuarios

La poblacién objetivo de este Programa la constituyen los jovenes, adolescentes y
poblacién general incluida dentro de los rangos etarios de los 12 a 65 afios.



2. Actividades

Cabe sefialar que las actividades del programa son implementadas de forma
simultanea, y cada componente tiene indicadores y productos asociados.

Adicionalmente, cada actividad propuesta por el programa, se orienta a que el
municipio pueda desarrollar estrategias propias para abordar el fenbmeno de consumo
abusivo. Por lo tanto, en estas orientaciones se definen hitos relevantes, los que
deberan ser implementados de manera cierta y asociada a verificadores, los planes de
accion de cada localidad podran tener diferentes intervenciones. Es importante
considerar este punto, ya que permite aprovechar la plataforma comunal {Previene),
asi como el trabajo comunitario del mismo.

3. Metodologia

Para las intervenciones de este programa se podra definir la utilizacion de 4
estrategias distintas, las cuales han demostrado ser eficientes a la hora de enfrentar el
consumo abusivo de alcohol.

- Estrategias de influencia: Su objetivo ceniral es incrementar los
conocimientos y cambiar las actitudes de los individuos respecto a las drogas.
Incluyen intervenciones centradas en la difusion de informacion y
sensibilizacion. Implican la utilizacidon de sistemas de comunicacion en un solo
sentido, desde el emisor hacia el receptor del mensaje

- Estrategias de desarrollo de competencias: Pretenden mejorar los
recursos y habilidades personales para enfrentar las situaciones diarias.
Incluyen acciones para mejorar la autoestima, capacidades cognitivas y
afectivas, habilidades sociales y de toma de decisiones, efc. Implican la
utilizacion de sistemas activos de comunicacion en dos sentidos: del emisor a
los participantes y viceversa.

- Estrategias de control: Tratan de modificar las normas sociales (escritas 0
tacitas), las actitudes y los comportamientos pUblicos con relacion a las
drogas. Incluyen la aplicacion de medidas legislativas de control de sustancias
y su distribucion, de manera de reducir la demanda afectando la accesibilidad
a ellas, asi como la regulacion de su uso publico.

. Estrategias de disefio ambiental: Promueven una atmébsfera social y
servicios comunitarios mas efectivos. Pretenden modificar el entorno
inmediato de los individuos (escuela, trabajo, espacios publicos), y de esta
manera reducir la presion que determinadas condiciones pueden ejercer para
conducir al consumo de drogas.

4. Definicién de componentes

El programa de prevencion del consumo abusivo ha sido reformulado y comienza su
completo funcionamiento el afio 2015. Para ello se ha desarrollado una nueva imagen
del mismo, vinculando sus actividades a distintos grupos de riesgo en alcohol, y no
solamente a los conductores.

1) Componente Control Cero Alcohol

El operativo “Control Cero Alcoho!’ consiste en la realizacién de controles preventivos
de alcohol aleatorios a conductores, mediante alcotest operados por Carabineros de
Chile y gestionada por el SENDA regional.
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La visibilidad de estos puntos de control es fundamental, por ello se debe disponer de
publicidad en cada punto, dando a conocer el mensaje del Programa a todos los
conductores y transeuntes que puedan ser controlados en ruta o ver el operativo
funcionando. Lo anterior busca que esta intervencion sea un mecanismo efectivo de
disuasion del comportamiento de beber y conducir, al aumentar la percepcion de la
probabilidad de ser fiscalizado.

Funcicnhalmente, el dispositive movil significa un importante ahorro de tiempo y
recursos a Carabineros de Chile, quienes evitan el traslado de los infractores a
centros de salud para realizar el examen de alcoholemia. De esta forma, se logra
conservar el punto de control y a su vez se logra el uso intensivo de las horas hombre
de Carabineros. Si bien para el afio 2015 las politicas de estado buscaran introducir
Alcotest evidenciales, este proceso de instalacion sera paulatino, por lo tanto este
componente seguira funcionando tal como la ha estado haciendo.

El calendario basico contempla que, en régimen, este programa efecilue controles
intensivos de alcohol los fines de semana, dias programados en la semana y
visperas de festivos, sin descartar otros dias que se consideren importantes. Los
controles preventivos deben realizarse durante las horas de mayor consumo de
alcohol y conduccidn, los que generalmente se agrupan en la madrugada.

Los puntos de ubicacidon de estos controles de alcohol aleatorio seran seleccionados
considerando, entre otros factores, los puntos de origen, es decir los lugares en que
se expende alcohol (sobre todo en la madrugada) y las intersecciones de alta
accidentalidad. Esta indicacién debe entregarla el equipo de transito de Carabineros
de Chile y el equipo del SENDA o Municipio podra recomendar

Implementacion y Aspectos Operativos “Control Cero Alcohol”

Rol de SENDA en el despliegue del operativo

a. Asesoria y acompafiamiento técnico en la realizacién del operativo.

b. Habilitacion de la caja de seguridad dentro de la ambulancia para el transporte
de las muestras de sangre.

c. Supervision de entrega de cajas de seguridad con las muestras de
alcoholemias en los servicios de salud SML correspondientes (cadena de
custodia).

Detalle de Actividades del Operativo

Cada operativo se compone de 3 fases:
I. Preparacion
Responsables:

+ Coordinador/a de Programa Calle sin Alcohol SENDA
+ Personal Médico
» Personal Municipal (chofer ambulancia y profesional de la salud)

Descripcion:

Para cada operativo, el personal de SENDA prepara cajas con los insumos
utilizados. Cada caja contiene:

s Frascos

» Carpetas con formularios
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e Plumédn
» Huellero
e Candado y llave

Tanto los insumos como los frascos, son responsabilidad del Gestor Operativo
del Programa.

El Gestor operativo es el encargado de coordinar a los Carabineros,
ambulancia y médicos para definir el horario del encuentro y la puesta en
marcha del operativo. El gestor responde administrativamente al SENDA
Regional.

e Una vez en el punto, el Gestor debe verificar que estén los insumos

médicos minimos regueridos para el funcionamiento del operativo, asi como
también revisa la documentacion de la ambulancia y del Chofer (Resolucion
SML).
SENDA proveera una caja de seguridad para toma de muestras, la que
debera ser instalada en la ambulancia. Esta debe cumplir con los requisitos
que solicita el SML, a saber, que sea inviolable y que se encuentre fijada
con candado.

El prestador del servicio de ambulancia debe asegurar los insumos. Los
minimos Son:

« Rétulas de algodén

¢ Rifion

» Jeringas

» Mariposas

» Guantes de latex

« Toallas de Papel

e Alcohol Gel

Il. Ejecucion
Responsables:

« Personal de Carabineros

« Personal Médico

» Gestor/a Operativo de SENDA

« Personal Municipal (chofer ambulancia y profesional del area de la salud)

Descripcion:

Carabineros es quien ordena al equipo (retén + ambulancia) e instruye los
lugares en donde se deben disponer.

Carabineros son LOS UNICOS facultados para detener un vehiculo y tomar las
dos pruebas de alcotest.

Si el alcotest marca sobre 0,3° se deben esperar 15 minutos cronologicos y
realizar una segunda prueba, si ésta se mantiene sobre 0,3 se solicita la
alcoholemia de rigor.

El procedimiento de extraccion de sangre que realiza el médico o profesional
de la salud de la ambulancia, debe ser siempre en presencia del médico, y en
TODO MOMENTO, de! carabinero, asi como el deposito de la muestra en la
caja de seguridad.
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El médico debe tomar las huellas digitaies del paciente, en el caso que éste no
cuente con su cédula de identidad.

Durante e! desarrollo del procedimienio, el profesional de SENDA, debe
registrar la siguiente informacion:

» N° de boleta de alcoholemia, en la planilla del doctor, que se entrega al
SML.

» Magnitud indicada en el alcotest, en la boleta de alcoholemia.
« Datos del infractor; Sexo, edad, hora, procedencia, registro del alcotest

(para todos los medidos, independiente de la graduacién alcohdlica) y
anamnesis, en la boleta de alcoholemia.

» Se debe indicar si la alcoholemia se hizo a un detenido in situ o a alguien
derivado de otro punto de control. Todo lo anterior es ingresado
posteriormente al sistema Cero que SENDA dispone para los gestores.

Ill. Cierre del operativo
Responsables:

» Coordinadorfa SENDA
s Carabineros

e Personal Médico

¢ Personal Municipal

Descripcion:

Terminado el operativo, la ambulancia se va del lugar escoltada por
Carabineros.

Las cajas se envian al SML, segin calendario preestablecido de recepcion de
cajas de alcoholemia.

El responsable de la entrega de las cajas al SML es el GESTOR OPERATIVO
DE SENDA y se traslada en la Ambulancia correspondiente.

Rol del Municipio en el despliegue del operativo

a. El Municipio se obliga a disponer de la ambulancia para todos los operativos
acordados en el presente convenio, en los lugares planificados y establecidos por
Carabineros de Chile y fijados a inicio del mes.

b. El Municipio debe disponer para todos los operativos acordados en el presente
convenio, una ambulancia que incluya un equipo humano compuesto por un
profesional de la salud técnico, titulado, capacitado y facultado para la toma de
muestras de sangre, cumpliendo con Resolucién Exenta N°8833 del 30 de
Septiembre de 2010 del Servicio Médico Legal, y un chofer con el tipo de licencia
exigida por la normativa. También debe contar con un profesional médico gue tenga la
disponibilidad de trabajar en los operativos. Se recomienda que e! Municipio cuente
con al menos dos doctores, en caso de que se requiera suplencia. Si bien es el gestor
el encargado de las coordinaciones, es el municipio el que debe disponer
administrativamente de todos ios profesionales que se requieren.

c. En el caso de que alguien del personal requerido esté imposibilitado de asistir
al lugar del operativo, por cualqguiera sea el motivo, el Municipio debera hacerse cargo
de buscar un oportunoc reemplazo que cumpla con los requisitos establecidos en
Resolucion Exenta N°8833 del 30 de Septiembre de 2010 del Servicio Médico Legal y
demas normativa vigente.

d. El Municipio es responsable de proveer y administrar los insumos medicos
requeridos para cada operativo, especificados en el presente convenio.
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e. En el caso de que la ambulancia presente cualquier desperfecto, el Municipio
debera realizar todas las gestiones necesarias para reparar y/o reemplazar la
ambulancia. El Municipio es el responsable de velar por el apropiado mantenimiento y
reparaciones de la ambulancia, asi como tambien de responder frente a cualquier
desperfecto de ésta que imposibilite la realizacion de algan operativo del control.

f. La ambulancia debera estar disponible para el traslado de las muestras de
alcoholemia al Servicio Médico Legal.

Proceso toma de muestra de alcoholemia
Normativa técnica para la realizacién de examenes de alcoholemia

Funciones del profesional medico

1. Asesor clinico en la toma de muestra de alcoholemia
2 Constatar lesiones internas y/o externas
3

Otorgar atencion médica y medidas de reanimacion basica en caso de ser
necesaria

Previo al inicio del operative nocturno

» Registro de nimero de frascos para la toma de muestra de alcoholemia, en la
correspondiente planilla.

« Reunir boletas de alcoholemia y formularios de constatacion de lesiones.

Extraccién de la muestra de alcoholemia

1 Realizada por el médico, quien a su vez puede delegar la funcién en el
paramedico, deben estar presente un funcionaric de Carabineros de Chile ,
quien oficia como testigo de fe.

2. Comprobar la identidad de la persona con su respectiva cédula de identidad en
presencia del funcionario policial.

3. Aseptizacion de la piel en zona de puncion utilizando algodon con jabén
desinfectante del tipo triclosan 1% o solucién de mercurio © solucién de lugol.
**no usar alcohol, solucién alcohdlica de yodo ni otros desinfectantes que
contengan alcohol™

4. E| frasco con la muestra se debe lienar completamente (3 ml), para evitar la
volatilizacion del alcohol que pudiese contener. Minimo: 1 ml. Especificar en
observaciones si no se llena el frasco, especificando por ejemplo: dificultad de
acCces0s Venosos.

5 El| frasco debe ser envuelto en la boleta de alcoholemia correspondiente e
ingresarlo a la caja de seguridad que posteriormente seré llevada al SML.

6. Paralelamente a la toma de muestra de alcoholemia, se extenderan las boletas
de constatacion de lesiones SIEMPRE y se debe consignar como Nota en la
parte inferior de la boleta, la anamnesis.

Insumos requeridos para_la toma_de muestra de alcoholemia que deben estar
SIEMPRE en la Ambulancia.

1. Jeringas desechables 7. Algodones

2. Guantes de procedimiento 8. Bolsas plasticas

3. Plumones 9. Toalla de papel

4. Set para tomar las huellas 10.Alcohol gel

5. Huincha elastica 11.Frascos de alcoholemia

6. Elasticos 12.Cajas de alcoholemia con su

sistema de anclaje empotrado
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Funciones del Conductor de Ambulancia

NO AN

El conductor es el encargado del vehiculo. Revisar el mantenimiento general de
funcionamiento de la ambulancia (control de aceite, petrdleo, luces, agua,
generador, etc.)

Mantener el orden y aseo de la ambutancia, tanto en interior como en el exterior.
Velar por el aseo y la presentacion del personal de la Ambulancia.

Mantener disposicién para servicio prestado por Senda

Mantener un teléfono habilitado para cualquier llamado de la jefatura.

Mantener el control del vehiculo a cargo.

Mantener sin problema la ambulancia para el operativo, guardar silencio, no
hablar por teléfono, no opinar cuando se esté en procedimiento en la via publica
ni tampoco emitir comentarios.

Es responsable por la seguridad del personal y a la vez responsable de los
equipos de rescate, cuyos implementos se encuentran en la ambulancia.
Mantener disposicién para cooperar con cualquier requerimiento del personal de
Senda o Carabineros, cuando ellos lo soliciten.

Otros de la Ambulancia:

La ambulancia NO puede ser movilizada del operativo por orden de Carabineros para
toma de muestras que no corresponden a la actividad para la cual fue asignada.

La

ambulancia y su personal, incluido el doctor, pueden hacer constatacion de

lesiones y alcoholemias a quienes solicite carabineros y que no estén cubiertos por el
operativo.

Funciones del Profesional del Area de la Salud

oL

VNS

1.

12.

Mantener el aseo y la presentacion personal (uniforme)

Mantener el orden y aseo al interior de la ambulancia.

Mantener el orden de los insumos requeridos para las prestaciones medicas.
Presentar requerimientos de los insumos faltantes al Gestor/a.

Recepcionar los tubos para las alcoholemias, contarlos al principio del operativo
¥y una vez terminado, para hacer entrega al Gestor/a.

Realizar tomas de muestras para las alcoholemias.

No hacer ningun tipo de comentario cuando se realiza la muestra.

Formar equipo con el conductor.

Junto con el médico, entregar en los hospitales la caja de corto punzante
(coordinarse con el Gestor/a de SENDA).

Mantener disposicién para servicio prestado por Senda, no olvidar que son el
rostro de la campana.

Mantener sin problema la ambulancia para e! operativo, guardar silencio, no
hablar por teléfono, no opinar cuando se esté en procedimiento en la via publica.
Es muy importante que en el caso de reirse de una situacion interna cuando a
una persona se le esté controlando, esa persona lo puede interpretar como una
burla.

Mantener disposicion para cooperar con cualquier requerimiento del personal de
Senda o Carabineros, cuando ellos io soliciten.

Funciones Servicio Médico Legal SML

1. El SML es la entidad encargada de realizar los procesos médicos y quimicos
de las muestras tomadas en nuestra ambulancia, para entregar el resultado de
la alcoholemia practicada. Ellos son la unica entidad facuitada para estos
procedimientos.

15



2. Los frascos de toma de muestras realizadas seran resguardados en las cajas
fuertes que contienen todas y cada una de las ambulancias y que son
pertenecientes a las Direcciones Regionales Senda al igual que las llaves de
cada una de estas.

3. Al finalizar los operativos programados por calendario para cada comuna o
region al siguiente dia habil se debe llevar la caja fuerte para ser desocupada
al SML de la region, independiente que sea éste quien efectué o no la medicion
correspondiente.

4. Al ser entregadas las muestras tomadas durante el programa Control 0, sera el
correo interno de los SML quienes se encargaran de hacerlos llegar al lugar y
ciudad definitiva de donde seran procesadas las muestras.

5. Gracias a los servicios extras que nos entrega el SML, es muy importante
mantener una relacién de cordialidad y hegemonia con ellos, por lo cual es de
real necesidad que nuestros Directores Regionales puedan establecer lazos
con sus pares del SML, como socializar fechas, lugares y gestiones antes de
los operativos de mayor envergadura y mantener la comunicacion durante el
afo si la region y el programa lo ameritan.

6. Las regiones que ya cuentan con Control 0, deben mantener sus entregas
como lo hacen hasta ahora, mientras que las nuevas como Arica, deben
entregarlo en su SML, pero seran procesadas en lquigue, lo mismo en Los
Lagos que seran procesadas en Temuco, O'Higgins se mantiene de la misma
forma que hasta ahora.

7. Elsenda Regional coordinara directamente con el SML la entrega oportuna del
stock de frascos de toma de muestras que mantienen, para que éste le provea
del material necesario si es que les llegara a faltar para los operativos
planificados. Excepcionalmente, en las regiones que no exista presencia del
SML, ésta debera informar oportunamente a Senda Nivel Central para que
realice la gestién y envie posteriormente a la region el stock de frascos
solicitados.

8. Es necesario que se avise a Senda Nivel Central, el stock de frascos de toma
de muestras que mantienen, con margen de tiempo entre un operativo y otro
para poder proveerlos del material necesario si es que les liegara a faltar.

9. Es de real importancia avisar el extravio o rompimiento de alguno de estos
frascos, ya que son material estatal y con rotulacion y folio correspondiente a
un servicio pdblico, por ende no pueden dejar pasar esta informacioén que es
necesaria para el SML y nosotros por transparencia y probidad del programa y
la alianza.

2) Componente Gestion Municipal

El componente gestion Municipal consiste en Fortalecer competencias y recursos de
municipios Yy Sus organizaciones territoriales y funcionales para desarrollar
estrategias orientadas a crear ambientes de alcohol mas sanos en la comunidad.

Se espera que cada municipio defina las prioridades de intervencion comunal y que
jerarquicen las necesidades sentidas por la comunidad.

Las estrategias que limitan el acceso al alcohol, a los jovenes o la poblaciéon en
general, son algunos de los enfoques mdas decisivos y bien documentados para
reducir el consumo de alcohol en los menores de edad y los problemas relacionados
con el mismo.

A continuacion se desarrollan algunas ideas que pueden guiar el accionar de una
politica comunal.
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Para este programa se debera contemplar a lo menos una accion concreta en los
siguientes ambitos o sub ambitos:

Cumplimiento de las leyes de la edad minima para comprar alcohol: Imponer el
cumplimiento de las leyes contra la comercializacion de alcohol a los menores de
edad debe ser la piedra angular de cualquier esfuerzo de prevencion de consumo de
alcohol entre los menores de edad. El imponer el cumplimiento de las leyes no
solamente reduce las ventas a los menores de edad, también reduce el uso y abuso
del alcohol entre este grupo (Dent, Grube, y Biglan, 2005).

A modo de ejemplo se pueden tomar las siguientes medidas;

m Inspeccion estricta para verificar el cumplimiento de la ley.

m La aplicacién de sanciones o multas apropiadas a los comerciantes que no cumplen
con las leyes pertinentes.

m La educacion de los comerciantes sobre técnicas y responsabilidades.

m Fomentar el apoyo de la comunidad para imponer el cumplimiento de la ley.

Controles sobre la disponibilidad en general: La disponibilidad general de alcohol
en una comunidad puede afectar el nivel de consumo y los problemas relacionados al
mismo entre los diferentes grupos de edades, incluyendo los jovenes. Las
comunidades pueden reducir el acceso al alcohol por jévenes controlando el acceso
en general.

= Controles sobre la densidad y ubicacién de los lugares de expendios; esto implica la
revision de las patentes municipales, tener o crear sistemas de revision y renovacion
efectivos

m Controles sobre las horas de ventas.

Metodologia

La modalidad de provision de este componente es mediante la construccion de un
plan comunal de alcohol donde se definan las prioridades de intervencion.

Para ello el equipo Previene sera el que lidere la construccion e implementacion del
plan, a través de las capacitaciones, charlas y mesas de trabajo intersectoriales.

Cada etapa considera la ejecuciéon de productos asociados, y cada municipio debe
facilitar los recursos para la implementacién de cada una de ellas. Dentro del
presupuesto a transferir se debera disponer de la cantidad de RRHH asociado para
cada uno de los productos, y los insumos que cada etapa requiere.

La primera etapa consiste en levantamiento de informacion atil para poner a
disposicién de las mesas de trabajo. Este diagnostico debe incluir informacion
referente a los ambitos que seran discutidos, a saber, densidad de botillerias por
barrio, cercania de Botillerias de establecimientos educativos, sectores de mayor
consumo y expendio, horarios de venta de botilierias, restaurantes, bares, etc.

La segunda etapa es de consulta ciudadana, existen fondos destinados para la
ejecucion de la estrategia que se considere conveniente, esta puede ser realizada de
varias formas:

- Consulta Ciudadana

- Mesas Intersectoriales

- Cabildos Abiertos

- Focus Group

- Otras metodologias de participacion (Delphi, Livingstone, Charrette)

Independiente del método escogido, es necesario que exista representacion de la

comunidad, autoridades, expendedores de alcohol, establecimientos educativos, entre
otros.
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Es importante mencionar, que este proceso debe ser formal, de conocimiento publico,
debe ser sistematico y transparente.

Luego la informacién debe ser recopilada y dar cuenta de manera simple cuales son
las medidas operativas que recomiendan los participantes y si existen otras medidas
adicionales que expresan el sentir pablico.

Finalmente, se presentara un informe con recomendaciones operativas, juridicas y de
cualquier indole que nazcan de este proceso de consulta.

Este informe debe ser validado y revisado por una instancia municipal que tenga
poder de decision frente a los temas revisados, se recomienda que esta instancia sea
el consejo municipal. La idea de esta revision es rectificar, agregar o rechazar
aquellas medidas que se presentan.

El espacio es amplio, no solamente se deben abordar las medidas formales ya
mencionadas, sino que se pueden recomendar intervenciones de diversa indole. Por
ejemplo:

Realizada la priorizacion de los temas relevantes, se pasa a la segunda etapa. Esta
considera la implementacion de las medidas adoptadas por cada comuna, pudiendo
ser de intervencion en atribuciones de la ley 19.925, intervencién en botilleros, control
de expendio a menores, capacitacion en restauranies y/o bares, o cualquier estrategia
escogida en los ambitos ya mencionados.

Es necesario que se genere un plan strategico a tres afios, el cual se congregara en
un documento final, este plan estratégico lleva tres anos

Cronograma

Fecha Fecha

Actividad Producto Inicio Término

Catastro de lugares de expendio
pevantam'iento de de alcchol. _ O1/ENERO | 15/FEBRERO
informacion Catastro de espacios de
esparcimiento nocturno
Elaborar metodologia de
consulta.
Consulta Publica Implementar consulta o 01/MARZO 30/MARZO
mecanismo participativo
Documento de resumen.

Presentacion al

) Acta de revision y
Consgjo u- ‘ecomendaciones 01/MAYO 30/MAYO
organismo inferno

Dependiendo de la metodologia
Implementacion se solicitaran distintqs productos. 01/JUNIO | 31/DICIEMBRE
de Planes (Actas, Reuniones,
Capacitaciones)

3) Componente Intervencion educativo-preventiva en adolescentes.

Se propone la produccion de un componente preventivo-informativo destinado a
trabajar la gestion de riesgo en alcohol y la intervencion breve del consumo de alcohol
con adolescentes y jovenes.
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La linea relacionada a la gestion de riesgo se enfoca a generar un dispositivo
preventivo-informativo con agentes juveniles voluntarios, mientras que por su parte la
linea de intervencion breve en alcohol busca entregar por parte de un profesional
SENDA-Previene una respuesta situada, eficaz y pertinente a las personas que lo
requieran dada la complejidad en su patrén de consumo. Esto Gltimo faciiitara que
quienes requieran de acciones de mayor duracion y profundidad, puedan ser
derivadas a dispositivos de mayor complejidad.

En este contexto, se establecen los siguientes objetivos para este componente:

1. Conformacién de redes preventivas en la comunidad, desarrollando estrategias
propias de intervencion frente al consumo abusivo de alcohol.

2. Aumentar percepcion de los dafos socio sanitarios asociados al consumo
abusivo de alcohol, a través de una intervencion preventivo-informativa a jovenes
y adolescentes en espacios de esparcimiento. Se trabajara en la promocion del
consumo responsable de alcohol y la gestion de riesgo en espacios de diversion.

3. Desarrollar actividades promocionales enfocadas al consumo responsable de
alcohol, dirigida a jovenes y adolescentes.

4. Implementar intervenciones breves con el objeto de facilitar la orientacion de
usuarios con consumo abusivo de alcohol mediante el uso de técnicas que
permitan modificar la conducta de consumo creando un vinculo entre sus habitos
actuales de consumo y los riesgos y dafios asociados.

Poblacién objetivo:

La poblacion objetivo del programa son adolescentes y jovenes de 18 a 25 afios, de
las comunas que implementan el Programa SENDA Previene en la Comunidad y que
fueron seleccionadas para la implementacion de este componente.

Cabe sefialar que, al ser ésta una estrategia de intervencion en espacios de
esparcimiento (Universidades, lugares de esparcimiento, bares, recitales, etc.), la
seleccion de estos espacios estara a cargo de los Previene comunales, el municipio y
los agentes que participen de la ejecucion del programa.

Metodologia:

Las intervenciones de este programa buscan desarrollar un trabajo preventivo-
educativo con adolescentes y jovenes a fin de que éstos cuenten con mayor
informacion para |la toma de decisiones responsables en cuanto al consumo de alcohol
y sean capaces de gestionar los riesgos asociados a la conducta de consumo.

La finalidad es que los beneficiarios desarrollen una opinion objetiva frente al consumo
responsable, para que puedan adquirir conductas de autocuidado frente al consumo
abusivo de alcohol.

Como estrategia se establece una aproximacion que sea capaz de movilizar recursos
propios, desde una intervencion cercana, valida, contingente y convincente.

Esta intervencion preventivo-informativa sera desarrollada por agentes juveniles,
seleccionados desde el espacio comunitario de intervencion del SENDA Previene,
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quienes seran parte de un proceso de formacion que fortalezca herramientas para la
accion preventiva en espacios de esparcimiento juvenil.

Es asi que el éxito de la intervencion preventiva radica en el logro de una estrategia de
fortalecimiento de agentes y redes preventivas. Quienes buscan promover entre los
adolescentes y jovenes la gestién del autocuidado y promocion de un estilo de vida
saludable, fomentado capacidad para tomar decisiones responsables.

La eleccion de los agentes preventivos es de vital importancia, se debe buscar perfiles
que cuenten con elevadas capacidades de socializacién, con capacidad de respuesta
frente a contingencias, que conozcan los entornos donde se interviene y que puedan
representar convincentemente los valores asociados al consumo responsable.

Para los fines que persigue ésta intervencion entenderemos la gestion de riesgos
como toda accion individual, colectiva, médica o social orientada a disminuir,
administrar y autogestionar la probabilidad de darios, consecuencias negativas e
indeseadas asociadas al consumo de alcohol y ofras practicas que pueden ir
asociadas como sexualidad insegura y situaciones de viclencia.

Es importante en este contexto establecer algunos supuestos que estaran en la base
del trabajo’:

- La constatacién de que el alcohol constituye una droga legal y que se seguira
consumiendo por un importante sector de la poblacién.

+ La falta de informacién que existe en la poblacién respecto a las consecuencias
negativas del consumo de alcohol.

« La posible resistencia de personas con consumo abusivo de alcohol a acceder a
los servicios de apoyo al tratamiento.

+ El hecho de que hay poblacién que no quiere abandonar el uso de alcohol, pero
estan dispuestos a preocuparse por su salud y a implementar estrategias de
autocuidado.

+ La evidencia de que muchos de los problemas que ha llegado a tener la poblacién
usuaria de alcohol podia haberse evitado con un trabajo informativo previo.

» Aunque la poblacién mayoritariamente destinataria de la accién preventiva es la
poblacion potencialmente usuaria, los objetivos toman en consideracion también al no
usuario.

« Para las personas que han decidido no usar alcohol, la informacion pretende
reforzar su posicion y ofrecer en caso de uso, guias pertinentes para un uso
responsable.

« Para las personas que han decidido usar alcohol, la informacion pretende
proporcionar eilementos (tiles, que favorezcan el preservar modelos de uso de menor
riesgo y, las personas que lo precisen, acceso a espacios de informacién y atencién.

Por otro lado, el componente propone desarrollar intervenciones breves en alcohol
destinadas a modificar la conducta de consumo de los usuarios de alto riesgo o
aquellos que tienen mas probabilidad de incurrir en el consumo perjudicial de alcohal.
Para ello se propone utilizar la prueba de deteccion de consumo de alcohol, tabaco y
sustancias (The Alcohol, Smoking, and Substance Involvement Screening Test,
ASSIST) La intervencion breve vinculada al ASSIST dura de 3 a 15 minutos (pudiendo
utilizarse los mismos principios en intervenciones mas extensas o periédicas si el
tiempo lo permite), cuya prueba permite detectar el consumo de sustancias {en este
caso alcohol) y determina una puntuacién de riesgo (bajo, moderado o alto), lo cual se
utiliza para proporcionar retroalimentacion personalizada a los usuarios con respecto a
las puntuaciones obtenidas y los problemas relacionados con su nivel de riesgo. La
evidencia indica que estas intervenciones breves han sido muy eficaces para

' Adaptacién propia basada en Programas de reduccidn de riesgos del ambito nacional al local. Josep Rovira,
Asaciacion Bienestar y Desarrollo — Energy Control, Espafia 2000
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identificar a los usuarios con rieszgo moderado y principalmente para cambiar sus
habitos de consumo de sustancias.

Por lo anterior, al final de la intervencion, los participantes seran capaces de:

- Manejar informacién actualizada, pertinente y contextualizada respecto al consumo
de alcohol responsable y de utilizar estrategias preventivas para evitar y/o
disminuir el consumo de alcohol a través del sostenimiento del autocuidado y la
gestion de riesgos en sus espacios de diversion.

Para el logro de esta conducta, es necesario que el programa aborde el fortalecimiento
y desarrollo de diversas competencias que conducen al logro final:

Competencias:

- Conoce y utiliza los recursos personales (cognitivos, emocionales y relacionales)
para actuar de forma saludable en su espacios de ocio y diversion.

- Demuestra una postura persanal con respecto a su grupe de pares en relacion a su
autocuidado, respaldada por informacién actualizada, pertinente vy
contextualizada respecto a las consecuencias negativas del consumo de alcohol.

- Reconoce y utiliza alternativas para ia gestion de riesgos del consumo de alcohol
en contextos de diversion.

- Conoce los servicios que ofrecen las redes de apoyo disponibles para la deteccion
y tratamiento de consumo de alcohol abusivo.

Para el logro de los objetivos del componente se deben considerar los siguientes
pasos:

Difusion de la iniciativa: EI Programa SENDA Previene, debera desplegar una
campafia de difusion enfocada a sensibilizar a la comunidad respecto de la
importancia del consumo responsable de alcohol y de la necesidad de fortalecer
la participacion activa de agentes de la propia comunidad en el abordaje de la
problematica del consumo de alcohol y de las soluciones implementadas en
conjunto  (agentes institucionales y comunitarios). En este punto resulta
importante que cada comuna proponga actividades que promuevan la
modificacion de la normalizacién del consume de alcohol en la poblacion, esto
fortalecera el componente y facilitara el posterior proceso de seleccion de
agentes preventivos.

Seleccion de agentes preventivos juveniles: La seleccion de jovenes para la
ejecucion del componente es un paso de fundamental relevancia para que el
componente se desarrolle de manera adecuada. El proceso de seleccién es
impulsado y operacionalizado por el SENDA Previene, haciendo uso para esto de
sus redes con el espacio comunitario y su vinculacion con agrupaciones sociales
de base. Debera indagar y generar interés en jévenes que cumplan con un perfil
especifico: jovenes mayores de 18 afios, que cuenten con interes de participar,
que se interesen por el bienestar de pares, que posean una postura con respecto
al consumo responsable de alcohol que sea consistente con lo propuesto por el
componente, entre otros,

2 Humeniuk RE, Henry-Edwards S, Ali RL, Poznyak V y Monteiro M {2011). La prueba de deteccion de consumo de
alcohol, tabaco y sustancias (ASSIST): Manual para uso en ia atencidn primaria. Ginebra, Organizacién Mundial de
la Salud.
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Formacién de agentes: La formacién de los agentes preventivos seleccionados
contemplard temas asociados a conceptos basicos respecto del consumo de
alcohol, consecuencias negativas del consumo de alcohol de riesgo, estrategias
de autocuidado y gestion de riesgos, herramientas para la generacion de
conversaciones breves que permitan cumplir con el objetivo de intervencion
educativa que se propone. Este proceso de formacién si bien contara con una
jornada de capacitacion inicial, debera extenderse y reforzarse en forma
permanente, para lo cual se considerara una buena practica la generacion en las
comunas de un espacio de retroalimentacién entre agentes preventivos gue
participen del componente, de manera de generar socializacién y fortalecimiento
de buenas practicas entre ellos.

Implementacion de acciones preventivas: Este componente propone el desarrollo
de acciones preventivas en los espacios de ocio y recreacion de adolescentes y
jovenes, considerando en ésta linea los carretes nocturnos, ferias, torneos de
futbol, y todos aquellos espacios colectivos donde se relacione la diversion y el
esparcimiento con el consumo de alcohol. Los agentes preventivos programaran
intervenciones en éstos espacios a través de dos estrategias: Alcotest Educativo
y Conductor Designado.

Seguimiento: El proceso de seguimiento y monitoreo considera informes
periddicos los cuales seran analizados de manera trimestral.

Evaluacién: El programa considera un proceso de evaluacion trimestral, ademas
de una evaluacion de desempefic de los profesionales a cargo de la ejecucion
del programa. Para este proceso se entrega un instrumento de evaluacion de
desempefio desarrollado especialmente para tal efecto con sus respectivos
puntajes de corte.

En relacion con lo anterior, y considerando las actividades criticas por comuna, el
desglose por actividad es el siguiente:

Difusion_de la iniciativa: Se propone un periodo de tiempo acotado para la
difusion del componente con el fin de desarrollar un adecuado proceso de
seleccion de jovenes, ésta constituye una accion permanente y sostenida que se
seguird reforzando durante todo el desarrollo del componente. Lo anterior a
proposito de que el fin dgitimo de las intervenciones preventivas en la linea del
consumo de alcohol requieren de la promocion de un cambio cultural respecto de
la percepcion que la poblacion tiene de ésta sustancia y cémo se relaciona con
ella.

Se establece un minimo de reuniones de difusion con el Consejo Municipal,
DIDECO, representantes de organizaciones comunitarias, representantes de
agrupaciones juveniles, entre otros.

Seleccion de agentes preventivos juveniles: Se propone una seleccidn de 20
jovenes interesados de acuerdo perfil establecido que se identifiguen en el barrio
a través de lideres comunitarios pertenecientes a organizaciones de adultos y
juveniles. Este proceso es de vital relevancia dado el impacto que posee para el
desarrolio de la iniciativa.

Formacidon de agentes: Se propone formar a la mayor cantidad de jévenes
interesados. Se busca contar con 10 agentes preventivos permanentes para el
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desarrollo del componente informativo-educativo. Sin embargo el resto de los
agentes formados puede potenciar la linea de sensibilizacion de 1a comunidad y
las actividades de prevencion del consumo de alcohol impulsadas por el SENDA
Previene. Se contempla desarrollar una jornada de formacion inicial y acciones
complementarias de formacién continua las cuales tendran ilugar durante los
primeros seis meses de intervencion, con lo cual se apunta a mejorar el
desempefio de los agentes preventivos y fortalecer su gestion de acuerdo a los
objetivos del componente. SENDA entregara elementos que faciliten 1la
interaccion con los adolescentes intervenidos, asi como el registro de los
mismos.

Implementacion de acciones preventivas: Debe generarse un cronograma para €l
desarrollo de las acciones en espacios de diversion juvenil, a fin de realizar la
coordinacion necesaria para el adecuado desarrollo de las mismas. Se
contempla de desarrollo de cuatro actividades preventivo-educativas mensuales
por comuna.

Seguimiento y monitoreo: Cada comuna debe desarrollar sus reportes en forma
trimestral. Se contemplan 4 informes al afio (2 para el 2014), los cuales se
contrastara con la informacion recibida a través de los medios de verificacion
definidos para tal efecto.

Cronograma:

Fecha inicio  Fecha término

Producto

Actividad

12 reuniones con
Difusién de la a_utorldades Ioc_:algs y 01/agosto 30 /agosto
e o lideres comunitarios
iniciativa . .
_ (adultos y juveniles)
Seleccion de - | 20 jévenes que cumplen 15/agosto 30/agosto
agentes preventivos con el perfil
Formacion de | 10 agentes preventivos 30/agosto 15/septiembre
agentes preventivos juveniles formados
implementacion de | 4 acciones preventivas al | 15/septiembre 31/diciembre
acciones | mes
preventivas
Seguimiento y 2 informes 30/septiembre | 31/diciembre
Monitoreo |
Desarrollo de
intervenciones Segdn demanda 01/agosto 31/diciembre
breves en alcohol

Recomendaciones Presupuestarias:

Para la ejecucion de los pasos y las a
que buscan fortalecer el desarrollo del ¢
y compromiso por parte de los participan

ctividades propuestas se destinaran recursos
omponente y facilitar los procesos de difusion
tes de la iniciativa. A continuacion se detallan

las actividades asociadas a los montos disponibles de acuerdo a los recursos
contemplados en el convenio de ejecucion:
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Se cancelara este monto a cada

Agente preventivo| $30.000 | Recurso agente preventivo que complete

juvenil. mensual | Humano la cantidad de intervenciones
mensuales estipuladas en el
componente.

ji"Cada comuna;_ desa_rroilara el

caractenstlcas
) ) R IR aumentara Ia_

Disefio e impresion| - :

de merchandising.” |

Incluye gastos de reuniones de

Desarrollo de| $500.000 | Gastos difusion, capacitacion de
actividades Operacionales | agentes preventivos, actividades
preventivo-educativas en

espacios de diversion.

Cabe mencionar que todas las actividades propuestas por los equipos comunales se
espera reflejen las orientaciones contenidas en este documento. La utilizacién de
recursos necesarios para el desarrollo de los puntos sefialados deben estar orientados
a fortalecer una cultura de consumo responsable de alcohol en la poblacion objetivo,
no pueden ser considerados para ninguna otra actividad a la que no se refieran dichos
contenidos.

5. Coberturas
La cobertura para el afic 2014 es la siguiente

Componente 0 Alcohol: Se realizara un maximo de 3 operativos semanales, cada uno
debe realizar entre 100-180 controles en ruta.

Cada operativo tiene una duracion de 5 horas consecutivas y es posible que la
autoridad decida desplazarse en distintos puntos de la ciudad o pueblo dentro de este
periodo.

Se realizara un cronograma regional, propuesto por SENDA y Carabineros de Chile,
donde se estipulara cada ciudad en la que se realizara el control, asi como los
horarios de inicio y termino de cada uno.

Componente Gestién Municipal; Cada municipio debera realizar en plazo indicado los
productos sefialados, la meta de este componente sera medida en relacion al plan de
accion que defina la comuna. Esperando que el plan este vigente y operativo.

Componente Adolescentes: La poblacién objetivo del programa son adolescentes y
jovenes de 18 a 25 afios, de las comunas que implementan el Programa SENDA
Previene en la Comunidad y que fueron seleccionadas para la implementacion de
este componente. Se espera que cada dispositivo intervenga, a lo menos, una vez a
la semana y que se logre a lo menos intervenir a 150 jovenes al mes.
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6. Reportes

Componenie 0 Alcohal: La informacién de cada operativo es centralizada por el
SENDA, a través de un programa de respaldo informatico que ya se encuentra
disponible. El encargado de ingresar la informacion es el gestor regional.

El municipio dispondra de informes mensuales de rendicion, en caso de ser
consultados por el SENDA. Sin perjuicio de ello, al final del convenio y tal como se
especifica dentro del mismo, el municipio rendira el total de los gastos y entregara un
informe de gestion en formato predeterminado por el SENDA.

Componente Gestion Municipal: El municipio entregara un informe final, donde dara
avance en cada una de las tareas escogidas. Se entregaran verificadores que deben
ser cumplimentados por los profesionales de SENDA Previene.

Componente Adolescentes: Cada comuna debe desarrollar sus reportes en forma
trimestral. Se contemplan 4 informes al afio (2 para el 2014), los cuales se contrastara
con la informacion recibida a través de los medios de verificacion definidos para tal
efecto.

ORIENTACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Envio de los Fondos

La modalidad de giro se realizara de acuerdo a lo establecido en el convenio de
colaboracién financiera firmado entre las partes involucradas, respecto de las
clausulas que este acuerdo y su documento resolutivo indigue y sdlo una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo.

2. Ejecucién del Convenio

La ejecucion del convenio debe estar enmarcada en el convenio mismo y en la
Resolucion que asi lo apruebe, por lo tanto, las clausulas de éstos deben ser
cumplidas a cabalidad. Se aceptaran gastos con fechas anteriores a lo estipulado en
dichos documentos que sustentan el convenio. En este sentido, las partes dejan
constancia que, al momento de la rendicion de gastos, la Municipalidad podra
presentar documentos sustentatorios de los mismos emitidos desde esa fecha.

Es preciso recalcar que cada uno de los gastos debe estar enmarcado en las
actividades sefialadas en el convenio y debe regirse por las normas impartidas por la
Contraloria General de la Republica.

3. Envio de Rendiciones

Aportes de SENDA:

La rendicién de fondos publicos estd normada en la Resolucion de la Contraloria
General de la Republica, N° 759 del 23 de Diciembre del 2003. Consecuentemente, el
ejecutor debe realizar rendiciones al SENDA Regional, respecto de los gastos
efectuados, debiéndose presentar en forma mensual, aun cuando no existiesen
gastos, durante los primeros cinco primeros dias del mes posterior al mes
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rendido. SENDA entrega anualmente un calendario de fechas tope de rendicion
mensual, las cuales son necesarias de cumplir para dar cumplimiento de los plazos de
ingreso de rendicién de cuentas al sistema contable del Estado, SIGFE.

Las rendiciones deberan entregarse en la direccion regional de SENDA para su
V°B° en los plazos establecidos en el calendario entregado por estas dependencias,
quienes deberén revisar la pertinencia técnica y financiera de éstas, segin formato de
revisidén de gastos y la normativa disponible para ello.

Cuando exista mas de un proyecto en un convenio y/o resolucion, las rendiciones
deben ser efectuadas en forma separada. Esto se justifica en el control
presupuestario y contable que se debe realizar. En el caso en que las rendiciones o
gastos no se ajusten a la naturaleza o términos del proyecto y/o convenio aprobado,
luego del analisis técnico, financiero y contable, éstas seran rechazadas e informadas
a la Institucién adjudicataria por parte de la dependencia de SENDA respectiva, con el
objeto de que el ejecutor tome conocimiento de las observaciones y pueda corregir la
rendicidn respectiva si asi correspondiera.

Aportes propios del Municipio

Junto con la ultima rendicion del convenio y por dnica vez, el ejecutor debera preparar
un certificado de la ejecucion de los aportes propios al convenio, informados en el
correspondiente convenio, los cuales deben ser cuantificables y verificables, de
acuerdo al formato entregado para este propésito, en forma anual. Para efectos de
este informe no se deben incluir respaldos de los gastos ejecutados, sélo una relacion
de ellos. Cabe sefalar que este aporte forma parte integra del convenio, siendo
requisito su entrega para realizar el tramite de cierre del proyecto por parte de
SENDA.

4. Modificacion y Reasignacion Presupuestaria

Debido a que la planificacion presupuestaria es la mejor estimacion de gastos
realizada en un momento determinado, es factible que el comportamiento real tenga
diferencias justificadas respecto de lo estimado, por lo cual existe la posibilidad de
ajustar el presupuesto del proyecto durante la ejecucion del mismo. Para lo anterior,
se ha determinado que los ejecutores pueden solicitar una modificacion
presupuestaria. Para proceder a la modificacion presupuestaria el ejecutor debera
completar el formulario respectivo, acompanado de una fundamentacion técnica que
amerite el cambio, solicitandose formalmente al Area Técnica pertinente, quien
evaluara la situacién e informara al interesado de la resolucion que se adopte,
enviando copia de ésta a la Direccién Nacional.

Las modificaciones de montos de los gastos en que se pueden incurrir con
cargo a los recursos que entrega SENDA seran aprobados regionalmente, y deberan
ser solicitadas por escrito por los municipios a la Direccién Regional de SENDA Ia
que sera la encargada revisar y aprobar o rechazar técnica y financieramente las
solicitudes realizadas, y dar respuesta al municipio e informar al SENDA Nacional
cuando corresponda.

La modificacion se debe realizar a través de un formato establecido, en el que
se indica los montos a modificar, la justificacion técnica y la explicacion que llevé a
determinar el cambio requerido.
Eventualmente, se estudiara la reasignacion presupuestaria entre gastos del mismo
item: recursos humanos, gastos operacionales, equipamiento. Sin embargo, tambien
es necesaria su solicitud por parte del ejecutor. Es importante recalcar que las
modificaciones y reasignaciones deben estar previamente AUTORIZADAS por
SENDA antes de ejecutar los gastos. No se aceptaran ajustes posteriores.
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El ejecutor durante la ejecucion de su convenio podra solicitar sélo una vez la
| modificacién y/o reasignacion, durante los meses de octubre y noviembre de
2014.

Ejemplo de Distribucién de Presupuesto por Componentes e item de Gastos con %
maximos permitidos:

Anexo Mes
Gasto Gasto (Gasto
RRHH operacional administrativo equipamiento Total
3.000.00
Componente 1 §20.600 2.179.400 0 0 0
1.570.00
Componente 2 770.000 0 800.000 0 Q
Componente 3 300.000 200.000 100.000 0] 600.000
1.890.60 5.170.00
Total 0 2.379.400 900.000 0 0
% Maximo a
gastar* 50% 70% 30% 10%
2.585.00
0 3.619.000 1,551.000 517.000
** £ % maximo determinan el gasto maximo permitido en ese ftem, siendo necesario ajustarse al total
del presupuesto. En caso de no ajustar el presupuesto deben solicitar reasignacion presupuestaria (Se
permitira una reasignacion entre octubre y hoviembre).

5. Cierre del Convenio

El cierre del convenio ocurre una vez que han sido transferidos, rendidos y

aprobados el total de fondos traspasados, o bien ocurra otra razon que explique el
término anticipado del convenio, y siempre y cuando el ejecutor haya cumplido con el
o los informe(s) establecido(s) en el convenio.
En aquellos casos en que al final del convenio, existan saldos sin invertir, estos
fondos deberan ser reintegrados a la cuenta corriente del Banco Estado del Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, N°
9003100.

6. Gastos Involucrados en el Proceso de Rendicion

6.1Gastos en Personal

El gasto en personal es el pago que se realiza a una persona por concepto de
prestacion de sus servicios, en el cual esta especificado el monto a pagar, naturaleza
de la prestacién, plazo de ejecucion, efc. pudiendo ser bajo contrato a honorarios o
financiando personal remunerado perteneciente al organismo ejecutor.

a) 1 Profesional de la Salud titulado o cualquier personal calificado para la

toma de muestras de sangre, segun lo establecido en la Resolucion Exenta
> 8833 de 30 de septiembre de 2010 del Servicio Médico Legal.

b) 1 Chofer Titular con la licencia requerida para la conduccion de vehiculos
de emergencia.

c} 10 agentes preventivos (Monitores)

d) 1 Profesional de las Ciencias Sociales (Psicélogos, Socidlogos, etc.)

e) Estipendios: gastos por concepto de cubrir gastos de movilizaciéon de los
agentes preventivos {monitores).
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Hay que distinguir, si al momento de firma de convenio éste no tiene
contratado el recurso humano descrito anteriormente, si puede ser rendido, en
caso contrario, se asume que es aporte propio del municipio.

Los documentos necesarios para respaldar estos gastos son:

- Copia de los contratos a honorarios elaborados para cada uno de los
profesionales, técnicos y/o monitores participantes del proyecto. Estos
deben ser presentados en la tnica rendicién del 31 de Diciembre de 2014
y/o cuando cambie el personal asignado en esta condicién contractual
durante el convenio.

- Copia de los contratos de trabajo elaborados para cada uno de los
profesionales, técnicos y/o monitores participantes del proyecto.

- Los gastos en este item no significaran en ningtin caso para este Servicio
alguna responsabilidad contractual.

. Boletas de Honorarios electrénicas autorizadas por el SllI, extendida a
nombre de la institucion ejecutora del convenio. Dicha boleta debe ser
emitida con retencién de impuesto.

- Copia del formulario N° 29 del S!l pagado, el que debe contener a todos los
profesionales y técnicos que presten servicios al ejecutor del convenio, en
caso de gue existan mas honorarios, remitir copia del detalle de honorarios
pagados.

- Copia de las planillas de remuneraciones del personal adscrito a la
planificacion del convenio o bien de la liquidacién de remuneracién para
cada persona que presté servicios para el proyecto.

- Copia del pago de las obligaciones legales de caracter previsional y
tributaria.

No se podra financiar ningin tipo de gastos de personal relativos a aportes del
empleador, aguinaldos, bonificaciones y/o seguros para el caso de contrataciones
bajo el Codigo del Trabajo.

6.2Gastos Operacionales

El gasto operacional es de caracter permanente que apoyan el desarrollo del
convenio y permitan su ejecucion. Son los gastos que apoyan a la consecucion
global del convenio y que pueden ser documentados en forma independiente de los
gastos realizados por el ejecutor y que corresponden a:

a) Insumos Médicos: gastos por concepto de algodén, guantes de latex, benditas,
jeringas y agujas 5 mi, torniguetes/elasticos.

b) Insumos propios de los Operativos: caja depdsito elementos cortopunzantes,
bolsas de basura, lapices pasta, plumones, carpetas, mobiliario plastico (mesita
y piso plegable).

c) Combustible Ambulancia: gastos por concepto de combustible para la
ambulancia adjuntando copia de la bitacora, previamente validada por el Gestor
senda.

d) Reparaciones Ambulancia: gastos por concepto de reparacion de la
ambulancia o de los bienes muebles al interior de la ambulancia con un tope
maximo anual del 20% del total del convenio.

e) Mantencién Ambulancia: gastos por concepto de mantencion de la ambulancia
con un tope méximo anual del 20% del total del convenio.

f) Pago de Estacionamiento: gastos por concepto de estacionamiento de la
ambulancia con un tope méximo anual del 20% del total del convenio.

g) Movilizacion y otros: sélo para actividades que se realizan fuera del lugar de
trabajo y que guarden relacion directa con el convenio.

h) Insumos computacionales: CD, DVD, téner, etc.
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i) Utiles de Aseo: gastos por concepto de mantencion de asepsia de la
ambulancia.

j) Impresion: gastos por concepto de impresion de materiales asociadas al
programa. (Ej. Resmas, fotocopias, etc.)

k) Disefioc e Impresién de Merchandising: gastos por concepto de materiales de
difusion y/o articulos publicitarios del convenio. (Ej. Publicidad en prensa
escrita o radial sobre el programa)

NO pueden efectuarse con recursos de SENDA gastos de: intereses, reajustes o
multas por infracciones a las leyes tributarias, laborales; pagos de administracion de
proyectos; pago por combustible (excepto los originados por los gastos de la
ambulancia), seguros, permisos de circulacion, pagos de propinas; intereses y otros
gastos derivados de creditos bancarios; intereses en gastos corrientes, como por
ejemplo consumos bésicos; gastos derivados de las polizas de garantias multas;
donaciones; compra de obsequios, premios u otro similar, y €n general gastos que no
estan consignados en el convenio.

6.3Gastos asociados a actividades

El gasto administrativo que apoya el desarrollo de actividades especificas
previamente definidas en el convenio, es decir, gastos en capacitacion u otras
actividades esporadicas, seminarios y/o eventos gue sé relacionan con los objetivos
del convenio tramitado, en el que se puede incluir contrataciones de servicios, tales
como:

a) Arriendo de inmuebles o salon/es para capacitacion

b) Traslado material de oficina

c) Servicio de Transporte

d) Impresion/Fotocopiado

e) Alimentacién (Siempre y cuando estén en el marco de una actividad especifica)

f) Arriendo de Equipamiento

g) Compra de Insumos para dichas actividades (articulos de escritorio, materiales

de trabajo)

h) Gastos varios por campaias de comunicacion.
Los gastos de alimentacion deben adjuntar el detalle de la actividad (Coffe, colacion,
almuerzo, etc.), la cantidad de personas y el listado de participantes firmado por cada
uno.
Lo mismo ocurre en el caso de gastos de pasajes aéreos.
Respecto de los costos por arriendo de salones, equipos, computadores u otros, se
debe especificar la cantidad de horas que se destinaran al proyecto y costo hora,
junto al listado de participantes, el que debera estar firmado por cada uno de los
asistentes.

6.4Gastos en Equipamiento

Se entenderan como gastos de equipamiento todos aquellos desembolsos que se
realicen por la compra o adquisicion de activos fijos (bienes muebles) necesarios para
la realizacion de las actividades tales como: Camaras fotograficas, radios, impresoras,
entre ofros.
Es importante mencionar que el monto total asignado para este item en el caso de los
convenios no puede exceder el porcentaje indicado en el convenio respectivo, la
adquisicién de equipamiento debe estar contenida en el convenio respectivo.
Al término del convenio, todo bien mueble adquirido para la ejecucion del proyecto y
que ha sido financiado con este fondo, ingresara al patrimonio de la entidad
responsable y debera ser destinado al cumplimiento de sus fines propios, es decir,
debe permanecer en ella, como por gjemplo:

a) Impresora

b) PC, etc.
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Importante:

Se debe incluir un anexo presupuestario que ser parte integrante del convenio, que
indique en que se autorizaran y contra que revisara la rendicién. (Cuadro detalle igual

| al que tiene el previene)

CUADROS PRESUPUESTARIOS ALCOHOL Y PERSONAL

EQUIPO PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS DE SENDA A CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ALCOHOL EN EL MUNICIPIO

MEDICO TOMA DE MUESTRAS 01-01-2015
TENS TOMA DE MUESTRAS 01-01-2015
JHONNY ARRIAGADA

CHOFER CONDUCTOR 01-01-2015

PEDRO ESPINOZA AMBULANCIA
ASISTENTE SOCIAL | GESTION MUNICIPAL 01-01-2015

GERMAN CACERES

IGNACIO PRIETO SOCIOLOGO INTERVENCION EDUCO 01-01-2015

PREVENTIVA
01-01-2015

EQUIPO PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO A

CARGO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ALCOHOL EN LA COMUNIDAD

PSICOLOG
CECILIA ZAMBRANO CONVEIOS
PSIQUIATRA ASESOR 01-01-2015
DAGOBERTO GUTIERREZ | INFANTO JUVENIL
ADMINISTRATIVO | GESTOR AMBULANCIA 01-01-2015
RODRIGO ARRIEOLA
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PRESUPUESTO ALCOHOL 2015

Honorarios
Profesional de la 13.800.000 5.000.000 22.800.000
Salud
RECURSOS Honorarios
HUMANOS Conductor 3.600.000 3.600.000
Honorarios
Profesional de las 13.620.000 4.800.000 18.420.000
Ciencias Sociales
GASTOS OPERACIONALES 20.220.000 20.220.000
GASTO ACTIVIDADES 9.496.320 500.000 9.996.320
EQUIPAMIENTO (***} 0 0 0
MONTO TOTAL -

(*) El monto de “Gasto Operacional’ y de “Gasto de Actividades” es la diferencia del “Monto
Total’ del Aporte SENDA menos la suma del ltem de “Recursos Humanos”.

{(**) Se deben realizar todas las sumas.

(***) Este monto debe ser cero. Y solo podra ser modificado en el caso de alguna modificacion
presupuestaria posterior.

FIRMA: Gaston Saavedra Chandia. Alcalde. llustre Municipalidad de Talcahuano. Lidia
Amarales Osorio. Directora Nacional (TP). Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol.

ARTICULO CUARTO: La entrega de los recursos que
debera hacer este Servicio Publico a la llustre Municipalidad de Talcahuano, en virtud de lo
establecido en el convenio que se aprueba, se efectuara una vez que el presente acto
administrativo se encuentre totalmente tramitado.

ANOTESE, RENDESEY COMUNIQUESE

ROR Y gp

A

DIRECTOR DIRECTORA NACIONAL (TP)

NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION

2,
% S
Seag supp e
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SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 442
FECHA 25-02-2015

La jefa de presupuesto, certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto
que se indica, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente documento:

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA
TIPO Resolucién Exenta
N 1042

Aprueba convenio de Transferencia
de Recursos celebrado entre el
Servicio Nacional para la Prevencién
y Rehabilitacion del Consumo de
DETALLE Drogas y Alcohol, Senda y la Iiustre
Municipalidad de Talcahuano, para la
implementaciéon del "Programa de
Prevencion del Consumo Abusivo de

Alcohal”.
REFRENDACION

IMPUTACION

PRESUPUESTARIA 24.03.013
Presupuesto Vigente 1.045.778.000
Comprometido 369.807.514
Presente Documento

Resolucion Exenta 60.736.320
Salda Disponible o 619.234.166

A GONZALEZ VEZ
JEFA DE PRESUPUESTO

5-2330




SENDA

Ministerio del Interiory
Seguridad Plblica

N°178

CERTIFICADO DE DEUDA

Sylvana Zenteno Espinoza, Jefa de la Unidad de Contabilidad (s} del Servicio Nacionai para

la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, certifica que:

Nombre de la Entidad : ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANDO
RUT de la Entidad : 69.150.800-5

A la fecha de hoy, 10 de Febrero de 2015, no registra saldo con este Servicio.

r(/ZENTENOE OZA e &
Jeffa Unidad de Contabilidad (s

c-ﬂi'

Santiago, Febrero de 2015

REGISTRO $1926-/115
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Cartera Contable
Desde G1/01/2015 al  231/0172015 Fecha 10/02/2015
Sobierno de Chile En Peso chiteno Tipo Hora 15:40:10
IServicio Nacional para la Prevencion y Tipo de Moneda Nacional
Rehabilitacién del Consume de Drogas y .
A lcohal Condicion RUT  Principal
B
RUT
NOMBRE
|:| PRINCIPAL SALDO INICIAL SALDO FINAL
‘:I Cuenta Nombre de Cuenta |
69150800-5 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANQ ||—_ 1,72?,916” 0
¢l[21524 Cx P Transferencias Corrientes Il 0 0
-" 12106031201  jjContinuidad Programa Previene " Q 0
p|[1140326 Anticipos Daudores de Afps Anteriores 973,085 0
#i[1140324 Anticipos por Programa Previene Afios Anteriores 29,239 0
|Anticipos por Fondo Especial Afos Anteriores 725,592" 0

http://app.sigfe.cl/sigfe/reportes/CarteraxRut.asp?desde=20150101 &hasta=20150131&ru... 10-02-2015



SENDA

Ministerio fei Interior y
Seguridad Publica

CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “PREVENCION DEL CONSUMO ABUSIVO DE
ALCOHOL” ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y
REHABILITACION DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE TALCAHUANO.

En Santiago, Chile, a 23 de diciembre de 2014, entre el Servicio Nacional para ia
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP}, dofia Lidia Amarales Osorio, ambos domiciliados
en Agustinas N° 1235, piso N° 9, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y la llustre
Municipalidad de Talcahuano, en adelante también “la Municipalidad”, RUT N°
69.150.800-5, representada por su Alcalde Sr. Gaston Saavedra Chandia, ambos con
domicilio en calle Bulnes N° 266, 2° piso, Comuna de Talcahuano, por |a otra, de paso en
ésta, se ha convenido en lo siguiente;:

PRIMERQ: El Servicio Nacional para fa Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol, en adelante también “SENDA”, es un Servicio Publico descentralizado, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la ejecucién de las politicas en materia
de prevencién del consumo de estupefacientes, sustancias sicotropicas e ingesta abusiva de
alcohol, y de tratamiento, rehabilitacion y reinsercién social de las personas afectadas por
dichos estupefacientes y sustancias sicotrpicas. Le comresponde también la elaboracion de
una Estrategia Nacional de Drogas y Alcchol.

En cumpiimiento de dicho objeto, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 19, letra j), de
la Ley N° 20.502, corresponde al Servicic Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Aicohol, celebrar acuerdos o convenios con instituciones pablicas o
privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan relacién directa con la ejecucion de las
politicas, planes y programas de prevencion del consumo de drogas y alcohol, asi como el
tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de las personas afectadas por la drogadiccién
y el alcoholismo.

A su turno, la Municipalidad de Talcahuano, es una corporacion auténoma de derecho
plblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico,
social y cultural de la respectiva comuna.

SEGUNDQ: En marco de las atribuciones que la Ley N° 20.502 ha otorgado al Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol y con el objeto
de desarollar y ejecutar acciones de prevencion para disminuir el consumo de riesgo de
alcohol en la poblacién, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo
de Alcohol y Drogas, SENDA, en conjunto con la Municipalidad de Talcahuano, han decidido
desarrollar e implementar el programa denominado “Programa de Prevencion del Consumo
Abusivo de Alcohol”, cuyo objetivo general es fortalecer la percepcion de las
consecuencias y dafios socio sanitarias del consumo de riesgo de alcohol, y contribuir con la
disminucién del consumo de riesgo de alcohol y sus consecuencias en la poblacién en
general.
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SENDA

fitinisterio del Interiory
Seguridad Pablica

Este contrato se rige por lo establecido en el presente instrumento y por el anexo N°1
denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la implementacién del
Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”, parte integrante de este
convenio.

Los objetivos especificos del Programa son:

1 - Desarrollar conciencia en los conductores de las consecuencias negativas del consumo
de alcohol asociado a la conduccion.

2 - Implementar intervenciones preventivo ed ucativas dirigida a adolescentes y jévenes, dentro
del contexto de esparcimiento, fundamentado en estrategia de pares y basandose en el
modelo de gestion de riesgos.

3.- Implementar un modelo municipal coordinado para el ejercicio de las facultades
asociadas a la ley 19.925, normando, definiendo y revisando una politica comunal para
abordar la venta de alcohol a menores de edad, los horarios de expendio, la entrega de
patentes y cualquier otra medida comunal para favorecer el consumo responsable de alcohol
en la pablacion.

4 - Fomentar el consumo responsable de alcohol en la poblacion a través de campanas
educativas y promocionales.

. Este programa se desarrolla actuaimente en coordinacién con CONASET y
Carabineros de Chile, especificamente para la ejecucion del componente de Controles
Preventivos, en el que se realizan coordinaciones semanales para la ejecucion de los
mismos.

De acuerdo al modelo de produccién de los componentes propuestos, el programa definira
un proceso de transferencias a municipios, los cuales se comprometeran a la ejecucion de
los componentes. Para elio se realizaran coordinaciones permanentes con los SENDA
Regionales y SENDA Previene (Estructura comunal del Senda).

Finalmente, este programa tendrd coordinaciones con los Servicios de Salud y APS
comunales, dado que el componente de intervencion con jovenes tiene contemplado trabajar
con poblacién que puede presentar coOnsumo problematico, en estos casos se realizaran
derivaciones como parte de la consejeria.

Para el cumplimiento de dichos objetivos, El Programa Prevencion del Consumo Abusivo de
Alcohol, estara conformado por 3 componentes:

1.- Componente Control Cero Alcohol: El operativo “Control Cero Alcohol” consiste en la
realizacién de controles preventivos de alcohol aleatorios a conductores, mediante la
aplicacién de alcotest, operados por Carabineros de Chile y gestionada por el SENDA
Regional.

SENDA dispondra de puntos de control vehicular equipados para la realizacion de controles
preventivos. Cumpliré la funcién de disponer de toda la logistica, facilitando la labor de
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SENDA

Ministerio del Interior y
Seguridad Plblica

Carabineros en la toma de muestras tipo screening y, para aquellos casos que resulten
positivos por el consumo de alcohol, se les realizara una toma de muestras in situ, con la
finalidad de realizar un examen de alcoholemia.

Con ello se logra mayor eficiencia y mayor cobertura de los procesos de control preventivo,
acortando el tiempo que demora Carabineros y aumentando signfficativamente el nimero de
screening.

Esta intervencion se realizara a nivel Provincial y en coordinacidén estrecha entre SENDA vy
Carabineros. Estos (ltimos son los encargados de disponer de fechas y horarios para
ejecutar la toma de muestras en calles. El modo de financiamiento es a través de
transferencias a drganos publicos para la ejecucidn del componente de ambulancia o
laboratorio mévil a fravés de la utilizacidn de ambulancias de los consultorios o servicios de
salud comunales.

2.- Gestion Municipal frente al consumo de alcohol de riesgo: Tiene por objeto fortalecer
las competencias y los recursos de los municipios y sus organizaciones territoriales y
funcionales, con el objeto de desarrollar estrategias orientadas a crear ambientes de alcohol
mas sanos en la comunidad.

Este componente supone el desarrollo de un plan comunal de alcohol donde se definan las
prioridades de intervencion y la jerarquizacion de las necesidades comunales.

Con todo, el equipo de Previene comunal, serd el que lidere la construccién e
implementacién del plan, a través de las capacitaciones, charlas y mesas de trabajo
intersectoriales.

3.- Intervenciéon Educativo-Preventivas en Adolescentes: Con este componente se
busca informar a los jovenes y adolescentes sobre los riesgos del consumo de alcohol y
como adoptar medidas simples de cuidado.

Consiste en la entrega de consejerias frente al consumo de alcohol de riesgo. La que se
realizard en espacios donde se puede dar el cansumo de alcohol y esta enfocada al grupo
de jovenes entre 18 y 25 afos, quienes presentan una mayor prevalencia de “Binge
Drinking” 0, como hemos mencionado, el consumo de alcohol de riesgo.

SENDA comunal dispondra de profesionales quienes capacitaran monitores comunales que
cumpliran funciones relacionadas con la disminucién del consumo de alcohol de riesgo en
jovenes. Se realizaran intervenciones de consejeria en espacios de esparcimiento
adolescente, promoviendo instancias preventivas bajo el modelo de gestion del riesgo en
cuanto al consumo de alcohol.

Todas las especificaciones técnicas de estos componentes, se encuentran establecidas en
el Anexo denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la Implementacion
del Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”.

CUARTQ: La Municipalidad, por su parte, acepta la labor encomendada y se obliga a
implementar el Programa desde el 01 de enero hasta el 31 de diciembre del afio 2015, en
los términos, formas y condiciones que se estipulan en el presente Convenio.
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Para la implementacion del presente Programa, ia Municipalidad se obliga a lo siguiente:

1.- Ejecutar el programa de acuerdo a los requisitos técnicos definidos por el SENDA.

2.- Prestar el componente de ambulancia para los operativos y actividades preventivas, con
certificaciones minimas del Servicio de Salud, con a lo menos un chofer, un médico y un
Profesional o técnico capacitado y facultado para la toma de muestras de sangre segun
Resolucion Exenta N°8833, del 30 de Septiembre de 2010, del Servicio Médico Legal.

El componente consistird en la realizaciéon de un minimo de 8 operativos mensuales y un
méaximo de 10 operativos mensuales, de 5 horas cada uno. Durante los meses en que se
realicen menos de 10 operativos mensuales, el saldo se debera reasignar a fechas en visperas
de festivos o en ocasiones donde lo soliciten Carabineros o Senda. Sin perjuicio de lo anterior,
la cantidad maxima de operativos a realizar en ei periodo de suscripcion del presente convenio,
es de 120 operativos anuales.

3.- Ejecutar intervenciones en adolescentes.
4.- Promover la revision de las politicas de alcohol del Municipio.
5.- Generar un plan de prevencién del consumo abusivo de alcohol comunal.

6.- Debera realizar la rendicién de los gastos generados y presentar un informe final de
ejecucion, de acuerdo a la clausula décimo cuarta del presente contrato.

7.- Cumplir con todas las obligaciones especificas, establecidas para cada componente del
Programa, sefialadas en documento denominade “Orientaciones Técnicas y
Presupuestarias para la Implementacién del Programa Prevencién del Consumo
Abusivo de Alcohol”.

QUINTOQ: Para la implementaciéon del presente Programa, el Servicio Nacional para la
Prevencion del Consumo de Alcohol y Drogas, se obliga a:

1.- Coordinar la ejecucién de ios operativos y disponer de las fechas y horarios de los mismos.

2.- Gestionar y encargarse de la relaciéon y coordinacién con Carabineros de Chile para el
control preventivo de alcohol en los conductores.

3.- Entregar orientaciones técnicas del funcionamiento de los componentes Intervencién
Educativo-Preventivas en Adolescentes y Capacidad de Gesti6n Comunal frente al
consumo de alcohol de riesgo.

4.- Asimismo, podra capacitar a los funcionarios municipales, y asociados al programa en la
revision de leyes y facultades municipales.
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5.- Cumplir con todas las obligaciones especificas, establecidas para cada componente del
Programa, sefialadas en documento denominado “Orientaciones Técnicas y
Presupuestarias para la Iimplementacién del Programa Prevencién del Consumo
Abusivo de Alcohol”.

SEXTQ: Para la implementacién del “Programa Prevencion del Consumo Abusivo de
Alcohol”, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas
y Alcohol transferira durante el afio 2015 a la Municipalidad de Talcahuano, quien acepta
mediante su Alcalde, la suma Unica y total de $60.736.320 (sesenta millones setecientos
treinta y seis mil, trescientos veinte pesos), una vez que se haya tramitado totalmente la
resolucién que aprueba el presente instrumento. Los recursos que SENDA entregue a Ia
Municipalidad de Talcahuano, deberan destinarse exclusivamente para la ejecucion del
Programa, en los términos y condiciones establecidos en el presente convenio,

Lo anterior, es sin perjuicio de la facultad de SENDA de modificar el total a transferir en
atencion a la disponibilidad presupuestaria.

SEPTIMQ: Los recursos que en virtud del presente instrumento se entregaran a la
Municipalidad, deberan ser destinados a la implementacién del Programa; la realizacién de
las actividades planificadas y, en general, sdlo en gastos que guarden directa relacion con
su ejecucién,

En el documento denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la
Implementacion del Programa Prevencién del Consumo Abusivo de Alcohol”, consta el
detalle de los conceptos de gastos en los cuéles la Municipalidad podra incurrir con cargo a
los recursos que SENDA le entregara para la ejecucion del Programa materia del presente
convenio.

QCTAVQ: El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas
y Alcohol, en conjunto con la Municipalidad de Talcahuano, sera la responsable del
cumplimiento de los objetivos del Programa. Con el objeto de dar cumplimiento a esta
obligacion, SENDA contard con un Gestor Regional, el que velard por el desarrollo e
implementacion del Programa, y velar por el correcto desamollo de los diagndsticos e
implementacion de la politica comunal, en el ambito de la prevencién del consumo de
alcohol.

NOVENQ: La Municipalidad se obliga, en caso de ser necesario, a celebrar un Contrato a
Honorarios, hasta el 31 de diciembre de 2015, con cada uno de los profesionales y técnicos
capacitado y facultado para la toma de muestras de sangre segin Resolucién Exenta
N°8833, del 30 de Septiembre de 2010, del Servicio Médico Legal; que se desempefarén en
la implementacion del Programa.

La Municipalidad asimismo, se obliga a otorgarles las facilidades necesarias para asistir a
los programas de capacitacién y reuniones de seguimiento y evaluacién del Programa que
realice SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

Déjese establecido que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol no contrae obligacion alguna de caracter laboral,
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previsional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra naturaleza, en relacion con las personas
que por cuenta de la Municipalidad ejecutaran las funciones convenidas por el presente
Convenio, ias que, por lo tanto, no tienen la calidad de funcionarios de SENDA.

PECIMO: La Municipalidad se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacién necesaria para
la ejecucion del Programa con las diversas unidades municipales. Asimismo, la
Municipalidad se obliga a facilitar ios mecanismos administrativos para que los profesionales
y técnicos que se desempefian en el Programa desarrollen las actividades de terreno que
son propias de su funcion.

UNDECIMO: SENDA desarrollara funciones de capacitacién, coordinacién y supervision
para asesorar la implementacién de las diversas etapas del Programa, evaluar su aplicacion
y controlar sus resultados, a fin de proponer a la Municipalidad las modificaciones y
recrientaciones que se estimen pertinentes para la acertada ejecucién del Programay el
debido cumplimiento de sus objetivos. En dicho contexto, SENDA evaluara el desarrolio
institucional del Programa, la gestién programatica, su desarroilo territorial y la del respectivo
equipo de profesionales y técnicos. Lo anterior, generara informes de recomendaciones y
observaciones a la Municipalidad. El cumplimiento de estas recomendaciones y
observaciones sera considerado en ia evaluacién y continuidad del Programa.

Sin perjuicio de lo expuesto en la clausula decimocuarta, SENDA podra requerir a la
Municipalidad 1a presentacion de otros Informes sobre materias especificas del Programa.
La presentacién de tales informes debera requetirse con, a lo menos, diez dias de
anticipacion a la fecha en que se determine que deben ser entregados por la
Municipalidad. El procedimiento de aprobacién de dichos Informes se regira por fo
establecido en la cléusula anterior.

Finalmente, las partes dejan constancia que la implementacién de cualquier intervencion
relacionada con la prevencién del consumo de alcohol, o con el tratamiento y
rehabilitacién de las personas afectadas por el consumo problematico de alcohol, que
realice la Municipalidad con recursos aportados por SENDA, debera desarroliarse en
forma vinculada a las actividades del Programa “Prevencién del Consumo Abusivo de
Alcohol”, contando con la asesoria, monitoreo y supervision del Gestor Regional del
referido Programa.

DUQODECIMO: La Municipalidad, entidad que actuard como unidad ejecutora del
Programa, deberé manejar los recursos que SENDA le entregara en virtud del presente
Convenio en una Cuenta Complementaria de Administracién de Fondos.

DECIMOTERCEROQ: E! presente convenio tendréd vigencia desde la fecha de total
tramitacién del acto administrativo aprobatorio del mismo y hasta el 31 de diciembre de
20185.

Sin perjuicio de ello, y por razones impostergables de buen servicio, relacionadas con la
necesidad de ejecutar el Programa, la Municipalidad se obliga a implementario a contar
del 1 de enero de 2015, aunque no se encuentre totaimente tramitado el acto administrativo
que apruebe el presente convenio. En este sentido, las partes dejan constancia que, al
momento de la rendicibn de gastos, la Municipalidad podra presentar documentos
sustentatorios de los mismos emitidos desde esa fecha.
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Con todo, SENDA solamente podra proceder a la trasferencia de los recursos una vez
que el acto administrativo, dictado por este Servicio, se encuentre totaimente tramitado.

DECIMOCUARTQ: La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada de la inversidn
de los recursos recibidos en los términos dispuestos por la Resolucidn N° 759, de 23 de

diciembre de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de enero de 2004, de ia Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, o
gl texto que lo reemplace; y conforme a las orientaciones generales sefialadas en
documento denominado “Orientaciones Técnicas y Presupuestarias para la
Implementacion del Programa Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol”.

Los documentos sustentarios de los gastos no podran tener una fecha posterior al dia 31 de
diciembre de 2015.

La Municipalidad debera proceder a la restitucion de los recursos no gjecutados, no rendidos
u observados, a mas tardar, dentro de los primeros cinco dias del mes de enero del afto
2016.

Ademaés la Municipalidad deberé entregar un informe final de ejecucion, a mas tardar en
10 dias después de finalizada la ejecucién del convenio, el que deberd dar cuenta del
cumplimiento de los objetivos convenidos para el programa, informando las metas logradas,
las coberturas proporcionadas, todo lo relativo al desarrollo e implementacién del mismo.

SENDA debera aprobar el respectivo informe dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de su
entrega, o en su defecto, formular observaciones al mismo.

Las observaciones al Informe deberan comunicarse a la Municipalidad mediante Oficio del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabifitacién del Consumo de Drogas y Alcchol, ¥ la
Municipalidad tendrd un plazo de 15 dias para aceptar las observaciones modificando el
correspondiente informe.

En el evento de no subsanar las observaciones, el Informe se entendera rechazado
definitivamente, lo que sera informado a la Municipalidad; e impedira a ésta suscribir nuevos
convenios con SENDA en materias relacionadas con el Programa “Prevencién del Consumo
Abusivo de Alcohol”, durante el afio 2016.

DECIMOQUINTOQ: SENDA podra poner término anticipado en forma unilateral al presente
Convenio, administrativamente y sin forma de juicio, en caso de que concurra alguna de
las siguientes causales:

1.- Por mutuo acuerdo de las partes.

2.- Porque la Municipalidad no inicia o suspenda la ejecucion del Programa por un periodo
superior a 10 dias corridos.

3.- Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.
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4 - Por fuerza mayor o caso fortuito.

5.- SENDA podra poner témino al contrato, de forma unilateral, en caso de una
necesidad imperiosa, debidamente justificada, pero para ello deber4 considerar el término
del mes laboral del personal contratado por la Municipalidad de Punta Arenas, a este efecto.

6.- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente convenio,
por causas o hechos imputables a la Municipaiidad. Al respecto, las partes consideran como
incumplimiento grave, especiaimente, el incumplimiento, por parte de la Municipalidad, de
las obligaciones que se sefialan en la clausula séptima y octava de este instrumento. En
igual sentido, se entendera que existe incumplimiento grave si la Municipalidad, durante dos
meses seguidos, no envia el comprobante de ingreso de los recursos percibidos y el informe
mensual de su inversion, en los términos sefialadas en ia cldusula decimocuarta.

Para estos efectos, y en cualquiera de los casos sefialados anteriormente, SENDA debera
notificar a la Municipalidad el acto administrativo fundado que pone término anticipado al
presente convenio.

Las partes dejan constancia que si se pusiera término anticipado al presente convenio, y
la Municipalidad hubiera recibido la entrega de recursos, ésta entidad debera hacer
devolucién de lo percibido previa deduccidn del importe de los gastos, aprobados por
SENDA, en que ya hubiere incurrido a la fecha de término del Convenio y que digan relacion
con la debida ejecucién del Programa. La devolucidn debera realizarse en el plazo
maximo de 15 dias contados desde la notificacién del acto administrativo que pone término
anticipado al presente convenio

DECIMQSEXTOQ: Las partes declaran que para todos los efectos derivados del presente
Convenio se encuentran domiciliadas en la ciudad de Santiago y que se someten a la
jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMOSEPTIMO: La representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio,
por el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, emana de su hombramiento como Directora Nacional (TP) dispuesto por
Decreto Supremo N° 1086, de 14 de mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.

La Personeria de don Gaston Saavedra Chandia, para actuar en representacion de la llustre
Municipalidad de Talcahuano, consta en Decreto Alcaldicio N°3036, de fecha 6 de diciembre
de 2012, de la |. Municipalidad de Talcahuano.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercion.
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DECIMOCTAVQ: lLas partes dejan constancia que, salvo que se exprese que se trata de
dias corridos, los plazos de dias establecidos en el presente convenio son de dias habiles,
entendiéndose que son inhabiles los dias sabados, los domingos y los festivos.

DRECIMONOVENO: FI presente Convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y
contenido, quedando uno de elios en poder de cada una de las partes comparecientes.
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ANEXO
ORIENTACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTARIAS PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE PREVENCION DEL CONSUMO ABUSIVO DE ALCOHOL

El presente documento tiene como propésito, entregar orientaciones para la regulacion de
los aspectos técnicos y presupuestarios a los que debe cefiirse |a Municipalidad en la
implementacién del Programa de Prevencion del consumo abusivo de alcoho! el afio 2015.
En tal sentido, a continuacion se especifican las actividades que deben realizarse, la
cobertura estimada, la metodologia y las evaluaciones asociadas a la ejecucion del
Programa. Finalmente, se detallan los aspectos presupuestarios asociados.

El proposito general del Programa es aumentar la percepcién de las consecuencias y dafios
socio sanitarias del consumo de riesgo de alcohol para de esta manera contribuir a la
disminucion del consumo de riesgo de alcohol y sus consecuencias en la poblacion que se
encuentra entre los 12 a 65 afios.

Dado que este programa es de prevencidn universal, apunta a la intervencion en toda fa

poblacién sin diferenciarla por sus caracteristicas de riesgo. Sin embargo, se prioriza a las
poblaciones que por sus caracteristicas de desarrolio, salud o sociales pudiera estar
expuesta a mayor dafio.

Por su parte, los objetivos especificos del Programa son.

a) Desarrollar conciencia en los conductores de las consecuencias negativas del consumo
de alcohol asociado a la conduccion.

b) Implementar intervenciones preventivo educativas dirigida a adolescentes y jovenes,
dentro de! contexto de esparcimiento, fundamentado en estrategia de pares y basandose
en el modelo de gestidn de riesgos.

c) Implementar un modelo municipal coordinado para el ejercicic de las facultades
asociadas a la ley 19.925. Normando, definiendo y revisando una politica comuna! para
abordar la venta de alcohol a menores de edad, los horarios de expendio, la entrega de
patentes y cualquier otra medida comunal para favorecer el consumo responsable de
alcohol en ia poblacion.

d) Fomentar el consumo responsable de alcohol en la poblacion a través de campaias
educativas y promocionales.

1. Usuarios

La poblacion objetivo de este Programa la constituyen los jévenes, adolescentes y poblacion
general incluida dentro de los rangos etarios de los 12 a 65 anos.
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2. Actividades

Cabe sefalar que las actividades del programa son implementadas de forma simultanea, y
cada componente tiene indicadores y productos asociados.

Adicionalmente, cada actividad propuesta por el programa, se orienta a que el municipio
pueda desarrollar estrategias propias para abordar el fenémenc de consumo abusivo. Por
lo tanto, en estas orientaciones se definen hitos relevantes, los que deberan ser
implementados de manera cierta y asociada a verificadores, los planes de accién de cada
localidad podréan tener diferentes intervenciones. Es importante considerar este punto, ya
que permite aprovechar la plataforma comunal (Previene), asi como el trabajo comunitario
de! mismo.

3. Metodologia

Para las intervenciones de este programa se podra definir la utilizacion de 4 estrategias
distintas, las cuales han demostrado ser eficientes a la hora de enfrentar el consumo abusivo
de alcohol.

- Estrategias de influencia: Su objetivo central es incrementar los conacimientos y
cambiar las actitudes de los individuos respecto a las drogas. Incluyen
intervenciones centradas en la difusion de informacién y sensibilizacion. Implican la
utilizacién de sistemas de comunicacion en un solo sentido, desde el emisor hacia
el receptor del mensaje

- Estrategias de desarrollo de competencias: Pretenden mejorar los recurscs y
habilidades personales para enfrentar las situaciones diarias. Incluyen acciones
para mejorar la autoestima, capacidades cognitivas y afectivas, habilidades sociales
y de toma de decisiones, etc. Implican la utilizaciéon de sistemas activos de
comunicacion en dos sentidos: del emisor a los participantes y viceversa.

- Estrategias de contro!: Tratan de modificar las normas sociales (escritas o©
tacitas), las actitudes y los comportamientos publicos con relacién a las drogas.
Incluyen la aplicacién de medidas legisiativas de control de sustancias y su
distribucién, de manera de reducir la demanda afectando la accesibilidad a ellas,
asi como la regulacion de su uso publico.

- Estrategias de disefio ambiental: Promueven una atmésfera social y servicios
comunitarios mas efectivos. Pretenden modificar e} entorno inmediato de los
individuos (escuela, trabajo, espacios publicos), y de esta manera reducir la presion
que determinadas condiciones pueden ejercer para conducir al consumo de drogas.
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4. Definicién de componentes

El programa de prevencién del consumo abusivo ha sido reformulado y comienza su
completo funcionamiento el afio 2015. Para ello se ha desarrollado una nueva imagen del
mismo, vinculando sus actividades a distintos grupos de riesgo en alcohol, y no solamente
alos conductores.

1) Componente_ Control Cero Alcohol

El operativo “Control Cero Alcohol” consiste en la realizacidn de controles preventivos de
alcohol aleatorios a conductores, mediante alcotest operados por Carabineros de Chile y
gestionada por el SENDA regional.

La visibilidad de estos puntos de control es fundamental, por ello se debe disponer de
publicidad en cada punto, dando a conocer el mensaje del Programa a todos los
conductores y transelntes que puedan ser controlados en ruia o ver el operativo
funcionando. Lo anterior busca gque esta intervencién sea un mecanismo efectivo de
disuasion del comportamiento de beber y conducir, al aumentar la percepcion de la
probabilidad de ser fiscalizado.

Funcionalmente, el dispositivo mévil significa un importante ahorro de tiempo y recursos a
Carabineros de Chile, quienes evitan el traslado de los infractores a centros de salud para
realizar el examen de alcoholemia. De esta forma, se logra conservar el punto de control y
a su vez se logra el uso intensivo de las horas hombre de Carabineros. Si bien para el afio
2015 las politicas de estado buscaran introducir Alcotest evidenciales, este proceso de
instalacién sera paulatino, por lo tanto este componente seguiré funcionando tal como la ha
estado haciendo.

El calendaric basico contempla que, en régimen, este programa efectie controles
intensivos de alcohol los fines de semana, dias programados en la semana y visperas de
festivos, sin descartar otros dias que se consideren importantes. Los coniroles preventivos
deben realizarse durante las horas de mayor consumo de alcohol y conduccion, los que
generalmente se agrupan en la madrugada.

Los puntos de ubicacién de estos controles de alcohol aleatorio seran seleccionados
considerando, entre otros factores, los puntos de origen, es decir los lugares en que se
expende alcohol (sobre todo en la madrugada) y las intersecciones de aita accidentalidad.
Esta indicacion debe entregarla el equipo de transito de Carabineros de Chile y el equipo
del SENDA o Municipio podra recomendar

Implementacion y Aspectos Operativos “Control Cero Alcohol”

Rol de SENDA en el desplieque del operativo

a. Asesoria y acompafiamiento técnico en la realizacion del operative.

b. Habilitacion de la caja de seguridad dentro de la ambulancia para ¢l transporte de
las muestras de sangre.
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c. Supervision de entrega de cajas de seguridad con las muestras de alcoholemias en
los servicios de salud SML correspondientes {cadena de custodia).

Detalle de Actividades del Operativo

Cada operativo se compone de 3 fases:

|. Preparacion

Responsables:

« Coordinador/a de Programa Calle sin Alcohot SENDA
¢ Personal Médico
« Personal Municipal {chofer ambulancia y profesional de la salud)

Descripcién:

Para cada operativo, el personal de SENDA prepara cajas con los insumos
utilizados. Cada caja contiene:

» Frascos

¢ Carpetas con formularios
¢ Plumédn

« Huellero

+ Candado y liave

Tanto los insumos como los frascos, son responsabilidad del Gestor Operativo del
Programa.

E) Gestor operativo es el encargado de coordinar a los Carabineros, ambulancia y
médicos para definir el horario del encuentro y la puesta en marcha del operativo.
El gestor responde administrativamente al SENDA Regional.

« Una vez en el punto, el Gestor debe verificar que estén los insumos médicos
minimos requeridos para el funcionamiento del operativo, asi como también
revisa la documentacién de la ambulancia y de! Chofer (Resolucion SML).
SENDA proveera una caja de seguridad para toma de muestras, la que debera

ser instalada en la ambulancia. Esta debe cumplir con los requisitos gue solicita
el SML, a saber, que sea inviolable y que se encuentre fijada con candado.

El prestador del servicio de ambulancia debe asegurar los insumos. Los minimos
son:
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+ Rétulas de algodon

¢ Rifién

s Jeringas

o Mariposas

o Guantes de latex
e Toallas de Papel
s Alcohol Gel

II. Ejecucién

Responsables:

e Personal de Carabineros

¢ Personal Médico

« Gestor/a QOperativo de SENDA

« Personal Municipal {chofer ambulancia y profesional del area de la salud)

Descripcion:

Carabineros es quien ordena al equipo (retén + ambulancia) e instruye los lugares
en donde se deben disponer.

Carabineros son LOS UNICOS facultados para detener un vehiculo y tomar las dos
pruebas de alcotest.

Si el alcotest marca sobre 0,3°; se deben esperar 15 minutos cronolégicos y realizar
una segunda prueba, si ésta se mantiene sobre 0,3 se solicita la alcoholemia de
rigor.

E! procedimiento de extraccion de sangre que realiza el médico o profesional de la
salud de la ambulancia, debe ser siempre en presencia del médico, y en TODO
MOMENTO, del carabinero, asi como el depésito de la muestra en la caja de
seguridad.

El médico debe tomar las huellas digitales del paciente, en el caso que éste no
cuente con su cédula de identidad.

Durante el desarrollo del procedimiento, el profesional de SENDA, debe registrar la
siguiente informacién:

« N° de boleta de alcoholemia, en la planilla del doctor, que se entrega al SML.
+ Magnitud indicada en el alcotest, en la holeta de alcoholemia.
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+ Datos del infractor. Sexo, edad, hora, procedencia, registro del alcotest (para
todos los medidos, independiente de la graduacion alcohdlica) y anamnesis, en
la boleta de alcoholemia.

e Se debe indicar si la alcoholemia se hizo a un detenido in situ o a alguien
derivado de otro punto de control. Todo lo anterior es ingresado posteriormente
al sistema Cero que SENDA dispone para los gestores.

. Cierre del operativo

Responsables:

« Coordinador/a SENDA
« Carabineros

» Personal Médico

» Personal Municipal

Descripcion:

Terminado el operativo, la ambulancia se va del lugar escoltada por Carabineros.
Las cajas se envian al SML, segtin calendario preestablecido de recepcién de cajas
de aicohclemia.

El responsable de la entrega de las cajas al SML es el GESTOR OPERATIVO DE
SENDA y se traslada en la Ambulancia correspondiente.

Rol del Municipio en el despliegue del operativo

a. El Municipio se obliga a disponer de la ambulancia para todos los operativos
acordados en el presente convenio, en los lugares planificados y
establecidos por Carabineros de Chile y fijados a inicio del mes.

b. El Municipio debe disponer para todos los operativos acordados en el
presente convenio, una ambulancia que incluya un equipo humano
compuesto por un profesional de la salud técnico, tituiado, capacitado y
facultado para la toma de muestras de sangre, cumpliendo con Resolucion
Exenta N°8833 del 30 de Septiembre de 2010 del Servicio Médico Legal, y
un chofer con el tipo de licencia exigida por la normativa. También debe
contar con un profesional médico que tenga la disponibilidad de trabajar en
los operativos. Se recomienda que el Municipio cuente con al menos dos
doctores, en caso de que se requiera suplencia. Si bien es el gestor el
encargado de las coordinaciones, es el municipio el que debe disponer
administrativamente de todos los profesionales que se requieren.
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¢. En el caso de que alguien del personal requerido esté imposibilitado de
asistir al lugar del operativo, por cualquiera sea el motivo, el Municipio
debera hacerse cargo de buscar un oportuno reemplazo que cumpla con los
requisitos establecidos en Resolucién Exenta N°8833 del 30 de Septiembre
de 2010 del Servicio Médico Legal y demas normativa vigente.

d. E! Municipio es responsable de proveer y administrar los insumos médicos
requeridos para cada operativo, especificados en el presente convenio.

e. En el caso de que la ambulancia presente cualquier desperfecto, el Municipio
deberé realizar todas las gestiones necesarias para reparar y/o reemplazar
la ambulancia. El Municipio es el responsable de velar por e! apropiado
mantenimiento y reparaciones de la ambulancia, asi como también de
responder frente a cualquier desperfecto de ésta que imposibilite la
realizacién de algin operativo del control.

f. La ambulancia deberd estar disponible para el traslado de las muestras de
alcoholemia al Servicio Médico Legal.

Proceso toma de muestra de alcoholemia
Normativa técnica para la realizacién de exdmenes de alcoholemia

Funciones del profesional medico

1. Asesor clinico en la toma de muestra de alccholemia
2. Constatar lesiones internas y/o externas

3. Otorgar atencién médica y medidas de reanimacién basica en caso de ser
necesaria

Previo al inicio del operativo nocturno

» Registro de nimero de frascos para la toma de muestra de alcoholemia, en la
correspondiente planilta.

» Reunir boletas de alcoholemia y formularios de constatacién de lesiones.

Extraccion de la muestra de alcoholemia

1. Realizada por el médico, quien a su vez puede delegar la funcién en el paramédico,
deben estar presente un funcionario de Carabineros de Chile , quien oficia como
testigo de fe.
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2.

Comprobar la identidad de la persona con su respectiva cédula de identidad en
presencia del funcionario policial.

Aseptizacion de la piel en zona de puncién utilizando algodén con jabdn
desinfectante del tipo triclosan 1% o solucién de mercurio o solucién de lugol. **no
usar alcohol, solucion alcohélica de yodo ni otros desinfectantes que
contengan alcohol**

El frasco con la muestra se debe lienar completamente (3 ml), para evitar la
volatilizacién del alcohol que pudiese contener. Minimo: 1 mi. Especificar en
observaciones si no se llena el frasco, especificando por ejemplo: dificultad de
accesos Venosos.

El frasco debe ser envuelto en la boleta de alcoholemia correspondiente e ingresario
a la caja de seguridad que posteriormente sera llevada al SML.
Paralelamente a la toma de muestra de alcoholemia, se extenderan las boletas de

constatacion de lesiones SIEMPRE y se debe consignar como Nota en la parte
infericr de la boleta, la anamnesis.

Insumos requeridos para la toma de muestra de alccholemia que deben estar SIEMPRE en

la Ambulancia.

ook LN =

Jeringas desechables 7. Algodones

Guantes de procedimiento 8. Bolsas plasticas

Plumones 9. Toalla de papel

Set para tomar las huellas 10. Aicohol gel

Huincha elastica 11. Frascos de alcoholemia

Elasticos 12.Cajas de alcoholemia con sy

sistema de anclaje empotrado

Funciones del Conductor de Ambulancia

1.

Ne ok on

El conductor es el encargado del vehiculo. Revisar el mantenimiento general de
funcionamiento de la ambulancia {control de aceite, petrdleo, luces, agua, generador,
etc.)

Mantener el orden y aseo de la ambulancia, tanto en interior como en el exterior.
Velar por el aseo y la presentacién del personal de la Ambulancia.

Mantener disposicion para servicio prestado por Senda

Mantener un teiéfono habilitado para cualquier llamado de la jefatura.

Mantener el control del vehiculo a cargo.

Mantener sin problema la ambulancia para el operativo, guardar silencio, no hablar
por teléfono, no opinar cuando se esté en procedimiento en la via publica ni tampoco
emitir comentarios.
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8. Es responsable por la seguridad del personai y a la vez responsable de los equipos
de rescate, cuyos implementos se encuentran en {a ambulancia.

9. Mantener disposicidn para cooperar con cualquier requerimiento del personal de
Senda o Carabineros, cuando ellos lo soliciten.

Otros de la Ambulancia:

La ambulancia NO puede ser movilizada del operativo por orden de Carabineros para toma
de muestras que no corresponden a la actividad para la cual fue asignada.

L.a ambulancia y su personal, incluido el doctor, pueden hacer constatacién de lesiones y
alcoholemias a quienes solicite carabineros y que no estén cubiertos por el operativo.

Funciones de! Profesional del Area de la Salud

Mantener el aseo y la presentacion personal (uniforme)

Mantener el orden y aseo al interior de la ambulancia.

Mantener el orden de los insumos requeridos para las prestaciones medicas.
Presentar requerimientos de los insumos faltantes al Gestor/a.

Recepcionar los tubos para las alcoholemias, contarlos al principio del operativo y una
vez terminado, para hacer entrega al Gestor/a.

O h M=

Realizar tomas de muestras para las alcoholemias.
No hacer ningtin tipo de comentario cuando se realiza la muestra.
Formar equipo con el conductor.

Junto con el medico, entregar en los hospitales la caja de corto punzante (coordinarse
con el Gestor/a de SENDA).

10. Mantener disposicion para servicio prestado por Senda, no olvidar que son el rostro
de la campafia.

11. Mantener sin problema la ambulancia para el operativo, guardar silencio, no hablar
por teléfono, no opinar cuando se esté en procedimiento en la via publica. Es muy
importante que en el caso de reirse de una situacién interna cuando a una persona
se le esté controlando, esa persona lo puede interpretar como una burla.

12. Mantener disposicion para cooperar con cualquier requerimiento del personal de
Senda o Carabineros, cuando ellos lo scliciten.

© ® N

Funciones Servicio Médico Legal SML

1. El SML es la entidad encargada de realizar los procesos médicos y guimicos de las
muestras tomadas en nuestra ambulancia, para entregar el resultado de la
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alcoholemia practicada. Ellos son la unica entidad facultada para estos
procedimientos.

2. Losfrascos de toma de muestras realizadas seran resguardados en las cajas fuertes
que contienen todas y cada una de las ambulancias y que son pertenecientes a las
Direcciones Regionales Senda al igual que las Haves de cada una de estas.

3. Alfinalizar los operativos programados por calendario para cada comuna o regioén
al siguiente dia habil se debe llevar |a caja fuerte para ser desocupada al SML de
la regién, independiente que sea éste quien efectué o no la medicion
correspondiente.

4. Al ser entregadas las muestras tomadas durante el programa Control 0, sera el
correo interno de los SML quienes se encargaran de hacerlos llegar al lugar y ciudad
definitiva de donde seran procesadas las muestras.

5. Gracias a los servicios extras que nos entrega el SML, es muy importante mantener
una relacion de cordialidad y hegemonia con ellos, por lo cual es de real necesidad
que nuestros Directores Regionales puedan establecer lazos con sus pares del
SML, como socializar fechas, lugares y gestiones antes de los operativos de mayor
envergadura y mantener la comunicacion durante el afio si la region y el programa
lo ameritan.

6. Las regiones que ya cuentan con Control 0, deben mantener sus entregas como lo
hacen hasta ahora, mientras que las nuevas como Arica, deben entregario en su
SML, pero serén procesadas en lquique, lo mismo en Los Lagos que seran
procesadas en Temuco, O’Higgins se mantiene de la misma forma que hasta ahora.

7. ElsendaRegional coordinara directamente con el SML la entrega oportuna del stock
de frascos de toma de muestras que mantienen, para que éste le provea del material
necesario si es que les llegara a faltar para los operativos planificados.
Excepcionalmente, en las regiones que no exista presencia del SML, ésta debera
informar oportunamente a Senda Nivel Central para que realice la gestiéon y envie
posteriormente a la regién el stock de frascos solicitados.

8. Es necesario que se avise a Senda Nivel Central, el stock de frascos de toma de
muestras que mantienen, con margen de tiempo entre un operativo y otro para poder
proveerlos del material necesario si es que les llegara a faltar.

9. Es de real importancia avisar el extravio o rompimiento de alguno de estos frascos,
ya que son material estatal y con rotulacién y folio correspondiente a un servicio
publico, por ende no pueden dejar pasar esta informacion que es necesaria para el
SML y nosotros por transparencia y probidad del programa vy |a alianza.
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2) Componente Gestién Municipal

El componente gestién Municipal consiste en Fortalecer competencias y recursos de
municipios y sus organizaciones temitoriales y funcionales para desarrollar estrategias
orientadas a crear ambientes de alcohol mas sanos en la comunidad.

Se espera que cada municipio defina las prioridades de intervencion comunal y que
jerarquicen las necesidades sentidas por la comunidad.

Las estrategias que limitan el acceso al alcohol, a los jévenes o la poblacion en general,
son algunos de los enfoques mas decisivos y bien documentados para reducir el consumo
de alcohol en los menores de edad y los problemas relacionados con el mismo.

A continuacion se desarroilan algunas ideas que pueden guiar el accionar de una politica
comunal.

Para este programa se debera contemplar a lo menos una accién concreta en los siguientes
dmbitos o sub ambitos:

Cumplimiento de las leyes de la edad minima para comprar alcohol: imponer el
cumplimiento de las leyes contra la comercializacién de alcohol a los mencres de edad debe

ser la piedra angular de cualquier esfuerzo de prevencién de consumo de alcohol entre los
menores de edad. El imponer el cumplimiento de las leyes no solamente reduce las ventas
a los menores de edad, también reduce el uso y abuso del alcohol entre este grupo (Dent,
Grube, y Biglan, 2005).

A modo de ejemplo se pueden tomar [as siguientes medidas,;

m Inspeccidn estricta para verificar el cumplimiento de ia ley.

m La aplicacion de sanciones o multas apropiadas a ios comerciantes que no cumplen con
las leyes pertinentes.

» La educacién de los comerciantes sobre técnicas y responsabilidades.

s Fomentar el apoyo de la comunidad para imponer el cumplimiento de la ley.

Controles sobre la disponibilidad en general: La disponibilidad general de alcohol en
una comunidad puede afectar el nivel de consumo y los problemas relacionados al mismo
entre los diferentes grupos de edades, incluyendo los jévenes. Las comunidades pueden
reducir el acceso al alcohol por jovenes controlando ef acceso en general.

u Controles sobre la densidad y ubicacion de los lugares de expendios; esto implica la
revision de las patentes municipales, tener o crear sistemas de revision y renovacién
efectivos

= Controles sobre las horas de ventas.

Metodologia

La modalidad de provisién de este componente es mediante la construcciéon de un plan
comunal de alcohol donde se definan las prioridades de intervencién.

Para elio el equipo Previene sera el que lidere la construccion e implementacion del plan, a
través de las capacitaciones, charlas y mesas de trabajo intersectoriales.
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Cada etapa considera la ejecucién de productos asociados, y cada municipio debe facilitar
los recursos para la implementacién de cada una de ellas. Dentro del presupuesto a
transferir se debera disponer de la cantidad de RRHH asociado para cada uno de los
productos, y los instimos que cada etapa requiere.

La primera etapa consiste en levantamiento de informacién dtit para poner a disposicién de
las mesas de trabajo. Este diagnostico debe incluir informacién referente a los ambitos que
seran discutidos, a saber, densidad de botillerias por barrio, cercania de Botillerias de
establecimientos educativos, sectores de mayor consumo y expendio, horarios de venta de
botillerias, restaurantes, bares, etc.

La segunda etapa es de consulta ciudadana, existen fondos destinados para la ejecucion
de Iz estrategia que se considere conveniente, esta puede ser realizada de varias formas:
- Consulta Ciudadana

- Mesas Intersectoriales

- Cabildos Abiertos

- Focus Group

- Otras metodologias de participacién (Delphi, Livingstone, Charrette)

independiente del método escogido, es necesaric que exista representacion de la
comunidad, autoridades, expendedores de alcohol, establecimientos educativos, entre
otros.

Es importante mencionar, que este proceso debe ser formal, de conocimiento pablico, debe
ser sistematico y transparente.

Luego la informacion debe ser recopilada y dar cuenta de manera simple cuales son las
medidas operativas que recomiendan los pardicipantes y si existen otras medidas
adicionales que expresan el sentir pablico.

Finalmente, se presentara un informe con recomendaciones operativas, juridicas y de
cualquier indole que nazcan de este proceso de consuita.

Este informe debe ser validado y revisado por una instancia municipal que tenga poder de
decision frente a los temas revisados, se recomienda que esta instancia sea el consejo
municipal. La idea de esta revision es rectificar, agregar o rechazar aquellas medidas que
se presentan.

El espacio es amplio, no solamente se deben abordar las medidas formales ya
mencionadas, sino que se pueden recomendar intervenciones de diversa indole. Por
ejemplo:

Realizada la priorizacién de los temas relevantes, se pasa a la segunda etapa. Esta

considera la implementacién de las medidas adoptadas por cada comuna, pudiendo ser de
intervencion en atribuciones de la ley 19.925, intervencion en botilleros, control de expendio
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a menores, capacitacién en restaurantes y/o bares, o cualquier estrategia escogida en los
ambitos ya mencionados.

Es necesario que se genere un plan estratégico a tres afios, el cual se congregara en un
documento final, este plan estratégico lleva tres aftos

Cronograma

Fecha Fecha

Actividad Prbd ucto

_ inicio Término
Catastro de lugares de expendio
Levantamiento de de alcohol.
informacién Catastro de espacios de
esparcimiento nocturno
Elaborar metodologia de

consulta.

Consutta Pablica implementar consuita o 01/MARZO 30/MARZO
mecanismo participativo
Documento de resumen.

01/ENERQO | 15/FEBRERO

Presentacién al
Consejo u
organismo interno

Acta de revision y

recomendaciones 01/MAYO 30/MAYO

Dependiendo de la metodologia
se solicitaran distintos
productos. 01/JUNIO | 31/DICIEMBRE
{Actas, Reuniones,
Capacitaciones)

Implementacion de
Planes

3) Componente Intervencion educativo-preventiva en adolescentes:

Se propone la produccion de un componente preventivo-informativo destinado a trabajar la
gestion de riesgo en alcohol y la intervencidn breve del consumo de alcohol con
adolescentes y jovenes,

La linea relacionada a la gestion de riesgo se enfoca a generar un dispositivo preventivo-
informativo con agentes juveniles voluntarios, mientras que por su parte la linea de
intervencién breve en alcoho! busca entregar por parte de un profesional SENDA-Previene
una respuesta situada, eficaz y pertinente a las personas que lo requieran dada la
complejidad en su patrén de consumo. Esto Gitimo facilitara que quienes requieran de
acciones de mayor duracion y profundidad, puedan ser derivadas a dispositivos de mayor
complejidad.

En este contexto, se establecen los siguientes objetivos para este componente:

1. Conformacion de redes preventivas en fa comunidad, desarrollando estrategias
propias de intervencion frente al consumo abusivo de alcohol.
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2. Aumentar percepcién de los dafos socio sanitarios asociados al consumo abusivo de
alcohol, a través de una intervencién preventivo-informativa a jévenes y adolescentes
en espacios de esparcimiento. Se trabajara en la promocion del consumo responsable
de alcohol y la gestion de riesgo en espacios de diversion.

3. Desarrollar actividades promocionales enfocadas al consumo responsabie de alcohol,
dirigida a jévenes y adolescentes.

4. Implementar intervenciones breves con el chjeto de facilitar la orientacion de usuarios
con consume abusivo de alcohol mediante el uso de técnicas que permitan modificar
la conducta de consumo creando un vinculo entre sus habitos actuales de consumo y
los riesgos y dafios asociados.

Poblacién gbjetivo:

La poblacidn objetivo del programa son adolescentes y jovenes de 18 a 25 afios, de las
comunas que implementan el Programa SENDA Previene en la Comunidad y que fueron
seleccionadas para la implementacion de este componente.

Cabe sefialar que, al ser ésta una estrategia de intervencién en espacios de esparcimiento
(Universidades, lugares de esparcimiento, bares, recitales, etc.), la seleccion de estos
espacios estarj a cargo de los Previene comunales, el municipio y los agentes que
participen de la ejecucion del programa.

Metodologia:

Las intervenciones de este programa buscan desarrollar un trabajo preventivo-educativo
con adolescentes y jovenes a fin de que éstos cuenten con mayor informacién para la toma
de decisiones responsables en cuanto al consumo de alcohol y sean capaces de gestionar
los riesgos asociados a la conducta de consumo.

La finalidad es que los beneficiarios desarrollen una opinién objetiva frente al consumo
responsable, para que puedan adquirir conductas de autocuidado frente al consumo abusivo
de alcohol.

Como estrategia se establece una aproximacién que sea capaz de movilizar recursos
propios, desde una intervencion cercana, vélida, contingente y convincente.

Esta intervencién preventivo-informativa serd desarrollada por agentes juveniles,
seleccionados desde el espacic comunitario de intervencién del SENDA Previene, quienes
seran parte de un proceso de formacién que fortalezca herramientas para la accién
preventiva en espacios de esparcimiento juvenil.
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Es asi que el éxito de la intervencién preventiva radica en el logro de una estrategia de
fortalecimiento de agentes y redes preventivas. Quienes buscan promover entre los
adolescentes y jévenes la gestién del autocuidado y promocién de un estiio de vida
saludable, fomentado capacidad para tomar decisiones responsables.

La eleccion de los agentes preventivos es de vital importancia, se debe buscar perfiles que
cuenten con elevadas capacidades de socializacién, con capacidad de respuesta frente a
contingencias, que conozcan los entornos donde se interviene y que puedan representar
convincentemente os valores asociados al consumo responsable.

Para los fines que persigue ésta intervencion entenderemos la gestién de riesgos como toda
acciéon individual, colectiva, meédica o social orientada a disminuir, administrar y
autogestionar la probabilidad de dafios, consecuencias negativas e indeseadas asociadas
al consumo de alcohol y otras practicas que pueden ir aseciadas como sexualidad insegura
y situaciones de violencia.

Es importante en este contexto establecer algunos supuestos que estaran en la base del
trabajo’:

’ La constatacion de que el alcohol constituye una droga legal y que se seguira
consumiendo por un importante sector de la poblacion.

« Lafalta de informacién que existe en la poblacién respecto a las consecuencias negativas
del consumo de alcohol.

+ La posible resistencia de personas con consumo abusive de alcohol a acceder a los
servicios de apoyo al tratamiento.

+ El hecho de que hay poblacién que no quiere abandonar el uso de alcohol, pero estan
dispuestos a preocuparse por su salud y a implementar estrategias de autocuidado.

+ Laevidencia de que muchos de los problemas que ha llegado a tener la poblacion usuaria
de alcohol podia haberse evitado con un trabajo informativo previo.

+ Aunque la poblacién mayoritariamente destinataria de |a accién preventiva es la poblacion
potencialmente usuaria, los objetivos toman en consideracién también al no usuario.

+ Para las personas que han decidido no usar alcohol, la informacion pretende reforzar su
posicion y ofrecer en caso de uso, guias pertinentes para un uso responsable.

+ Para las personas que han decidido usar alcohol, la informacion pretende proporcionar
elementos Utiles, que favorezcan el preservar modelos de uso de menor riesgo vy, las
personas que lo precisen, acceso a espacios de informacion y atencion.

Por otro lado, el componente propone desarrollar intervenciones breves en alcohol
destinadas a modificar la conducta de consumo de los usuarios de alto riesgo o aquellos
que tienen mas probabilidad de incurrir en el consumo perjudicial de alcohol. Para ello se
propone utilizar la prueba de deteccién de consumo de alcohol, tabaco y sustancias (The
Alcohol, Smoking, and Substance Involvement Screening Test, ASSIST) La intervencion
breve vinculada al ASSIST dura de 3 a 15 minutos (pudiende utilizarse los mismos principios
en intervenciones mas extensas o periddicas si el tiempo lo permite), cuya prueba permite

1 Adaptacién propia basada en Programas de reduccion de riesgos del ambito nacional al local. Josep Rovira,
Asociacitin Bienestar y Desarrollo — Energy Control, Espafia 2000
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detectar el consumo de sustancias (en este caso alcohol) y determina una puntuacién de
riesgo (bajo, moderado © alto), lo cual se utiliza para proporcionar retroalimentacion
personalizada a los usuarios con respecto a las puntuaciones obtenidas y ios problemas
relacionados con su nivel de riesgo. La evidencia indica que estas intervenciones breves
han sido muy eficaces para identificar a 1os usuarios con riesgo moderado y principalmente
para cambiar sus hébitos de consumo de sustancias.?

Por lo anterior, al final de la intervencion, los participantes seran capaces de:

- Manejar informacion actualizada, pertinente y contextualizada respecto al consumo de
alcohol! responsable y de utilizar estrategias preventivas para evitar y/o disminuir el
consumo de alcohol a través de! sostenimiento del autocuidado y la gestion de riesgos
en sus espacios de diversion.

Para el logro de esta conducta, es necesario que el programa aborde el fortalecimiento y
desarrolio de diversas competencias que canducen al logro final:

Competencias:

- Conoce y utiliza los recursos personales (cognitivos, emocionales y relacionales) para
actuar de forma saludable en su espacios de ocio y diversion.

- Demuestra una postura personal con respecto a su grupo de pares en relacién a su
autocuidado, respaldada por informacion actualizada, pertinente y contextualizada
respecto a las consecuencias negativas del consumo de alcohol.

- Reconoce y utiliza alternativas para la gestién de riesgos del consumo de alcohol en
contextos de diversion.

- Conace los servicios que ofrecen las redes de apoyo disponibles para la deteccién y
tratamiento de consumo de alcohol abusivo.

Para el logro de los objetivos del componente se deben considerar los siguientes pasos:

Difusién de la iniciativa: EI Programa SENDA Previene, deberd desplegar una
campafia de difusion enfocada a sensibilizar a la comunidad respecto de la
importancia del consumo responsable de alcohol y de la necesidad de fortalecer la
participacion activa de agentes de la propia comunidad en el abordaje de la
problemética del consumo de alcohol y de las soluciones implementadas en conjunto
{(agentes institucionales y comunitarios). En este punto resulta importante que cada
comuna proponga actividades que promuevan la modificacidén de la normalizacion del

2 Humeniuk RE, Henry-Edwards 5, Al RL, Poznyak V y Monteiro M (2011). La prueba de deteccién de
consuma de alcohol, tabaco y sustancias (ASSIST): Manual para uso en la atencidn primaria. Ginebra,
Crganizacién Mundial de la Salud.
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consumo de alcohol en Ia poblacién, esto fortalecerd el componente y facilitara el
posterior proceso de seleccién de agentes preventivos.

Seleccion de agentes preventivos juveniles: La seleccién de jévenes para la ejecucién
del componente es un paso de fundamental relevancia para que el componente se
desarrolle de manera adecuada. El proceso de seleccién es impulsado y
operacionalizado por el SENDA Previene, haciendo uso para esto de sus redes con el
espacio comunitario y su vinculacién con agrupaciones sociales de base. Debera
indagar y generar interés en jovenes que cumplan con un perfil especifico: jovenes
mayores de 18 afios, que cuenten con interés de participar, que se interesen por el
bienestar de pares, que posean una postura con respecto al consumo responsable de
alcohol que sea consistente con lo propuesto por el componente, entre otros.

Formacion de agentes: La formacion de los agentes preventivos seleccionados
contemplaré temas asociados a conceptos basicos respecto del consumo de alcohol,
consecuencias negativas del consumo de alcohol de riesgo, estrategias de
autocuidado y gestion de riesgos, herramientas para la generacién de conversaciones
breves que permitan cumplir con el objetivo de intervencién educativa que se propone.
Este proceso de formacién si bien contard con una jornada de capacitacién inicial,
debera extenderse y reforzarse en forma permanente, para lo cual se considerara una
buena practica la generacion en las comunas de un espacio de retroalimentacion entre
agentes preventivos que participen del componente, de manera de generar
socializacién y fortalecimiento de buenas practicas entre elios.

Implementacién de acciones preventivas: Este componente propone el desarrollo de
acciones preventivas en los espacios de ocio y recreacion de adolescentes y jovenes,
considerando en ésta linea los carretes noctumnos, ferias, torneos de fitbol, y todos
aquellos espacios colectivos donde se relacione Ia diversién y el esparcimiento con el
consumo de alcohol. Los agentes preventivos programaran intervenciones en éstos
espacios a través de dos estrategias: Alcotest Educativo y Conductor Designado.

Sequimiento: El proceso de seguimiento y monitoreo considera informes periédicos
los cuales seran analizados de manera trimestral.

Evaluacién: El programa considera un proceso de evaluacién trimestral, ademas de
una evaluacién de desempefio de los profesionales a cargo de la ejecucién de!
programa. Para este proceso se entrega un instrumento de evaluacion de desempefio
desarrollado especialmente para tal efecto con sus respectivos puntajes de corte.

En relacién con lo anterior, y considerando las actividades criticas por comuna, el desglose
por actividad es el siguiente:
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Difusién de la iniciativa: Se propone un periodo de tiempo acotado para la difusién del

componente con el fin de desarrollar un adecuado proceso de seleccién de jévenes,
ésta constituye una accidén permanente y sostenida que se seguiré reforzando durante
todo el desarrollo del componente. Lo anterior a propdsito de que el fin ltimo de las
intervenciones preventivas en la linea del consumo de alcohol requieren de Ila
promocidn de un cambio cultural respecto de la percepcién que la poblacién tiene de
ésta sustancia y cémo se relaciona con ella.

Se establece un minimo de reuniones de difusién con el Consejo Municipal, DIDECO,
representantes de organizaciones comunitarias, representantes de agrupaciones
juveniles, entre otros.

Seleccién de agentes preventivos juveniles: Se propone una seleccién de 20 jovenes
interesados de acuerdo perfil establecido que se identifiquen en el barrio a través de

lideres comunitarios pertenecientes a organizaciones de adultos y juveniles. Este
proceso es de vital relevancia dado el impacto que posee para el desarrollo de la
iniciativa,

Formacion de agentes: Se propone formar a la mayor cantidad de jévenes
interesados. Se busca contar con 10 agentes preventivos permanentes para el
desarrollo del componente informativo-educativo. Sin embargo el resto de los agentes
formados puede potenciar la linea de sensibilizacién de la comunidad y las actividades
de prevencién del consumo de alcohol impulsadas por el SENDA Previene. Se
contempla desarrollar una jornada de formacion inicial y acciones complementarias de
formacién continua las cuales tendrén lugar durante los primeros seis meses de
intervencién, con lo cual se apunta a mejorar ! desempeiio de los agentes preventivos
y fortalecer su gestién de acuerdo a los objetivos del componente. SENDA entregara
elementos que faciliten la interaccién con los adolescentes intervenidos, asi como el
registro de los mismos.

Implementacion de acciones preventivas: Debe generarse un cronograma para el
desarrolic de las acciones en espacios de diversion juvenil, a fin de realizar la
coordinacién necesaria para el adecuado desarrollo de las mismas. Se contempla de
desarrollo de cuatro actividades preventivo-educativas mensuales por comuna.

Seguimiento_y monitoreo: Cada comuna debe desarrollar sus reportes en forma
trimestral. Se contemplan 4 informes al afio los cuales se contrastara con la
informacién recibida a través de los medios de verificacion definidos para tal efecto.

L
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Cronograma:

Actividad Producto Fecha inicio Fecha término
12 reuniones con
I _ autoridades locales y
leu§t9n__de la lideres comunitarios 01/enero 30 /marzo
iniciativa . .
{adultos y juveniles)
Seleccion de 20 jévenes que cumpien 15/marzo 30/abril
agentes preventivos con el perfil
Formacion de 10 agentes preventivos 01/mayo 156/junio
agentes preventivos juveniles formados
implementacion de | 4 acciones preventivas al 15/junio 31/diciembre
acciones preventivas mes
Seguimiento y 4 informes trimestrales 01/enero 31/diciembre
Monitoreo
" Desarrollo de
intervenciones . . -
breves en alcohol Segun demanda 158/junio 31/diciembre

Recomendaciones Presupuestarias:

Para ia ejecucidon de los pasos y las actividades propuestas se destinaran recursos que
buscan fortalecer el desarrollo del componente y facilitar los procesos de difusion y
compromiso por parte de los participantes de la iniciativa. A continuacion se detallan las
actividades asociadas a los montos disponibles de acuerdo a los recursos contemplados en
el convenio de ejecucion:
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Agente
juvenil.

preventivo

$30.000
mensual

Recurso
Humano

Se cancelara este monto a cada
agente preventivo que complete fa
cantidad de intervenciones
mensuales estipuladas en el
compenentea.

Disefio e impresion
de merchandising.

Gastos

'~ | Operacionaies
$1.000.000~| -

Cada ' comuna desarrollard el

|| material * visual. necesario, de

acuerdo a caracteristicas propias,
lo cual 'aumentara la pertinencia
de los materiales y contenidos;

‘disefados. Para elio se enviaran|

contenidos basicos asociados al
cansumo de al¢ohol responsable

1 que deberan ser contemplados en
! dicho disefio.
| disefiado debe ser visado antes
| por el Area de Alcohol Nacional
| antes de serimpreso.

Todo material

Desarrcllo de

actividades

$500.000

Gastos
Operacionales

Incluye gastos de reuniones de
difusion, capacitacion de agentes
preventivos, actividades
preventivo-educativas en
espacios de diversion.

Cabe mencionar que todas las actividades propuestas por los equipos comunales se espera
reflejen las orientaciones contenidas en este documento. La utilizacién de recursos
necesarios para el desarroilo de los puntos sefialados deben estar orientados a fortalecer
una cultura de consumo responsable de alcohol en la poblacién objetivo, no pueden ser
considerados para ninguna otra actividad a ta que no se refieran dichos contenidos.

5. Coberturas

La cobertura para el afio 2015 es la siguiente

Componente 0 Alcohol: Se realizara un méaximo de 3 operativos semanales, cada uno debe

realizar entre 100-180 controles en ruta.

Cada operativo tiene una duracién de 5 horas consecutivas y es posible que la autoridad
decida desplazarse en distintos puntos de la ciudad o pueblo dentro de este periodo.
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Se realizara un cronograma regional, propuesto por SENDA y Carabineros de Chile, donde
se estipulara cada ciudad en la que se realizara el control, asi como los horarios de inicio y
termino de cada uno.

Componente Gestién Municipal: Cada municipio debera realizar en plazo indicado los
productos sefialados, la meta de este componente sera medida en relacién al plan de accién
que defina la comuna. Esperando que el plan este vigente y operativo.

Componente Adolescentes: La poblacién objetivo del programa son adolescentes y
jovenes de 18 a 25 affos, de las comunas que implementan el Programa SENDA Previene
en la Comunidad y que fueron seleccionadas para a implementacién de este componente.
Se espera que cada dispositivo intervenga, a lo menos, una vez a la semana y que se logre
a lo menos intervenir a 150 jévenes al mes.

6. Reportes

Compenente 0 Alcohol: La informacién de cada operativo es centralizada por el SENDA, a
través de un programa de respaldo informético que ya se encuentra disponible. El encargado
de ingresar la informacion es el gestor regional.

El municipio dispondra de informes mensuales de rendicion, en caso de ser consultados por
el SENDA. Sin perjuicio de ello, al final del convenio y tal como se especifica dentro del
mismo, el municipio rendira el total de los gastos y entregara un informe de gestién en
formato predeterminado por el SENDA.

Componente Gestidn Municipal: El municipio entregara un informe final, donde dara avance
en cada una de las tareas escogidas. Se entregaran verificadores que deben ser
cumplimentados por los profesionales de SENDA Previene.

Componente Adolescentes: Cada comuna debe desarrollar sus reportes en forma trimestral.
Se contemplan 4 informes al afio, los cuales se contrastara con la informacidn recibida a
través de los medios de verificacién definidos para tal efecto.

ORIENTACIONES PRESUPUESTARIAS

1. Envio de los Fondos

La modalidad de giro se realizard de acuerdo a lo establecido en el convenio de
colaboracién financiera firmado entre las partes involucradas, respecto de las clausulas que
este acuerdo y su documento resolutivo indique y sélo una vez que se encuentre totaimente
tramitado el acto administrativo.
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2. Ejecucién del Convenio

La ejecucion del convenio debe estar enmarcada en el convenio mismo y en la Resolucion
que asf lo apruebe, por lo tanto, las clausulas de éstos deben ser cumplidas a cabalidad.
Se aceptaran gastos con fechas anteriores a lo estipulado en dichos documentos que
sustentan el convenio. En este sentido, las partes dejan constancia que, al momento de la
rendicion de gastos, la Municipalidad podra presentar documentos sustentatorios de los
mismos emitidos desde esa fecha.

Es preciso recalcar que cada uno de los gastos debe estar enmarcado en las actividades
sefaladas en el convenio y debe regirse por las normas impartidas por la Contraloria
General de 1a Republica.

3. Envio de Rendiciones

Aportes de SENDA:

La rendicién de fondos publicos estd normada en la Resolucion de la Contraloria General
de la Republica, N° 759 del 23 de Diciembre del 2003. Consecuentemente, el ejecutor debe
realizar rendiciones al SENDA Regional, respecto de los gastos efectuados, debiéndose
presentar en forma mensual, aun cuando no existiesen gastos, durante los primeros
cinco primeros dias del mes posterior al mes rendido. SENDA entrega anualmente un
calendario de fechas tope de rendicion mensual, las cuales son necesarias de cumplir para
dar cumplimiento de los plazos de ingreso de rendicion de cuentas al sistema contable del
Estado, SIGFE.

Las rendiciones deberén entregarse en la direccion regional de SENDA para su V°B° en
los plazos establecidos en el calendario entregado por estas dependencias, quienes
deberan revisar la pertinencia técnica y financiera de éstas, segin formato de revision de
gastos y la normativa disponible para ello.

Cuando exista mas de un proyecto en un convenio y/o resolucion, las rendiciones deben
ser efectuadas en forma separada. Esto se justifica en el control presupuestario y contable
que se debe realizar. En el caso en que las rendiciones o gastos no se ajusten a la
naturaleza o términos del proyecto y/o convenio aprobado, luego del analisis técnico,
financiero y contable, éstas seran rechazadas e informadas a la Institucién adjudicataria por
parte de la dependencia de SENDA respectiva, con el objeto de que el ejecutor tome
conocimiento de las observaciones y pueda corregir la rendicién respectiva si asi
correspondiera.
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Aportes propios del Municipio

Junto con la dlitima rendicion del convenio y por tnica vez, el ejecutor debera preparar un
certificado de la ejecucion de los aportes propios al convenio, informados en el
correspondiente convenio, los cuales deben ser cuantificables y verificables, de acuerdo al
formato entregado para este proposito, en forma anual. Para efectos de este informe no se
deben incluir respaldos de los gastos ejecutados, sdlo una relacion de ellos. Cabe sefialar
que este aporte forma parte integra del convenio, siendo requisito su entrega para realizar
el tramite de cierre del proyecto por parte de SENDA.

4. Modificacién y Reasignacion Presupuestaria

Debido a que la planificacion presupuestaria es la mejor estimacion de gastos
realizada en un momento determinado, es factible que el comportamiento real tenga
diferencias justificadas respecto de lo estimado, por lo cual existe la posibilidad de ajustar
el presupuesto del proyecto durante la ejecucion del mismo. Para lo anterior, se ha
determinado que los ejecutores pueden solicitar una modificacion presupuestaria. Para
proceder a la modificacidon presupuestaria el ejecutor deberd completar el formulario
respectivo, acompafiado de una fundamentacion técnica que amerite el cambio,
solicitandose formalmente al Area Técnica pertinente, quien evaluara la situacion e
informara al interesado de la resolucién que se adopte, enviando copia de ésta a la
Direccidon Nacional.

Las modificaciones de montos de los gastos en que se pueden incurrir con carge a
los recursos que entrega SENDA seran aprobados regionalmente, y deberan ser
solicitadas por escrito por los municipios a la Direccién Regional de SENDA la que sera la
encargada revisar y aprobar o rechazar técnica y financieramente las solicitudes
realizadas, y dar respuesta al municipio e informar al SENDA Nacional cuando
corresponda.

La modificacién se debe realizar a través de un formato establecido, en el que se
indica los montos a modificar, la justificacién técnica y la explicacién que llevé a determinar
el cambio requerido.

Eventualmente, se estudiara la reasignacion presupuestaria entre gastos del mismo item:
recursos humanos, gastos operacionales, equipamiento. Sin embargo, también es
necesaria su solicitud por parte del ejecutor. Es importante recalcar que las modificaciones
y reasignaciones deben estar previamente AUTORIZADAS por SENDA antes de ejecutar
los gastos. No se aceptaran ajustes posteriores.

El e;ecutor durante la ejecumén de su convenio podré sollmtar §_Q|9__u_na_m_|§
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Distribucidon de Presupuesto por Componentes e ftem de Gastos con % maximos

permitidos:

Anexo Mes
RRHH Gasto . Gast.o' ‘ Gaslto . Total
operacional administrativo equipamiento

Componente 1 1.150.000 1.485.000 0 0] 2.635.000
Componente 2 800.000 0 691.360 0! 1.491.360
Componente 3 635.000 200.000 100.000 0 935.000
Total 2.585.000 1.685.000 791.360 0]5.061.360
% Maximo a 50% 70% 30% 10%
gastar

2.585.000 3.619.000 1.551.000 517.000

* El % maximo determinan el gasto maximo permitido en ese item, siendo necesario
ajustarse al total del presupuesto. En caso de no ajustar el presupuesto deben solicitar
reasignacion presupuestaria (Se permitira una reasignacion entre octubre y noviembre).

6. Cierre del Convenio

El cierre del convenio ocurre una vez que han sido transferidos, rendidos y
aprobados el fotal de fondos traspasados, o bien ocurra otra razén que explique el término
anticipado del convenio, y siempre y cuando el ejecutor haya cumplido con e! o los
informe(s) establecido(s) en el convenio.

En aquellos casos en que al final del convenio, existan saldos sin invertir, estos fondos
deberan ser reintegrados 2 la cuenta corriente del Banco Estado del Servicio Nacional para
[a Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, N° 9003100.

6. Gastos Involucrados en el Proceso de Rendicion
6.1 Gastos en Personal

El gasto en personal es el pago que se realiza a una persona por concepto de
prestacién de sus servicios, en el cual esta especificado el monto a pagar, naturaleza de la
prestacion, plazo de ejecucion, etc. pudiendo ser bajo contrato a honorarios o financiando

personal remunerado perteneciente al organismo ejecutor.

a) 01 Personal médico entrenado para cumplir la funcién

b) 1 Profesional de la Salud titutado o cualquier personal calificado para la toma de
muestras de sangre, segln lo establecido en la Resolucién Exenta N° 8833 de
30 de septiembre de 2010 del Servicio Médico Legal.
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¢) 1 Chofer Titular con ia licencia requerida para la conduccién de vehiculos de
emergencia.

d) 10 agentes preventivos (Monitores)

e) 02 Profesional de las Ciencias Sociales (Psicdlogos, Socidlogos, etc.)

f) Estipendios: gastos por concepto de cubrir gastos de movilizacion de los agentes
preventivos (monitores).

Hay que distinguir, si al momento de firma de convenio éste no tiene
contratado el recurso humano descrito anteriormente, si puede ser rendido, en caso
contrario, se asume que es aporte propio del municipio.

Los documentos necesarios para respaldar estos gastos son:

- Copia de los contratos a honorarios elaborados para cada uno de los
profesionales, técnicos y/o monitores participantes del proyecto. Estos deben
ser presentados en la Unica rendicién del 31 de Diciembre de 2015 y/o cuando
cambie el personal asignado en esta condicién contractual durante el convenio.

- Copia delos contratos de trabajo elaborados para cada uno de los profesionales,
técnicos y/o monitores participantes del proyecto.

- Los gastos en este item no significaran en ninguin caso para este Servicio alguna
responsabilidad contractual.

- Boletas de Honorarios electrénicas autorizadas por ef Sil, extendida a nombre
de la institucién ejecutora del convenio. Dicha boleta debe ser emitida con
retencién de impuesto.

- Copia del formulario N° 29 del SIi pagado, el que debe contener a todos los
profesionales y técnicos que presten senvicios al €jecutor de! convenio, en caso
de que existan mas honorarios, remitir copia del detalle de honorarios pagados.

- Copia de las planillas de remuneraciones del personal adscrito a la planificacién
del convenio o bien de Ia liquidacion de remuneracién para cada persona que
presto servicios para el proyecto.

- Copia del pago de las cbligaciones legales de caracter previsional y tributaria.

No se podré financiar ningun tipo de gastos de personal relativos a aportes del empleador,
aguinalidos, bonificaciones y/o seguros para el caso de contrataciones bajo el Cddigo de!
Trabajo.

6.2 Gastos Operacionales

El gasto operacional es de caracter permanente que apoyan el desarrollo del
convenio y permitan su ejecucién. Son los gastos que apoyan a la consecucién global del
convenio y que pueden ser documentados en forma independiente de los gastos realizados
por el ejecutor y que corresponden a:

v
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a) Insumos Médicos: gastos por concepto de algoddn, guantes de latex, benditas,
jeringas y agujas 5 mi, torniquetes/elasticos.
b} Insumos propios de los Operativos: caja depodsito elementos corfopunzantes, bolsas

de basura, lapices pasta, plumones, carpetas, maobiliario plastico (mesita y piso
plegable).

¢) Combustible Ambulancia: gastos por concepto de combustible para ta ambulancia
adjuntando copia de la bitacora, previamente validada por el Gestor senda.

d) Reparaciones Ambulancia: gastos por concepto de reparacién de la ambulancia o
de los bienes muebles al interior de la ambulancia con un tope méaximo anual del
20% del total del convenio.

e) Mantencion Ambulancia: gastos por concepto de mantencion de la ambulancia con
un tope maximo anual del 20% del total del convenio.

fy Pago de Estacionamiento: gastos por concepto de estacionamiento de la
ambulancia con un tope maximo anual del 20% del total del convenio.

@) Movilizacién v otros: sélo para actividades que se realizan fuera del lugar de trabajo
y que guarden relacién directa con el convenio.

h} Insumos computacionales: CD, DVD, téner, etc.

i) Utiles de Aseo: gastos por concepto de mantencion de asepsia de la ambulancia.

j) Impresion: gastos por concepto de impresion de materiales asociadas al programa.
(Ej. Resmas, fotocopias, etc.)

k) Disefio_e Impresién de Merchandising: gastos por concepto de materiales de
difusidn y/o articulos publicitarios del convenio. (Ej. Publicidad en prensa escrita o
radial sobre el programa)

NO pueden efectuarse con recursos de SENDA gastos de: intereses, reajustes o multas
por infracciones a las leyes tributarias, laborales; pagos de administracién de proyectos:
pago por combustible (excepto los originados por los gastos de la ambulancia), seguros,
permisos de circulacién, pagos de propinas; intereses y otros gastos derivados de créditos
bancarios; intereses en gastos corrientes, como por ejemplo consumos basicos; gastos
derivados de las pélizas de garantias multas; donaciones; compra de obsequios, premios
u otro similar, y en general gastos que no estan consignados en el convernio,

6.3 Gastos asociados a actividades

El gasto administrativo que apoya el desarrollo de actividades especificas previamente
definidas en el convenio, es decir, gastos en capacitacion u otras actividades esporadicas,
seminarios y/o eventos que se relacionan con ios objetivos del convenio tramitado, en el
que se puede incluir contrataciones de servicios, tales como:

a) Arriendo de inmuebles o saldn/es para capacitacién

b} Traslado material de oficina

c) Servicio de Transporte

d) Impresién/Fotocopiado

e) Alimentacion (Siempre y cuando estén en el marco de una actividad especifica)
f) Arriendo de Equipamiento

v’
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g) Compra de Insumos para dichas actividades (articulos de escritoric, materiales de
trabajo)
h) Gastos varios por campafas de comunicacion.

Los gastos de alimentacién deben adjuntar el detalle de la actividad (Coffe, colacién,
almuerzo, etc.), la cantidad de personas y el listade de participantes firmado por cada uno.
Lo mismo ocurre en el caso de gastos de pasajes aéreos.

Respecto de los costos por amriendo de salones, equipos, computadores u otros, se debe
especificar la cantidad de horas que se destinaran al proyecto y costo hora, junto al listado
de participantes, el que debera estar firmado por cada uno de los asistentes.

6.4 Gastos en Equipamiento

Se entenderan como gastos de equipamiento todos aquelios desembolsos que se realicen
por la compra o adquisicién de activos fijos (bienes muebles) necesarios para la realizacion
de las actividades tales como: Camaras fotogréficas, radios, impresoras, entre otros.
Es importante mencionar que el monto total asignado para este item en el caso de los
convenios no puede exceder el porcentaje indicado en el convenio respectivo, la
adquisicidn de equipamiento debe estar contenida en el convenio respectivo.
Al término del convenio, todo bien mueble adquirido para ia ejecucion del proyecto y que
ha sido financiado con este fondo, ingresara al patrimonio de la entidad responsable y
debera ser destinado al cumplimiento de sus fines propios, es decir, debe permanecer en
ella, como por gjemplo:

a) Impresora

b) PC, etc.

Importante;
Se debe incluir un anexo presupuestario que ser parte integrante del convenio, que

indique en que se autorizaran y contra que revisara la rendicién. (Cuadro detalle igual al
| que tiene el previene)
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CUADROS PRESUPUESTARIOS ALCOHOL Y PERSONAL

EQUIPO PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS DE SENDA A CARGO DE
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ALCOHOL EN EL MUNICIPIO

"MEDICO 1-01-2015

JHONNY ARRIAGADA TENS TOMA DE MUESTRAS |01-01-2015

PEDRO ESPINOZA CHOFER CONDUCTOR 01-01-2015
AMBULANCIA

GERMAN CACERES _ |ASISTENTE SOCIAL| GESTION MUNICIPAL |01-01-2015

IGNACIO PRIETO SOCIOLOGO | INTERVENCION EDUGO |01-01-2015
PREVENTIVAS

01-01-2015

EQUIPO PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO
A CARGO DE LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA ALCOHOL EN LA

COMUNIDAD

01 01-2015‘

CECILIA ZAMBRANO PSICOLOGA ENCARGADA
CONVENIO
DAGOBERTO GUTIERREZ SIQUIATRA ASESOR 01/01/2015
INFANTO JUVENIL
RODRIGO ARRIOLA ADMINISTRATIVO | GESTOR AMBULANCIA 01-01-2015
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SENDA

Ministerio del Interior y
Seguridad Pablica

PRESUPUESTO ALCOHOL 2015

CapeRTE | cPemm
T PRESUPUESTARIE g eadl | Tomws
Honorarios
Profesional de
la Salud 13.800.000 9.000.000 22.800.000
Honorarios
Conductor 3.600.000 3.600.000
Honorarios
Profesional de
las Ciencias
RECURSOS HUMANOS Sociales 13.620.000 4.800.000 18.420.000
GASTOS OPERACIONALES 20.220.000 20.220.000
GASTO ACTIVIDADES 9.496.320 500.000 9.996.320
EQUIPAMIENTO (***} 0 0 _ 0
MONTO TOTAL | CEEEEN | waEam | 7eGEeEm

(*) Elmonto de “Gasto Operacional’ y de “Gasto de Actividades” es |a diferencia del “Monto
Total” del Aporte SENDA menos la suma del ftem de “Recursos Humanos”.

2 2| Lidia Amara

Directora N al

Osorio

)

{ParaLa
revencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol
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