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administrativos de suministro y prestacion de servicios;
en el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del Ministerio
de Hacienda, que establecid el reglamento de la ley i
individualizada precedentemente y sus modificaciones; 7
en la Ley N° 20.502 que crea el Servicio Nacional para |
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas
y Alcohol; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 2-
20.502, de 2011, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica; en la Resolucién N° 180, de 26 de junio de
2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y
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fecha 9 de Mayo de 2014 del Ministerio del Interior y
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CONSIDERANDO:

1.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion dei Consumo
de Drogas y Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucion de las
politicas en materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias
psicotropicas e ingestidn abusiva de alcohol, y del tratamiento, rehabilitacién y
reinsercidn social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y
sustancias psicotropicas y, en especial, de la elaboracién de una Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol. '

2.- Que, para tales efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefialadas
en el articulo 19 letra | de la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacidn del Consumoc de Drogas y Alcohol, se encuentra
facultado para ceiebrar contratos con entidades publicas o privadas destinados a
otorgar tratamiento y rehabilitar a personas afectadas por el consumo de drogas
estupefacientes o sicotrdpicas y alcohol.

3.-  Que, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol licité publicamente a traves del portal www.mercadopublico.cl,
bajo el ID 662237-27-LP14, la compra de meses de planes de tratamiento para la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, que fue aprobada por la Resolucién N° 180, de
fecha 26 de junio de 2014, de este Servicio.

4.-  Que, mediante Resolucion Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, procedié a adjudicar la propuesta publica a diferentes entidades,
entre las cuales se encuentra la COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE.

5.- Que, en virtud de lo anterior y en el marco fijado por la Ley N° 20.502, el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion para el Consumo de Drogas
y Alcohol, y COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, han acordado celebrar
un Convenio para la compra de meses de planes de tratamiento para personas
con consumo problematico de drogas y alcohol; y, procediendo la expedicion del
correspondiente acto administrativo que lo sancione vengo en dictar |a siguiente,

RESOLUCION

ARTICULO PRIMEROQ: Apruébase el
Convenio de prestacion de servicios celebrado con fecha 12 de Enero de 2015,
entre la COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE vy el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para la compra
de meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol.

ARTICULO SEGUNDO: Ei gasto que irrogara
para el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, SENDA, el Convenio de prestacion de servicios que se aprueba
por la presente Resolucion, ascenderd a la cantidad de $ 113.251.392.-

Con todo, el gasto que irrogara para el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA, el Convenio de prestacién de servicios que se aprueba por la presente
Resolucién, ascendera durante el afio 2015, a la cantidad de $ 56.625.696.-




El gasto antes indicado se financiara con cargo
a los recursos consultados en la partida 05-09-01-24-03-001 del Presupuesto del
afo 2015. -

Se deja expresa constancia que la cantidad de
meses de planes que se contrataran durante el aho 2016, queda sujeta a la
disponibilidad presupuestaria que establezca la Ley de Presupuestos para el
sector publico correspondiente al ano 2016.

ARTICULO TERCERO: El pago de los servicios
gue debera hacer este Servicio a COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE,
en virtud del convenio que se aprueba por la presente Resolucion, se efectuara
una vez que el presente acto administrativo se encuentre totalmente tramitado.

ARTICULO CUARTO: El texto del convenio
que se aprueba por la presente Resolucién, es del tenor siguiente:
MANQUEHUE, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES DE

TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016.

En Santiago de Chile, a 12 de Enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencidon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente “el Servicio” o “SENDA’, RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofia Lidia Amarales Osorio, ambos
domiciliados en Agustinas N° 1235, piso 6°, comuna y ciudad de Santiago, por una
parte, y COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, RUT N° 65.000.922-3, en
adelante la “Entidad”, representado por don (fia) Gloria Berta Favi Cortés,
cédula nacional de identidad N° 5.312.677-4, ambos con domicilio en calle Camino
Buin Maipo 2625, comuna de Buin, ciudad Santiago, por la otra y de paso por
ésta, se celebra el siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucién de las politicas en
materia de prevencién del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestién abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotrépicas vy,
en especial, de la elaboracién de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones seialadas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades publicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.

Dentro del contexto descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del
Ministeric de Hacienda, se licitd pulblicamente a través del portal
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www.mercadopublico. cl, con el ID 662237-27-LP14, la contrataciéon del servicio
objeto del presente convenio.

En el referido proceso de licitaciéon, mediante Resoluciéon Exenta N° 3928, de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta plblica a
COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, para la compra de meses de
planes de tratamiento, especificamente las linea(s) de servicio N° 111.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamienio para personas con
consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las pantes asimismo dejan constancia que, conforme al
numero 3 de las bases de licitacién aprobadas mediante Resoluciéon N° 180 de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afios 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el nimero de meses de planes contratados mediante resolucion fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefialan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefaladas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta [a labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacion se indican:

1.- Las Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la
compra de meses de planes de tratamienio para personas con €cONsumo
problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas mediante
Resoluciéon N° 180, de 26 de junio de 2014, de este Servicio; en adelante
indistintamente “bases administrativas y técnicas”.

2.- Propuesta Técnica presentada por “La Entidad”, para contratar la compra de
meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol, presentada en la propuesta publica antes sefalada.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta pdblica
correspondiente al ID 662237-27-LP14.

4.- En la Resoluciéon Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta publica correspondiente al ID 662237-27-LP14.




SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, debera ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de la fecha de total tramitacion de
dicho acto administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
estas Bases Administrativas y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcién del contrato y con
anterioridad a la total tramitacidén del mismo.

E! plazo de ejecucion del servicio se extenderd desde 12 de Enero de 2015 y
hasta el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista deberd, a
través de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad
correspondiente a la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por
tipo de plan y por establecimiento, segun lo sefialado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se sefalan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de
plan de tratamiento, fue reajustado conforme a 1o dispuesto en el namero 3 de las
bases administrativas y técnicas, determinando un reajuste de un 3%.

Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el ano 2015-
20186, son los siguientes:

" |PlanPAB’ |PlanPAl ‘| PlanPR. | Plan’ PAI-|Plan: PR-

Precio | $93.649.- |$270.989.- | $524.312.- | $366.463.- | $627.421.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segun lo dispuesto en el ndmero 3 de las bases
administrativas y técnicas.

En consecuencia, el monto total del convenio para el periodo 2015-2016
ascendera a la suma de $ 113.251.392.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencion vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley




de presupuesto para los afos 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad

de ajustar el numero de meses de planes contratados mediante resolucion
fundada.

QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad dei objeto de contratacidén es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de lo dispuesto en el nimero 1 de las
‘bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacion
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapéutico en que se encuentra.

Et tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacion, con el propodsito de lograr los objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicio que dichas intervenciones se encuentran sefialadas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion correspondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes: '

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencidn psicosocial de grupo.

- Consulta psicoldgica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnostico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licité fueron
las siguientes:

1. Plan de Tratamiento Ambulatorio Basico para Poblacion General (PAB)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas que presentan consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
donde resalta la existencia de una actividad ocupacional (laboral o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.
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El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento y
rehabilitacién, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracion aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de
2 dias por semana, con 2 a 4 horas de permanencia cada vez, y una
concentracion de 1 a 2 intervenciones por dia. Se puede desarrollar en horario
diurno o vespertino.

2. Plan de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para Poblacion General
(PAI)

Este plan estd compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas con diagnéstico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comorbilidad psiquiatrica © somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento,
corresponde a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de
5 dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracién
de 3 a 4 prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario
vespertino. -

3. Plan de Tratamiento Residencial para Poblaciéon General (PR}

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso biopsicosocial severo, (multiples tratamientos previos, consumo en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente o con gran
deterioro, con trastorno psiquiatrico severo compensado y una percepcion de
autoeficacia disminuida o ausente).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento
corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos sugiere una
duracién aproximada de 12 meses (estimado), con permanencia de 7 dias, con
una jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracién de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

4. Plan_de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Especifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM) '

Este plan estd destinado a mujeres adultas, con diagnostico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no y compromiso biopsicosocial moderado a severo, (especialmente con
comorbilidad psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con
algun grado de soporte familiar).




Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 afios puedan
ser acompanadas por ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen
ambulatorio, de permanencia promedio de 5 horas al dia, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de permanencia, tanto para la
usuaria como para sus hijas/os, asi como contar con equipamiento y espacios
adecuados para éstos Ultimos, por ejemplo, sala de juegos y personal de apoyo
para su cuidado.

Tanto la duracion dei plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a o que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5
dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion de
4 a 5 prestaciones por dia.

5. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas (PR-PM)

Este plan esti destinado a mujeres adultas con diagnéstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no, con compromiso biopsicosocial severo (multiples tratamientos previos,
consumo Y/o trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social,
con trastorno psiquiatrico severo compensado, percepcién disminuida o ausente
de autoeficacia). Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a
5 anos puedan ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de
permanencia en el Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de alimentacién, higiene,
alojamiento y abrigo, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como contar
con equipamiento y espacios adecuados para la permanencia de los nifios/ninas,
por ejemplo, cunas, colchonetas, tina para la ducha, mudadores, SEDILE, sala de
juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracién del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una
jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracién de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

La Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquiera de las prestaciones
gue incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario a]gun tipo de
pago por las atenciones que le seran otorgadas.

En el caso de existir complicaciones médicas, psiquidtricas 0 de cualquier otra
indole o bien se requiera la realizacion de prestaciones no cubiertas por este
convenio, la persona en tratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a
un establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar
copia de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser

P UL PP Rl sl o ot o O W W 1 e e PO DI " P Ve

CPLE N AL

x




trasladada a un centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su
familia opte por esta alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta
opcion. Para todos los efectos, el Servicio Nacional para la Prevencidén y
Rehabilitaciébn del Consumo de Drogas y Alcohol no cubrird ni financiara
atenciones .0 prestaciones que no estén expresamente sefaladas en este
convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencion en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccién del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas y/o de salud mental u otras analogas o similares, estar
en coordinacién con la red de Salud General, segln el funcionamiento del sistema
de derivacién y contra derivacion correspondiente, con el propdsito de facilitar la
atencién y resolutividad de problemas de salud asociados, el acceso a
oportunidades de apoyo a la integracion social y la continuidad de la atencién vy
cuidados en salud de las personas usuarias de los programas de tratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la
Entidad debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la
intervencion considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a
este Programa. La intervencién es de caracter especializado por lo que el equipo
de profesionales debe tener formacién, experiencia y caracteristicas personales
adecuadas a la intervencion que se requiere y al perfil de los consuliantes, razén
por la cual deberd estarse a lo previsto en la cldusula sexta del presente convenio.

En razén de lo anterior, la seleccion del recurso humano en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacién delito-droga.

Por otro lado, la intervencidn requiere de una coordinacién interna del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario que no fragmente la intervencion, sino
que permita la integracidén de los aspectos que el equipo técnico evalia como
esenciales en la intervencion. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y
la integralidad de la intervencion a través de la incorporacion de profesionales de
las distintas disciplinas (psiquiatria, psicologia, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, tecnicos, entre otros).

Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren practicas
laborales que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto
que ira en directo beneficio del desarrollo del vinculo terapéutico con las personas
usuarias, fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL. PERSONAL PROFESIONAL

La Entidad debera disponer en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para ia Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en
la composicién del equipo de trabajo.

S




Si por cualquier motivo, tales como jubilacion, muerte, incapacidad médica,
renuncia, desvinculacién, entre otros, fuere necesario sustituir a algun integrante
del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazard por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo.

Para lo anterior, la Entidad deberd informar la vacancia del cargo dentro de un
plazo de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de
20 dias corridos debera presentar los antecedentes del nuevo profesional o
técnico propuesto, incluyendo, en los casos de los programas PAI-PM y PR-PM,
especifico de mujeres, el certificado de inhabilidades para trabajar con menores
de edad, en la respectiva Direccion Regional de SENDA, y los antecedentes del
nuevo profesional que acreditan que tiene una experiencia similar al del
profesional ofertado durante el proceso de licitacion, que reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nueve profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccion Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesta.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, la calificacién de la propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velara porque el nuevo profesional que prestara el servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacion sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacion, la
qgue sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podra solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e ldentificacién
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacién directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi
como también las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en los términos
sehalados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una péliza de
seguros, emitida por Aseguradora Magallanes S.A., N° 01-56-091134, por la
suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio,. equivalente a la suma de
$5.662.570.-, con una vigencia desde el 31 de diciembre de 2014 hasta el 1 de
mayo de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion
para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel cumplimiento de las
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obligaciones del presente convenio, asi como también las obligaciones laborales y
previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID N° 662237-27-LP14,
garantizando las linea (s) de servicio N°111. '

OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencién y' Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol pagara los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo
del presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacion efectivamente
otorgado, cuando se cumpla la condicion de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1,
Libro 1l, de 2005 del Ministerio de Salud, y tenga registro mensual en el Sistema
de Gestion de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el
documento: “Norma y Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y
Rehabilitacién para Personas Adultas con Problemas Derivados del Consumo de
Drogas y Alcohol”, establecido para cada uno de los planes de tratamiento y
rehabilitacion definidos por el Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, conjuntamente con el Ministerio
de Salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope méximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo senalado en el presente convenio.

El proceso de pago a la Entidad se realizara mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompanar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depodsito o transferencia se realizard directamenie a la cuenta
corriente bancaria (u otra cuenta a la vista} que senale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitird un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
-Santiago. Ante prestadores regionales, se procedera al retiro del cheque en la
Direccidn Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevenciéon y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccidn calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o estén
incompietas, procediéndose a la devolucion de la misma, reclamando en contra
del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicio Nacional para la Prevencion y
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Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visacion de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.

Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagara mensualmente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefalado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de tratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el maximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente sefialados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los Gltimos dos afios, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecuciéon del contrato,
con un maximo de seis meses.

- El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol exigira que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacion en
el plazo previsto en el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacion en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucién
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas. '

Finalmente, los pagos s6lo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y ia demaés
documentacidon correspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Publico para los afos
2015y 2016.

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES
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De la supervision administrativa

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizara la supervision y el control administrativo-financiero de la
actividad realizada y de la calidad previsional de la persona atendida.

Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de
Drogas y Alcohol verificard la condicién de beneficiarias de las personas en
tratamiento que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacion y
Gestion de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones
o tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1,
Libro Il, de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, en ningln caso
financiara atenciones a personas que no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervision tendrd como objetivo cautelar la adecuada ejecucion de
los servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizacién de los
recursos entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de
tratamiento un servicio de calidad.

La mencionada supervisién y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuara con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de Io
cual, podran igualmente realizarse visitas extraordinarias, sin aviso previo, a los
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacion Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara, asesorara y evaluara técnicamente en forma periddica el
funcionamiento y operacion de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
podra contar con la colaboracién técnica del Ministerio de Salud, a través de los
Servicios de salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante
“SEREMIS”". ‘ '

Lo senalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS y los servicios
de salud.

E! Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pondrd a disposicién de la Entidad la informacién o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, para su evaluacion, asesoria y
supervision. La programacién de estas visitas serd acordada entre los
responsables de la asesoria y evaluacién de los equipos y los equipos de las
entidades prestadoras, indicandose quiénes asistiran a las reuniones técnicas y
los objetivos de las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se
podran realizar visitas, no programadas, sin aviso previo.
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De las Supervisiones Generales

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecucion de la actividad, asi como también para el
analisis técnico de la informacidn, estara a disposicién de la entidad, el Sistema de
Informacién y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
saber: Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacién del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracién Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacién completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa. |

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacién y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
altimo dia habil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestion del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de la
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestidn de la lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacion requerida a traveés de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electrénico u otro medio magnético, denominada “Planilla de Registro e
Instructivo Llenado Planilla de Registros”. Dicha planilla sera soélo
excepcionalmente utilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacion, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademas, para supervisar el correcto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacién que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre
proteccion de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de la informacidn.
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DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién para el Consumo de
Drogas y Alcohol podrd poner término total o parcial al convenio, por acto
administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

C) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

f) Revocacion o ausencia de la autorizacion sanitaria del contratista, cuando
corresponda.

a) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las
prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se trate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucion del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los nimeros 1), 2), 4) y 5).

) Falta de veracidad de la informacién o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacién, especialmente aqueilos que fueron
considerados en el proceso de evaluacién de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
0 con trabajadores contratados en los dos dltimos dos afios y no dio
cumplimiento a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones o no acredité dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.

) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacion registrada en el Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios(as) y al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol.
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En caso de verificarse alguna de las causales sefialadas, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmente la indemnizacién de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.

En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hara efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucién, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
debera pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, debera realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademéas de realizar la derivacién
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuard la atencién,
acompafiando un Informe actualizado que dé cuenta del diagnostico, plan de
intervencién, estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacolégico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra ), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, la obligacién dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspensién.

Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacién a otro centro, con o sin convenio
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una 0
mas lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondrd término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucién que disponga
dicho término parcial, las partes suscribiran una modificacién de convenio en que
se excluyan las lineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva la garantfa de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que corresponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, deposito o
vale vista, o pdliza de seguro, en los mismos términos sefialados en el nimero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucién que disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de la nueva garantia.
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DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o0 totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.

DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrara multas a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1)  Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
ofras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasién en que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.

(2)  Incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasién que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacion acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucién del contrato, y no
entrega en el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualquier medio
idoneo que garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5
-Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

(4) ~ No informar al Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccién de funcionamiento, renovacién o modificaciones en
fa resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio: 5 Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso
terapéutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencion.y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasion
que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de
-Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacién de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a} Si analizados los antecedentes se determina la aplicacién de multas por
este Servicio, el Jefe(a) de la Divisién Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la muita y su monto.
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Las notificaciones que se efectien a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilio, comenzando a
contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por
Correo.

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
acompanando todos los antecedentes y pruebas que acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que originan las multas o que desvirtden los
antecedentes analizados por el Servicio.

c) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo senalado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacion de la o las
multas que correspondan, dictandose la pertinente resolucién por parte del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas vy
Alcohol, y en la que se establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacion del respectivo acto
administrativo.

d) Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcién de los
descargos, para resolver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucion por parte del Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
de la fecha de la dictacién del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se
notificara al contratista por carta certificada.

e) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, ia entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los
cinco dias habiles contados desde la notificacién de la resolucién que se recurre,
quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcién del
recurso, para resolver si lo acoge iotal o parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara firme.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si el proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aquélla haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este Ultimo caso, el contratista deberéd entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, depésito o vale vista, o pdliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacién de la multa, en los mismos
términos sefalados en el ndmero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.

La aplicacién de alguna de estas multas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viernes, excepto los festivos.
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DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol deberd solicitar a la entidad, los primeros 5 dias hébiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto 'y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes laborales y
previsionales emitido por la Direccion del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacién de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega del certificado
senalado precedentemente, presentando ante el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo. ' '

El incumplimiento de esta obligacion dara derecho al Servicio Nacional para la
prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas. '

En ningdn caso el cumplimiento de esta obligacién implicard subcontratacién en
los términos del articulo 183 Ay siguientes del Cadigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluara y propondra al mismo la eveniual
modificacién del contrato. Asimismo se podra modificar- el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar los servicios
contratados, cuestién que ocurriria si se modificara la poblacion beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, 0 sus
objetivos terapéuticos.

Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o ia razdn social,
representante legal, direccién de funcionamiento; renovacion o modificaciones en
la Resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para 1a gjecucion
del servicio, debera informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la
correspondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.
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Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fiel cumplimiento de
contrato. '

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, evaluara el nivel de ejecucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecuciéon de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, sera en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 2016.

Reasignacion en el mes de junio del afio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afo 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del niumero de meses de pianes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afic 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello impligue la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el segundo semestre del afic en curso, es decir, desde julio a
diciembre del ano 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sehalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacidn, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del numero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afno 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podra extender la reasignacion
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.
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Reasignacion en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afio 2015, se podra madificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
terminos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin gue ello impliqgue la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerard los meses de planes de tratamiento no
gjecutados y SENDA podrd asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de enero a diciembre del afo 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para el periodo antes sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el numero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al ano 2016, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del afo 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimerc de meses de planes de
tratamiento respectivos de' cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con [a Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al ano 2016 y, consecuentemente, el
monio del mismo convenio, sin que ello impliqgue la aplicacién de muitas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendré durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo sehalado.

Asimismo, si producio de dicha evaluacién, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del ndmero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan vy la linea afectada y aumentar el
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nimero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afio 2016, a efectos de cubrir asf la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
senalados precedentemente, el porcentaje de ejecucidn esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
sefalados, para el aumento o disminucidn de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afios 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector pablico
correspondiente a dichos afos, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de planes de tratamiento no podréan
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
que se haya contratado con la Entidad. '

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccién de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Gloria Berta Favi Cortés para actuar en representacion de la
COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, consta en Acta de reunién
extraordinaria de Directorio nombramiento de apoderado y representante d ela
institucion otorgamiento de a facultades al Presidente del Directorio “Comunidad
Terapéutica Mangquehue” de fecha 21 de enero 2014, reducida a escritura piblica,
ante el Notario Pdblico Titular de Puente Alto, don Eugenio Camus Mesa.

La representacion con la que comparece dofa Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacién como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, en el Decreto
Supremo N°1086, de 14 de Mayo de 2014, del Ministerio del Interior y Seguridad
Publica.
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DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de la Entidad, y uno en poder del Servicio.

Firman: Gloria Berta Favi Cortés. Representante Legal. COMUNIDAD
TERAPEUTICA MANQUEHUE. Lidia Amarales Osorio. Directora Nacional (TP).
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA.

Anexo
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Firman: Gloria Berta Favi Corés. Representante Legal. COMUNIDAD
TERAPEUTICA MANQUEHUE. Lidia Amarales Osorio. Directora Nacional (TP).
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA.
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SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO
DE DROGAS Y ALCOHOL
(05-09-01)

CERTIFICADO DE IMPUTACION Y DISPONIBILIDADES PRESUPUESTARIAS

CERTIFICADO N° 327
FECHA 04-02-2015

La jefa de presupuesto, certifica que se cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el rubro de gasto
gue se indica, con la cual se podra financiar el compromiso que se tramita en el siguiente documento:

IDENTIFICACION DEL DOCUMENTO QUE SE REFRENDA

TIPO Resolucién Exenta

N® 710
Aprueba Convenio de prestacion de
servicios entre el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion
del Consumo de Drogas y Alcohol,

DETALLE Senda, y la Comunidad Terapéutica
Manguehue, para la compra de
meses de planes de tratamiento para
personas con consumo problematico
de drogas y alcohol, para el periodo
2015-2016.

REFRENDACION

IMPUTACION

PRESUPUESTARIA 24.03.001

TIPO DE

FINANCIAMIENTO APORTE FISCAL

Presupuesto Yigente 41.403.518.000

Comprometido 24.516.506.330

Presente Documento

Resolucién Exenta 56.625.696

Saldo Disponible 16.830.385.974

&A GOMZALEZ GELVEZ
JEFA DE PRESUPUESTO
5-1614
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T
SENDA

Ministerio del Interior y
Seguridad Piiblica

CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITACION DEL CONSUMO DE
DROGAS Y ALCOHOL, SENDA, Y COMUNIDAD TERAPEUTICA
MANQUEHUE, PARA LA COMPRA DE MESES DE PLANES DE
TRATAMIENTO PARA PERSONAS CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
DROGAS Y ALCOHOL, PARA EL PERIODO 2015-2016.

En Santiago de Chile, a 12 de Enero de 2015, entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, en
adelante indistintamente “el Servicio” o “SENDA”", RUT N° 61.980.170-9,
representado por su Directora Nacional (TP) dofia Lidia Amarales Osorio, ambos
domiciliados en Agustinas N°1235, piso 6° comuna vy ciudad de Santiago, por una
parte, y COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, RUT N° 65.000.922-3, en
adelante la “Entidad”, representado por don (fia) Gloria Berta Favi Cortés,
cédula naciconal de identidad N° 5.312.677-4, ambos con domicilio en calle Camino
Buin Maipo 2625, comuna de Buin, ciudad Santiago, por la otra y de paso por
ésta, se celebra el siguiente convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES GENERALES

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, SENDA, es el organismo encargado de la ejecucion de las politicas en
materia de prevencion del consumo de estupefacientes, sustancias psicotropicas e
ingestiébn abusiva de alcohol, y de tratamiento, rehabilitacién y reinsercion social
de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias psicotropicas vy,
en especial, de la elaboracion de una Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol.

Para estos efectos y para cumplir con los objetivos y funciones sefialadas en la
Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, se encuentra facultado para celebrar contratos con
entidades publicas o privadas destinados a otorgar tratamiento y rehabilitar a
personas afectadas con consumo problematico de drogas y alcohol.

Dentro del contexio descrito, y en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N°
19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios y su reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N° 250, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, se licitd publicamente a través del portal
www.mercadopublico.cl, con el ID 662237-27-LP14, la contratacién del servicio
objeto del presente convenio.

En el referido proceso de licitacién, mediante Resolucién Exenta N°3928, de 11
de diciembre de 2014, de este Servicio, se adjudicé la propuesta publica a

1

R e R G e e S D

P ——— " e —r—r

R 2k R N B 4 T L Y

———— T T T T T A A TN NN R




COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, para la compra de meses de
planes de tratamiento, especificamente las linea(s) de servicio N°111.

En virtud de lo anteriormente expuesto, el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, ha resuelto contratar
con La Entidad la compra de meses de planes de tratamiento para personas con
consumo problematico de drogas y alcohol.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes asimismo dejan constancia que, conforme al
namero 3 de las bases de licitacién aprobadas mediante Resolucién N° 180 de 26
de junio de 2014, del Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, los recursos que el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afios 2015 y 2016, reservandose SENDA la facultad de
ajustar el niimero de meses de planes contratados mediante resolucion fundada.

Las partes mediante este acto manifiestan su acuerdo en contratar los meses de
planes de tratamiento que se sefialan en el Anexo, que forma parte integrante de
este convenio; y, en este sentido, la Entidad se compromete a ejecutar la cantidad
de meses planes de tratamiento alli sefialadas y el Servicio, a su vez, a pagar por
ello.

La Entidad, por su parte, acepta la labor encomendada en los términos referidos y
se obliga a ejecutarla en la forma y condiciones que se estipulan en los
documentos que a continuacion se indican:

1.- Las Bases Administrativas y Técnicas de Propuesta Publica para contratar la
compra de meses de planes de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y alcohol, para el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA aprobadas mediante
Resolucion N° 180, de 26 de junio de 2014, de este Servicio, en adelante
indistintamente “bases administrativas y técnicas”.

2.- Propuesta Técnica presentada por “La Entidad”, para contratar la compra de
meses de planes de tratamiento para personas con consumo problematico de
drogas y alcohol, presentada en la propuesta pablica antes sefialada.

3.- Las preguntas y respuestas efectuadas en el proceso de la propuesta publica
correspondiente al ID 662237-27-LP14.

4.- En la Resolucién Exenta N° 3928, de 11 de diciembre de 2014, de este
Servicio que Adjudica la propuesta pablica correspondiente al ID 662237-27-LP14.

SEGUNDO: DE LA APROBACION DEL CONVENIO Y EJECUCION DE LOS
SERVICIOS

El presente convenio, deberd ser aprobado a través del correspondiente acto
administrativo y comenzara a regir a contar de Ia fecha de total tramitacion de
dicho acto administrativo.
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Sin perjuicio de lo anterior, y de conformidad a lo dispuesto en el nimero 13.5 de
estas Bases Administrativas y Técnicas, por razones de buen servicio, se podra
comenzar a prestar el servicio desde la fecha de suscripcidn del contrato y con
anterioridad a la total tramitacién del mismo.

El plazo de ejecucién del servicio se extendera desde 12 de Enero de 2015 y
hasta el 31 de diciembre de 2016. Durante este periodo, el contratista debera, a
través de los establecimientos de su dependencia, realizar la actividad
correspondiente a la linea de servicio en donde haya resultado adjudicado, por
tipo de plan y por establecimiento, segun lo sefialado en el Anexo.

TERCERO: DE LOS MESES DE PLANES CONTRATADOS

Por este acto La Entidad se compromete a realizar, a través de los
establecimientos de su dependencia, la cantidad de meses de planes de
tratamiento que se sefalan en el Anexo, el que forma parte integrante del
presente convenio.

CUARTO: DEL PRECIO

Las partes dejan constancia que el precio mensual por cada unidad de mes de
plan de tratamiento, fue reajustado conforme a lo dispuesto en el nimero 3 de las
bases administrativas y técnicas, determinando un reajuste de un 3%.

Conforme a lo anterior, los precios de los planes de tratamiento, para el afio 2015-
2016, son los siguientes:

Precio | $93.649.- |$270.989.- | $524.312.- | $366.463.- | $627.421.-

Asimismo, las partes dejan constancia que estos precios seran reajustados en el
mes de diciembre de 2015, segln lo dispuesto en el nimero 3 de las bases
administrativas y técnicas.

En consecuencia, el monto total del convenio para el periodo 2015-2016
ascendera a la suma de $ 113.251.392.-

Con todo, los recursos que el Servicio Nacional para la Prevencidn vy
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, destinara por cada
unidad de mes de plan de tratamiento, estaran sujetos a lo que establezca la ley
de presupuesto para los afios 2015 y 2016, reservandose este Servicio la facultad
de ajustar el numero de meses de planes contratados mediante resolucion
fundada.
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QUINTO: DE LOS SERVICIOS Y PRESTACIONES

Las partes dejan constancia que, la unidad del objeto de contratacién es un mes
de plan de tratamiento, y que sin perjuicio de io dispuesto en el nimero 1 de las
“‘bases administrativas y técnicas” y de las especificaciones técnicas del servicio
que se contrata, descritas en las Bases técnicas, y de aquellas contenidas en
documentos vigentes de la autoridad sanitaria, un mes de plan de tratamiento
corresponde a un mes en que una persona con problemas de consumo de
sustancias de drogas y alcohol participa de un plan de tratamiento y rehabilitacion
que contempla un conjunto de intervenciones y prestaciones recomendables,
asociadas al cumplimiento de los objetivos terapéuticos del mismo, de acuerdo al
proceso terapeutico en que se encuentra.

El tipo de intervenciones y su frecuencia, incluidas en un mes de tratamiento, se
desarrollan de manera progresiva en la medida que se avanza en el proceso de
tratamiento y rehabilitacion, con el propésito de lograr los objetivos terapéuticos,
de acuerdo a las caracteristicas y necesidades de las personas usuarias.

Sin perjuicio que dichas intervenciones se encuentran sefialadas en las
especificaciones técnicas de las bases de licitacion correspondiente a este
convenio y, que en tal sentido, son vinculantes para La Entidad, éstas son las
siguientes:

- Consulta médica.

- Consulta psiquiatrica.

- Consulta de salud mental (individual y familiar).
- Intervencién psicosocial de grupo.

- Consulta psicologica.

- Psicoterapia individual.

- Psicoterapia de grupo.

- Psicodiagnaéstico.

- Visita domiciliaria.

- Consultorias de salud mental.

- Examenes de laboratorio que se requieran.
- Medicamentos si corresponde.

Las modalidades de meses de planes de tratamiento que el Servicio licitd fueron
las siguientes:

1. Plan de Tratamiento Ambulatorio Bésico para Poblacién General (PAB)

Este plan esta compuesto por e! conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas que presentan consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado,
donde resalta la existencia de una actividad ocupacional (laboral o educacional)
parcial o total y la existencia de soporte familiar.

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento y
rehabilitacion, corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 6 meses, con una frecuencia de asistencia de
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2 dias por semana, con 2 a 4 horas de permanencia cada vez, y una
concentracion de 1 a 2 intervenciones por dia. Se puede desarrollar en horario
diurno o vespertino.

2. Plan_de Tratamiento Ambulatorio Intensivo para Poblacién General
(PAI)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, y destinado a personas con diagnostico de consumo perjudicial o
dependencia a sustancias psicoactivas y compromiso biopsicosocial moderado o
severo, (con presencia de comorbilidad psiquiatrica o somatica leve, sin actividad
ocupacional y con soporte familiar).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del procesoc de tratamiento,
corresponde a la necesidad de cada persona, en este caso, un panel de expertos
sugiere una duracién aproximada de 8 meses, con una frecuencia de asistencia de
5 dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion
de 3 a 4 prestaciones por dia. Ese plan puede ser desarrollado en un horario
vespertino.

3. Plan de Tratamiento Residencial para Poblacién General (PR)

Este plan esta compuesto por el conjunto de intervenciones y prestaciones que se
detallaron precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos y destinado a personas con dependencia a sustancias psicoactivas y
compromiso biopsicosocial severo, (multiples tratamientos previos, consumo en
miembros de la familia, red de apoyo familiar y social inexistente o con gran
deterioro, con trastorno psiquiatrico severo compensado y una percepcion de
autoeficacia disminuida o ausente).

El tiempo estimado para lograr los objetivos del proceso de tratamiento
corresponde a la necesidad de cada persona. Un panel de expertos sugiere una
duracién aproximada de 12 meses (estimado), con permanencia de 7 dias, con
una jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una concentracion de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

4, Plan_de Tratamiento Ambulatorio Intensivo Esgecifico para Mujeres
Adultas (PAI-PM)

Este plan estd destinado a mujeres adultas, con diagnéstico de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
o no y compromisc biopsicosocial moderado a severo, {especialmente con
comorbilidad psiquiatrica o somatica moderada, sin actividad ocupacional y con
algun grado de soporte familiar).

Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a 5 afios puedan
ser acompafiadas por ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen
ambulatorio, de permanencia promedio de 5 horas al dia, motivo por el cual

5

..




ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de permanencia, tanto para la
usuaria como para sus hijasfos, asi como contar con equipamiento y espacios
adecuados para éstos dltimos, por gjemplo, sala de juegos y personal de apoyo
para su cuidado.

Tanto la duracion del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de ocho meses, con una frecuencia de asistencia de 5
dias a la semana, entre 4 a 6 horas de permanencia diaria, y una concentracion de
4 a 5 prestaciones por dia.

5. Plan de Tratamiento Residencial Especifico para Mujeres Adultas (PR-PM)

Este plan esta destinado a mujeres adultas con diagnésticc de consumo
perjudicial o dependencia a sustancias psicoactivas con y sin hijos, embarazadas
0 no, con compromiso biopsicosocial severo (multiples tratamientos previos,
consumo y/o trafico en miembros de la familia, sin red de apoyo familiar y social,
con trastorno psiquiatrico severo compensado, percepcion disminuida o ausente
de autoeficacia). Este plan permite que las mujeres que tienen hijas/os menores a
5 afios puedan ingresar con ellos a tratamiento. Se desarrolla en un régimen de
permanencia en el Centro de Tratamiento durante las 24 hrs, motivo por el cual
ademas de brindar el conjunto de intervenciones y prestaciones que se detallaron
precedentemente, que son recomendables para el logro de los objetivos
terapéuticos, se deben cubrir las necesidades de alimentacién, higiene,
alojamiento y abrigo, tanto para la usuaria como para sus hijas/os, asi como contar
con equipamiento y espacios adecuados para la permanencia de los nifios/nifias,
por ejemplo, cunas, colchonetas, tina para la ducha, mudadores, SEDILE, sala de
juegos y personal especializado para su cuidado.

Tanto la duracion del plan, como la frecuencia de las prestaciones entregadas
deben corresponder a lo que la usuaria necesita. Un panel de expertos sugiere
una duracién aproximada de 12 meses con permanencia de 7 dias, en una
jornada terapéutica de 5 a 7 horas cada dia, y una conceniracion de
intervenciones diarias no menor a 5 (incorpora permisos fines de semana u otros
similares).

La Entidad proporcionara a los beneficiarios todas y cualquiera de las prestaciones
que incluye el plan de tratamiento contratado, sin exigir al usuario algun tipo de
pago por las atenciones que le seran otorgadas.

En el caso de existir complicaciones médicas, psiquiatricas o de cualquier otra
indole o bien se requiera la realizacién de prestaciones no cubiertas por este
convenio, la persona en tratamiento debera ser derivada mediante interconsulta a
un establecimiento del Sistema Nacional de Servicios de Salud, debiendo constar
copia de dicho documento en la respectiva ficha clinica o, en su defecto, ser
trasladada a un centro asistencial privado, siempre y cuando la persona o su
familia opte por esta alternativa debiendo firmar un documento que explicite esta
opcidon. Para todos los efectos, el Servicio Nacional para la Prevencion y
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Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alicohol no cubrird ni financiara

atenciones o prestaciones que no estén expresamente sefialadas en este
convenio.

Para cumplir con la integralidad y la flexibilidad que requiere la intervencion en el
tratamiento del consumo problematico de sustancias, la Entidad debera ser
participe de la red de centros de tratamiento de la jurisdiccion del Servicio de
Salud correspondiente, estar participando de manera activa en reuniones formales
de red de alcohol y drogas y/o de salud mental u ofras analogas ¢ similares, estar
en coordinacion con la red de Salud General, segan el funcionamiento del sistema
de derivacion y contra derivacion correspondiente, con el propésito de facilitar la
atencién y resolutividad de problemas de salud asociados, el acceso a
oportunidades de apoyo a la integraciéon social y la continuidad de la atencion y
cuidados en salud de las personas usuarias de los programas de tratamiento.

Dadas las exigencias y la complejidad del perfil de las personas usuarias, la
Entidad debe contar con un equipo técnico en condiciones de realizar la
intervencién considerando las necesidades de las personas adultas que acceden a
este Programa. La intervencion es de caracter especializado por lo que el equipo
de profesionales debe tener formacion, experiencia y caracteristicas personales
adecuadas a la intervencion que se requiere y al perfil de los consultantes, razén
por la cual debera estarse a lo previsto en la clausula sexta del presente convenio.

En razén de lo anterior, la seleccion del recurso humano en cada uno de los
programas terapéuticos debe considerar las variables como experiencia en
tratamiento en adicciones, enfoque de género y asociacion delito-droga.

Por otro lado, la intervencion requiere de una coordinacién interna del equipo que
permita un efectivo trabajo interdisciplinario que no fragmente la intervencion, sino
que permita la integracién de los aspectos que el equipo técnico evalla como
esenciales en la intervencién. El equipo debe promover la interdisciplinariedad y
la integralidad de la intervencién a fravés de la incorporacion de profesionales de
las distintas disciplinas (psiquiatria, psicologia, enfermeria, trabajo social, terapia
ocupacional, técnicos, entre otros).

Para resguardar la estabilidad del equipo terapéutico se requieren practicas
laborales que favorezcan la estabilidad del recurso humano disponible, aspecto
que ira en directo beneficio del desarrollo del vinculo terapeutico con las personas
usuarias, fundamental en los procesos y resultados terapéuticos.

SEXTO: DE LA DISPONIBILIDAD DEL PERSONAL PROFESIONAL

La Entidad debera disponer en su equipo de trabajo del mismo personal
profesional considerado en su propuesta técnica para el desarrollo del servicio
contratado. Salvo que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol, autorice lo contrario, no se efectuaran cambios en
la composicién del equipo de trabajo.

Si por cualquier motivo, tales como jubilacién, muerte, incapacidad medica,
renuncia, desvinculacién, entre otros, fuere necesario sustituir a algin integrante
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del personal profesional o técnico, incluyendo al Director del centro de tratamiento,
la Entidad lo reemplazarda por otro técnico o profesional con las condiciones
requeridas para el cargo.

Para lo anterior, la Entidad debera informar la vacancia del cargo dentro de un
plazo de 5 dias corridos desde ocurrido el hecho, y posteriormente en un plazo de
20 dias corridos deberd presentar los antecedentes del nuevo profesional o
técnico propuesto, incluyendo, en los casos de los programas PAI-PM y PR-PM,
especifico de mujeres, el certificado de inhabilidades para trabajar con menores
de edad, en la respectiva Direccion Regional de SENDA, y los antecedentes del
nuevo profesional que acreditan que tiene una experiencia similar al del
profesional ofertado durante el proceso de licitacién, que reemplazara.

De no haber sido posible proponer el nuevo profesional o técnico en ese plazo, se
informara a la Direccién Regional, dando cuenta de las gestiones realizadas, y se
acordara con ésta las acciones y plazos urgentes a seguir para una nueva
propuesia.

Los antecedentes seran evaluados por el equipo técnico del Area Tratamiento de
la respectiva Direccion Regional de SENDA, quién tendra a la vista, de manera
referencial, la calificacién de la propuesta técnica originalmente presentada por el
contratista, y velard porque el nuevo profesional que prestara et servicio, en su
conjunto, tenga las condiciones requeridas del cargo.

La indicada evaluacién sera presentada por el gestor de tratamiento al Director
Regional correspondiente del Servicio Nacional para la Prevencién vy
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol para su respectiva aprobacion, la
que sera comunicada por escrito a la Entidad mediante carta certificada dirigida a
su domicilio, comenzando a contarse los plazos a partir del tercer dia después de
despachada la carta por correo.

Con todo SENDA, podra solicitar a la entidad el certificado del registro de
Inhabilidades para trabajar con menores de edad del Registro Civil e Identificacion
de Chile, a todos los trabajadores que tengan una relacion directa y habitual con
menores de edad.

SEPTIMO: DE LA GARANTIA DE FIEL Y OPORTUNO CUMPLIMIENTO

Para garantizar el fiel cumplimiento de las obligaciones del presente convenio, asi
como también las obligaciones laborales y previsionales para con sus trabajadores
y multas, la Entidad ha entregado al Servicio una garantia, en los términos
sefalados en las “bases administrativas y técnicas”, consistente en una péliza de
seguros, emitida por Aseguradora Magallanes S.A., N° 01-56-091134, por la
suma equivalente al 5% de la totalidad del convenio, equivalente a la suma de
$5.662.570.-, con una vigencia desde el 31 de diciembre de 2014 hasta el 1 de
mayo de 2017, a favor del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion
para el Consumo de Drogas y Alcohol, para garantizar el fiel cumplimiento de las
obligaciones del presente convenio, asi como también las obligaciones laboraies y
previsionales de con sus trabajadores y multas, bajo el ID N° 662237-27-LP14,
garantizando las linea (s) de servicio N*111.




OCTAVO: DEL PAGO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcohol pagaréa los planes de tratamiento y rehabilitacion que se refiere el anexo
del presente convenio, por mes de plan de tratamiento efectivamente otorgado.

Se entendera por mes de plan de tratamiento y rehabilitacién efectivamente
otorgado, cuando se cumpla la condicion de persona beneficiaria del D.F.L. N° 1,
Libro Il, de 2005 del Ministerio de Salud, y tenga registro mensual en el Sistema
de Gestion de Tratamiento (SISTRAT), de las mencionadas prestaciones en el
documento: “Norma y Orientaciones Técnicas de los Planes de Tratamiento y
Rehabilitacién para Personas Adultas con Problemas Derivados del Consumo de
Drogas y Alcohol”, establecido para cada uno de los planes de tratamiento y
rehabilitacion definidos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, conjuntamente con el Ministerio
de Salud.

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pagara a la Entidad, siempre respetando el tope maximo contratado,
segun cada linea de servicio, y de acuerdo a lo sefialado en el presenie convenio.

El procesc de pago a la Entidad se realizara mensualmente, en la medida que el
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol reciba las facturas debidamente emitidas y los documentos
complementarios que se exige acompafar a los prestadores. El envio de la
respectiva factura, es dentro de los tres primeros dias corridos del mes siguiente,
por el monto exacto de los meses de planes de tratamiento otorgados en el
respectivo mes.

El respectivo depodsito o transferencia se realizara directamente a la cuenta
corriente bancaria (u otra cuenta a la vista) que sefiale el prestador, si éste asi lo
ha solicitado o, en su defecto, se emitirda un cheque nominativo a nombre del
prestador, el que debera ser retirado en Agustinas N° 1235, piso 6, comuna de
Santiago. Ante prestadores regionales, se procedera al retiro de! cheque en la
Direccion Regional de Senda que corresponda, si asi se solicita.

Las facturas deberan ser extendidas a nombre del Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, direccién calle Agustinas N° 1235, piso 6, Santiago o en la forma
que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol, instruya a futuro. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol no pagara facturas que no se
encuentren debidamente extendidas, que presenten enmiendas o estén
incompletas, procediéndose a la devoluciéon de la misma, reclamando en contra
del contenido de la factura dentro del plazo de 30 dias corridos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 19.983. El Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, previa visaciéon de la factura
correspondiente pagara dentro de los 20 dias siguientes.
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Sin perjuicio que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacién del
Consumo de Drogas y Alcohol, pagara mensualmente el monto de los meses de
planes de tratamiento que efectivamente fueron realizados por la Entidad
considerando el tope maximo mensual sefialado en el anexo, este Servicio Publico
realizara, cada cuatro meses (durante los meses de abril, agosto y diciembre de
2015 y 2016) un proceso de ajuste en el pago de los meses de planes de
tratamiento contratados. Conforme a este proceso, el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, SENDA, pagara a
la Entidad los meses de planes de fratamiento que hubiere efectivamente
realizado en el correspondiente periodo por sobre los maximos mensuales, pero
bajo el maximo acumulado al periodo de ajuste correspondiente. Con todo,
SENDA se reserva el derecho de realizar ajustes en meses distintos a los
anteriormente senalados.

En el caso que la Entidad, al momento de contratar registre saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con trabajadores contratados en los ultimos dos afos, los primeros estados de
pago producto del presente convenio deberan ser destinados al pago de dichas
obligaciones, debiendo la Entidad acreditar que la totalidad de las obligaciones se
encuentran liquidadas al cumplirse la mitad del periodo de ejecucion del contrato,
con un maximo de seis meses.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol exigirda que la Entidad proceda a dichos pagos y presente los
comprobantes y planillas que demuestren el total cumplimiento de la obligacién en
el plazo previsto en el parrafo anterior. El incumplimiento de estas obligaciones por
parte del mismo dara derecho a dar por terminado el presente convenio, pudiendo
llamarse a una nueva licitacién en la cual éste no podra participar.

Adicionalmente, el Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol debera solicitar al contratista, durante la ejecucion
del contrato, que éste le informe el monto y estado de cumplimiento de las
obligaciones laborales y previsionales que le corresponden con sus trabajadores,
mediante certificados emitidos por la Direccion del Trabajo o cualiquier medio
idoneo que garantice la veracidad de dicho monto y el estado de cumplimiento de
las mismas.

Finalmente, los pagos sélo podran hacerse efectivos una vez que se encuentre
totalmente tramitado el acto administrativo que apruebe el presente convenio y
contra entrega por parte de la Entidad de las facturas correspondiente, y la demas
documentacién correspondiente.

Con todo, los pagos estaran condicionados a los recursos que para este Servicio
Nacional contemple la Ley de Presupuestos para el Sector Publico para los afios
2015 y 2016.

NOVENO: DE LAS SUPERVISIONES

De la supervision administrativa
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El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, realizara la supervision y el control administrativo-financiero de -la
actividad realizada y de la calidad previsional de |a persona atendida.

-Para ello, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de

Drogas y Alcohol verificara la condicion de beneficiarias de las personas en
tratamiento que hayan sido informadas mediante el Sistema de Informacion y
Gestién de Tratamiento (SISTRAT), descontando de la actividad las prestaciones
o tratamientos realizados a personas que no sean beneficiarios del D.F.L. N° 1,
Libro I, de 2005 del Ministerio de Salud. En este sentido, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, en ningun caso
financiara atenciones a personas que no sean beneficiarios del Sistema Publico de
Salud. Esta supervision tendrd como objetivo cautelar la adecuada ejecucién de
los servicios contratados, a través de un correcto manejo o utilizaciéon de los
recursos entregados, a fin de proveer a los beneficiarios de los programas de
tratamiento un servicio de calidad.

La mencionada supervision y control administrativo-financiero estara programada
y se efectuarad con la periodicidad determinada por el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, sin perjuicio de lo
cual, podran igualmente realizarse visitas exiraordinarias, sin aviso previo, a ios
centros ejecutores en convenio.

De la Asesoria, Supervision y Evaluacion Técnica

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, supervisara, asesorara y evaluard técnicamente en forma periddica el
funcionamiento y operacion de los servicios contratados. Para ello el Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol
podra contar con la colaboracién técnica del Ministerio de Salud, a través de los
Servicios de salud y Secretarias Regionales Ministeriales respectivas, en adelante
“SEREMIS”.

Lo sefalado precedentemente es sin perjuicio de las facultades de supervision y
fiscalizacion que le competen al Ministerio de Salud en su rol de autoridad
sanitaria y gestores de red, a través de las respectivas SEREMIS y los servicios
de salud.

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, pondra a disposicion de la Entidad la informacién o contactos con
profesionales y técnicos que resulten relevantes para la correcta ejecucion de las
actividades contratadas.

La Entidad debera proporcionar las facilidades de acceso a los registros, informes
y datos que le sean requeridos por el Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, para su evaluacién, asesoria y
supervision. La programacion de estas visitas serd acordada enire [os
responsables de la asesoria y evaluacion de los equipos y los equipos de las
entidades prestadoras, indicandose quiénes asistirdn a las reuniones técnicas y
los objetivos de las distintas visitas programadas. Sin perjuicio de lo anterior, se
podran realizar visitas, no programadas, sin aviso previo.

De las Supervisiones Generales
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El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, podra realizar supervisiones aleatorias mediante visitas sin previo aviso,
cada vez que lo estime pertinente, con el objeto de asegurar la calidad de los
servicios prestados a los usuarios. En estas supervisiones generales podra
SENDA realizar supervisiones técnicas, financieras o de cualquier tipo.

DECIMO: DEL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DE TRATAMIENTO
(SISTRAT)

Para el adecuado control y ejecucién de la actividad, asi como también para el
analisis técnico de la informacién, estara a disposicion de la entidad, el Sistema de
Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), para cuyo efecto ésta se obliga
a ingresar los datos correspondientes en las Fichas existentes en el mismo, a
saber: Ficha de Demanda, Ficha de Ingreso, Ficha Mensual de Prestaciones,
Ficha de Evaluacion del Proceso, Ficha de Egreso, Ficha de Integracion Social y
Ficha de Seguimiento. Estas Fichas, tienen como objetivo contar con una
informacién completa y homogénea de las atenciones otorgadas a las personas
beneficiarias de este Programa.

Los datos mensuales deberan ser ingresados, por la entidad, a través del Sistema
de Informacion y Gestion de Tratamiento (SISTRAT), en tiempo real y hasta el
ultimo dia héabil del mes en que se otorgue efectivamente la prestacion del
servicio, con un plazo maximo de ingreso hasta el primer dia del mes siguiente a
aquel en que se ejecutaron las prestaciones.

Al respecto, se destaca que la oportunidad en el registro es fundamental para la
gestion del programa, siendo critico, por ejemplo, el llenado en tiempo real de ia
Ficha de Demanda, atendida su implicancia en la gestién de Ia lista de espera.

En el evento que un establecimiento, por cualquier circunstancia, no pueda utilizar
el referido software debera enviar al Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, a través de la Direccion
Regional correspondiente, la informacién requerida a través de una planilla de
registro disefiada en formato Excel especialmente para estos efectos, mediante
correo electrénico u otro medio magnético, denominada "Planilla de Registro e
Instructivo  Llenado Planilla de Registros”. Dicha planila sera solo
excepcionalmente utilizada y, una vez regularizado el acceso al software
destinado para el registro de la informacion, el prestador debera poner al dia el
registro de la actividad realizada en la herramienta destinada para ello.

Ademds, para supervisar el correcto cumplimiento del convenio, la entidad debera
proporcionar al Servicio toda la informacién que éste le requiera, estando facultado
para efectuar visitas al centro de tratamiento donde se ejecuten las prestaciones,
debiendo darsele las facilidades del caso. Con todo, lo anterior debera hacerse
siempre con el debido respeto a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre
proteccién de la vida privada, y en cualquier otra norma legal que regule el
caracter secreto o reservado de |a informacion.

DECIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

El Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion para el Consumo de
Drogas y Alcohol podra poner término total o parcial al convenio, por acto
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administrativo fundado, en el evento que acaeciere alguna de las siguientes
circunstancias:

a) Por resciliacién o mutuo acuerdo de las partes.

b) Si la entidad fuere declarado en quiebra o si éste cayere en estado de
notoria insolvencia, a menos que se mejoren las cauciones entregadas o las
existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

c) Si la entidad se tratase de una sociedad, cuando ésta se disolviere.
d) Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e) Caso fortuito o fuerza mayor, comprendiéndose dentro de ellas razones de
ley o de autoridad que hagan imperativo terminarlo.

f) Revocacion o ausencia de la autorizacion sanitaria del contratista, cuando
corresponda,
g) Falta de disponibilidad presupuestaria para cubrir el pago de las

prestaciones contratadas.

h) Por incumplimiento grave, debidamente calificado, de las obligaciones
contraidas por |la entidad, por ejemplo, aquellas que pongan en riesgo el oportuno
otorgamiento de los meses de planes de tratamiento convenidos, en términos tales
que el beneficiario del plan de tratamiento de que se frate, no reciba el tratamiento
convenido.

i) Si a la entidad se le hubieren aplicado dos multas en un periodo equivalente
a la mitad de la ejecucién del contrato, de aquellas a que se refiere la clausula
décimo tercero de este convenio en los numeros 1), 2), 4) y 5).

)] Falta de veracidad de la informacién o de los antecedentes presentados por
la entidad durante el proceso de licitacion, especialmente aquellos que fueron
considerados en el proceso de evaluacion de propuestas.

k) Si la entidad que al momento de contratar registraba saldos insolutos de
remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores
o con trabajadores contratados en los dos ultimos dos afios y no dio
cumplimiento a la obligacion de imputar los primeros estados pagos producto de
este convenio al pago de esas obligaciones o no acreditdo dicho pago en la
oportunidad establecida en el contrato.

l) Falta grave y deliberada de veracidad de la informacién registrada en el Sistema
de Informacién y Gestion de Tratamiento respecto de las intervenciones realizadas
a las personas usuarias en tratamiento.

m) Efectuar cobros improcedentes a los(as) usuarios(as) y al Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol.

En caso de verificarse alguna de las causales sefaladas, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol podra ademas,
solicitar judicialmente la indemnizacion de perjuicios que corresponda, de
conformidad a las reglas generales del derecho comun.
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En todos aquellos casos en que el término anticipado del convenio se disponga
por causa imputable al contratista, el Servicio hara efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato.

Con todo, en aquellos casos en que el termino anticipado del convenio se
produzca por la causal prevista en la letra f), el Jefe Superior del Servicio
Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
antes de dictar y notificar el acto administrativo que disponga el termino
anticipado del contrato, podra - atendida la gravedad de las circunstancias
acontecidas- ordenar mediante resolucion, que el contratista suspenda los
servicios que se encuentra otorgando, caso en que este Servicio Nacional solo
deberd pagar por los servicios que efectivamente se hayan alcanzado a prestar
hasta esa fecha.

La entidad cuyo convenio termine anticipadamente, debera realizar las
prestaciones adecuadas a las necesidades de las personas en tratamiento hasta
la fecha decretada de término del mismo, ademéas de realizar la derivacion
asistida, de cada caso, al centro de tratamiento que continuard la atencion,
acompafiando un Informe actualizado que dé cuenta del diagnoéstico, plan de
intervencién, estado de avance de los objetivos terapéuticos, esquema
farmacologico, si corresponde, y de todos aquellos datos relevantes para el éxito
del proceso terapéutico.

En el caso de que se produzca el término anticipado del convenio por la causal
prevista en la letra f), y procediere la suspension de los servicios ordenada por el
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, la obligacion dispuesta en el parrafo anterior debera realizarse desde la
fecha de la indicada suspensién.

Respecto del registro de las prestaciones, el contratista cuyo convenio se termine
anticipadamente debera evaluar el tipo de egreso de cada una de las personas
usuarias, como alta terapéutica o derivacién a otro centro, con o sin convenio
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, si la causal de término concurriese respecto de una o
mas lineas de servicio, pero no a la totalidad de las lineas contratadas, SENDA
pondra término parcial al convenio, respecto de aquellas lineas en que se ha
materializado el incumplimiento. Una vez tramitada la resolucion que disponga
dicho término parcial, las partes suscribirdn una modificacion de convenio en que
se excluyan las lineas de servicio a que se ha puesto término. En los casos de
termino parcial del convenio, SENDA hara efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento en el porcentaje que corresponda y restituira el saldo si lo hubiere,
debiendo el contratista entregar una nueva boleta de garantia bancaria, depoésito ©
vale vista, o poliza de seguro, en los mismos términos sefialados en el numero
13.3 de las bases administrativas y técnicas, en el plazo de 15 dias corridos desde
la notificacion de la resolucién gue disponga el término parcial. Con todo, no se
cursaran pagos, sin la entrega de la nueva garantia.

DECIMO SEGUNDO: DE LA CESION DEL CONVENIO

Bajo ninguna circunstancia podra la entidad ceder parcial o totalmente a un tercero
las obligaciones que emanan del presente convenio.
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DECIMO TERCERO: DE LAS MULTAS

El Servicio cobrara mulias a la entidad, relacionadas con incumplimientos por
parte de éste, aplicables en los siguientes casos:

(1) Incumplimiento de las normas legales, reglamentarias y administrativas que
rigen el convenio tales como la ley de derechos y deberes del paciente, entre
otras: 10 Unidades de Fomento por cada ocasidn en que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representar tal hecho.

(2) incumplimiento de obligaciones contractuales: 10 Unidades de Fomento
por cada ocasién que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitaciéon del
Consumo de Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

(3) Respecto a la entidad a quién el Servicio Nacional para la Prevencién y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol requiera informacion acerca del
monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que
le corresponden con sus trabajadores durante la ejecucion del contrato, y no
entrega en el plazo establecido para ello en la clausula décimo cuarto del presente
convenio, los certificados emitidos por la Direccién del Trabajo o cualquier medio
idobneoc que garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento: 0.5
Unidades de Fomento por dia habil de atraso, con un tope de 15 dias habiles.

(4) No informar al Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol alguno de los siguientes hechos, dentro de los 20
dias habiles de haber acaecido: cambios en el nombre o la razon social,
representante legal, direccién de funcionamiento, renovacion o modificaciones en
la resolucion sanitaria, o cualquier otro dato o hecho relevante para la ejecucion
del servicio: 5§ Unidades de Fomento por cada ocasion que el Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Aicohol deba
representarle tal hecho.

(5) Practicas que interfieran con el adecuado desarrollo del proceso
terapéutico. 10 Unidades de Fomento por cada ocasién que el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol deba
representarle tal hecho.

(6) No dar cumplimiento a los plazos y procedimientos establecidos en la
clausula sexta del presente convenio. 5 Unidades de Fomento por cada ocasion
que el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de
Drogas y Alcohol deba representarle tal hecho.

En el caso que se detectara una situacién como las anteriormente mencionadas
que amerite la aplicacion de multas, se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Si analizados los antecedentes se determina la aplicacion de mulias por
este Servicio, el Jefe(a) de la Division Programatica de SENDA le comunicara a la
entidad, mediante oficio, los hechos que originan la multa y su monto.
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Las notificaciones que se efectuen a la entidad en virtud de este procedimiento, se
realizaran mediante carta certificada dirigida a su domicilic, comenzando a

contarse los plazos a partir del tercer dia después de despachada la carta por
Correo. ‘

b) La entidad dispondra de cinco dias habiles contados desde que se le haya
notificado el referido oficio, para efectuar sus descargos ante el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
acompanando todos los antecedentes y pruebas gue acrediten la existencia de un
caso fortuito o fuerza mayor o que demuestren fehacientemente que no ha
tenido responsabilidad en los hechos que originan las multas o que desvirttien los
antecedentes analizados por el Servicio.

c) Si la entidad no presenta sus descargos en el plazo sefalado, se tendran
por acreditadas la o las faltas imputadas y procedera la aplicacion de la o las
multas que correspondan, dictandose la pertinente resolucidn por parie del
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion det Consumo de Drogas y
Alcohol, y en la que se establecera el monto de fa multa, en pesos chilenos, de
acuerdo al valor de la UF de la fecha de la dictacidon del respectivo acto
administrativo.

d) Si la entidad ha presentado descargos oportunamente, el Jefe Superior del
Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol dispondra de diez dias habiles, contados desde la recepcion de los
descargos, para resolver, sea rechazandolos o acogiéndolos, total o parcialmente,
dictandose la pertinente resolucién por parte del Servicio, y en la que se
establecera el monto de la multa, en pesos chilenos, de acuerdo al valor de la UF
de la fecha de la dictacién del respectivo acto administrativo. De lo resuelto, se
notificara al contratista por carta certificada.

e) En las dos situaciones previstas en las letras anteriores, la entidad podra
presentar recurso de reposicion ante el Jefe Superior del Servicio, dentro de los
cinco dias habiles contados desde la notificacion de la resolucion que se recurre,
quien dispondra por su parte de diez dias habiles, contados desde la recepcion del
recurso, para resolver si lo acoge total o parcialmente. Si el contratista no presenta
recurso de reposicion dentro del plazo indicado, la multa quedara fime.

La entidad podra pagar la multa directamente, no obstante si et proveedor no paga
directamente la multa, el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol estara facultado para deducirla, a su arbitrio, del
valor de cualquiera de los pagos que corresponda efectuar, o satisfacer el monto
de aguélla haciendo efectiva la garantia de fiel y oportuno cumplimiento de
contrato. En este dltimo caso, el contratista debera entregar una nueva boleta de
garantia bancaria, deposito o vale vista, o pdliza de seguro, dentro de los 10 dias
habiles siguientes, contados desde la aplicacion de la multa, en los mismos
términos sefialados en el nimero 13.3 de las bases administrativas y técnicas, y el
SENDA restituira el saldo si lo hubiere.
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La aplicacién de alguna de estas multas no impide que el Servicio Nacional para la
Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol pueda poner
término anticipado al contrato.

Las partes dejan constancia que los dias habiles para los efectos el presente
convenio seran de lunes a viernes, excepto los festivos.

DECIMO CUARTO: DE LA ENTREGA DEL CERTIFICADO

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol debera solicitar a la entidad, los primeros 5 dias habiles de cada mes,
durante la vigencia del contrato, que éste le informe el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que le corresponden
con sus trabajadores, mediante de un certificado de antecedentes |laborales y
previsionales emitido por la Direccién del Trabajo o cualquier medio idéneo que
garantice la veracidad del monto y estado de cumplimiento.

La falta de entrega de dicho certificado dentro del plazo de 5 dias habiles faculta al
Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol para la aplicacién de multas u otras sanciones que procedan.

En caso de que la entidad registre saldos insolutos de remuneraciones o
cotizaciones de seguridad social con sus actuales trabajadores, debera acreditar
que la totalidad de las obligaciones adeudadas se encuentran pagadas dentro de
los 30 dias contados desde el vencimiento del plazo de entrega de! certificado
sefalado precedentemente, presentando ante el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol el comprobante de
pago respectivo.

El incumplimiento de esta obligacién dara derecho al Servicio Nacional para la
prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol a hacer efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contraio, debiendo el contratista otorgar una
nueva garantia, en los términos del punto 13.3. de las bases administrativas y
técnicas.

En ningun caso el cumplimiento de esta obligacién implicara subcontratacion en
los términos del articulo 183 A y siguientes del Codigo del Trabajo.

DECIMO QUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Si con posterioridad a la suscripcion del presente convenio, el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, estima
necesario realizar modificaciones en sus requerimientos de servicio, en cuanto a la
calidad de los mismos, las que por su magnitud representen un esfuerzo
significativo para la entidad, se evaluard y propondrd al mismo la eventual
modificacion del contrato. Asimismo se podra modificar el convenio por mutuo
acuerdo de las partes.

Con todo, ninguna de estas modificaciones podra desnaturalizar los servicios
contratados, cuestion que ocurriria si se modificara la poblacion beneficiaria de
cada plan de tratamiento o el tipo de prestaciones que incluye cada plan, o sus
objetivos terapéuticos.
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Por su parte, si durante la ejecucion del convenio la entidad sufre cambios en su
propuesta técnica, como por ejemplo cambios en el nombre o la razén social,
representante legal, direccidn de funcionamiento; renovacién o modificaciones en
la Resolucién sanitaria, o cualquier otro dato o hechao relevante para la ejecucion
del servicio, debera informarse a este Servicio de la ocurrencia de ese hecho,
dentro de los 20 dias habiles de acaecido el hecho, requiriéndose la
correspondiente modificacion del contrato, si es que fuere pertinente.

Sin embargo, si el cambio sufrido por la entidad imposibilita la continuacion del
contrato, entonces se procedera a poner término inmediato al mismo, facultandose
a este Servicio Nacional a hacer efectiva la garantia de fie! cumplimiento de
contrato.

Toda modificacion de convenio debera ser aprobada mediante el correspondiente
acto administrativo, totalmente tramitado.

DECIMO SEXTO: DE LAS REASIGNACIONES

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohal, evaluara el nivel de ejecucion de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Los periodos en que el Servicio evaluara el nivel de ejecucion de los meses de
planes de tratamiento respectivos de cada plan, serd en los meses de junio y
diciembre de 2015, y en junio de 20186.

Reasignacion en el mes de junio del aiio 2015

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2015, y por razones que no le son imputables,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al ano 2015 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacién de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados, y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el segundo semestre del afio en curso, es decir, desde julio a
diciembre del afio 2015, disminuyendo dicho porcentaje para el periodo antes
sefalado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacién, la entidad a la referida fecha
presentare una ejecucién superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
ndmero de meses planes de fratamiento anuales y mensuales contratados
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correspondiente al afio 2015, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes contratados.

Con todo, y por razones fundadas, el Servicio podra extender la reasignacion
ocurrida en junio de 2015 por todo el periodo de vigencia del convenio.

Reasignacién en el mes de diciembre del afio 2015

La Entidad en el mes de diciembre de 2015, y por razones que no le son
imputables, no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre del afic 2015, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello implique la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucion mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de enero a diciembre del afio 2016, disminuyendo
dicho porcentaje para el periodo antes sefialado.

Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucion superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a diciembre de 2015, el Servicio Nacional para
la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
en el plan y la linea de servicio afectada del convenio suscrito con la Entidad y
aumentar el namero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales
contratados correspondiente al afio 2016, a efectos de cubrir asi la demanda
existente. En estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel
cumplimiento por el aumento de planes.

Reasignacion en el mes de junio del ano 2016

Si la Entidad al 30 de junio del afio 2016, y por razones que no le son imputabies,
no ha cumplido con realizar el 100% del nimero de meses de planes de
tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afo 2016, se podra modificar el
convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea de servicio afectada, en
términos de disminuir la cantidad de meses de planes de tratamiento anuales y
mensuales contratados correspondiente al afio 2016 y, consecuentemente, el
monto del mismo convenio, sin que ello impligue la aplicacion de multas
contempladas en el presente convenio.

La disminucién mencionada considerara los meses de planes de tratamiento no
ejecutados y SENDA podra asumir que el porcentaje de no ejecucion se
mantendra durante el periodo de julio a diciembre, disminuyendo dicho porcentaje
en el periodo sefalado.
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Asimismo, si producto de dicha evaluacion, la Entidad a la referida fecha
presentare una ejecucidn superior o igual al 100% del nimero de meses de planes
de tratamiento respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio
contratada, en el periodo de enero a junio del afio 2016, el Servicio Nacional para
la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol, podra modificar
el convenio suscrito con la Entidad en el plan y la linea afectada y aumentar el
namero de meses planes de tratamiento anuales y mensuales contratados
correspondiente al afio 2016, a efectos de cubrir asi la demanda existente. En
estos casos se debera complementar o entregar una garantia de fiel cumplimiento
por el aumento de planes.

Reasignaciones extraordinarias

El Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y
Alcohol, excepcional y fundadamente podra evaluar en periodos distintos a los
sefialados precedentemente, el porcentaje de ejecucion esperado al periodo
evaluado, de los meses de planes de tratamiento respectivos de cada plan,
definido en cada linea de servicio contratada, utilizando los mismos criterios antes
sefialados, para el aumento o disminucién de los meses de planes de tratamiento
respectivos de cada plan, definido en cada linea de servicio contratada.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja expresa constancia que la compra de meses
de planes de tratamiento, que deban ejecutarse durante los afios 2015 y 2016
estaran sujetos a lo que establezca la ley de presupuesto para el sector piblico
correspondiente a dichos afios, reservandose este Servicio la facultad de requerir
modificaciones a al convenio suscrito con la Entidad.

Con todo, estos aumentos en meses de pianes de tratamiento no podran
extenderse a planes no incluidos originalmente en alguna de las lineas de servicio
que se haya contratado con la Entidad.

DECIMO SEPTIMO: DE LA JURISDICCION

Las partes se someten a la jurisdiccion de los tribunales ordinarios de justicia de la
comuna de Santiago.

DECIMO OCTAVO: DE LAS PERSONERIAS

La personeria de don Gloria Berta Favi Cortés para actuar en representacion de la
COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE, consta en Acta de reunion
extraordinaria de Directorio nombramiento de apoderado y representante d ela
institucion otorgamiento de a facultades al Presidente del Directorio “Comunidad
Terapéutica Manquehue” de fecha 21 de enero 2014, reducida a escritura plblica,
ante el Notario Publico Titular de Puente Alto, don Eugenio Camus Mesa.

La representacion con la que comparece dofia Lidia Amarales Osorio, consta de
su designacién como Directora Nacional (TP) del Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitaciéon del Consumo de Drogas y Alcohol, en el Decreto
Supremo N*1086, de 14 de Mayo de 2014, del Ministe rio del Interior y Seguridad
Publica. '
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DECIMO NOVENO: DE LAS COPIAS

El presente convenio se firma en dos ejemplares de idé
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ANEXO

COMUNIDA D TERA FEUTICA
M5 Metr
11 opoltana MANGUEHUE CT Manguehue [1] <] 108 1] o 56.625.696)
COMUNDA D TERA PEUTICA
20 Metr
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Magallanes
: Garanfig y Crédite

ASEGURADO : COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE RUT  :65000922-3 &~
DIRECCION : CAMINO BUIN MAIPO 2625 0, SANTIAGO

COMUNA : SANTIAGO : FONO

CIUDAD : SANTIAGO

Agente :: DIRECTO CASA MATRIZ RUT: 355555555 ' PROPUESTA : 091134 ]
FECHA DE VIGENCIA - RENUEVA POLIZA N°

Desde las 12 hrs. del : 31-Diciembre-2014 P FORMA DE PAGO : Segiin se indica

Hasta las 12 hrs. del : 01-Mayo-2017 / F. MAX. DOCUMENTACION
El asegurado se servird lser las Condiciohn'/es, examinar la Péliza y confirmar si ella contiene lo expuesto en la propuesta debiendo

develverla inmediatamente a la Compaiifa para su rectificacién si comprobare que adolece de un error o defecto.
De conformidad con la propuesta presentada, la que forma parte integrante de la Péliza, la Compafiia Aseguradora Magallanes de Garantia
y Crédito S.A. (en adelants llamada "La Compafila Aseguradora"), asegura de acuerdo con los términos ¥ condiciones de la presente

Péliza, a la persona o entidad mencionada a continuacién {en adelante llamada "Bl Asegurado"), contra los riesgos detallados y hasta las
sumas consignadas en este instrumento. Rige Art.533 del Cédige de Comercio,

Beneficiario: SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABI 61980170-9L CONSUMC DE DROGAS

ITEM W° 001

Materia Asegurada :

Ubicacidn del Riesgo. ,é?
Direccion:

Clase : 00

Zona

Descripcion Materia.

LA PRESENTE POLIEA SE EXTIENDE PARA GARANTIZAR EL FIEL Y OPORTUNO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y LAS OBLIGACICNES LABORALES CON SUS TRABA-
JADCORES Y MULTAS, SEGUN LICITACION BUBLICA ID: 662237-27-LP14, PUBLI-
CADA A TRAVES DEL PORTAL WWW.MERCADOPUBLICO.CL EN LA LINEA NRO 111.

EL MONTOQ ASEGURADO CCRRESPONDE A 5$5.662.570 (CINCO MILLONES SEISCIEN-
TOS SESENTA ¥ DOS MIL QUINIENTCS SETENTA FESOS CHILENOS) ,
EQUIVALENTE A UF 230. (CALCULADA SEGUN UF DE DIA 30-12-2014)

* NO- OBSTANTE LO SENALADO EN LA CARATULA DR LA PRESENTE POLIZA, SE ES-
TIPULA COMO:

- Afianzado, a: COMUNIDAD TERAPEUTICA QUERUE
RUT: 65.000.922-3
- Asegurado, &: SERVICIO NACICNAL PARE LA PREVENCION Y REHARILITA-

Av. Alonso de Cdrdova 5151, Of. 1104, Las Condes, Sanfiago. Fono: 715 4603 Fax: 715 4860 Cadigo Postal: 7560873
La autenticidad de este documento puede ser verificado en www.magallanes.cl

Continua P4gina 002
Folio de verificacion:6408281 |

AV A TR

T T T




Magallanes

Gareniio y Crédito

CICN DEL CONSUMC DE DROGAS Y ALCOHOL, SENDA.
RUT: 51.980.170-8

OBSERVACIONES:

- Se deja constancia gque no existen otros seguros.

- Se incluye el page de multas.

~ Solo son validas las .condiciones expresamente senaladas en este do-
cumento y/0 en anexos especiales.

- La copia del Contrato, Resolucion u Crden de Trabajo, que Se encuen-
tra en poder de la Compania, es el fiel reflejo de su original vy
cualesquiera modificacion debe ser notificada a la Compania para su
aceptacion o rechazo. :

- Para todos los efectos legales que deriven de la presente poliza y
especificamente para todas aguellas acciocnes ya sean de reembolsc u
otra naturaleza contra los Afianzados, Codeudorss y/c Avales, las
partes prorrogan competencié a Los Tribunales de Santiago, fijande
domicilic en dicha ciudad.

* RIGE POLIZA DE:GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO EN GENERAL Y DE
EJECUCION INMEDIATA, INSCRITA EN EL REGISTRO DE LA SUPERINTENDENCIA
DE VALORES Y SEGUROS, BAJO EL CODIGO "POL 120130189".-

Cobertura S " M.Asegurado Prima Neta
GARANTIA EIEL ‘CUMPLIMIENTC DE CONTRATO PUBLICOS 230.00 15.03
Total Neto: 15.03

INFORMACICN SOBRE PRESENTACION DE CONSULTAS Y RECLAMOS

En virtud de la Circular No. 2131 de 28 de Noviembre de 2013, las compafilas de seguros,
corredores de seguros y liguidadores de siniestros, deberan registrar y respender todas las
presentaciones, consultas o reclames gue se les - presenten "directamente per el contratante,
asegurade, beneficiario o legitimos interesados o mandatarios.

Las presentaciones pueden ser efectuadas en todas las oficinas de las entidades en que se
atienda publico,presencialmente, por Correo postal, medios electrenicos, o
telefonicamerite, sin formalidades, en el horario normal de atencidn.

breve posible, 2l gue no podra exceder de 20 dias habiles contados desde su recepcion.

demora 1njustifiéada en su respuesta, podridd recurrir a la Superintendencia de Valores
Segurcs, Area de proteccion al Inversionista vy Asegurado, cuyas oflcinas se encuentran
ubicadas en Av.Libertador Bernardoc Ohiggins 1449, piso 1 Santiago o a traves del sitic web

Continua Pagina 003
Falio de verificacion:6408281

Recibida una presentacion, consulta o reclamo, esta debera ser respondida en el plazo mas

L1 interesadc, en caso de disconformidad respecto de lo informado, o bien cuando exista

Wl

Av. Alonsc de Cardova 5151, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fone: 715 4603 Fax: 715 4880 Cadigo Postal: 7580873
La autenticidad de este documento puede ser verificado en www.magallanes.cl
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Magallanes

Garantia y Crédite

Aseguradera Magallanes de Garantia y Credito S5.A., se encuentra adherida wvoluntariamente
al Cédigo de Autorregulacidén y Compendico de Buenas Practicas de las Compafifas de Seguros,
cuyo propdsitoc es propender al desarrollo del mercado de seguros, en consonancia con  los
principios de libre competencia y buena fe gque debe existir entre las empresas y entre
estas y sus clientes.

Copia del Compendio de Buenas Practicas Corporativas de las Companias de Seguros se

encuentran a disposicion de los interesados en c¢ualguiera de las oficinas de Aseguradorg
Magallanes de Garantia y Credito S.A. y en www.aach.cl. )

Comisién del Agente 0.00% de Prima Bruta.

P.AFECTA: 15.03 P.EXENTA: 0.00 IVA: 2.86 P.TOTAL: 17.89

Las facturas por el pago de la prima del seguro, seran emitidas z nombre de

RUT T 650009223

Nombre o Razon Social : COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE

Direccion : CAMINC BUIN MAIPO 2625 0, SANTIAGO, SANTIAGO
Fin de las declaraciones.

(Eve\CEP)

Pouta Tt - boucwd B

APODERADO

Continua Con Condicionado ..,
Folio de verificacion:6408281

Av. Alonso de Cordova 5151, Of. 1104, Las Condes, Santiago. Fono: 715 4603 Fax: 715 4860 Cadigo Postal; 7560873
La autenticidad de este documento puede ser verificado en www.magallanes.cl
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POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO EN GENERAL Y DE

EJECUCION INMEDIATA

Incorporada al Depésito de Pélizas bajo el codigo POL120130189

CONDICIONES GENERALES

TITULO PRIMERO

Se aplicaran al presente contrato de seguro las disposiciones contenidas en los articulos siguientes y las
normas legales de caracter imperativo establecidas en el Titulo VIII, del Libro [, de! Cadigo de Comercio. Sin

embargo, se entenderan validas las estipulaciones contractuales que sean mas beneficiosas para el
asegurado o el beneficiario.

PRIMERO: DEFINICIONES
Para los efectos de esta péliza se eritiende por:

1. Asegurado: La persona natural o juridica que como acreedor tiene derecho a exigir el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el "afianzado”, segun la ley o el contrato especificado en las Condiciones
Particulares de esta pdliza, y a cobrar la correspondiente indemnizacién en caso de siniestro. También se
considerara como asegurado a la persona que sin ser acreedor, haya intervenido en la contratacidn del
seguro por tener un interés real en el cumplimiento de las obligaciones aseguradas.

2. Beneficiario: La persona natural o juridica designada por el asegurado, y autorizado por la Compafiia, sélo
para el efecto de recibir el pago de indemnizaciones a que haya lugar conforme a la péliza, sin que le
corresponda requerir el pago o ejercer otro derecho respecto de la péliza de Seguro de Garantia contratada.
3. Aftanzado o Tomador: La persona natural o juridica que solicita la emisién de una péliza de garantia para
caucionar las obligaciones que contraiga con el asegurado o acreedor.

4. Asegurador o Compafiia: La entidad aseguradora que toma por su cuenta el riesgo.

5. Ley o Contrato: Ei individuatizado en las Condiciones Particulares, cuyas obligaciones quedan cubiertas
por la poliza. Dentro del termino "ley" se entenderan también comprendidas las normas reglamentarias o
administrativas que la complementen.

SEGUNDO: COBERTURA

La presente podliza garantiza el fiel cumplimiento por parte del afianzado de las obligaciones contraidas en
virtud de la ley o del contrato individualizado en las Gondiciones Particulares de esta poliza, siempre que el
incumplimiento de las obligaciones garantizadas sea imputable al afianzado o provenga de causas que
afecten directamente su responsabilidad.

Se considera que forman parte de dicho contrato las bases administrativas, las especificaciones técnicas, los

planos y en general todos los documentos que conforme al contrato debe entenderse que forman parte
integrante del mismo.

El texto del referido contrato y los documentos que forman parte de él, son los que el tomador ha entregado
a la Compania al momento de solicitar la contratacion del seguro.

L S S —————




TERCERO: PAGO DE LA PRIMA

La obligacion de pagb de la brima corresponde al afianzado o tomador de este seguro.
La falta de pago de la prima, no sera oponible ni afectara en modo alguno los derechos del asegurado frente
al asegurador.

CUARTO: CESION DE DERECHOS

Queda expresamente prohibido al asegurado ceder o transferir en todo o en parte los derechos provenientes
de esta pdliza, a menos que tal cesion haya contado con la aprobacién previa, expresa y escrita de la

Compafia.
QUINTO. DEBERES DEL ASEGURADO EN CASQ DE SINIESTRO

Son deberes del asegurado en caso de siniestro:

1. Todo reclamo debera hacerse por el asegurado a la Compafiia tan pronto se haya constatado un
incumplimiento del contrato que autorice para hacer efectivo el amparo contenido en este seguro.

2. No agravar ios riesgos asegurados en caso de incumplimiento del afianzado, tolerando o permitiendo que
éste aumente el monio de la pérdida indemnizable.

3. Tomar todas las medidas necesarias para evitar el aumente de tal pérdida.

Elincumplimiento de estos deberes, faculta a la Compafiia para reducir la indemnizacion sélo a la suma a
que habria ascendido la pérdida en caso que el asegurado hubiese adoptado dichas medidas o para pedir la
resolucion de este contrato.

SEXTO: DETERMINACION Y CONFIGURACION DEL SINIESTRO

El asegurado podré reclamar el amparo o garantia contenida en este seguro, hasta por un monto no superior
a la suma asegurada, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

1. Que el afianzado haya incurrido en incumplimiento de las obligaciones garantizadas por esta poliza; y

2. Que el asegurado haya notificado al afianzado en forma fehaciente requiriéndole para que cumpla ei
contrato o pague los perjuicios causados por el incumplimiento.

Cumplido lo anterior, el asegurado podré requerir el pago a la Compafiia. Este requerimiento consistira en
una declaracion suscrita por el asegurado en la que se especifique el hecho en que consiste el
incumplimienta y el monto de la indemnizacidn solicitada.

Todo reclamo de indemnizacion cubierto por este seguro debera hacerse por el asegurado a la Compania
tan luego como se produzca el hecho que motiva el reclamo y, en todo caso, dentro del plazo sefalado la
cldusula primera precedente, o dentro del periodo especificado en las Condiciones Particulares.

El siniestro se entendera configurado una vez transcurrido el piazo de 30 dias contados desde que la
Compaifiia reciba el requerimiento de pago y copia de |a nofificacion hecha al afianzado.

______

iy —————
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19.496.

DECIMQ SEGUNDO: COMUNICACIONES ENTRE LLAS PARTES
Las comunicaciones del asegurador al contratante, tomador, asegurado o beneficiario, podran enviarse por

medios electronicos o tecnolégicos, garantizando su recepcion y la posibilidad de almacenamiento o
impresién.

Fara los efectos sefialados en el parrafo anterior el contratante, tomador, asegurado o beneficiario debera

informar a la compafia de seguros sobre su direccion de correo electrdnico, que quedara consignado en los
condicionados particulares de la péliza.

A su falta, el asegurador debera comunicar por escrito, mediante carta enviada al domicilio del contratante,
tomador, asegurado o beneficiario.

Las comunicaciones que envie el contratante, tomador, asegurado o beneficiario deberan ser por escrito, y
remitidas al domicilio del asegurador indicado en la péliza.

DECIMO TERCERO: DOMICILIO

Para los efectos del contrato de seguro, las partes fijan como domicilio el indicado por el asegurado,
contratante, tomador o beneficiario en las condiciones particulares de la péliza, en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 543 inciso 5° del Cédigo de Comercio.
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ANEXON°6B

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE DEUDAS LABORALES Y
PREVISIONALES CON SUS TRABAJADORES

En Santiago de Chile, a 31 de diciembre de 2014, don/dofia Gloria Berta Favi Contes ,
cédula nacional de identidad N° 5.312.677-4, representante legal de Comunidad
Terapeutica Manquehue, R.U.T 65.000.922-3, viene en declarar bajo juramento, que tanto
el (la) que suscribe como la persona juridica a ia gque representa:

No registra saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de seguridad social con
sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los Ultimos dos afios, en los
términos del inciso 2° del articulo 4°, de la Ley N° 19.886, de 2003, de Bases sobre
Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.




SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

————— T TN

FOLIO : 145465649

Cédigo Verificacién:

7749d04f8ebd

(LTI —

REPUBLICA DE CHILE 145465649

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisidn 29-12-2014

p- P

DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIBCION : N°56161 con fecha 16-05-2013. :
NOMBRE BJ : COMUNIDAD TERAFEUTICA MANQUEHUE ‘
DOMICIZIO : CAMINO BUIN MAIPO N° 2625, BUIN,REGION 1 :
METROPOLITANA '

NATURALEZA : COMUNITARIA/VECINAL ;
FECHA CONCESION PJ : 22-10-2008 ‘ :
DECRETO/RESQLUCTON : a0000 j
ESTADO PJ H VIGENTE ,‘
DIRECTORIO ﬁ‘
ULTIMA ELECCION DIRECTIVA : 24-01-2011 :
DURACION CIRECTIVA : 2 AROS ‘
CARGO NOMERE R.U.N.
PRESIDENTE FAVI/CORTES/GLORIA BERTA 5.312.677-4 i F
SECRETARIO GUTIERREZ/PEREZ/MERIA RCSA 6.446.061-7 ;
TESORERC BARRIENTOS/PACHECG/MACARENA 13.900.669-0 5‘
ler DIRECTOR CONTRERAS/NOVIZELLI/EDUARDO 8.971.360-9 |
2do DIRECTOR RIGUERC/DEMIERRE/CAMILA 17.598.522-0 |
3er DIRECTOR FAVI/CORTES/DAGOBERTO 5.221.39%2-4 |
4to DIRECTOR GUTIERREZ/PEREZ/MONICA 6.864.564-6 :
5to DIRECTCR VELIZ/BAEZA/MIGUEL 6.001.486-8 :
6to DIRECTCR RIGUERO/DEMIERRE/JAVIER 17.266.205-6 i

La informacién de este certificado, respecto del directorio, corresponde a la ultima
actualizaecidn comunicada con fecha 24-01-2011 y gque fuera aportada por el Ministerio :
de Justicia o las Municipalidades del pais, segin sea el caso. ! P

— FECHAEMISION: 59 DNiciembre.20l4, 12.:25

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www.régistrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

“Victor Reboliedo Salas E
Jofs ds Archivo Generzl (3] | :

= st Incorpora Firma Electrénica ;
Timbre electrénico SRCel ‘Avanzada | :

1819811 YJI3IVT%

000056161

e



SERVICIO DE REGISTRO

FOLIO : 145465605
CIVIL E IDENTIFICACION |

Cédigo Verificacién:
c5fadab34b58

|
|

AV IRCR
145465605

———— T T TS

REPUBLICA DE CHILE

CERTIFICADO DE VIGENCIA DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO

Fecha Emisién 259-12-2014

DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION g N°56161 con fecha 16-05-2013, | :

NOMBRE PJ : COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE !

DOMICILIO : CAMING BUIN MAIPO N° 2625,BUIN, REGION |
METROPOLITANA ! %

NATURALEZA : COMUNITARIA/VECINAL : ;

FECHA CONCESION PJ : 22-10-2008 ‘

DECRETO/RESOLUCION : 00000

ESTADO PJ H VIGENTE

e T————_———— T

FECHAEMISION: 29 DNicienhre.2014,.12:24

Exento de Pago
Impreso en:
REGION

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y ‘
celulares. La préxima vez, obtén este certificado en www.registracivil.gob.cl.

Yictor Reboliedo Salas i
Jola du Archive General s} E

Incorpora Firma Electrénica i
Avanzada

RP

NZ==#%:
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ANEXON°7B

e T——

AR e 2 IR T

Gatmarng de Chile

DECLARACION JURADA DE PERSONA JURIDICA SOBRE INHABILIDADES PARA
CONTRATAR |

En Santiago de Chile, a 31 de diciembre de 2014, don/dofia Gloria Berta Favi Cortes, :
cédula nacional de identidad N°5.312.677-4, representante legal de Comunidad |
Terapéutica Manguehue, R.U.T 65.000.922-3, viene en declarar bajo juramento, que tanto
el (la) que suscribe como la persona juridica a la que representa:

1. No estar afecto a ninguna de las inhabilidades indicadas en el articulo 4° inciso
sexto, de la Ley 19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios.

TTY N YN TN

2. La entidad que represenio no ha sido condenada a alguna de las penas
establecidas en los articulos 8° y 10 de la Ley N° 20.393 que establece la :
Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los Delitos de Lavado de k
Activos, Financiamiento del Terrorismo y Delilos de Cohecho, que le impida
celebrar actos o contratos con organismos del Estado.

n i V4
Nomb Lo"lq,f-o FV!»’" 1 (IS
[o] g | 0] £ = o o OO g s
Cédula NacioMhl de Identidad N°-..c5..3.. 1% 6.1 1.~/




- Diraccion de Desarrofio Comunitario

firine de Qroznizacionss Vacinalae

S T S Rl A
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DENOMINACIO ;
ART, 10.- Se consfituye una oroanizacidn comunitaria de cardcter
regida por las normas de [2 Ley N° 10418, Lev Sohre Juntas de
Demas Organizaciones Comunitarias, denominada “Comunidad
1oahna’”
acidn de la organizacidn serd indefinida, a contar de iz
y el nimerg de sus socios ilimitado.
todos los efectos legaies, el domicilio del “Comunidad ';
ucshua™ gerar Los Magnolios 0698, Maino, Buin :
i
TITUID 11
OBIETIVOS Y FUNCIONES ﬁ

EREp-L )
[

. ART 40 - F| objetivo del *Comunidad Terandutica Man

~i
et
P

A L G o ATk

A ).I'.-,-'-,ijﬁehabiiitar de la adiccion a ias drogas y alcohol a hombres y mujeres que
deseen!
U5

ST
"lhc:rt_e{ 13, |

B).- Recuperacion de fa famiiia quebrantada v dispersa por causadgé | 'z
:\3 p
=%

C).- Recuperzcién de los valores morales, humanos, criétiznos
como: Dignidad, auteestima, resnonsabilidades  honestidad) unidn

E).- Reinsercion socio-ocupacional del individuo a la comunidad cgmo persona Gtil

a la sociedad.

vecinales@buin gl -

2P

e .
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Direccion de Desarrollo Comunitario

Oficina de Oraanizacionss Vazinslas

ART,. 59.- £n 2l cumplimiento de cus fines 13 organizacidn

2} Vincularse con las demas Qrganizaciones Comunitarias de ja Unidad Verinal, 2

e

fin de colaborar on 12 realizacidn de nlanes de desarrolio vecinal,

v e b

b) Propender 2 |2 obtencidn de los servicias, asasorizs, eguinamiante v demas
medios que requiera para e meior cumplimiento de sus fines;

e} Particinar en |2 confeccidn de Talleres | ahorales,

60.- [a croznizacidn no podrd persequir fines de lucro v deber;
lihertad relioinsa v politice de sus integrantes, quedanda prohibida tod
elitista. -

da da |a ralidad da e

|3l

5
= 0T, 70.- £ ingreso 3 la organizacién, es un acto voluntario, perscnal e
ﬁ}de!ége_bﬂ y, en consecuencia, nad:ﬂ pueds sor ohligado a pertepecer 2 ella ni

:ﬁnr\eﬁ‘ﬂo de retirace de la misma. Tampoco pedrd negarse el ingreso a las
epe
ni

ﬁ/‘
-.rL
R

Qers hﬂgf que lo reguieran vy que cumplan con los requisitos legales y estatutarios,

’@n:diaonarse su participacion a la aprobacion o patrocinio de personas o
iNst; gc;rpnes

- ARTY.R80.- Podran se (}cios de la grganizacion todas Iz

aj Por suscripcidon voluntaria y personal del acta de cms‘catucnme la
crganizacidn; y
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Direccion de Desarrofio Comunitario

b} Por {a 2centacidn por ef Directerio de 13 solicitud de ingreso, enf conformida
a las normas de este estatuto, una vez que ia organizacion se encuente
ART 10 - (23 persona que desee ingresar a la organizacidn deberd presentar
una sclicitud escrita dirigida al directorio.

E| directorip, una vez presentada dicha solictud,  deber3d pronunciarse sobre

e ] B T 5 e
r

ella a Ia fechz de presentacidn o en [a primera sesidn siquiente

filiados se entenderd nracticada ! mismo dia
! directorio o por 12 firma del listadg de
de (2 oroanizacion funcional.

g menos de 18 afios de edad,

r

a;;‘ Por renunciz presentada por escrifo 2l Directorip, la que producira su efecto

i T 1

. 1O Zlesde of momento de su presentacidn;

Y "B Por consume de dregas y/e Aloohol.

£VaFor muerte;

@) Por perdida de alguna de lzs condiciones legales o reglamentarias
e n«;abilitantes nara ser miembros de 13 crganizacidn.

i w7 - - -
‘@ Bor exclusidn, hasada en las siguientes causales:

2 7 ABK. 201

F

[ F—»SE 1} Infraccidn grave de las normas de 12 Loy N° 19,418 schre Iuntas de
[Lﬂ ; Vecinos y Damas QOrganizaciones Vecinales;
(o

2) Infraccidn grave de los estatutos,

3) incumnlimiento de suc ohligadiones pecuniariag, durante seic""fff\\

consecutivos;

4) Causar grave dafio 2 los intereses de la organizacion; 7~

5) Haber sufridop tres suspensiones de derecho en los des (il
v

6) Haherse arrogado el sacio I representacidn de la organizadidh
cbjeto de obtener beneficios personales o que produzca®r

yaginales@buin ¢l
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Direccion de Desamollo Comunitario

(ficina de Organizaciones Vecinaloe

ARY, 13- (3 exclusion debe ser acordada en z2samifea generzl
extragrdinaria por los dos fercios de los miembros que asistan a2 ell2f Quien fuera
excluido de la organizacion podra ser remitido después de un Afio de hecha

A ey o A e el
efectiva dicha medida.

El acuerdn de exclusidn dehe ser precedids de Iz invedtigacidn correspondiente, |2
que estard a cargo de un director de la organizacidn, que ser@ determinado a
rravés de sorten entre los miembros det directorio. Este director debe citar a! socio
investioado 2 través de carta enviada nor el secretario, en l2 cual se le informar2 [a
2l invocada v el plazo para que formule sus descargos, el que en ningin caso

mhs se formulardn ante ef directorio de 1a corganizacidn, que deberd
Wcer 2 ta asamblea a través del directar investigador, Si a 12 fecha de
f extraordinaria el afectado no ha comparecido o no ha formulado sus

D EART 14 12 organizacidn llevara un registro pablico de toedos los afiliadas,
=en Bderma v condicicnes que este estatuto sefals. Este ragictro se mantendrd en
Sa sgdé’icomunétarié a2 disnosicidn de cuzlauier sodio que desee consultarlo y estara
S 2 cé‘é'gd del secretario de 13 organizacidn, A falta de sede esta obligacicn debera

“Teuienlirla el secretario en su domicilio
Py ol

s casos, serd el propio secretario quien fiiard vy dard 2 conocer los dias y
atencidn, en forma tal que asegure el acceso de los sogios interesados.
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Direccién de Desarrolio Comunitario

PRt SEIgad

Este registro piblico de los afiliados contendr3, a lo menos, los siguient:

e Numerp de registrg v fecha de ingreso,
, » Nombre completo del afiliado,
« Domicilio en l2 comuna de Buin,
X = Numero de cédula de identidad,
| e Firma o impresidn digita! en caso de na saber egcrihir,

ART. 15.- Una copia actualizada v autorizada de este registro deberd ser
entregada al secretarin municinal en el mes de marzo de cada aRo v 2 los
sgntantes de las distintas candidaturas en elecciones ai renpvar su directiva,
nos con un meas de anticipacion v con cargo a los interesados I

a) Parficipar en fas asambleas que se lieven a efecto, con derecho a voz v
“yoto. El voto sera unipersonal e indelegable;

é} Fleglr v peder ser elegido en los cargos represantativos de {2 organizacion;

1 . - - - . . P .
;@;gi?resentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicion de estudio al

e AN e & EEALT R

'in :%c’fi%rector?o- i
ff%%i actz iniciativa es patrocinada por el diez por ciento de los 2filiados, a lo 1

=“menos, el directorio deberd someterla 2 I2 consideracidn de Iz asamblez
T meara su aprobacién o recharo;

ar
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:de 3 organizacidn, v

e¥ Rroponer censura a cuzlquiara de los miembros del dirackric,

2) Cumplir con las normas del precente estatito;

h} Pagar puntualmente sus cuotas sociales vy cumplie
obliaaciones contraidas con (a.organizacidn;

€} Acatar los acuerdos de las asambleas y del direktc
cenformidad 2 1z ley MO 19418, sobre Juntas de Vecines 4l

Organizaciones Comunitarias; Vo

N T
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Direccion de Desarrollo Comunitario
O‘Flrlne dn ﬁrnpr\ wgrlqpon ycu:gna!ee
: 4} Servir los carges para los cuales havan sido designados v colabgrar en las

tereas que s2 les encomienden;

2) Asistir 2 las asambleas que se cite, v

f) Cumnlir lag demas ohligaciones que establace Ia Ley N° 10,418, para |ac
organizaciones comunitarias funcionzales,

traso injustificado por mas de noventa dias en el cumplimiento de sus
ijaciones pecuniarias para con l2 organizacidn.  Esta suspencidn cesara
iftimediate una vez cumplidas todas fas obligaciones moresas que le

iefgn origen.

bahcumnlimiento injustificado de las obligaciones sefiala as en 1as lefras 3),
y d} del articule 17 ¢ incurrir en l2s causales de te t Mino de lz calidad

ocio senaladas en el articulo 12, En of caso de la tfa g} del articulo.
1y, la suspensidn se apiicara por tres inasistencias injustificadas a fas

w'EEibm

rogarse la renrecpntacmn de la organizacion o derechos en ella gue no se
can q :

[t

Is-.__

i
[ .,-

L

f‘Usar indehidamente bienes de la oroanizacion.
g

2 2“AHR. 2

_Con‘znrorn ter los intereses y el prestigin de l2 organizacidn, afirmando
raisedades respecto de sus actividades o de la conduccidn de ella por parte
dcl girecterio. ‘

P} Consumo de drogas y/o Alcohol.

AmT g Cnrresr\onde 2l r‘!rertor'o pronunciarse cobre 'a solicituc

afirmativo de fos r*os rcios de {os directores en eiercicio para acordas
suspensidn ¢ rechazar solicitudes de ingreso. En este uitimo caso, la decist '-1"‘
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Direccion de Desarrollo Comunitaric

ficine e f‘!rnnnmgr‘gﬁﬁan Varinalac

esta.tute ¢ !a le\; estab!ecen p-ara engreshar 2 e!_!a-

ADT.20.- Acordada 13 medida de sus
as r‘nb a general dentro de! plazo de 15

!r:\ gl unta de dng terrine de Ing

LA W}

acoger A anelacidn, |a asambloa requ
e

senalado en los presentes estatutos,

spen Si n, el afectado podrd apsiler a i3

dias contados desde la fecha en aue se

otifique perconalmente ef ncuerd cor respendsente Para ratificar el acuerdo o
¥ty

C(‘\f‘!f\C

samblea serd ef drgano resolutivo superior en la organizacidn
stituida union del conjunta de sus aﬁ!!ados. Existiran
enerales ordinarias v extracrdinarias, las que deberdn celebrarse con

Los acuerdes adeptados por 2 asamblea an {3 forma establecida en la Ley NO
S T9s 41@-\; an Ios resentes estatutos, obligard 2 los socios presentes y ausantes

Slﬁmg*e m'e sean contrarios 2 {a ley,

{a asamblea general ordinaria se celebrara a lo
en los mases de marzo vy septiemhre de cada afio y en ellag,

LT Wer

2 gk, 2010

tatgpee | cualquier asunto refacionado con los interese de fa organizacidn,
“queilEs que solo pueden tratarse en i
T
i .
£StA9 akambleas seran citadas
estatuteriamante los reemplacen,

ART 32 - {25 asambien
que asistan pﬂro nara sm'oﬂ:r va

el articulo 40 de la Ley NO 10,418
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:- ° Direccién de Desarrolio Comunitario 3
v Qficing de Orpanizacionas Vasinales i
ST :
Los acuerdos propios de la asamblea se adeptaran por l2 mavoria de 196 socios
presenten en una sagidn valida gin pariiicio de Ins aqudrum espacples aue ;
astablezcan 13 lay o los estatutos, ,‘
.
ART. 24 - Fn |2 agamblea dal mac da marzo, se filara I2 cuota ordinaria v g
ef plan anual de actividades v ef nresupuesto de ingreso v gasto I
:
n dicha asamblea tambidn s dard cuenta de |2 marcha de l2 organizacidn v go
designara fa comisidn fiscalizadora de finanzas compuesta de tres miembros,
|
. La cuota ordinaria no podrd ser inferior a $ 300.-, ni superior a $ 1.00C.- ;
) mensuales.
" 30 . Da iag seamblang naneraiac eviranrdinariag E
)',‘ 3 — :-_..5 -.:.7-_-;=;;.:_-—..--.=5 W Wi waad BRA S0 8RRT R 'J
B.- Lag asamblaas extracrdinariac ce verificaran cuando lo exiian las
de 1a organizacidn, Ta Loy NO 13 418 o actos estatutos asi o exiian. ’

S0 podran tratarce v adontarse acperdos respecte de las materiac

mente sefaladas en fa convocatoria,

Las citaciones 2 estas asambleas se efectuaran por el presidente 2 iniciztivac del

———-directeqio, ¢ por requerimiento de 2 Io mengs 2! veinticinco por ciento de los
| afifigdos, con una anticipacidn minima de cinco dias hébiles a la fecha de su
) que deben zadoptarse en asambleas oenerales extraordinarias,
eHirdn ser necesariamente materia de votacidn naminal sin peruicio de |os )
s ectatutns exiian votacidn secreta, ;
T. 28.- Doberan tratarse an asambicas exdraordinarias
;
. ofnrma de log estatutos: :
e :
R Bb) La adquisicién, enajenacién v gravamen de los N F
- organizacion; 3 o%\‘;1
- s E d—-—i }
€} L2 determinacidn de |as cuotas extragrdinarias: 2 /:* J :
g
varinzlagimhyin ol ‘




Direccicn de Desarrcllo Comunitario

.. ' . v
1~ rs s Y0 3 rd-tallg s t=1-4 Ssrenla
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1) La exclusicn ¢ {a reintegracidn de uno o mas afiliades v 1a apelacidnfde 12

medida da suspensidn adontada por el directoria, cuva determinacian

I -
debers hacerse en votacidn secreta:

2) La cesacion en el carog de dirigentes nor censura:

- =

£} L2 eleccicn del primer directorio definitivo:

A ot A - i )
1Y L2 conuacztoria 2 eleccionsas v nominaciones de [a comicidn electoral

B laincorporacidn 2 una unidn comunal o ol refirg de la misma, v

el

2 dgnisicidn, enaienacign y gravamen de log hieneg
rganizacion deberan reducirse 2 escrifura piblica, que suscribird en
h

n de la asamblea gensral |2 persona o personas que ésta desiane,

490, Disposiciones comunes 3 Iag acamblang acneralag

i ART.22.- Toda convocatoria 2 asamblea general se hard con cinco dizs de
antgtgzic}ién, 2 lo menos, mediante la filacidn de carteles en fupares visibles def
segct;_r%*{amb&én podra enviarse la citacidn por cartle ¢ cdrcular despachada 2l
gger‘mglfd que cada afifizdo tenga registrado en 3 organizacidn. £ domicilio se
Hanta:qg-gra vigente y subsistente mientras ef afiliado no haya comunicado por
<t i

~ ei]

~ j.‘f—’ ART. 32~ los carteles a gue se refiere ef articulo anterior, deberdn
ner :I—“{:er durante [oc cinco dias hahiles anteriores 2 la asamblea, v deberdn
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Direccion de Desarralic Comunitaric

=i L § Skt

ARI.30.- Cada acta de asamblea general, ordinaria o extraordinari
! .

B) Nombre de quien presidio fa sesidn v el nombre de los demas diractores

precentes:

<) Ef nimero de asistentes:

d) Las materiac tratadas:
a) Un extracto de las deliberaciones, v

o i 3 N DRSS S R AL S N

M i pICPR

. 31.- El acta deber2 ser firmada por ef presidente de {3 oroanizacidn, =

tres asambleictac ane lo deseen, Con todg, los miembros de 2

ran tener acceso 2 1as actas de fas asambleas v en ellas los

=
St
_' r -
consignaran en arden correlativo,

Pata

= (J , -
4
dithas actas, podrin los socies asistentes estampar las reclamaciones que
estimen lesivas a sug derechas, por vicios de procedimiento relativos a |2 citacién,

-oo-eenstitucion y funcionamiento de la asamblea.  Asimismo, los socios tendrdn
- deigehd a soficitar que se deje constandia en las actas de los hechos que sean de
!

su '-;E“{%'Tés, asi como de su_oposicién a determinados acuerdos,
- o]
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imbleas generales geran pregidi d ‘ sidente dal
wien deba reemplazario conforme 2 estes estatutos.
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Direccion de Desairallo Comunitario

ety 49
EE:‘E_EL{} ‘i'.f;

M ATDE AN Toa
Ereie. triiimdi 2 wrenalis

ART 32 . F| directorio tendrd a2 su

iz direccicn v administracion

superior de I3 organizacién en conformidad a {o dispuesto nor la Ley NO 19,418 v
el precents ectatuto,

ART. 34.- Bl directorio estard compuesto por cinco miembros titulares, que

seran elegidns en asamhlea general ardinaria por los socios mediante votacidn

“AFERESacreta e informada v durardn en sus cargoes dos afos contados desde I

& grel cargo de presidente quien obtenga {3 nrimera maverfa individual, Los
cargos de secretario, tesorere v directores se proveerdn por eleccidn entre log

, pro.Tpios miembros def directorio, quienes se reunirdn dentro de la semana
siguiante a |2 eleccidn.

seqin la votacidn cbtenida por cada ung de ellos de manera
supliran 21 o 3 los miembros titulares que se  encuentren

H@

,‘
G%Q: :
El— LN

goratmente impedidos de decempeflar sus funciones, mientras dure tal
esiilidad, o los reemolazaran cuando, por fallecimients, ausencia, renuncia,

I
ol ha%‘ljfj sobreviniente, imposibitidad u otra causa lega!, no pudieran continuar
en sEdbtempefio de sus funciones,

[ i

: i
s et mlmm e mn e S e PrRe L PN - PPN
En-gstesl elccciones cads 28liado tendrd dored o 2 Un VGIo.

AQT. 35 .- 5 en i 'e!eccién, dos candidatos ohtuviesen igy
prevalecer? |2 antigiiedad come afiliado en 12 crganizacidn y d¢
nrocederd 2 un sorteg enfre ellos.
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Direcctdn de Desarrofio Comunitario
Qfigina de Qraaniracionss Vasinzlas
ADT 34 .- Dodran o Dsfu!ar cemo candidatos 2l directorio fos afiliados que 3

QB

I2 fecha de 12 eleccidn no se encuentre susnendide en suc derechos, v redna
ademas, los siguientes requisitos.

Sy

a) Tener 18 2fos de edad. 2 lo me

Que gsa trate dﬂ organ;zaczo = con m@nos de un afa de evistencia;

€) Ser chileno o extranjero avecindadn nor fres afos o mas en el nais:

estar cumpliendo condena por delite que merezca pena aflictiva:

L‘;;- r miemhbro He '=a co isidn electoral ni de 13 comision fiscalizadora de

Los candidatos dehen inscribirse 2 lo menos con 10 dias de anticipacidn 2 la
votacidn v ante 12 comisidn elactoral

s T

ART.37.- Los directores suplentes gue se inco rpo.

o
: Unr"lﬁnz:c: nor gl tiem na aue lag rosta an gl caran aln

n al directorio durara
s directores t'tu!arec

1

38.- £l directorio durara dos afios en sus fundiones v sus integrantes

R .32.- Dentro de los treinta dias anteriores al t&rminc del mandato dal

C;J en ejercicio, éste deberd renovarse integramente, en la forma senaiada
R PR qc
1 Lsu

ART.4A%.- Ef nuevo directorio deberd recibirse dej €argo en
ey{-ranrdlnnr;: en la que se |1: hnra eq’rren:\ de todne Ing !bro
bienes aue hubieran Hlevado o adm;ms’cradﬂ fa directiva satiengé
se levantara un acta en al fibro resnerctiva [2 o

saoinsiasfbin ol
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Direccic')n de Desaro"o Comunitar'o

ART 41 - S algin director no pudiera o se negara a firmar el actg de 1a
sesion, se dejara constancia de este hecho en elia, [a que tendra validez con las

trrmme (e bve i bl
Filiitg e U R ‘J[:L..l.:ul.u:.'lr TRl T .

e ,ART t2.- Los bienes que conforman ef natr" onio de fa 0rg=nizacir"n seran

rLcin df:- B reqnnncnhlllr{:(‘] non:l quﬂ n:grhare Cnrr—pcnenrl.or'la

okt [RLIE Jhts-pal S Sl e el [ ur ) Sy

Asimismo, los demas miembros del directorio

<eran civilmente respcns
de 2 culpa leve en el ejercicio de las compete ci ;

que sohre admin

hles hasta
S Py
que nudiere ﬂfﬂct es,

A
chro
-

AR - Siga Cec:: en sus funcipnas un nimern da directores que !m

irectorio o si este quede constituido por niimers par no obstante [as
ahard n"ocederse 2 una nueva eleccidn, con el ghjetivo exclusivo de

S

>
-.\ié\\g
rrinneg ga realizaran en yn pl:\?f\ no Sl:pamqr a treinta dias a2 contar de 12

fecha en que ce produjere 1a falfa de quorum.

'-é‘P:!'Aég- Los nuevos directores elegidos en conformidad 2! articulo
anter; uraran en sus funciones nor el tiempo que le restaba a los remplazados,
02
= 3?-.@?!145;- Las dirigentes casaran en sus cargos por las sigiiantas razones
- )
ga}? 'EJC! imnlimiento del periodo nara ef cual fueron elegidos;
~ 55
~BYila renuqcra presenfada por escrite al directerio, cesande en sus funciones v
;fése'pensabs.idades 2 momento en que este tome cenecimiento de agquefia;
S
e3-tabahilidad cohraviniente calificada en conformidad conlos e

d} Censura acordada por dos tercies de los miambros press
ex-_n.o.gnawﬂ e@par‘aﬂ*maﬂ“ﬂ convacada al efecta:

a2l Derdida de ta calidad de afiliado 2 Ia respectiva organizaci

F) por perdida de |2 calidad de ¢

N
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Direccion de Desarrolio Comunitano

Oficina da Qroanizaciones Vecinales

Flid s

ABT.4€.- (Cuanda un director cesa en su carge dehe devalver
inmediatamente a 3 agrupacidn todos fos documentos v bienes que se le hayan
encargade. En case de no hacerlo ¢ de nagarse a ellp, el directorio vigente podra
recurrir al tribunal competente para exigir la exhibicidn v devolucion de dichos
s '

Jienes.

ART.A7 - los cargos de directores de |a organizacidn v miembros de las

comisiones electorales v de finanzas son esencialmente gratuitos, prohibidndose 1a n

i

iacidn de cualquier tino de remuneracian,

2 1o anterior, ef directorio podrd zutorizar ef financiamiento de los
Mcomocidn colectiva en que puedan incurrr los directores o sodios

SRl pL e

por una determinada gestidn.  Finalizada ésta, deberd rendirse

] T« ART. 48.- Serd motive de censura de un director 12 transgresion por los
dir&ﬁeq@eg de cualesquiera de los deberes que les impone 2 ley 19.418, sobre
Ju%} '-;; de Vecinos y demas organizaciones comunitarias, como asimismo de log

=Heréilns establecidos en ef articulo 12 de dicha ey, Tambign serdn motivos de

»%ensgﬁg la trasgresidn de tas normas de este estatuto
. A =

B Sl

< 88

o [i) | ' 1= - - .

e~ = -A8T. 43.- B incumplimiento de 1a obligacidn de confeccionar znuaimente
un gfgjé;sre ¢ una cuenta de resultades, segin el sistema contable con que opere

P 3 :
rupacion, v someterlos a 2 aprobacidn de {3 asamblea  cerd caveal de
wadpara todo el directorio de la organizacion.

M

R
»]
e

ART. 58.- Cualquier socio de {3 agrupacidn podrd prese
voto de censura por escrito en contra de un

deberd ser anovado por o diez nor cienta de los socios d

ART. 51.- Racibido por el directorio el voto de censura

il oy R e b \:
a general extragrdinaria, fa que en ningdn caso podrd cel :
e racihido dicho voto. ‘

ul
D

ey




48 . Munichi

Dirsccién de Desamalio Comunitario

El directorio debera someter 3 votacién ef voto de censura propuesto, of que.

deherd ser aprohada por l2 mavoriz absolita de los sacios presentes/en la
asamblea, cesando inmediatamente ef director censurado en su cargo.

ART. 52.- §i el directoric ne convoca 2 asamblea general extraordinaria

dentro del plazo sefialado en ef articulo anterior, podran convocar a fa asamblea

tos veginos que hayan patrocinade el vote de censure,

ART. B2 - Corresponderz al directorio las siquientes atrihuciones y debares:

g~

asamblea, en marzo de cada afio, ef plan anuai de actividades |
| presunuesta (ingresns y gastos): ‘

=€) Colaborar con el presidente en ia eiecucidn v cumplimiento de los acuerdos
a

7
de |z 2samblea;
<] | y
]lij Golaborar con el presidente en la elaberacidn de ta cuenta a fa asamblea
'3 dgobre el funcionamiento general de Ia organizacion, especialmente en lo

fg-f—f;bferido al manejo e inversion de los recursos que integran sy patrimonio;

r

&)-Representar a Iz organizacidn en los casos en que expresamen

i)

: te io exiia
fiifi.@:ey o tos estatutos, sin perjuicio de {o dispuesto en el inciso sequndo del
Zarticule 4 de la ley, v

2 7 ABR, 2010

“Goncurrir con sus acuerdos a las materias de su competencia gue senale |

i
Ly | virzoeen
“ lev o los presentes estatytos, =S

ART.54.- Ef directorio deberd sesionar nor lo menos un

El quérum para sesionar valideamente serd el de lz mayoria
directores en egjercicio v los acuerdos se adoptardn por{ la_ g ¥
asistentes. En caso de empate decidird el voto del presidente, debie
vota de éste el Gltima en emitirse.
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Direccion de Desamolio Comunitario
Oficina ds Qrganizaciones Vecinalas

De cada sesion del directorio se levantard un acta que contendrd un resumen de o
tratado v especificarg los acuerdos gue se adonten,

Los directores tendrdn derecho a selicitar que se deje constancia en actas de fos
hechos que s=2an de su inferés, asi como de su apoesicion a determinados acuerdos,
Los sacios de 13 organizacidn tendran acceso 3 las actas de sesiones del directorio.

irectoric se numeraran en orden correlative, o que se hard

1
!.
2
(A
[
(o
o
-3

AV}
w

Tt

. .
chre alguna materia, esta se someterd

ienes d , i,

segundo del articuio 4 de i3 ley 19,418, sin
|+ bue le corresponda a! directorin, conforme 2
articulo 23 de dicha ley,

e ]
y adminictrar los

O I b COPIS

Presidir [as sesiones de Directorio vy las Asambleas Generales de socios;

Citar 2 asamblea general ordinaria o extraordinaria;

1 ABR. 200
DO SHAL

"

-~

Fiecutar los acuerdos de la asamblea;

A':_l:ﬁ e —hﬂilil_'l‘uhi

o=

Toky - . ) )

@) Proponer ef plan general de actividades de la organizaci -
b 19 facultado pare establecer prioridades en su ejecucidn; N

Ty Velar por el cumplimiento de este estatuto y los
grganizacion: '
- RN

a) Organizar el trabaio del directorio v oroponer a éste la formagidmeae ]

comisionas que estima conveanientes;

A Bl g o b g g oy -
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Direccicn de Desarrclio Comurnitaric

h) Suscribir a2 documentacidn propia de su cargo v aquella en qu
representar a |2 crganizacion:

D

B ¥} Rendir cuenta anuaimente a la asambiea def manejo e inversion de los
' - recursos que integran el patrimonio de la organizacién y del funcionamianto
general de esta durante el afio anterior, v

Ejercer las demas atribuciones que le acuerda este estatuto o le
encomiende ef directorio o 12 asamblea gereral.

Srmlln
L

LR RS

Lo anterior se enfiende sin perjuicio de las facultades que sohre las materiac

indicadas ie corresponda al directorio o a la asambiea, segtn lo exijan ia ley o ios
gstatutos.

AT 57.- Como administrador de los bienes de Iz orgenizacidn, el
\ esta facultado para realizar, sin necesidad de autorizacidn de I3
THlos siguientes actos: abrir v cerrar cuentas corrientes en hancos
u ofras instituciones de crédito v girar sobre ellas; endosar v cobrar
=, rotirar ta!gnanos de cheques; dengsitar dineros a la vista, a plazo o
Londieidnales vy retirardos, hacer protestar letras de cambio, pagares v demds
documentos ' mercantles; estipular en cada contrato que cele re, 0S precigs,

T e

©piazos y condiciones que juzgue convenientes; anufar, rescindir, resofver, revocar y
rescilar 105 contratos que celebre; exigir rendiciones de cuantas: acepiar ¢

o g [} - by T - - - - . o
réfgza_; ronerencias con beneficio de inventario v concurris 3 fos actos de
repagirion de las mismas; pedir v acaptar adiudicacionas de toda clase de Dlenas;
ceptar estimacion de periuicios; recibir correspondencia,

L}
o A
_l!.r‘db Y
. .
i

S - S 4 S [P c. = en i N S
> POsaies por cuaiguier razin ¢ Htuls; conferir mandatos; nombrar

ezlizacidn ¢ celebracidn de ofros actos o contratos,
de la asamblea general que fos autorice.

vacinatesfhiin o

D D




Direccion de Desarrollo Comunitario

Qficina ds Qrganizasisnas Vasinzlas

EEEE R Ve Ll gl Tl

wicinnes v deherac dal sacretarin:

a} Levantar acta de las sesicnes del directorio v asegurar su custodia:

B) Auforizar con su firma las actas de las reuniones de directorio v de as

_asambleas generales, v otorgar copias autorizadas de eilas cuando se le
soliciten:

c) Despachar las citaciones a3 asamblea ceneral v reuniones del directorio v
confeccionar los carteles a que se refiere los articulos 27 v 28 de los
sentes astatutoes:

la tabla de sesianes def diractorio y de lag asamhleas gaenarzles de

con el presidente:

Alitorizar con su firma las actas de ias reuniones de directorin v de las

| w@sgmbleas generales v otoroar ¢onias avtorizadas de ellas cuandn se le
i o= i= - R
:Asoliciten;

=
(e
NG - .
Eglr'ar al secrefaric municipal en el mes de marzo de cada a2fic copia
5

m
Yot

,;ag:fua!izada y autorizada del reqistro de afiliados v enviar cada seis meses

&Ceftificado  de las nuevas incorporacionss o retiros del registro, v

Lernie

lizar las demds gestiones refacionadas con sus funciones que e

—

2 =
@fz rectorio ¢ el presidente le encomianden

Tk

demen S e e, ol A -~
. 592.- Funciones d=! tesorers.

s
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Direccién de Desarrollo Comunitario

b} Uevar {2 contabilidad de {2 organizacion;

€} Mantener al dia la documentacién financiera de |a organizacidn,
especialmente el archivo de facturas, recibos y demdas comprobantes de
- ingresn v egrese; )

gio Fie JEN

Yealizar las demds gestiones refacionadas con sus funciones que el
tirectorio ¢ el prasidente le encomienden,

ART.£0.- Para atender 2 sus fines {a organizacidn dispondrd de sy
imonio, el gue estard integrado por:

Las cuofas o aportes ordinarios y extraordinarios gue acuerde {3 asamblea
de acverdn a este estatitg:

Las donaciones o asignaciones por causa de muerte aue se le hicieren:

c) Los bienes mueblec o Inmuehlas que adquiriere a cualanier Htulo:

EEEE R

d) L2 renta obtenida por la gestién de centros comunitefios, Falig
artesanales y cualesguiera ofros bienes de usos de la Lomunidad, |

[

DA 4

ingresos proveniantes de beneficios, rifas, fiestas sociales

o 2 LR

PR vacinalesMmbuin ol
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Direcc‘ién de Desarro‘io Comunitan’o

)\ Las suhvenciones

i
FArm el
O-_'...,-: j!‘--{"—" Ty

, aportes o fondos fiscales o

a) Las mulfas cobradas 3 sus miembros en conformidad con los estatutos, v

-hY Lpg fdamag inarecns ate narciha 2 o talauiar tifola
Ao e e e e L

B 5 R -t =

en Lum h:nnr-n 0 |r-ch-1-[ ;r-;nn f-'n_:mr']pr-:z !aﬂ:\lmahro reronnr‘gd:_

;RN G = begial

No_podrd mantenerse en caja o en dinero efectivo una suma mayor a dos unidades
12nsuales.

(7
~!

= Airmrtavia Anbkhacd famfacainen. anuslmentc un Ba'snoo o uno
{ug- T_! AT l_\_Lul b L.--..—-.J'k_pl [ S S N R [T+ oy iy i[r\_l IL\_ L‘ LA i C! [_"i H)

5!\!*'%*05 sequn el sistema contable con que operen y someterios 2 a

wi£lon o informe, 3 la asambiea qeneral sohre balance ¢ una cuenta de
!tadoc l2 corresponde 2 icion fiscalizadara de finanzas.

rec‘rr

Ef rnovimiento de los fondos se dara a conocer por medio de estades de caiz, que
sernformaran -:d sais measas en las asambleas generales correspondientes.

; EQRT 83.- £l precidente de Iz organizacion podra girar scbre los fondos
deposn aaos puolcrdo hacerio también el tesorero, cuando asi lo acuerde el

nondiente, se deiara constancia de ia cantidad autorizada v del

L L TR R T " s T r—
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Uireccion de Ussaimons Comuniana
Oficinz de Croamizaciones Vecinales

ano en sus funciones, y sera presidida por el que obtenga el mayor nughero
A e
da vohos.

El cargo de miembro de la comision fiscalizadora de finanzas serd de eiercicio
indetegable o incompatibie con el de miembro del directorio o de ia comision

; 1._\_;.01"55
o T o I i R - ——imi —— —— A
. H -!':".:;" a C LG i Iu‘“ LU LI D HE lc CCm 3 ‘JEE f-.‘;\,a‘hr_:: GO U

regira por las normas que reguian 13 eleccidn de directores,

€.- L2 comisién fiscalizadora de finanzas tendrd las siguientes

) custrimestralmente todos los libros, documentos y demds
entos que conformen la contabilided de la cfgqr\lznc'on
aszmblea sobre la gestign

ar por escrite 2l directorio v 2
gPhinistrativa v contnb!e del tesorero; del
e cualquier irregularidad que notare y sug
mejoramiento que estime necesarias;

la
estado de cuentas v fi n=rz=as Vi
erir las medidas de correccidn v

b
t

< |

~c, Revisar el balance anua! y recomendar a |2 asamblea su anrobacién o
}_' :‘fg'\..\..: |E‘TO \,[

3 {Zomorobar la exactitud v vigencia del inventaria.

. -

!l cumplimiento de sus obligaciones, {a comisicn fiscalizadore de finanzas

| k

B :;JOQEB-J xigir en cualquier momento fa e:<hsb'c'or1 de los libros de contabilidad y

* tior )
derEy,

N Yﬂ{p}“
£

1=

e’ i

—

_ La comisidn fiscaliza 0
, directorio o de 1a asamblea general

- orgaru?af‘ TFHaNZ
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Direccion de Desamolio Comunitaric

Dficina ds Drnz —u-:ar-;nnaq Verinalae

s0s antes de la oleccion de directorio ¢ de l1os miembros
E la asamblea elng r-; por vnf:rlnn unlmrqon:l brp

: informada v secreta y en asamblea general extraordinaria a los msombros de la
comisidn electoral, la que estard conformada por cinco miembros que debardn
: tener, 3 lo mengs un 280 de nnfg dedad en la respectiva organizacidn, salvo

a
pr;mar:: Y no pr\rl-;: gar p:\r‘h:a dal actiz!
rﬁrha comisidn se elegird en asamblea

oonarai ex‘rraordrn?n: co‘ﬂhrada a !0 menos dos meses antes de ia fecha de iz
- onal fibre e informada.

cuandn gao frata ({a E] conghity ;r'Jnn da ia
directorip ni ser candidatos 3 igual carao

LU Rl

0S5 00S meses antenwes a ia e;eccmn \; af

Ql

C&e%mndﬂm a2 estz comisidn velar por el normal desarrollo de los procesos

e;aigf? arios v de los cambios de directorio, pudiendo impartir las 'ncfrt.cc'onﬁs y
© adpSar las madidas que considere necesarias para tales efectos.

asifismo, le correspenderd realizar ios escrutinios respectivos v custodiar [as
cadlas v demas antecedantes electorales, hasta e! vencimiento de los nlazos

'egife’s establecidos para presentar reclamaciones v solicitudes de nulidad.

“‘J‘d

A: e‘s"ﬁ, comisidn le corresponderd, ademds, ia calificacidn de i=s elecciones de {2

me 2 {o qué establece el articuio 25 de fa Leéy 15 418,

ARY.7G.- © desempefo de un cargp en fa camisdn ele
a sy titular a pe" 'r:}"' remuneracion atouna

vACipn asEiin o

izacion. De tal casfﬁcacién se podrd reciamar o tribunzl electorsd rwmrﬁf'\l
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T : Direccion de Desamolio Comunitario

ne s

ARTY.71.- Las modificacionas de los estatutos sélo podrén ser aprobadas en

ATEAA

asamblea general extracrdinaria, espacialmente convocada 2l efecto, v con el

vez aprobados por el secretaric municinal respackivo,

ARY. 72.- Las asambleas en que se acuerde {3 modificacidn o reforma del
estatuto daheran celebrarse ante alguno de ios ministros de fe establecidos en 2

Ley MO 16.418, que certificard e hecho de haberse cumplido con todas las
formalidades que al efecto establece el askatito

B A L L P L g SL S

E}!‘i‘_fﬁ! N e Zatt Y- L!'.l Fars s A
LA RIRLARFEE AT . RIS

-73.- La organizacidn podrd disolverse por acuerdo de una asambiea
extraordinaria, adoptado por la mayoria absoluta de los afiliados con

Fras

_\J‘L\ﬂ."\\ ol
PLUHIU @ VUG,

s

« |ART.74.- 13 asambles en que se acuerde la disolucidn de fa organizacion
%gr' Celebrarse ante alguno de los ministros de fe establecidos en [2 Ley No

HL L )

19448, que certificara el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades
. qua @l efecto estahlece al egtaturg,

“HART, 75.- La organizacidn se disolverd ademas por las siguientes causales:

filiade a Ia organizacidn, »

4y

h) Por caducidad de la personalidad juridica al no subsandr en

LIRS L L

as observaciones formuladas por af secretario en ef tramite de
- ‘

egalidad de [a constitucion v los estatutos de 2 oraanizacian,

LS

vecinales@ibiin ol
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Direccion de Desarrclio Comunitario

La disolucidn serd declarada mediante decreto alcaldicio fundado, notificad
a L | Sy e F4 i =2l R

pSE UL LG QA RN Rk |

\rogidonta Ao : iz '
pragidenta da Ia arganizacion, parconalmanta o nor carta certificada

ifT. ?:6,; Acordada la disolucidn de 1z oraanizacion o provocada esta nor decisidn
\toris i : 1O PTVECECEa £5id por CeCisio
2 autoridad, los blenas gque integran su patrimonio serdn entregados a2 a

organizacidn denominada *Cuerns de Rombaros da Quin”

e

\ones comunitarias funcionales v el refirn de |2 mismza, deherd ser

BN una asamblea general extraordinaria, especialmente fcorzvr\cada 2
los dos tercios de los miemhros presentes R

L s

e T A o

CERTIFICO Que la presente FOTCCOPIA
se encuentra conforme con el documento |
lque se ha tenido a la vista, y que,

J‘

]l devuelvo al interesado. 1
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PUENTE ALTO

REP.N°2103-cmp

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA REUNION EXTRAORDINARIA DE DIRECTORIQ

NOMBRAMIENTO DE APODERADO Y REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION

OTORGAMIENTO DE FACULTADES AL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

"COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE"

Fhhk ok kkokk kb d ok k ko h ok hhkh bk h ok ks k kb ke sk k kb kb dehk Kk %k %k & & & & %

En Puente Alto, Republica de Chile, a veinticinco

de Junio del afio dos mil trece, ante mi EUGENIO

CAMUS MESA, Abogado, Notario Pablico Titular de

esta comuna, con oficio en Balmaceda numero

cuatrocientos tres de esta ciudad, comparece dofia

ARIA CECILIA RAMIREZ GUTIERREZ, chilena, soltera,

abecgada, domiciliada en Rosita Renard namero

doscientos cuarenta, comuna de Pirqgque, cédula

nacional de identidad y reol uUnico tributario numero

diez millones novecientos cuarenta Y ocho mil

trescientos ochenta y dos guién seis, mayor de

edad, a guien conozco por haber acreditado su

identidad con la c¢édula ya anotada, expone: Que

debidamente facultadoe viene en reduclir a escritura

puiblica el ACTA REUNION EXTRAORDINARIA DE

DIRECTORIO, NOMBRAMIENTO DE APODERADOQO Y

REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION, OTORGAMIENTO DE

FACULTADES AL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO, "COMUNIDAD

TERAPEUTICA MANQUEHUE", de fecha veintiuno de Enero

del afioc dos mil trece, gue consta de fojas treinta

y unc a fojas treinta y tres del Libro de Actas,

cuyo texto es del siguiente tenor: ™ En Buin, a

velntidn dias del mes de enero del afo dos mil
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PUENTE ALTO

A
siguientes actos: abrir y cerrar cuentas corrieﬁéEFT

€n pancos comerciales Yy o©otras instituciones de

credito y girar sobre ellas; endosar y cobrar

cheques; retirar talonarios de cheques; depositar

dinerosa la vista a plazo c condicionales v
retirarlos; hacer protestar letras de cambio,
pagares, y demas documentocs mercantiles; arrendar

comprar y vender inmuebles; estipular en cada

Epntrato gque celebre, los precios plazos ¥
condiciones gue juzgue convenientes; anular
rescindir, resclver, revocar \% rescilar los
contratos que celebre; exiglr. rendiciones de

cuentas; aceptar o rechazar herencias con beneficio

de inventario Yy concurrir a los actos de

reparticién de las mismas; pedir y aceptar

adjudicaciones de toda clase de bienes; convenir Y

aceptar estimacién de perjuicios; recibir
correspondencia, giros y encomiendas postales por
cualguier razdn o, titulo; conferir mandatcs;
nocmbrar drbitros, sindicos; - depositarios,
tasadores, liquidadores, vy demas funcionarios gue
fuesen necesarios.-Para la realizacidn o]
celebraciédn de otrcs actos o] contratos, sera

menester un acuerdo de la asamblea general gue 1lo

autorice.-Se acuerda en este acto, facultar vy/o

autorizar a dofa Maria Cecilia Ramirez Gutiérrez,

RUT diez millones novecientos ochenta y cuatro mil

trescientcs ochenta y dos guién seis, a reducir a

escritura publica esta acta.- Siendo las veinte

quince horas se da por terminada la reunién.-Hay

%0
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PUENTE ALTO

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA DE ELECCION

“"COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE”

**************************'k*‘k**'k*************************-k-k***

En Puente Alto, Replblica de Chile, a weinticinco de Jmio del afio dbs mil

trece, ante mi EUGENIO CAMUS MESA, ZAbogado, Notario Plblico Titular de esta

camma, con oficio en Balmaceda nlmero cuatrocientos tres de esta ciudad,

-cmparece dofia MARTA CECILIA RAMIREZ GUTIERREZ, chilena, soltera, abogada,

dawiciliada en Rosita Renard nirero doscientos cuarenta, comma de Pirque,

cedula nacional de identidad v rol tmico tributaric mimero dier millones

novecientos cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y dos guidn seis, mayor de

edad, a quien conozco por haber acreditadc su identidad con la cédula ya

anctada, expone: Que debidamente facultada viene en reducir a escritura plblica

el Acta de Eleccidn, de fecha veinte de Enerc del afio dos mil trece, que consta

de fojas veintisiete a fojas veintimueve del Libro de Actas, cuye texto es del

siguiente tencr: "En Buin, a wveinte dias del mes de enero del afio dos mil trece,

siendo las diecisiete treinta horas, se constituye la Canisién Electoral y se

gbre la mesa de votaciones para elegir el nueve de la Organizacién Cammitaria

Funcicnal denominada “Cammidad Terapéutica Manquehue”.- Se deja constancia que

este proceso eleccicnario se realizd con normalidad, no ocurriends incidente

alguno. Siendo las diecinueve horas, se clerra la mesa receptora de sufragios,

con la& concurrencia de veintiocho sccios a la wotacién v se procede a contar el

nmerc de firmas y el nimero de wvotos utilizados coincidiendo ambos en la

cantidad de veintiocho.- Siendo las diecinueve horas con veinte mimitos se da

el quwe arroja el siguiente resultado: Eleccién de

inicio al. escrutinio,

Directorio:- Noambre del candidato:-Gloria Berta Favi Cortés, diez wvotos, P;

Eduardo Andrés Contreras Novicelli, un votc, Tercer; Maria Rosa Gutiérrez Pérez,

siete votos, S5; Macarena del Cammen Barrientos Pacheco, cinco votos, T; Ménica

Silvia Gutiérrez Pérez, dos votos, Segundo; Marcela Suszna Demierre Aliaga, tres
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REDUCION A ESCRITURA PUBLICA
ACTA DE CONSTITUCION
“COMUNIDAD TERAPEUTICA MANQUEHUE”
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En Buin, Comuna del mismo nombre, Provincia de Maipo, Replblica de
Chile, a diecinueve de Enero del afio dos mil quince, ante mi, CARLOS
MANUEL AVILA REYES, Abogado, Notario Piblico Suplente del Titular
don PEDRO HERNAN ALVAREZ LORCA, Abogado, Notario Piblico de Buin,
Segt’m consta en resolucidén ndmero uno guidn dos mil quince de fecha
cinco de Enero de dos mil quince, del Segundo Juzgado de Letras de
Maipo-Buin, y protocolizada en esta misma Notaria con el nimero veinte e
ingresada al repertorio de instrumentos publicos bajo el ndmero cuarenta y

nueve del afio en curso, con oficio en calle Anibal Pinto ndimero doscientos
sesenta y nueve, Local cinco, de esta comuna, comparecen: don MIGUEL
ANGEL VELIZ FAVI, chileno, casado, asistente social, céduta nacional de
identidad ndmero dieciséis millones cuatrocientos veintinueve mil
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novecientos sesenta y tres guién cinco, domiciliade en Camino Buin Maipo

dos mil seiscientos veinticinco, Buin, mayor de edad, a quien conozco por
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haber acreditado su identidad con la cedula ya anotada, expone: Que

debidamente facuitado viene a reducir a escritura plblica el acta de
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Constitucion de la "Comunidad Terapéutica Manguehue”, de fecha
dieciocho de octubre del afio dos mil ocho, que consta de fojas uno a fojas
cinco del libro de actas, cuyo texto es del siguiente tenor: “En Maipo,
Comuna de Buin a dieciocho dias del mes de octubre del afio dos mil ocho,
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siendo las diez horas, se da inicio a la Asamblea de Constitucién de la
Organizacion Comunitaﬁa de caracter territorial, denominada “Comunidad
Terapéutica Manquehue”, la que se celebra con la asistencia de veinte
personas, quienes firman ndmina de asistentes, la que se entiende parte
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Cuarto Director: Gloria Berta Favi Cortez. Quinto Director:

Demierre Aliaga. Sexto Director: Marfa Chavez Araya. Séptimo Director:
Dagoberto Favi Cortez. Tercer: Eleccion de la comision fiscalizadora de
cuentas: Sometida a votacion la c_omposicic’)n de los integrantes de la
Comisién Fiscalizadora de cuentas de esta Organizacién Comuhitaria, sus
integrantes seran los siguientes: Presidente: Maria Rosa Gutiérrez Pérez,
Secretario: Soledad Martinez Moraga. Director:  Eduardo Contreras
Novizelli. Se deja constaﬁcia que esta Comisién Fiscalizadora, para dar
cumplimiento a lo dispuesto en los estatutos de esta Organizacién
Comunitaria debera renovarse a través de una eleccién en la primera
asamblea ordinaria que celebrara esta organizacién durante el préximo
“afio. Cuarto. Designacién de la Comisién Electoral. Se procede a
continuacién a la designacién de los integrantes de la comisidn e!ectoral; la
que tendra por objeto guiar y controlar el proceso de eleccion del directorio
definitivo, que reemplazara al directoric provisorio elegide con esta
asamblea. Presidente: Eleuterio Soto Barrios. Secretario: Patricia Carvallo
Castillo. Vocal: Carmen Gloria Pizarro Gonzalez. Vocal: Estefania Soto
Martinez. Vocal: Camila Riguero Demierre. Quinto. Mandato para realizar
tramites de depdsitos de las actas. Se acuerda facultar al presidente del
directorio provisional, don Mig_uel Angel Veliz Favi 0 al tesorero Mauro Soto
Chavez, para que cualquiera de los dos indistintamente proceda a depositar
una copia de esta acta en lé-Secretaria Municipal de la Ilustre Municipalidad
del Buin dentro de un plazo de treinta dias corridos contados de esta fecha
para su aprobacién en conformidad a lo previsto en el articulo ocho de la
ley numero diecinueve mil cuatrocientos dieciocho, facultando al presidente
ademas para aceptar las modificaciones de los estatutos que la autoridad
competente estime necesarias o convenientes Introducirles. Siendo las once
horas treinta minutos se da por concluidas esta asamblea constitutiva y
para constancia firman el presidente y el secretario del directorio provisorio
y dos socios que asi lo destacan y desean. Hay firmas Presidente,
Secretario, Socio, Socio y timbre de la Ilustre Municipalidaci de Buin. En
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