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INFORME DE IMPLEMENTACION

I IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Nombre de la Institucion Responsable:
Nombre contraparte institucional para SENDA:

Nombre de los/las responsables del informe (quienes elaboran el informe):
Nombre Gestora- Gestor de Integracion Social de SENDA:

Fecha del Informe:

. PROCESO DE IMPLEMENTACION

De cuenta al proceso de instalacion e implementacién llevado a cabo para lograr el funcionamiento
de la VAIS. En su relato, resalte aciertos, aspectos de organizacion y gestidn, dificultades,
adaptabilidad, entre otros elementos, que estuvieron presentes en la primera etapa de
funcionamiento del programa.

. SOBRE LA ORGANZACION Y TRABAJO EN EQUIPO

Haga referencia a la conformacion y organizacién del equipo hasta el momento del informe, ¢ Cuales
han sido los procesos e hitos en la conformacidn de equipo? ¢De qué manera han organizado
planificado el trabajo que viene?

. Movimiento de personas
a. Personas postulantes e ingresadas

Personas postulantes e ingresadas: En base a la informacion reportada en el Sistema Informatico
VAIS, de cuenta de la cantidad total de participantes durante el periodo. Para esto, transcriba los ID
de las personas que postularon, recuerde que en personas postuladas debe considerar todas
aquellas que enviaron ficha de postulacién, (independiente si se avanzdé en el proceso de
postulacion), incluya también las personas que vienen de continuidad.

En tabla n22. Consigne a los nifios y nifias de acuerdo al régimen de participacion.

Tabla n°l. Movimiento de personas adultas
ID personas postuladas (durante afio ¢Viene de ¢lngresa? Fecha de

en curso) continuidad? Si/No ingreso
Si/No




Total de personas Total de personas Total personas de Total general

postuladas (afio en ingresadas (afio en continuidad participantes
curso) Curso)

Tabla n°2. Participacion de nifios y nifias
Reside en Vais (todos los dias)
So6lo fines de semana
Ocasionalmente
Total

3. EGRESOS: indicar el numero de personas que egresaron del programa en el periodo,
segln motivo.

EGRESOS: (detallar N°) Hombres Mujeres

Finalizacion: La persona completa Itinerario seguin objetivos de su
Plan de Accién acordado con equipo.

Interrupcidn: el itinerario es interrumpido por la persona, antes de
lo planificado y por propia decision, deja de participar en el
programa.

Administrativo: incumple normativa de las condiciones de
convivencia en la Vivienda. Es una decision del equipo VAIS.

Fallecimiento:

TOTAL, EGRESOS

Finalmente, en comentarios y conclusiones haga referencia a los aciertos y dificultades para lograr
la cobertura comprometida.

COMENTARIOS Y CONCLUSIONES



V. RECURSOS FINANCIEROS

1. Utilizacidn de los recursos financieros entregados en la primera remesa, especificando si
han existido cambios y cuales han sido.

Gastos en personal

Gastos en inversion
Gastos de operacion

Gastos asociados a
actividades

TOTAL

2.- Aportes Voluntarios Personas participantes (hasta el 10% de ingresos liquidos laborales). (No
podran destinarse a financiar gastos incorporados en la propuesta presupuestaria)

ITEM Total, Aportes Gastos realizados OBSERVACIONES
$ $

Gastos en inversion

Gastos de operacién

Gastos asociados a
actividades

TOTAL

VI. DESAFIOS EN EL CORTO Y MEDIANO PLAZO

Sefialar los desafios técnicos y de gestidn que se plantean para avanzar en el marco de la eficiencia
y calidad del programa.




Nombre y Firma
Coordinador (a) Programa VAIS.



