SENDA

Ministorio det
Intarior

,A Direccién de

= F Seguridad
Penalolén Humana

CONCURSO PUBLICO CARGO COORDINADOR/A COMUNAL

1. Identificacion del Cargo.

Nombre del cargo

Coordinador/a Comunal de Equipo Previene

Ubicacidén Municipalidades
N° de Vacantes 1
Personal a cargo Si
Maneja presupuesto Si

Monto a administrar

Depende del municipio

Region

Metropolitana

Comuna

Pefialolén

2. Objetivo del Cargo

Objetivo del cargo

Liderar y coordinar el disefio e implementacidon de la politica de drogas a nivel local y la oferta

programatica de SENDA, generando redes de colaboracion intermunicipales e intersectoriales en los

ambitos publicos y privadas, con la finalidad de fortalecer factores protectores que contribuyan al

bienestar integral de la poblacion.
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Funciones principales

Asesoria técnica
y planificacién
local.

Brindar asesoramiento técnico especializado para la toma de decisiones
municipales relacionadas con la prevencidn y recuperacién del consumo de
alcohol y otras drogas.

Orientar la formulacién e implementacién de estrategias comunales de
prevenciodn, alineadas con las directrices nacionales y regionales de SENDA
Liderar el modelo de gestion comunal y promover la coordinacién
intersectorial con actores municipales, organizaciones sociales y la
comunidad, con un enfoque orientado a resultados y a la generacion de valor
publico.

Implementacidn
de la Oferta
Programatica

Liderar y garantizar la adecuada implementacion de la oferta preventiva de
SENDA en la comuna, acorde a las orientaciones técnicas regionales.
Monitorear y reportar los hitos de implementacidn, ejecucién
presupuestaria y resultados programaticos mediante los sistemas dispuestos
por el Servicio.

Gestion Asegurar el cumplimiento de los requerimientos administrativos y
Administrativa y presupuestarios, reportando de manera oportuna la implementacion
Seguimiento programatica.
Participar activamente en las instancias de coordinacion y monitoreo
dispuestas por la Direccion Regional de SENDA
Informar oportunamente a la Direccién Regional sobre nudos criticos o
brechas identificadas en el despliegue de la oferta.
Gestion Facilitar y fortalecer la articulaciéon con actores municipales, sectoriales y

Intersectorial y
Redes Locales

comunitarios, promoviendo el trabajo en red para el desarrollo de
estrategias preventivas.

Gestionar reuniones con actores estratégicos del gobierno local y otros
sectores clave, identificando sinergias y priorizando acciones preventivas en
los territorios.

Vinculacion
Comunitaria

Promover la participacidn activa de las comunidades en la implementacion
de la oferta programatica, asegurando su pertinencia y relevancia local.
Coordinar acciones de sensibilizacion e informacion a la ciudadania sobre el
consumo problemdtico de alcohol y drogas, en concordancia con los
lineamientos comunicacionales de SENDA.

Identificar y evaluar las necesidades especificas de la comuna para
determinar prioridades de intervencién y orientar acciones
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3. Requisitos de Cargo

Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, 10 semestres de
Nivel duracién, otorgado por una universidad o instituto profesional del
educacional Estado o reconocido por éste o aquellos validados en Chile de
requerido acuerdo a la legislacién vigente.
De preferencia carreras del drea de las ciencias sociales como, por
ejemplo:
Estudios/ e Sociologia
formacién Estudios ® Psicologia
académicos e Trabajo Social
e Antropologia
e Administrador Publico
e Cientista politico
Estudios Cursos, diplomados u otros en dambitos de prevencién del consumo
adicionales de alcohol y otras drogas.
deseables Cursos de Disefio e Implementacidn de proyectos sociales.
Deseable 2 afios de experiencia profesional en el sector publico o privado, de los cuales
al menos 1 afio debe ser de experiencia profesional liderando equipos de trabajo.
Experiencia laboral deseable en alguno de los siguientes ambitos:
Experiencia Sector Publico
Laboral

Trabajo con comunidades
Prevencion y consumo de alcohol y otras drogas.

Fundaciones y/o Corporaciones de trabajo psicosocial.

Manejo en alguno de los siguientes ambitos:
e Planificacion y organizacién

Trabajo colaborativo

Conocimientos Comunicacion interpersonal

deseables Orientacion estratégica

Pensamiento analitico

Adaptacién al cambio

Manejo de crisis y contingencia

Trabajo Municipal

Manejo en alguno de los siguientes temas:
e Habilidades de liderazgo y coordinacion de equipos
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Competencias
deseadas para
el trabajo
comunitario.

Habilidades de comunicacidon efectiva y capacidad para establecer alianzas
estratégicas.

Gestidn, organizacidon y andlisis de problemas.

Adaptacién de intervenciones a situaciones y casos particulares.

Proactividad para dirigir los procesos de intervencion

Manejo emocional frente a situaciones complejas.

Trabajo en situaciones de estrés, alta presidén y con tolerancia a la frustracion.
Manejo de relaciones interpersonales.

Orientacion clara y acorde con principios de SENDA, considerando el respeto por
las personas, orientacidén social de politicas publicas de prevencion, interés y
capacidad de asumir rol institucional de SENDA

Condiciones de
Trabajo

Modalidad Honorarios
Jornada Completa
Ingreso Mensual Bruto $ $1.446.751— afio 2026

Documentos
Requeridos
Para Postular

CV actualizado

Copia titulo profesional legalizada (< 1 afio)

Copia cédula de identidad

Certificados de formacién adicional

Certificado de antecedentes (< 30 dias)

Declaracién jurada de no consumo de drogas ilicitas

Certificado de inhabilidad para trabajar con nifios, nifias y adolescentes.

Recepcion de
Antecedentes y
Postulacion

Los/as interesados/as en postular deben enviar sus antecedentes escaneados al
correo electrdnico fgisseleire@penalolen.cl, sefialando en el asunto “Postulacién

Coordinacion Comunal de Equipo Senda”
El periodo de recepcion de antecedentes sera desde el dia 26 de Enero hasta el
dia 06 de Febrero 2026 hasta las 23:59 hrs.

p4
2025



mailto:fgisseleire@penalolen.cl

